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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1400A - SANITA' E WELFARE

A1419A - Politiche per i bambini, le famiglie, minei e giovani, sostegno alle situazioni di
fragilita’ sociale

OGGETTO: “Fondazione Comunita Novarese Onlus”, con sede awvara (NO). Presa d’a
della modifica dello Statuto.

Premesso che:

il Presidente della “Fondazione Comunita Novaresk§J, C.F. 94037480038, con sede in Novara
(NO), Corso lItalia n. 50/A, ha presentato istanz#sctizione presso il Registro Regionale delle

Persone Giuridiche Private del nuovo Statuto détladazione con nota del 23.06.2022 acquisita al
prot. n. 24116 del 27.06.2022;

la Fondazione medesima risulta essere stata &oritlata 28.02.2002 presso il Registro Regionale
delle Persone Giuridiche Private della Regione Brmal n. 137;

la Fondazione ha deliberato I'approvazione di uavautesto dello Statuto, al fine di adeguarlo al
D.Lgs. 117/2017 - Codice del Terzo Settore, comaitta a rogito del dott. Emanuele Caroselli,
notaio in Novara, rep. n. 49876 dell’01.06.2023istrato presso l'ufficio territoriale dell’Agenzia
delle Entrate di Novara in data 01.06.2022 al 13378

considerato che, ai sensi dell'art. 101 comma 22degs. 117/2017, per le Onlus - Organizzazioni
Non Lucrative di Utilita Sociale, disciplinate dBlLgs. 4 dicembre 1997 n. 460, continuano ad
applicarsi le norme previgenti all'istituzione dekgistro Unico Nazionale del Terzo Settore
(R.U.N.T.S));

considerato altresi che per le Onlus le disposiziommateria fiscale si applicheranno agli enti
iscritti nel R.U.N.T.S. a decorrere dal terminevs® dall’art. 104 comma 2 del citato D.Lgs.
117/2017;

preso atto che allorqguando avverra liscrizione ladgFondazione presso il R.U.N.T.S., la



denominazione della stessa sara mutata in “Fong@z@omunita Novarese Ente Filantropico”
siglabile in “FCN EF”;

attestato I'avvenuto rispetto del termine per lanatosione del procedimento amministrativo,
stabilito in n. 120 giorni, ai sensi della D.G.R1n 3615 del 31.07.2001;

attestata la regolaritd amministrativa del presatttg in conformita a quanto disposto nel TitoJo 2
Paragrafo 1, art. 4-6 dell'allegato alla D.G.R1#4.046 del 17.10.2016;

tutto cio premesso

LA DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e artt. 4 e 16 del D.Lgs. n. 29/93;

» Titolo Il del Libro | del Codice Civile;
e art. 14 e seqgg. del D.P.R. n. 616/77;
 D.P.R. n. 361/2000;

* D.GR. n. 39 -2648 del 02.04.2001 con cui e stato istituito dgi®tro Regionale del
Persone Giuridiche Private;

e D.GR.n.1- 3615 del 31.001 avente ad oggetto la semplificazione dei mhooenti
relativi alle persone giuridiche private;

e artt. 17 e 18 della L.R. n. 23/08;
e D.Lgs. 117/2017

DETERMINA

- di prendere atto del nuovo Statuto della “Fonodiagi Comunita Novarese Onlus”, con sede in
Novara (NO). Lo Statuto e allegato al presente yEdimento per farne parte integrante e
sostanziale;

- di iscrivere al n. 137 del Registro Regionaleled&ersone Giuridiche Private il nuovo Statuto,
prevedendo inoltre che, allorquando avverra I'gone della Fondazione presso il Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore, di cui al D.Lgs. 107/2 la denominazione della stessa sara mutata in
“Fondazione Comunita Novarese Ente Filantropicmjlabile in “FCN EF".

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.&2/2010.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricaisd.A.R. entro 60 gg., ovvero ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 ggladabtificazione o dalla intervenuta piena
conoscenza.

La presente determinazione, ai sensi degli artigélie 27 del D.Lgs. 33/2013, non € soggetta a
pubblicazione sul sito della Regione Piemonte, @eziAmministrazione Trasparente, in quanto
non comporta impegno di spesa.



LA DIRIGENTE (A1419A - Politiche per i bambini, le famigli
minori e giovani, sostegno alle situazioni di fisgi sociale)
Firmato digitalmente da Antonella Caprioglio

Si dichiara che sono parte integrante del presemtevedimento gli allegati riportati a seguite
archiviati come file separati dal testo del provueehto sopra riportato:

1 STATUTO_FONDAZIONE_COMUNITA'"_NOVARESE.pdf

Allegato

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco & quella dei file pre-esistenti
alla firma digitale con cui e stato adottato il provvedimento



Allegato A alf'atto n, 49876/18060 di rep.
i STATUTO
‘ delia
FONDAZIONE COMUNITA NOVARESE
ENTE FILANTROPICO

Articolo 1
Denominazione
1. E costituita, conformemente alla Carta costituzionale, al Codice civile e al D, Lgs, n°117 del 3 luglio 2017
e ss.mm.ii., una fondazione denominata

“Fondazione Comunita Novarese Ente Filantropico, siglabile FCN gF”
(di seguito la "Fondazione”).
Di tale denominazione fara uso negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazion al pubblico,

Vutilizzo dell'acronimo EF & ohbligatorio e subordinato all'iscrizione della Fondazione nel Registra Unico
Nazionale del Terzo Settore, come specificato al successivo art, 19,

Articolo 2
Sede
2.1 La Fondazione ha sede in Novara.

La variazione di indirizzo allinterno del medesimo Comune & deliberata dal Consiglio di Amministrazione

con le maggioranze di cuj all’articolo 9 del presente statuto. Nei trenta giorni successivi, il verbale relativo
al trasferimento di indirizzo dovra essere depositato presso I'Autorita competente ai sensi dell'art. 42 del
D. Lgs 117/2017.

2.2 Delegazioni e uffici potranno essere istituiti per svolgere, in via accessoria e strumentale rispetto alle
finalita della Fondazione, attivitd di promozione nonché di sviluppo ed incremento della necessaria rete di
relazioni nazionali e internazionali di supporto alla Fondazione stessa,

Articolo 3
Scopo e attivita
3,1 La Fondazione, che non ha scopo di lucra, persegue esclusivamente finality civiche, solidaristiche e di
utilita sociale mediante lo svolgimento in via principale di attivita di interesse generale allo scopo di
promuovere if miglioramento della qualits della vita e Jo sviluppo culturale, sociale e ambientale sy[
territorio di propria competenza.

3.2. Per il perseguimento di tale scopo, ia Fondazione, in qualits di ente filantropico ai sensi dellfart, 37 del
D. Lgs 117/2017, eroga denaro, beni o servizi, anche di investimento, a sostegno di categorie di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale.

La Fondazione svolge in via prevalente attivit: di beneficenza indiretta; tuttavia, pud svolgere anche
attivita di beneficenza diretta a favore di soggetti che vertano in condizioni di svantaggio. Le modalita
attraverso-le quali la Fondazione pud attuare la beneficanza diretta od indiretta sono rimesse alle
determinazionl del Consiglio di Amministrazione, nel rispetto dei seguenti principi;



1. la Fondazione opera con criteri di autonomia, indipendenza, trasparenza, imparzialita ed_f'gafﬁcienza,
sulla base di una programmazione strategica di lungo periodo & ricercando I'ottimizzazlone delle
Hsorse economiche ela salvaguardia del valore reale del proprio patrimonio;

2. |a Fondazione incentiva e agevela donazioni di persone ed enti, personalizzando e rendendo semplice,
sicura, ecanomica, efficace ed efficiente la donaziane; ’

3. la Fondazione, per selezionare i progetil da finanziare, i partner delle iniziative proprie e, in genere, |
destinatari del proprio sostegno, prioritariamente sollecita la presentazione di proposte e adotta
procedure dj valutazione comparativa volte a privilegiare la meritevolezza degli stessi;

4. la Fondazione sostiene interventi da realizzare sul territoric di proprio riferimento o produttivi di effetti
sullo stesso nonché enti con sede od operanti su tale territorio, anche per |a realizzazione di interventi
in altri ambiti territoriali;

5. |a Fondazione, nel rispetto della propria autonomia € al fine di massimizzare Yefficacia delle proprie
attivita e Fimpiego delle proprie risorse economiche, ricerca la collaborazione delle istituzioni e dagli
enti operanti sul territorio di proprio riferimento, inclusi terzo seitore, imprese e cittadini;

6. la Fondazione rende pubbliche, mediante inserimento nel proprio sito internet e con altre modalita
idonee ad assicurare 'adeguata divulgazione, la programmazione annuale e le deliberazioni relative
alle attivitd istituzionali;

7. la Fondazione raccoglie fondi presso terzi secondo criter! di trasparenza, eticith e corretlezza e
provvede a dare separata evidenza dei costi e dei risultati di ciascuna iniziativa e dell’attivitd nel suo
complesso.

La Fondazione, pertanto,

A seleziona, nel rispetto del critert sopra enunciati e In relazione ai bisogni e alle esigenze del
territorio di riferimento, le iniziative e i progetti che intende supportare, riconducihili alle attivita di
cui allart. 5 del D, Lgs 117/2017, comma 1, lettere: a (interventi e servizi sociali af sensi dell'articolo
1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive rodificazion), € interventi, servizi
e prestazioni di cui alia legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e
successive modificazioni), b {interventi e prestazion sanlitarie}, ¢ (prestazieni socig-sanitarie di cui al
decreto del Presidente del Consiglio dei ministsi 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gozzetta Ufficiole
5. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni), d (educazione, istrizione e formezione
professionale, i sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, honché' fe
attivity culturali di interesse sociale con findlita educativa), e (interventi e servizi finalizzati alla
selvaguardia e al miglioramento delle condizioni del'ambiente & aifutiizzazione accorta e razionale
delie risorse naturgli, con esclusione delatiivitt, esercitata abltuaimente, di roccotta e riciclagglo
dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi), f {interventi di tutela e valorizzozione del potrimonio culturale
e del puesaggio, o sensi del decreto legislativo 22 gennafo 2004, n. 42, e successive modificozioni), g
{formazione universitaria e post-universitaria), b {ricercd scientifica di particolare interesse sociale), i
{organizzazicne e gestione di gttivite culturall, artistiche o rcreative di interesse saciate, inciuse
attivita, anche editorfali, di promozione e diffusione deila cultura e dellg pratica del volontarioto €
delle attivitt di interesse generale di cui ol presente articolo), | (formazione extra-scolastica,
finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica € at successo scolastico e formative, alla
prevenzione del bullismo e af contrasto della povertd educativa), {servizl strumentalf ad enti de!
Terzo settore resi da enti composti in misura non Inferfore ol settanta per cento da entl del Terzo
settore), p {servizi finalizzati alinserimento o ol reinserimento nel mercato del lovoro dei lavoratori
e delle persone di cul all'articolo 2, comma 4, del decreto legisiativo recante revisione delfa disciplina
in materia di impresa sociale, di cui ali'articole 1, comma 2, letterg c), della legge 6 giugno 2016, n.
106), q (ulfoggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delie infrastrutture del 22 aprite 2008, e
successive modificazioni, noncheé’ ogni oltra ottivitd di carattere residenziale temporaneo diretta a
soddisfare bisogni sociali, sanitari, cuiturall, formativi 0 fovorativi), t {accoglienza urnanitaria ed
integrazione sociale dei migranti), s {agricoltura sociale, of sensi delf'articolo 2 della legge 18 agosto



2015, n. 141, e successive modificazioni), t (organizzazione e gestione di attivitd sportive
dilettantistiche), u fbeneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuite df alimenti o predotti di cuf
alla legge 19 agosto 2016, n, 166, e successive madificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno dl persone svantaggiate o di attivitd di interesse generale o norma del presente articofo), v
(promozione della cultura della legalita, defla pace tra i popol, della non violenza e della difesa nen
armatal, w (promozione e tutelg dei diritt! umani, civili, sociali e politic, nonché' def diritti dei
consumatori e degll utent! delle attivita di interesse generale di cul of presente articolo, promozione
delle pari opportunité e delle iniziotive di aiuto reciproce, incluse le banche dei tempi di cul
alf'articolo 27 delia fegge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppl di acquisto solidale di cui alf'articolo 1,
comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244), y (protezione civife al sensi della legge 24
febbralo 1992, n. 225, e successive modificazioni), z (riqualificazione di beni pubblici inutilizzat! o di
beni confiscati alla criminalitd orgenizzatal;

[ promuove fa conoscenza dei bisogni e 1a valorizzazione delle potenzialita del territorio e defle comunita;

Esviluppa la cultura del dono e della solidarietd per integrare e ricomporre risorse territoriall esistenti e
potenziali;

Osollecita donazionl e, in generale, la raccolta fondi al fine di finanziare le proprie attivita istituzionalie Je
proprie attivita di interesse generale, attraverso la richiesta a terz! di lasciti, donazioni e contributi di
natura non corrispettiva per la costituzione di fondi da essa gestiti destinati al finanziamento di
progetii, anche in collaborazione con il terzo settore, le istituzioni, le imprese e i cittadini. La
Fondazione pud realizzare ['attivita di raccolta fondi, sotto qualsiasi forma, anche In forma organizzata e
continuativa, e mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cesslone o erogazione di beni o
servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di ter, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto
del principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblic;

Bcostituisce o partecipa ad enti terzi che perseguano finalitd o svolgano attivits funzionali alla’
realizzazione del fini dalla Fondazione.

3.3 1l territorio di operativitd della Fondazione corrisponde al territorio della Provincia di Novara, La
Fondazione pud svolgere le proprie attivita eccezionalmente anche a favore di iniziative operanti sul
territorlo delle province confinanti con la Provincia di Novara, che siano allinterno dell'ambito territoriale
della Regione Piemonte, a condizione che le stesse iniziative trovino l'approvazione efo il sostegno
economico anche delle fondazioni comunitarie operanti su tale territorio.

3.4 La Fondazione potra svolgere attivita diverse da quelle di interesse generale, purché secondarie e
strumentali rispetto alle prime, secondo i criteri e i limiti definiti con decreto tninisteriale ai sensi dell'art. 6
del D. Lgs 117/2017 e meglia individuate dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione.

3.5 La Fondazione nello svolgimento delle proprie attivita potra awalersi di volantari ai sensi dell’art, 17
del D, Lgs 117/2017. | volontari che svolgono Iattivita in modo non occasionale saranno Iscrittl in un
apposito registro, tenuto a cura del Consiglio di Amministrazione., La qualita di volontario & incompatinfle
con qualsiasi forma di retribuzione, di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con la Fondazione tramite fa quale svolge la propria attivitd volontaria. Af
volontari possono essere timborsate dalla Fondazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivitd prestata, nelle forme ed entro | limiti massimi previsti dalla normativa
applicabile. La Fondazione provvedera ad assicurare i volontari ai sensi dellart. 18 del . Lgs 117/2017.

Articolo 4
Patrimonio e risorse
4.1l patrimonioc della Fondazione & costituito:

i dal patrimonio vincolato al fini de! ficanescimento della personalith giuridica;
@ dai contributi pubblici e privati, dalle donazioni, dai lasciti testamentari e da ogni altro bene che
pervenga alla Fondazione a qualsiasi titolo;



dai fondi di riserva costituit con eventuali avanzi di gestione;

dalle rendite e dat proventi derivanti dalla gestione del patrimonio;

dalle somme derivanti da alienazione di beni facenti parte del patrimonio; =

dai proventi, ricavl, entrate derivanti datle attivita diverse ¢i cui alfart. 6 del D. Lgs 117/2017;,

dalie raccolte di fondi ai sensi dell'art. 7 del D. Lgs 117/2017 tra cui le raccolte puhbitl:hﬂ_‘lfi fondi
effettuate occasionalmente anche mediante offerte di beni di modico valore o di servizl al
sovventori, in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o Campagne di sensibllizzazione.

4,2 || patrimonio dovra essere gestito dal Consiglio di Amministrazione con modalith idonee a preservarne

il valore, a ottenere un rendimento adeguato a svolgere le attivita istituz jonali e a garantirne la continuitd
nel terpo, anche attraverso la diversificazione degli investimenti.

= B

=

= B

4.3 La Fondazione gestisce il patrimonic con modalithy organizzative interne idonee ad assicurare
trasparenza e tracciabilita per 1 diversi progetti, nonché la separazione delle singole voci di attivita, anche
mediante listituzione di fondi o patrimoni con destinazione filantropica vincolata, nel rispetio del principt
del Codice del Terzo settore e conformi alle finalita e agli scopi della Fondazione.

4.4 Nella gestione del patrimanio la Fondazione osserva i seguenti critert:

a. ottimizzazione della combinazione tra redditivita e rischio del portafoglio nel suo complesso,
attraverso la scelta degil strumenti mighori per qualita, liquidabilita, rendimento e livello di rischio;

b. adeguata diversificazione del portafoglio finalizzata a contenere la concentrazione del rischlo e la
dipendenza del risultato della gestione da determinati emittenti, gruppi di imprese, settori di attivita e aree
geopgrafiche;

C efficiente gestione finalizzata a ottimizzare i risultati, contenendo i costi di transazione, di gestione
e di funzionamento in rapporto alla dimensione ed alla complessita e caratteristiche del pertzfoglio.

i Articole 5
Organi, ineleggibilita, decadenza, esclusione e requisiti
5.1 Sono organi della Fondazione:

a) il Consiglio di Amministrazione;

b) il Comitato esecutivo, se nominato;

¢) il Presidente e uno o due Vice Presidentt;
d) I'Organo di Controllo.

5.2 Non possono rivestire cariche nell’ambito delita Fondazione:

a. coloro che sitrovine in una delle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile;

b. coloro che siano stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autoritd giudiziaria aj sensi
del decreto leglslativo 6 settembre 2013, n. 155, salvi gli effetti della riabilitazione;

. coloro che slano stati condannati, anche con sentenza non definitiva, salvi gli effetti della
tiabilitazione; a pena detentiva per un tempao non infariore a sel masi per uno dei reatj previsti dalle
norme che disciplinano I'attivita bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in
materia di mercati, valori mobiliari e di strumenti di pagamento; alla reciusione per un tempo nan
inferiore a sei mesi per uno dei delitti previsti nel titolo X! del libro V del cadice civile @ nel regio
decreto del 16 marzo 1942, n. 267; alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno per un
delitto contro la pubblica amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimanio, contro
l'economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria; alla reclusione per un tempo non
infericre a due anni per un qualunque delitto non colposo;

d. coloro che abbizno subite applicazione, su tichiasta, di una delle suddette penz, salvo il caso
deli'estinzione del reato;



e. imembri del Parlamento taliano e europeo, i consiglieri e i componenti della giunta della regione
Piemonte, nonché - con riferimento al solo territoro della provincia di Novara - i consiglieri
provinciall e comunali, | componenti delle giunte provinciali e comunali, gli amministratori di altri
enti locali territoriali e diloro consorzi;

f.  coloro che ricoprano cariche negli organi del partiti politic;

g coloro che non siano in possesso di comprovati e notori requisiti di professionalith e competenza
maturati nei settori di attivita della Fondazions;

h. colore che concorrone, quali componenti del Comltato di nomina, alle nomine degli organi della
Fondazione,

Per coloro che si trovine nelle cendizioni di cui alle lettere e), e ), le stesse limitazioni valeono per chiabbla
cessato tali cariche nel due annf precedenti alla nomina come Consigligre della Fondazione,

Sono cause di esclusione dal Consiglio &i Amministrazione:

I il mancato rispetto delle norme statutarie e dei regolamenti emanati;

@ laver compiuto attl che arrechino danno al patrimonio o all'immagine della Fondazione.
L'esclusione e la decadenza sono deliberate a maggioranza assoluta del Consiglio di Amministrazione, su-
segnalazione de! Presidente.

5.3 Ciascun ovgano verifica per | propri componenti la sussistenza dei requisiti per limmissione nella carica
e adotta gli eventuali provvedimenti conseguenti.

5.4 Decadono dalla carica coloro che sl vengono a trovare in una situazione di ineleggibility sopravvenuta,
Decade inoltre dalla carica il Consigliere di Amministrazione o it membre dell’Organo di controllo che non
partecipl, senza giustificato motivo, a tre riunioni consecutive.

Articola 6
Consiglio di Amministrazione
6.1 La Fondazione & amministrata da un Consiglio di Amministrazione {di seguito anche salo “Consiglio”)
composto da un minime di undicl a un massimo di quindici membri, incluso il Presidente,

6.2 | membri del Consiglis di Amministrazione vengono nominati inizialmente neifatto costitutivo e,
successivamente, con le seguenti modalita:

a) un membro nominato da Fendazione Cariplo;

b} gli altri membri nominati dal Comitato di Nomina di cui al successivo art. 7.
Il numere complessivo dei componenti del Consiglio & determinato di volte in volta dal Comitato di
Namina. | membri del Consiglio di Amministrazione sono nominati senza vincolo di mandato.

6.3 | membri del Consiglo di Amministrazione durano in carica per quattro eserdzi, e scadono con
Vinsediamento del nuovo Consiglio successivo alla riunione convocata per Fapprovazione del bilancio
consuntivo relativo al quarto esercizio, salve dimissioni o decadenza, e possono essere rinominati, Ciascun
membro del Consiglio di Amministrazione pud esercitare un massimo di due mandati consecutivi.

6.4 in caso di dimissioni, decadenza, permanente impedimento o decesso:

@ del consigliere nominato ai sensi dell'art. 6.2 a), i Consiglio di Amministrazione provvede
tempestivamente a richiedere a Fondazione Cariplo di nominare il sostituto che resterd in carica fino
alla scadenza del mandata prevista per gli altri membri del Consiglio;

@ del consigliere nominato ai sensi dell’art. 6.2 b), il sostituto sard nominato con le stesse modalita de
membro che deve essere sostituito e resterd in carica fino alla scadenza del mandato prevista per gl
altri membri del Consiglio.

Articolo 7
Comitato di Nomina



7.1 1l Prefetto di Novara convoca il Comitato di Nomina su richiesta del Presidente del Consiglio di
Amministrazione uscente.

7.2 1l Comitato di Nomina & composta dalle seguenti autorita (ovvero da soggetti da esse delegati):

- |l Presidente della Fondazione Cariplo;

- Il Prefetto della Provineia di Novara;

- Il Presidente delia Provincia di Novara;

- Wescovo della Diocesi di Novara;

- li Presidente della Camera di Commercio Monte Rosa Laghi Alte Piemonte;

- Il Rettore della Universita degli Studi del Piemonte Orientale,

- i sindaco del Comune di Novara;

- Il Presidente del Tribunale di Novara;

- Il Presidente dell'Ordine degli Avvocati di Novara;

- 1l presidente delfOrdine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Novara;

- i Presidente del Consiglio Notarile di Novara.
Il Comitato di Nemina opera sulia base di un regolamento elaborato dal Consiglio di Amministrazione della
Fondazione,

Articolo 8
Competenze del Consiglio di Amministrazione :

8.4 Al Consiglio di Amministrazione & attribuita I‘amministrazione ordinaria e straordinaria della
Fondazione.

In particolare, il Consiglio, oitre a quanto eventualmente previsto in altre disposizioni del presente statuto:

a) delibera sulla costituzione e composizione del Comitato Esecutivo aisensi dell'art. 10 dello Statuto;

b} delibera sulla costituzione e composizione di altri comitati o commissioni composti anche da membri
esterni al Consiglio di Amministrazione; '

c) approva eventuali regolamenti interni;

d) stabilisce gli indirizzi dell'attivita defla Fondazione;

e} approva 1 testi dei bandi, valuta i progetti su proposta defle Commissioni intere, se costituite, e
delibera erogazione dei contributi;

f) definisce le direttive per I'erogazione dei contributi;

g} stabilisce le direttive e collabora attivamente alla raccolta fondi necessari per incrementare il
patrimonio dell'ente, finanziare progetti di utilita sociale, coprire le spese operative della Fondazione;

h) redige larelazione annuale sull'attivita, ne predispone e ne esegue i programmi;

i} delibera lo svolgimento di attivitd diverse da quelle di interesse generale di cui allart. 6 del D. Lgs
117/2017;

j) redige ¢ approva annualmente il bilancio consuntivo e quello preventivo;

k) redige e approva annualmente il bilancio sociale;

I) pud nominare, eventualmente, un Presidente Emerito della Fondazione scelto tra colero che
maggiormente si sono dedicati alla realizzazione dello scopo istituzionale della Fondazione;

m) conferisce incarichi professionali; '

n) sottoscrive contratti di qualsiasi natura;

o) stabilisce se 'Organo di Controllo sia monocratico o colieglale;

p) nomina il Direttore Generale, determinandone le funzioni, la durata e le competenze;

q) nomina tra | propri membri a maggloranza assoluta il Presidente e il Vice Presidente o i Vice Presidenti;

r} nomina i membri del Comitato Esecutivo ai sensi dell'art, 10 dello statuto;

s) delibera suil'accettazione delle donazioni e dei lascit] testamentari, secondo le modalits stabilite da un
regolamento interno approvato dallo stesse Consiglio;

t} amministra il patrimonio della Fondazione e stabilisce le direttive per il sua investimento;

u} deliberale modifiche allo statuto, previo parere non vincolante della Fondazione Cariplo,



v) delibera la trasformazione, la fusione e ia scissione della Fondazione ai sensi dell’art. 15 deflo statuto,
previo parere non vincolante della Fondazione Cariplo;

w) delibera la costituzione e la partecipazione a fondazionl, associazioni, imprese sociali, consorzi, societs,
e, in generale, enti privad o pubblict sia in Italia che all'estero;

xj delibera sulla costituzione di patrimoni o fondi destinati;

y) deliberain merite allo scioglimento della Fondazione e all devoluzione del patrimonio;

2} curalatenuta del libro relativo alle proprie adunanze e deliberazioni,

8.2 Il Consiglio pud nominare procuratori per determinati attl o categorie di atti. Il Consiglio pud delegare

parte dei suoi poteri ad uno o pil dei suoi membri, ovvero al Comitato esecutivo, se nominato, ovvero al

Direttore Generale, se nominato.

Articolo 8
Riunfoni del Consiglie di Amministrazione
8.1 I Consiglio di Amministrazione si riunisce presso la sede della Fondazione o anche altrove purché in
italia,

9.2 Le riunioni del Consiglio sono convocate dal Presidente, di propria iniziativa o quando gli venga fatta
richiesta motivata da almeno un terzo dei consiglieri, o dall’Grgano di Controllo, slmeno ogni tre mesi, con
avviso contenente l'ordine del giomo, spedito con lettera raccomandata o messaggio df posta elettronica
certificata o semplice, a condizione che venga garantita in ogni caso la prova dell’awenuta ricezione,
almeno dieci giorni prima della data della riunione o, in caso di urgenza, almeno due giorni prima,

9.3 Le adunanze del Consiglio di Amministrazione e le sue deliberazioni sono valide, anche senza
convocazione formale, quando intervengono, anche per telecanferenza, tutti | consiglieri in carica ed i
membri dell'Organo di Controllo.

9.4 li Consiglio di Amministrazione delibera validamente quando siano presenti la maggioranza del suoj
componenti in carica; le delibere sono adottate a maggioranza assoluta di voti dei presenti. In caso di
parita di votl prevale quello del Presidente della riunione.

9.5 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal Presidente owvero, in caso di sua
assenza, da un Vice Presidente, o, in caso di assenza anche di quest’ultimo, datla persona designata dai
consiglieri presenti.

Delle riunioni del Consiglio & redatto verbale, sottoscritto dal presidente e dal segretario della riunione
trascritto nel relativo libro.

Le funzioni di segretario delle riunioni seno svolte dal Direttore Generale della Fondazione o, in caso di sua
assenza, e comunque nej casi nei quali it Presidente lo ritenga opportuno, da persona designata dal
Consiglio stesso.

9.6 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si possono svolgere anche mediante mezi di
telecomunicazione, alle seguenti condizioni di cui si dara atto nef relativi verbali:

a) che sfa consentito al presidente della riunione di accertare Jidentita degli intervenuti, regolare lo
svolgimento della riunione, constatare e proclamare i risultati delle votazioni;

b) che sla consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione
oggetto di verbalizzazione;

¢} che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea sugli
argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti;

d) che nellawiso di convocazione siano Indicati i termini e le modalita di collegamento.

Verificandosi tali presupposti, la riunione si ritiene svolta nel luogo ove sono presenti il presidente della

riunione e i soggetto verbalizzante.



Articolo 10 /s
Comitato Esecutivo *'
10.1 Il Comitato Esecutivo, s& nominato, & composto da cinque membri. Ne fanno parte il Presrdm, il
Vice Presidente o | Vice Presidenti della Fondazione, il Consigliere nomlnato dal Fondatore e unoo due
mambri nominati dal Consiglio di Amministrazione tra i suoi componenti.

10.2 Il Comitato Esecutivo esercita le attribuzioni di ordinaria amministrazione delegate dal Consiglio 'd'i
Amministrazione, il quale determina il contenuto, | limiti e le eventuali modalitd di esercizio della delega; il
Consiglio di Amministrazione pud sempre impartire direttive al Comitato Esecutivo e avocare & sé

operazioni rientranti nella delega e valuta, sulla base della telazione dei Comitato Esecutivo, il generale
andamento della gestione.

10.3 Il Presidente riferisce al Consighio di Amministrazione aimeno ogni sei mesi sulle attivita svolte dal
Comitato Esecutivo in esecuzione delie attribuzioni delegate.

10.4 Il Comitato Esecutivo & convocato dal Presidente di norma ogni due mesi e ogni qualvolta il Presidente
medesimo lo ritenga opportuno o ne facciano richiesta almeno due suoi componenti o 'Organo di
Controllo, almeno § giarni prima defla adunanza, con le stesse modalita previste per le riunioni del
Consiglio di Amministrazione. Per quanta non diversamente previsto dal presente articelo, si applicano le
disposizioni del precedente articolo 9.

10.5 Le adlunanze del Comitato Esecutivo sono validamente costituite con la presenza di almeno tre
membdl In carica. Le deliberazion] devono essere prese a maggloranza assoluta del presenti. In caso di
pariga prevale Il voto del Presidente.

1

Articolo 11
Presidente — Vice Presidente —Rappresentanza
Il Pmsldente ha la rappresentanza della Fondazione di fronte ai terzi ed in giudizio.

11.2 ‘Il Presidente convoca e presiede le riunionl del Consiglic di Amministrazione, ne esegue le
" deliberazioni ed esercita i poteri che il Consiglio gli delega in via generale o divolta in voita e intrattiene i
rapporti con le autorita e le pubbliche amministrazieni.

11.3 In caso di urgenza pubd adottare i prowedimenti di competenza del Consiglio di Amministrazione,
salva la ratifica da parte di questo bella sua prima riuniona.

11.4 I Presidente ha la facoltd di rilasciare procure speciali per singoli atti e di nominare avvocati e
procuratorialle liti.

11,5 |l Vice Presidente, o in caso di due Vice Presidenti ciascuno di loro, sostituisce e fa le veci del
Presidente in caso di sua assenza o impedimento con gli stessi poteri. Al Vice Presidente e ai consiglieri
delegati, nell'ambito dei poteri loro conferit, spetta la rappresentanza della Fondazione.

Articolo 12
Organo di Controllo
12.1 L'Organo di Controllo pud essere monacratico o collegiale seconda quanto stabilito dal Consiglic di
Amministrazione.

12.2 Se monocratico & nominato da Fondazione Cariplo, se collegiale & composto da tre membri effettivi e
due supplenti, dei quali un membro effettivo e uno supplente sono nominati da Fondazione Cariplo,
mentre i restanti due membri effettivi e supplenti sono nominati dal Comitato di Nomina. el caso in cui
sia colleglale, inoltre, il Presidente dell'Organo di Controllo & nominato dal Comitato di Nomina,



' :L'Organc di Controllo resta in carica per quattro esercizi, e pertanto fino alfapprovazione del bilancio
relativo al terzo/quinto esetcizio e i suol componenti possono essere riconfermati. Ciascun membro
dell’Grgano di Controllo pud rivestire la carica per un massimo di due mandati consecutivi,

3 i ;2.3 I componenti dell’Organo di Controllo, ai queli sl applics lart, 2399 del codice civile, devono essere

scelti tra le categorie di soggetti di cul all'art, 2397, comma 2, del codice clvile, iscritti all'Albo dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili di Novara. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono
essere posseduti da almeno uno def componenti,

12.4 'Organo di Controllo vigila sulfosservanza della legge e deflo statuto e sul rispetto del principi di
corretta amministrazione, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo & contabile
e sul suo concreto funzionamento.

12.5 L'Organo di Controllo esercita inoltre compiti di monitoragglo dell'osservanza delle finality civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che I'eventuale hilancio sociale sia stato redatto in conformita
alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dallOrgano di
controllo. Le viupioni dell'Organo di controllo sono validamente costituite quands & presente la
fmaggloranza del suoi componenti e le deliberaziani vengono prese a maggioranza del presanti.

12.6 | componenti del'Organo di Controlle possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie
sull'andamento dell‘attivita della Fondazione o su determinate aperazioni.

12.7 Al superamento dei Imiti di cui all'art. 31 del D. Lgs 117/2017, la revisione |egale dei conti & attribuita
all'Organo di Controllo che, in tal caso, deve essere costituito da revisori legali iscritti all’Albo dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili di Novara, a meno che il Consiglio di Amministrazione decida di affidare
la revisione ad un Revisore legale del conti o a una societd di revisione iscritti nel’apposito registro, che
saranno comungue scelti dal Consiglio di Amministrazione.

12.8 l'Organo di Controllo pub assistere alle riunioni del Cansiglio di Amministrazione,

12.9 Alle riunioni dellOrgano di Controllo, se collegiale, si applicano le disposizioni di cui alvart. 9 del
presente statuto in quanto com patibili.

12.10 L'Organo di Cantrollo cura la tenuta del libro selativo alle proprie adunanze e delle deliberazioni.

Articolo 13
Compensi per le cariche sociali
13.1 Agli amministratori e a chiunque sia membro di un organo della Fondazione, fatta eccezione per
quanto previsto al successiva art. 13.2, non possono essere riconestiuti compensi, salvo il rimborse delle
spese documentate eventualmente sostenute nell’esercizio della funzione e preventivamente approvate
dal Consiglio di Amministrazione.

13.2 AllOrgano di Controllo pud essere riconosciuto un compenso proporzionato allattivita, alle
responsabilita assunte e alle specifiche competenze o comungue nen superiore a quelli previsti in enti che
operano nei medesimi o analoghi settori e condizioni.

13.3 La Fondazione, nei casi previsti dalle disposizioni di legge vigenti, prowede a pubblicare annualmente
e tenere aggiornati sul propric sito internet, gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi
titolo attribuiti all'Organo di Controllo nonché ai dirigenti.

Articolo 14
Esercizio Finanziario - Bifancio - Divieto di ripartizione di utili
14.1 |'esercizio finanziario della Fondazione ha inizio il 1° gennaio e termina Il 31 dicembre di ogni anno.



Entro il 30 aprile di ogni anno, il Consiglio di Amministrazione approva il bilandio consuntivo relétivo
allesercizio finanziario precedente, redatto e depositato ai sensi delf'art. 13 delD. Lgs 117/2017.

Il Consiglio di Amministrazione documents il carattere secondario e sirumentale delle attivita diverse nella.-
relazione di missione o in calce al rendiconto o nella nota integrativa. Y

W %

14.2 Al superamento delle soglie di cui all'art, 14 del D. Lgs 117/2017, it Consiglio di Amministrazione
dovrd, altres), predisporre il bilancio sociale da approvare ogni anno entro il 30 giugno. Il bilancio sociale
sard redatto e pubblicato ai sensi deil’art. 14, comma 1del D. Lgs 117/2017.

143 |} patrimanio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate &
utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale.

£ in ogni caso vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comungue denominate a fondatori, lavoratori e collaborator, amministratori ed altri componenti degli
organi sociali e nei casl espressamente previsti dall'art. 8 det D. Lgs 117/2017,

Articalo 15
Operazioni straordinarie
15. La delibera di modifica dello Statuto, di trasformaziane, fusione, scissione e le delibere conseguenti lo
scioglimento defla Fondazione sono adottate dal Consiglio di Amministrazione, previo [l parere non
vincolante di Fondazione Cariplo, con il voto favorevole dei tre quarti dei Consiglieri in carica.

Articoio 16
Scioglimento
16.1 La Fondaziche si estingue nei casi previsti dagli articoli 27 e 28 del codice civila. In caso di estinzione
della Fondazione, il Consiglio di Amministrazione nomina una o plit liguidatort.

16.2 |n taso di estinzione o scioglimento, per qualsiasi causa, deli'ente, tutti i beni della Fondazione che
.resﬁuano esaurita la liquidazione devono essere devoluti, previo parere dell'Ufficio Regionale del Registro
' yrlico Nazionale del Terzo settore di cui all'art 45, comma 1, del D. Lgs 117/2017, ad altro Ente del Terzo
‘settare scelto dal Consiglio di Amministrazione, owvero, in mancanza di indicazioni, alla Fondazione ltalia

Socigle.
oh Articolo 17
Clausola Compromissoria

17.1 Qualungue controversia dovesse insorgere fra la Fondazione e amministratorl, liquidatori e organo di
controllo o revisori, se esistenti, ovvero tra i precisati Organi, per questioni attinenti, derivanti e
conseguenti al rapporto con la Fondazione ¢ alla sua aitivita, purché riferita a materia di diricti disponibill
ivi comprese quefle relative alla validita delle delibere degli organi della Fondarione, sard devoluta al
giudizio di un arbitro o di un collegio di tre arbitri, nominati dal presidente della Camera di Commercio
competente avuto riguardo alla sede legale della Fondazione, su istanza della parte plii diligente tra quelle
in contesa,

17.2 La scelta in ordine alla nomina di un arbitro ovvere di un collegio arbitrale & rimeassa alla parte che per
prima presenta ['istanza per la nomina,

17.3 Nel caso in cui 'arbitro © uno degli arbitri designati sia impaossibilitato © non intendesse assumere
Vincarico, lo stesso sard sostituito, su istanza di una delle parti In contesa, sempre da! Presidente della
Camera di Commercio competente avuto riguardo alla sede legale della Fondazione,

17.4 L'arbitro o il collegio arbitrale decidera ritualmente, secondo diritto.



17.5 Se per qualsiasi motivo Yarbitro o uno degli arbitri dovesse venire meno all'incarico assunto, si
provvederd ad una nuova nomina con fe stesse madalitd di cui sopra.

Articolo 18
Norme appficabili
18. Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente statuto, si intendono richiamate le
disposizioni del codice civile in tema di fondazioni, 1| D, Lgs 117/2017 e le altre norme di legge in materia.

Articolo 19
Norme transitorie
19.1 FAno alliscrizione nel Registro Unico Nazlonale del Terzo Settore, la Fondazione manterrd la
denominazione di “FONDAZIONE COMURNITA NOVARESE ONLUS” e sard soggetta, fino al tarmine di cui al
comina 2 dell’articolo 104 del D.igs 117/2017, alte disposizioni dell’art. 10 del D.Lgs 460/1997.

19.2 A decorrere dal termine di cui al comma precedente e previa iscrizione nell’apposita sezione del
Registro Unico Nazionale def Terzo Settore istituito dal D.Lgs 117/2017 s.m.J., la Fondazione operera come
"Ente Filantropico” adottando la seguente denominazione: "FONDAZIONE COMUNITA NOVARESE Ente
Filantropica”, siglabile "FCN EF”,

19.3 Ogni disposizione riportata nel presente Statuto in ottemperanza al D.lgs 117/2017 s.m.i, ove
eventualmente difforme o non compatibile con le disposizioni delf'art. 10 del D.lgs 460/1997, trovera
applicazione unicamente a decorrere dal citato termine stabilito dal comma 2 deli‘articolo 104 del D.Lgs
117/2017 s.m t,

19.4 Le disposizion! di cul agli articoli 6 {Consiglio di Amministrazione} e 12 {Organo di controlle), con
riferimento al numero massimo di mandati esercitabili, si applicano a partire dal primo rinnovo del
Consiglio di Amministrazione e del’Organo di Controllo successivo alla loro entrata In vigare, a seguito
dell’app-ovazione dell’Autorita di vigilanza, non dovendosi tenere canto dei precedenti mandati.

Firmato:
DAVIDE MAGGI
EVANUELE CARQSELLI NOTAID





