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Codice A1406B 
D.D. 19 ottobre 2022, n. 1941 
Art. 1, comma 755, della L. n. 234/2021 - D.M. 27 maggio 2022 ''Ripartizione del fondo 
nazionale per la formazione in simulazione in ambito sanitario'' - Accertamento di euro 
24.691,00 sul capitolo di entrata n. 20720/2022 e impegno sul vincolato capitolo di spesa n. 
154250/2022 di euro 24.691,00 del bilancio finanziario 2022-2024, annualità 2022, a favore 
delle Aziende Ospedaliere Universitarie e degli Istituti... 
 
 

 

ATTO DD 1941/A1406B/2022 DEL 19/10/2022 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400A - SANITA' E WELFARE 
A1406B - Sistemi organizzativi e risorse umane del SSR 
 
 
 
OGGETTO:  

 
Art. 1, comma 755, della L. n. 234/2021 – D.M. 27 maggio 2022 “Ripartizione del 
fondo nazionale per la formazione in simulazione in ambito sanitario” - 
Accertamento di euro 24.691,00 sul capitolo di entrata n. 20720/2022 e impegno sul 
vincolato capitolo di spesa n. 154250/2022 di euro 24.691,00 del bilancio finanziario 
2022-2024, annualità 2022, a favore delle Aziende Ospedaliere Universitarie e degli 
Istituti di Ricovero e Cura a carattere Scientifico della Regione Piemonte. 
 

 
Premesso che: 
 
il documento dell’OMS “Trasformare e aumentare l’istruzione e la formazione dei professionisti 
sanitari (OMS, 2013) raccomanda vivamente l’uso della simulazione per la formazione dei 
professionisti sanitari, avente come obiettivo quello di migliorare la qualità dell’assistenza e 
garantire la sicurezza del paziente; 
 
la legge 30 dicembre 2021, n. 234 recante “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 
2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024”, all’articolo 1, comma 755, al fine di 
implementare la formazione in simulazione nell’ambito delle aziende ospedaliero universitarie e 
degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, prevede l’istituzione nello stato di previsione 
del Ministero della Salute di un fondo denominato “Fondo nazionale per la formazione in 
simulazione in ambito sanitario” con una dotazione finanziaria di 500.000 euro per l’anno 2022; 
 
con Decreto del Ministero della Salute del 27 maggio 2022, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 
170 del 22/07/2022, si è proceduto alla ripartizione delle disponibilità finanziarie in dotazione al 
predetto fondo, assegnando alla Regione Piemonte la somma complessiva di euro 24.691,00; 
 
con la deliberazione di G.R. 12 settembre 2022, n. 38 – 5615 si è provveduto all’iscrizione nel 



 

bilancio di previsione finanziario 2022-2024 di tali fondi, pari a euro 24.691,00, al fine di 
consentirne il relativo utilizzo; 
 
Considerato che il citato decreto del Ministero della Salute del 27 maggio 2022 prevede, in 
particolare: 
 
• all’art. 2, comma 1, la definizione dei criteri e delle modalità di riparto delle risorse finanziarie 

assegnate in ragione della numerosità delle aziende ospedaliero-universitarie e degli istituti di 
ricovero e cura a carattere scientifico, con sede legale nella regione di riferimento; 

 
• all’art. 2, comma 2, l’approvazione da parte dell’amministrazione regionale di un piano di riparto 

tra le strutture interessate, tenendo conto della propria programmazione e delle proprie esigenze 
organizzative; 

 
• all’art. 3, la definizione delle modalità di rendicontazione delle iniziative finanziate da presentare 

al Ministero della Salute a cura della Regione Piemonte entro diciotto mesi dalla data di 
pubblicazione del citato decreto ministeriale, pena la restituzione delle somme già erogate, 
secondo il modello di rendicontazione riportato nell’allegato 2 del citato D.M; 

 
Ritenuto per quanto sopra espresso provvedere: 
 
• con il presente atto ad accertare sul capitolo di entrata n. 20720/2022 e ad impegnare sul 

vincolato capitolo di spesa n. 154250/2022 del bilancio finanziario 2022-2024, annualità 2022, la 
somma di euro 24.691,00, già trasferita all’amministrazione regionale dallo Stato con provvisorio 
n. 28014 del 11 agosto 2022, a favore delle Aziende Ospedaliere Universitarie e degli Istituti di 
Ricovero e Cura a carattere Scientifico della Regione Piemonte; 

 
• con successivo atto alla ripartizione e alla relativa liquidazione delle somme a favore delle 

Aziende Ospedaliere Universitarie e degli Istituti di Ricovero e Cura a carattere Scientifico della 
Regione Piemonte per implementare la formazione in simulazione nel settore salute, sulla base 
dei criteri definiti dal piano di riparto, approvato con specifico provvedimento, in conformità di 
quanto previsto dal D.M. della Salute del 27 maggio 2022. 

 
Rilevato che la transazione elementare dei suddetti movimenti contabili è rappresentata 
nell’allegato “Appendice A – Elenco Registrazioni contabili” parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 
 
Dato atto che l’accertamento non è già assunto con precedenti atti. 
 
Tenuto conto del Decreto Legislativo n. 118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di 
autorizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 41 e s.m.i.” 
 
Viste le disposizioni del Titolo II “Principi generali e applicati per il settore sanitario”; 
 
Vista la Legge Regionale 29 aprile 2022, n.6 Bilancio di previsione Finanziario 2022-2024; 
 
Vista la L.R. n. 13 del 2 agosto 2022 “ Assestamento al bilancio di previsione finanziario 2022 – 
2024; 
 
Vista la D.G.R. n. 1 – 4970 del 4 maggio 2022 - Legge regionale 29 aprile 2022, n. 6 "Bilancio di 



 

previsione finanziario 2022-2024". Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e 
del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024; 
 
Tutto ciò premesso, attestata la regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della D.G.R. 17 
ottobre 2016 n. 1 – 4046, come modificata dalla D.G.R. 14 giugno 2021, n. 1-3361; 
 
 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Visti gli artt. 4 e 16 del D.L.vo 165/2001; 

• vista la L.R. 23/2008 artt. 17 e 18; 

• visto il D.lgs 229/99, che modifica il D.lgs 502/92; 

• visto il D.lgs 118/2011 e s.m.i. 

• visti gli Accordi Stato Regioni del 5 novembre 2009, del 19 aprile 2012 e del 2 febbraio 
2017; 

• vista a legge 30 dicembre 2021, n. 234; 

• visto il D.M. del 27 maggio 2022; 

• vista la L.R. 29 aprile 2022, n. 6; 

• vista la L.R. n. 13 del 2 agosto 2022; 

• vista la D.G.R. 12 settembre 2022, n. 38 - 5615; 
 

determina 
 
- di accertare la somma complessiva di euro 24.691,00 sul capitolo di entrata n. 20720/2022 del 
bilancio finanziario 2022-2024, annualità 2022, codice versante 376850 Ministero della Salute - 
Direzione generale delle professioni sanitarie e delle risorse umane del SSN; 
 
- di impegnare la somma complessiva di euro 24.691,00 sul vincolato capitolo di spesa n. 
154250/2022 del bilancio finanziario 2022-2024, annualità 2022, a favore delle Aziende 
Ospedaliere Universitarie e degli Istituti di Ricovero e Cura a carattere Scientifico della Regione 
Piemonte; 
 
- di rinviare, a successivo atto, la ripartizione e la relativa liquidazione delle somme a favore delle 
Aziende Ospedaliere Universitarie e degli Istituti di Ricovero e Cura a carattere Scientifico della 
Regione Piemonte, per implementare la formazione in simulazione nel settore salute, sulla base dei 
criteri e delle modalità definiti dal piano di riparto tra le strutture interessate, tenendo conto della 
propria programmazione e delle proprie esigenze organizzative, approvato con specifico 
provvedimento, in conformità a quanto previsto dal D.M. della Salute del 27 maggio 2022; 
 
- di dare atto che la transazione elementare è rappresentata nell’allegato “Appendice A – Elenco 
Registrazioni contabili” parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, a titolo di risorse 
vincolate (Trasferimento dallo Stato per la formazione in simulazione in ambito sanitario – art. 1, 
comma 755, L. n. 234/2021); 
 
- di dare atto che trattasi di spese non soggette agli obblighi di tracciabilità previsti dalla legge 
136/2010 e s.m.i. 



 

 
 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R.. 22/2010. 
 
La presente determinazione non è soggetta alla pubblicazione ai sensi del D.lgs n. 33 del 14 marzo 
2013. 
 
 
 

IL DIRIGENTE (A1406B - Sistemi organizzativi e risorse umane del 
SSR) 
Firmato digitalmente da Mario Raviola 

 
 
 


