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Codice A1012B 
D.D. 18 ottobre 2022, n. 524 
Revoca della D.D. n. 92 del 7.07.2004. Nomina nuovo Gruppo di lavoro per la valutazione 
delle segnalazioni relative alle anzianità di servizio, alle azioni di servizio ed ai meriti sportivi 
degli addetti di Polizia municipale, da riconoscere in occasione della Festa regionale della 
Polizia municipale. 
 
 

 

ATTO DD 524/A1012B/2022 DEL 18/10/2022 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 
A1012B – Contratti, polizia locale e sicurezza integrata 
 
 
OGGETTO:  

 
Revoca della D.D. n. 92 del 7.07.2004. Nomina nuovo Gruppo di lavoro per la 
valutazione delle segnalazioni relative alle anzianità di servizio, alle azioni di 
servizio ed ai meriti sportivi degli addetti di Polizia municipale, da riconoscere in 
occasione della Festa regionale della Polizia municipale. 
 

Premesso che: 
- con la D.D. n. 92 del 7 luglio 2004 adottata dal Dirigente dell’allora Settore regionale “Polizia 
locale”, in attuazione della D.G.R. n. 63-11845 del 23 febbraio 2004, è stato nominato il Gruppo di 
lavoro per la valutazione delle segnalazioni relative alle anzianità di servizio, alle azioni di servizio 
ed ai meriti sportivi degli addetti di Polizia municipale, da riconoscere in occasione della Festa 
regionale della Polizia municipale; 
- la predetta D.D. n. 92 del 7 luglio 2004 ha istituito il summenzionato Gruppo di lavoro, 
individuando i membri dello stesso nei componenti del Comitato per la redazione dei quaderni di 
Polizia locale, composto dai Comandanti dei principali Corpi di Polizia municipale piemontesi; 
- tale Comitato per la redazione dei quaderni di Polizia locale non è più attivo da diversi anni, 
essendo venuta meno la necessità di realizzare quaderni di aggiornamento per la Polizia municipale 
piemontese; 
 
Considerato, tuttavia, che, in capo al Settore regionale “Contratti, Polizia locale e Sicurezza 
integrata” permane l’esigenza di fruire di un organo dotato di competenze decisorie in relazione alla 
valutazione delle diverse segnalazioni provenienti annualmente dai Comandi di Polizia municipale 
piemontesi per le premiazioni da attribuire in occasione della Festa regionale della Polizia 
municipale, secondo i parametri ed i criteri selettivi individuati dalla D.G.R. n. 38-11443 del 18 
maggio 2009, qui integralmente richiamata; 
 
Rilevato quanto sopra, risulta necessario istituire un nuovo Gruppo di lavoro per la valutazione 
delle segnalazioni relative alle anzianità di servizio, alle azioni di servizio ed ai meriti sportivi degli 
addetti di Polizia municipale, da riconoscere in occasione della Festa regionale della Polizia 
municipale; 
 



 

Dato atto che i componenti di tale nuovo Gruppo di lavoro, al fine di meglio rappresentare tutte le 
componenti dimensionali ed organizzative della Polizia municipale piemontese, dovrà essere 
composto da 1 Comandante del Corpo di Polizia municipale Capoluogo di Regione, da 1 
Comandante del Corpo di Polizia municipale Capoluogo di Provincia e da 1 Comandante del Corpo 
di Polizia municipale di un Comune medio-piccolo, tutti quanti con acclarata professionalità ed 
esperienza; 
 
Considerato che: 
- il dott. Roberto MANGIARDI, Comandante il Corpo di Polizia municipale della Città di Torino; 
- il dott. Davide Giulio BERNARDI, Comandante il Corpo di Polizia municipale della Città di 
Cuneo; 
- il dott. Silvano SILLANO, Comandante il Corpo di Polizia municipale della Città di Nizza 
Monferrato (AT), 
presentano le caratteristiche richieste ed hanno dato, per mezzo delle Loro Amministrazioni di 
appartenenza, la disponibilità a far parte del nuovo Gruppo di lavoro, rispettivamente, con nota del 
5.10.2022 (ns. prot. n. 31906 del 18.10.2022), il primo; con nota del 4.10.2022 (ns. prot. n. 31112 
dell’11.10.2022), il secondo; e con nota del 7.10.2022 (ns. prot. n. 31580 del 14.10.2022), il terzo; 
 
Dato atto che l’incarico di componente del nuovo Gruppo di lavoro sarà svolto a titolo gratuito, 
senza onere di alcun tipo per la Regione Piemonte; 
 
Ritenuto, pertanto, di nominare il nuovo Gruppo di lavoro per la valutazione delle segnalazioni 
relative alle anzianità di servizio, alle azioni di servizio ed ai meriti sportivi degli addetti di Polizia 
municipale, da riconoscere in occasione della Festa regionale della Polizia municipale, dando atto 
che i componenti del medesimo sono: 
- il dott. Roberto MANGIARDI, Comandante il Corpo di Polizia municipale della Città di Torino; 
- il dott. Davide Giulio BERNARDI, Comandante il Corpo di Polizia municipale della Città di 
Cuneo; 
- il dott. Silvano SILLANO, Comandante il Corpo di Polizia municipale della Città di Nizza 
Monferrato (AT); 
 
Ritenuto, di conseguenza, di revocare la D.D. n. 92 del 7 luglio 2004; 
 
Attestata l’assenza di effetti diretti ed indiretti del presente provvedimento sulla situazione 
economico-finanziaria e sul patrimonio regionale, ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del 17.10.2016, 
come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14.06.2021; 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 
del 17.10.2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14.06.2021; 
 
tutto ciò premesso, 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• la L. n. 65/1986: "Legge-quadro sull'ordinamento della Polizia municipale"; 

• la L.R. n. 58/1987, e s.m.i.: "Norme in materia di Polizia locale"; 

• la D.G.R. n. 63-11845 del 23 febbraio 2004; 

• la D.G.R. n. 38-11443 del 18 maggio 2009; 

• l'art. 17, comma 3, lett. b) della L.R. n. 23/2008: "Disciplina dell'organizzazione degli 



 

uffici regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• la D.G.R. n. 1-4046 del 17 ottobre 2016 "Approvazione della "disciplina del sistema dei 
controlli interni", come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14 giugno 2021; 

• la D.G.R. n. 1-4936 del 29 aprile 2022: "Approvazione del Piano triennale di prevenzione 
della corruzione per gli anni 2022-2024 della Regione Piemonte"; 

determina 
• di revocare la D.D. n. n. 92 del 7 luglio 2004 adottata dal Dirigente dell’allora Settore regionale 

“Polizia locale”; 
• di nominare, per le motivazioni indicate in narrativa e in attuazione della D.G.R. n. 63-11845 del 

23 febbraio 2004, il nuovo Gruppo di lavoro per la valutazione delle segnalazioni relative alle 
anzianità di servizio, alle azioni di servizio ed ai meriti sportivi degli addetti di Polizia 
municipale, da riconoscere in occasione della Festa regionale della Polizia municipale, che 
deciderà secondo i parametri ed i criteri selettivi individuati dalla D.G.R. n. 38-11443 del 18 
maggio 2009. 

I componenti di tale Gruppo di lavoro sono: 
- il dott. Roberto MANGIARDI, Comandante il Corpo di Polizia municipale della Città di Torino; 
- il dott. Davide Giulio BERNARDI, Comandante il Corpo di Polizia municipale della Città di 
Cuneo; 
- il dott. Silvano SILLANO, Comandante il Corpo di Polizia municipale della Città di Nizza 
Monferrato (AT); 
• di dare mandato al Settore regionale “Contratti, Polizia locale e Sicurezza integrata” di porre in 

essere tutte le attività necessarie a garantire il funzionamento del suddetto Gruppo di lavoro, 
adottando i conseguenti atti e provvedimenti amministrativi ed organizzativi; 

• di disporre che la segreteria dei lavori del Gruppo di lavoro per la valutazione delle segnalazioni 
relative alle anzianità di servizio, alle azioni di servizio ed ai meriti sportivi degli addetti di 
Polizia municipale, da riconoscere in occasione della Festa regionale della Polizia municipale 
sarà svolta dai funzionari del competente Settore regionale “Contratti, Polizia locale e Sicurezza 
integrata”; 

• di attestare la regolarità amministrativa del presente provvedimento, ai sensi della D.G.R. n. 1-
4046 del 17 ottobre 2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14 giugno 2021; 

• di dare atto che il presente provvedimento non comporta effetti diretti ed indiretti sulla situazione 
economico-finanziaria e sul patrimonio regionale. 

 
La presente determinazione non sarà pubblicata sul sito internet della Regione Piemonte, sezione 
“Amministrazione trasparenza”, poiché la pubblicazione non è presente dal D.Lgs. n. 33/2013, e 
s.m.i.. 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5, L.R. n. 22/2010. 
: 
 

IL DIRIGENTE (A1012B - Contratti, polizia locale e sicurezza 
integrata) 
Firmato digitalmente da Marco Piletta 

 
 
 


