REGIONE PIEMONTE BU41 13/10/2022

Codice A1420B

D.D. 30 settembre 2022, n. 1771

Approvazione Accordo di collaborazione tra la Regine Piemonte e SSF Rebaudengo "Istituto
Universitario Salesiano Torino Rebaudengo - IUSTO ¢@r I'erogazione di n.5 borse di studio
rivolto a donne per la frequenza del corso professnale "Interventi Assistiti con animali
(ILA.A) e contestuale impegno di spesa pari ad eur®.500,00 sul cap. 136780 del bilancio
gestionale finanziario 2022-2024 annualita 2022..

"8 REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 1771/A1420B/2022 DEL 30/09/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1400A - SANITA' E WELFARE

A1420B - Politiche per le pari opportunita’, diritti e inclusione, progettazione ed innovazione
sociale

OGGETTO: Approvazione Accordo di collaborazione tra la Regi®emonte e SSF Rebaude
“Istituto Universitario Salesiano Torino RebaudenrddSTO per I'erogazione di n
borse di studio rivolto a donne per la frequenziacdeso professionale “Interve
Assistiti con animali (I.A.A) e contestuale impegticspesa paad euro 1.500,00 ¢
cap. 136780 del bilancio gestionale finanziario2@P24 annualita 2022

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198odice delle pari opportunita tra uomo e donna,
a norma dellarticolo 6 della legge 28 novembre 200. 248 che definisce la figura istituzionale
della Consigliera di Parita ed in particolare,tl'd’5 che ne definisce compiti e funzioni;

Visto l'art. 43 del D. Lgs. 198/06 e s.m.i., pregeaizioni positive chepbssono essere promosse
dalle consigliere e dai consiglieri di parita [...flai centri per la parita e le pari opportunita a
livello nazionale, locale e aziendale, comunqueodanat’;

Visto I'art. 50 della L.r. 34/2008 e s.m.i., cheepede al primo commaild Regione promuove
azioni positive per la realizzazione di pari opporita tra uomo e donna anche avvalendosi della
Commissione regionale per la realizzazione dellé paportunita e della Consigliera di parita
regionale del Piemonte

Vista la deliberazione della Giunta regionale n.4%176 del 14/06/2022 di presa d’atto del
programma di attivita della Consigliera di pariggionale per I'anno 2022 entro il quale € previsto
il progetto “Pet Terapy”, progetto che prevededalizzazione di un’attivita formativa finalizzata

all'inserimento lavorativo di giovani donne disopete in un ambito specifico che vede buone
prospettive di sviluppo quale quello degli I.A.Alrterventi Assistiti con Animali;



Considerato lo specifico ruolo ricoperto dalla dglera di Parita, che ha tra le sue funzioni anche
guella di sostenere le politiche attive del lavazomprese quelle formative, sotto il profilo della
promozione e della realizzazione di pari opporgynit

Preso atto che:

la Consigliera di Parita ha aderito al Progett@€doperazione Internazionale Italia - Tunisia ONCI-
A Organizzazione Nazioni Cooperanti per InfanzidAenbiente - Un ponte sul Mediterraneo che
promuove linclusione sociale tramite percorsi etiwi/pedagogici/terapeutici per i bambini e
percorsi formativi per giovani e adulti per l'insaento professionale e di start-up attraverso
I'utilizzo di metodi didattici, educativi e terapii propri della scienza multidisciplinare — LA.A
Interventi Assistiti con Animali;

- tra i partner italiani del suddetto Progetto ItsupresenteSSF Rebaudengo “Istituto
UniversitarioSalesiano Torino Rebaudengo - IUSTO che organizza il corso di formazione
“Interventi Assistiti con Animali (I.A.A.) - Livelb avanzato” nel corso del 2022;

- la Consigliera di Parita ha manifestato I'intemg di attivare alcune borse di studio volte a
coprire parzialmente le spese di iscrizione e feeqa del corso da parte di giovani donne , con un
reddito famigliare medio-bassso;

Ritenuto che tale iniziativa debba essere suppordaila stesura e dalla sottoscrizione di un
apposito Accordo di collaborazione tra la Regiommr®nte Direzione Sanita e Welfare — Settore
Politiche per le Pari Opportunita, diritti e inclose, progettazione ed innovazione social®S#
Rebaudengo “Istituto Universitario Salesiano TorinoRebaudengo - IUSTO che, nellambito
del proprio piano formativo, ha inserito un percodedicato alla formazione di questa specifica
figura;

Richiamata, in materia, la disciplina prevista 'datl 11 L. 241/1990 relativamente alla stipula di
accordi sostitutivi di provvedimento;

Lindividuazione di tale soggetto avviene sulla @adell’adesione dello stesso alla rete di
partenariato del progetto citato, nonché a segidita valutazione effettuata circa l'unicita del
percorso formativo presente sul territorio regienal

Ritenuto, pertanto, di regolare i rapporti c88F Rebaudengo “Istituto Universitario Salesiano
Torino Rebaudengo - IUSTOsulla base dello schema di Accordo di collabomsej@llegato quale
parte integrante al presente provvedimento;

Rilevato che gli elementi qualificanti dell’accordsultano essere:

- Oggetto
promozione di attivita di sostegno all'occupabilith donne attraverso l'attivazione di azioni

positive volte a favorirne l'inserimento in un s&& occupazionale in forte crescita e con buone
prospettive di inserimento quale quello degli I.A-Anterventi Assistiti con Animali

- Contributo regionale:

Per la realizzazione delle attivita la Regione Poete trasferisce a [IUSTO I'importo complessivo
di Euro 1.500,00 (millecinquecento) a titolo di borso delle spese effettivamente sostenute per
I'attivazione delle borse di studio, comprensivéndiennita di borsa ed oneri riflessi.

- Durata:

Il presente accordo si intende stipulato con vadida far data dal giorno di sottoscrizione
congiunta delle Parti o comunque a far data dalrgm di sottoscrizione dell'ultima Parte




firmataria e terminera il 31 luglio 2023.

Ritenuto di procedere con I'impegno della sommautio 1.500,00 sul cap. 136780 del bilancio
pluriennale 2022-2024, esercizio 2022, somma pi@evis titolo di rimborso delle spese
effettivamente sostenute per I'attivazione dellesbali studio;

Dato atto che l'erogazione avverra in due tranche: acconto pari al 50% ad avvenuta
sottoscrizione dell'accordo e il saldo a seguito miesentazione di una rendicontazione
dell’erogazione delle borse e dell’'attestato catdealle allieve;

IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* Jla L. 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in matdr procedimento amministrativo e
diritto di accesso ai documenti amministrativi“.es.;

« la L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzaziodegli uffici regionali e disposiziol
concernenti la dirigenza e il personale” e s.m.i.";

* la D.GR. del 29 aprile 2022 n.4B36 "Approvazione del Piano triennale di prevenea
della corruzione e della Trasparenza per gli afaP22024 della Regione Piemonte™;

* la D.GR. del 29 agosto 2017, n. 12 - 5546 "Line&lg in attuazione della D.G.R. n. 1-
4046 del ¥ ottobre 2016, in materia di rilascio del visteyentivo di regolarita contabi
e altre disposizioni in materia contabile";

* la D.GR. 9 luglio 2021, n. 43529 "Regolamento regionale di contabilita dellar®a
regionale. Abrogazione del regolament@gionale 5 dicembre 2001, n. 18
Approvazione";

* laL.R. 29 aprile 2022 n. 6 del "Bilancio di praaise finanziario 2022-2024";

* la D.GR. n. 1-4970 del 04/05/2022.egge regionale 29 aprile 2022, n. 6 "Bilancic
previsione finanziario 2022-2024".Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestma822-2024;

e il D. Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia @aimonizzazione dei sistemi contabil
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli elaitali e deloro organismi, a norma de
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";

il D. Lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina rigutante gli obblighi di pubblicit
trasparenza e diffusione informazioni da parteedelibbliche amministrazioni";

» Attedata la regolarita amministrativa del presente peoimento ai sensi della D.G.R.
1-4046 del 17/10/2016 come modificata dalla DGR3643del 14 giugno 2021"

determina

1) di approvare lo schema di Accordo di collabaraeitra la Regione Piemonte Direzione Sanita e
Welfare Settore Politiche per le pari Opportundizitti ed inclusione, progettazione ed innovazione
sociale eSSF Rebaudengo “Istituto Universitario Salesiano Tano Rebaudengo - IUSTO -
Piazza Rebaudengo, 22 10155 Torino — C.F. 9760118700

2) Di impegnare sul cap. 136780 del bilancio plmae 2022-2024 la somma di euro 1.500,00
finalizzata al trasferimento di risorse a favore RBF Rebaudengo “Istituto Universitario
Salesiano Torino Rebaudengo - IUSTO- Piazza Rebaudengo 22 - 10155 Torino, C.F.



97601870013.

3) Di stabilire che il trasferimento delle risordiecui al presente provvedimento avvenga in due
tranche un acconto pari al 50% ad avvenuta sotrisce dell’accordo e il saldo a seguito di

presentazione di una rendicontazione dell’erogazidelle borse e dell’attestato conferito alle
allieve.

Dati di amministrazione trasparente:

- beneficiario:SSF Rebaudengo “Istituto UniversitarioSalesiano Tano Rebaudengo - IUSTO

— Piazza Rebaudengo, 22 10155 Torino — C.F. 97@i&7cod. benef.: 215831

- importo totale € 1.500,00;

- dirigente responsabile Dr. Osvaldo Milanesio,id@nte del Settore A1420B presso la Direzione
regionale Sanita e Welfare;

La presente determinazione e pubblicata nella seZziamministrazione trasparente” del sito della
Regione Piemonte ai sensi dell’art. 23, commati.,%¢ e dell’art. 37 del D.Lgs 33/2013 e sul B.U.
della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 d8tiatuto e dell’art. 5 della L.r. 22/2010.

IL DIRIGENTE (A1420B - Politiche per le paopportunita’, diritti €
inclusione, progettazione ed innovazione sociale)
Firmato digitalmente da Osvaldo Milanesio

Allegato



ACCORDO DI COLLABORAZIONE
FRA LA REGIONE PIEMONTE DIREZIONE SANITA E WELFARE — SETTORE POLITICHE PER LE PARI
OPPORTUNITA, DIRITTI ED INCLUSIONE, PROGETTAZIONE ED INNOVAZIONE SOCIALE E SSF REBAUDENGO
“IsTITUTO UNIVERSITARIO SALESIANO TORINO REBAUDENGO - IUSTO PER L’ATTIVAZIONE DI BORSE DI
STUDIO PER LA FREQUENZA DEL CORSO PROFESSIONALE "INTERVENTI ASSISTITI CON ANIMALI
(I.A.A.) - LIVELLO AVANZATO” DA PARTE DI DONNE.

0000000000000000

TRA
La Regione Piemonte — Direzione Sanita e Welfare, Politiche per le pari opportunita, diritti ed
inclusione, progettazione ed innovazione sociale, con sede legale in TORINO, P.zza Castello, 164 —
P.l. 02843860012, rappresentata, ai fini del presente atto, dal dirigente Osvaldo Milanesio, nato a
Racconigi (CN) il 13/11/1972, munito degli occorrenti poteri per la sottoscrizione del presente
accordo, domiciliato per la carica presso la sede legale, nel seguito indicata come “Regione”;

E
La SSF Rebaudengo “Istituto Universitario Salesiano Torino Rebaudengo - IUSTO, C.F.
97601870013, P.IVA 09328910014, nel seguito denominato “IUSTO”, rappresentato dal prof.
Alessio Rocchi, nato a Bergamo (BG) il 27/06/1968 in qualita di Amministratore Delegato,
domiciliato per la carica e ai fini del presente atto presso la sede di IUSTO, in piazza Conti di
Rebaudengo 22 — 10155 Torino;

PREMESSO CHE:

- il Progetto di cooperazione internazionale Italia Tunisia ONCI-A Organizzazione Nazioni
Cooperanti per Infanzia e I’Ambiente - Un ponte sul Mediterraneo si pone come obiettivo
quello di supportare la salute e il benessere per tutte le eta, con particolare attenzione a
minori con scarsa o inadeguata scolarizzazione, minori con Disturbi dell’apprendimento e del
comportamento: BES (Bisogni Educativi Speciali) cioé DES (Disturbi Evolutivi Specifici), DSA
(Disturbi Specifici dell’Apprendimento), ADHD (Attention Deficit Hyperactivity Disorder=
Disturbi dell’Attenzione), Disturbi dello spettro autistico o disturbi pervasivi dello sviluppo, DSL
(Disturbi specifici del linguaggio), famiglie in stato di disagio, aspira a fornire un’educazione di
qualita, equa e inclusiva, e opportunita di apprendimento a tutti, seguendo gli stessi principi
per i minori diversamente abili;

- il progetto promuove l'inclusione sociale tramite percorsi educativi/pedagogici/terapeutici per
i bambini e percorsi formativi per giovani e adulti per I'inserimento professionale e di start-up
attraverso [l'utilizzo di metodi didattici, educativi e terapeutici propri della scienza
multidisciplinare — lLA.A. — Interventi Assistiti con Animali;

- la Consigliera di Parita, organismo monocratico autonomo (previsto ai sensi del D.Lgs.
198/2006 art. 15 comma 1 lett. d) e inserito presso la Regione Piemonte con la funzione di
sostenere le politiche attive del lavoro, comprese quelle formative, sotto il profilo della
promozione e della realizzazione di pari opportunita, ha inserito nell’ambito del proprio
programma di mandato (recepito con D.G.R. 15-5176 del 14/06/2022) una specifica attivita di
collaborazione nell’ambito del progetto citato, favorendo, in particolare la partecipazione ai
corsi di formazione da parte di donne, target di riferimento per la propria attivita istituzionale;

- aseguito di contatti presi nell’ambito della rete progettuale, IUSTO si € dimostrato disponibile
nel realizzare un corso di formazione abilitante “Interventi Assistiti con Animali (I.A.A.) - Livello
avanzato” a partire dal 2022;



- alfine di favorire la partecipazione al corso, che garantisce buone prospettive occupazionali, la
Consigliera di Parita si € espressa nel senso di attivare alcune borse di studio volte a coprire
parzialmente le spese di iscrizione e frequenza del corso da parte di donne con un reddito
famigliare medio-basso;

- aisensidell’art. 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni, le
pubbliche amministrazioni e i soggetti ad essi equiparati possono concludere accordi tra loro
per disciplinare lo svolgimento di attivita di interesse comune;

- IUSTO con il Regolamento del 14/09/2021 — prot. n. 20210916-00-035-BB “Regolamento e
bando borse di studio anno accademico 2021/2022” prevede I'erogazione di borse di studio a
studenti universitari meritevoli a copertura delle spese di iscrizione e frequenza;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 — Oggetto

Il presente Accordo di collaborazione ha per oggetto la promozione di attivita di sostegno
all’occupabilita di donne attraverso I’attivazione di azioni positive volte a favorirne I'inserimento in
un settore occupazionale in forte crescita e con buone prospettive di inserimento quale quello
degli ILA.A. — Interventi Assistiti con Animali.

Tale intervento formativo si inserisce nell’ambito delle attivita previste dalla Consigliera di Parita
regionale e inserite nel proprio programma di mandato quale iniziativa di politica attiva del lavoro
in un’ottica di genere.

La Regione Piemonte, nell’ambito dei fondi destinati a supportare I'attivita della Consigliera di
Parita, prevede I'erogazione di un contributo a favore di “IUSTO” per il conferimento di n. 5 borse
di studio a copertura parziale dei costi di iscrizione e frequenza relativi al corso “Interventi Assistiti
con Animali (.A.A.) - Livello avanzato”, da realizzarsi nel corso dell’a.a. 2022/2023.

Ciascuna borsa prevede |'’erogazione di una somma pari a € 300,00, per ciascuna borsa a copertura
parziale delle spese di frequenza al corso da parte di donne.

Art. 2 - Conferimento della borsa

La selezione per il conferimento delle aventi diritto alle borse di studio avverra a cura di
un’apposita commissione nominata da IUSTO previa pubblicazione e diffusione di un avviso
pubblico. Le beneficiarie delle 5 borse di studio saranno donne iscritte al corso di formazione con il
valore ISEE 2022 per il diritto allo studio universitario® pi basso. In caso di valori ISEE identici, le
risorse disponibili saranno equamente ripartite tra le aventi diritto.

Art. 3 - Norme in materia fiscale relative alla borsa di studio
Il godimento delle borse di studio non configura un rapporto di lavoro subordinato, né con IUSTO,
né con la Regione erogatrice del finanziamento, essendo finalizzato alla sola formazione.

Le borse di studio non danno luogo a trattamenti previdenziali e assistenziali.

Art. 4 - Contributo regionale

Per la realizzazione delle attivita oggetto del presente Accordo la Regione Piemonte trasferisce a
IUSTO I'importo complessivo di Euro 1.500,00 (millecinquecento) a titolo di rimborso delle spese
effettivamente sostenute per I'attivazione delle borse di studio, comprensive di indennita di borsa
ed oneri riflessi.

1 Dovra essere presentato un ISEE valido e aggiornato per le prestazioni agevolate per il diritto allo studio
universitario.
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L’erogazione avverra in due rate: I'acconto, pari al 50%, verra erogato ad avvenuta sottoscrizione
dell’accordo, mentre il saldo verra erogato a seguito di presentazione di una specifica
rendicontazione dell’erogazione delle borse e dell’attestato conferito alle allieve.

Art. 5 - Durata

Il presente accordo si intende stipulato con validita a far data dal giorno di sottoscrizione
congiunta delle Parti o comunque a far data dal giorno di sottoscrizione dell’'ultima Parte
firmataria e terminera il 31 luglio 2023.

La durata potra essere prorogata sulla base di un accordo scritto delle Parti, ove cio sia reso
necessario per il completamento delle attivita previste.

Art. 6 — Uso segni distintivi e marchi

Le Parti manterranno I'esclusiva titolarita dei marchi e dei segni distintivi eventualmente utilizzati
in esecuzione della presente accordo, di cui siano rispettivamente proprietari o licenziatari, senza
che l'eventuale autorizzazione all'utilizzo di detti marchi/segni distintivi possa in alcun modo
essere inteso come licenza di marchio o possa far insorgere alcun diritto sul marchio e segni
distintivi medesimi.

Art. 7 - Trattamento dei dati personali

Le Parti si danno reciprocamente atto di conoscere ed applicare, nell’'ambito delle proprie
organizzazioni, tutte le norme vigenti, sia primarie che secondarie, rilevanti per la corretta
gestione del trattamento dei dati personali, ivi compreso il Regolamento UE 2016/679 (di seguito
GDPR).

Le Parti si danno reciprocamente atto di assumere il ruolo di titolari autonomi.

In attuazione della normativa vigente, IUSTO applica il Regolamento UE 2016/679, vale a dire il
Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (General Data Protection Regulation, abbreviato
in GDPR).

Le Parti si danno reciprocamente atto, inoltre, che i dati personali forniti, anche verbalmente, per
I'attivita precontrattuale o comunque raccolti anche in conseguenza e nel corso dell’esecuzione
del presente Accordo, verranno trattati esclusivamente per le finalita strettamente connesse al
presente accordo, ovvero allo svolgimento dell’attivita di ricerca e sviluppo, mediante
consultazione, elaborazione, interconnessione, raffronto con altri dati e/o ogni ulteriore
elaborazione manuale e/o automatizzata e inoltre, per fini statistici, con esclusivo trattamenti dei
dati in forma anonima, mediante comunicazione a soggetti pubblici, guando ne facciano richiesta
per il perseguimenti dei propri fini istituzionali, nonché a soggetti privati, quando lo scopo della
richiesta sia compatibili con i fini istituzionali.

Le Parti si impegnano ad adottare tutte le misure di sicurezza idonee ed adeguate a proteggere i
dati personali contro i rischi di distruzione, perdita anche accidentale, accesso o modifica non
autorizzata dei dati ovvero di trattamento non consentito o non conforme alle finalita di cui al
presente accordo.

Le Parti si impegnano reciprocamente a cooperare nel caso in cui una di esse risulti destinataria di
istanze per l'esercizio dei diritti degli interessati previsti all’art. 12 e ss. del GDPR, ovvero di
richieste delle autorita di controllo che riguardino ambiti di trattamento di competenza dell’altra
Parte.

Il titolare dei trattamenti dei dati personali per IUSTO € SSF Rebaudengo “Istituto Universitario
Salesiano Torino Rebaudengo - IUSTO (C.F. 97601870013), sito in piazza Conti di Rebaudengo 22 —
10155 Torino, nella persona del legale rappresentante, ’Amministratore Delegato, prof. Alessio



Rocchi, nato a Bergamo (BG) il 27/06/1968: il titolare pu® essere contattato al seguente indirizzo
email: privacy@ius.to.

Per la Regione Piemonte, il Responsabile della protezione dei dati personali — RPD, nella versione
anglosassone Data Protection Officer-DPO, pud essere contattato al seguente indirizzo email:
osvaldo.milanesio@regione.piemonte.it.

Art. 8 - Normativa applicabile e controversie

Il presente accordo e disciplinato dalla legge italiana. Per tutto quanto non espressamente
indicato, restano ferme le disposizioni previste dalle norme vigenti in materia, in quanto
compatibili.

Le Parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi vertenza che possa nascere dalla
interpretazione o esecuzione della presente convenzione.

Nel caso in cui non sia possibile raggiungere in questo modo |'accordo, le Parti indicano il Foro di
Torino quale foro competente in via esclusiva per qualungque controversia inerente la validita,
I'interpretazione, I’esecuzione o la risoluzione della presente convenzione.

Art. 9 - Facolta di recesso

Le Parti hanno la facolta di recedere unilateralmente dal presente contratto, ovvero di recedere
consensualmente. Il recesso dovra essere esercitato, con un preavviso di almeno due mesi,
mediante comunicazione scritta da inviare a cura della parte interessata tramite PEC o
raccomandata.

Il suddetto recesso non potra avere effetto che per I'avvenire non potendo incidere sulla parte di
accordo gia eseguita.

Art. 10 — Registrazione e spese

Il presente accordo & registrato in caso d'uso e a tassa fissa ai sensi degli art. 5 e 39 del D.P.R. 131
del 26.4.1986, a spese della Parte che ne chiede la registrazione.

Le spese relative al bollo sono a carico di IUSTO e verranno assolte in modo virtuale ai sensi
dell'autorizzazione Agenzia delle Entrate - Ufficio di Torino 1 del 4/07/1996 - prot. 93050/96 (rif.
art. 75), come previsto dall'art. 15 del DPR 24/10/72 n. 642.

Articolo 11 — Firma digitale
La presente convenzione é stipulata mediante scrittura privata con apposizione di firma digitale

delle Parti in conformita al disposto dell’art. 15 comma 2-bis della legge 241/1990 e s.m.i.

(per la data di sottoscrizione, fa fede la data dell’ultima firma digitale)

Alessio Rocchi Osvaldo Milanesio
Amministratore Delegato Dirigente
Istituto Universitario Salesiano Settore Politiche per le pari opportunita,
Torino Rebaudengo diritti ed inclusione, progettazione ed innovazione sociale

Regione Piemonte





