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DGR n. 27-5188 del 14 giungo 2022 ''Costituzione del fondo di disponibilità per gli anni 2020 e 
2021, ai sensi dell'art. 45 dell'''Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con 
gli specialisti ambulatoriali interni, vetrinari ed  altre profesionalità sanitarie (biologi, chimici, 
psicologi) ambulatoriali, ai sensi del D.Lvs. n. 502/92 e successive modificazioni ed 
integrazioni'' del 31 marzo 2020. ... 
 

 

ATTO DD 1757/A1406B/2022 DEL 29/09/2022 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400A - SANITA' E WELFARE 
A1406B - Sistemi organizzativi e risorse umane del SSR 
 
 
 
OGGETTO:  

 
DGR n. 27-5188 del 14 giungo 2022 “Costituzione del fondo di disponibilità per gli 
anni 2020 e 2021, ai sensi dell’art. 45 dell’”Accordo Collettivo Nazionale per la 
disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre 
professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali, ai sensi del 
D.Lvs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni” del 31 marzo 2020. 
Fondi 2020-2021”. Sub - impegno della somma di € 1.061.808,13 (€ 467.438,79 per 
il 2020, € 594,369,34 per il 2021) sul cap. 157318/2019 imp. 2019/12929 a favore 
delle ASR per il finanziamento dell’indennità di disponibilità SAI. 
 

 
Vista l’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali 
interni, veterinari ed altre professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali interni 
(in seguito SAI) del 31 marzo 2020 e s.m.i. e nello specifico l’art. 45 del medesimo. 
 
Vista la DGR n. 27-5188 del 14 giungo 2022 “Costituzione del fondo di disponibilità per gli anni 
2020 e 2021, ai sensi dell’art. 45 dell’”Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti 
con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalità sanitarie (biologi, chimici, 
psicologi) ambulatoriali, ai sensi del D.Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni” 
del 31 marzo 2020. Fondi 2020-2021”. 
 
Tenuto conto del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, così come integrato e 
corretto dal D.Lgs. 126 del 10 agosto 2014. 
 
Viste le disposizioni del Titolo II “Principi contabili generali e applicati per il settore sanitario” del 
D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.i.. 
 



 

Tenuto conto del comma 2 lettera a) e b) dell’articolo 20 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i che dispone 
che le Regioni accertino ed impegnino nel corso dell’esercizio l’intero importo corrispondente al 
finanziamento sanitario corrente comprensivo di: fondo sanitario assegnato, quote premiali, quote di 
finanziamento vincolate o finalizzate, importi delle manovre fiscali regionali destinate al 
finanziamento della sanità, finanziamento del disavanzo sanitario pregresso, disponendo che 
eventuali perdite di finanziamento determinino la cancellazione dei residui attivi nell’esercizio in 
cui si verificano tali condizioni. 
 
Ritenuto necessario subimpegnare, la somma complessiva di € 1.061.808,13 derivante da: 
• € 467.438,79 per l’anno 2020 sul capitolo 157318/19 (impegno 2019/12929 assunto con DD n. 

980/2019 ) 
• € 594,369,34 per l’anno 2021 sul capitolo 157318/19 (impegno 2019/12929 assunto con DD n. 

980/2019) 
nella misura e a favore delle ASR indicate nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento, a titolo di riparto delle risorse per il finanziamento dell’indennità di 
disponibilità dei SAI così come previsto dall’art 45 ACN in vigore. 
 
La transazione elementare dei sub-impegni è rappresentata nell’allegato 1 “Appendice A – Elenco 
Registrazioni contabili”, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 
Tutto ciò premesso,  
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della deliberazione della Giunta 
regionale, D.G.R. n. 1-4046 del 17 ottobre 2016, come modificata dalla D.G.R. 1-3361 del 14 
giugno 2021; 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Visto il D.Lgs 502/92 e s.m.i; 

• Visto il D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165; 

• Vista la L.R. 23 del 28/07/2008 artt 17 e 18; 

• Visto il D.Lgs. 118/2011 e s.m.i; 

• Vista la L.R. 6/2022 (Bilancio di previsione Finanziario 2022-2024); 

• Vista la D.G.R. n.1-4970 del 4 maggio 2022 "Legge regionale 29 aprile 2022, n.6 "Bilancio 
di previsione finanziario 2022-2024". Approvazione del Documento Tecnico di 
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024"; 

• Vista la D.D. n. 980/2019; 

• Visto l'ACN SAI del 30 marzo 2021 e s.m.i.; 

• Vista la D.G.R. n. 27-5188 del 14 giungo 2022 "Costituzione del fondo di disponibilità per 
gli anni 2020 e 2021, ai sensi dell'art. 45 dell'"Accordo Collettivo Nazionale per la 
disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre 
professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali, ai sensi del D.Lvs. n. 
502/92 e successive modificazioni ed integrazioni" del 31 marzo 2020. Fondi 2020-2021"; 

 
 

determina 
 



 

 
- di subimpegnare, la somma complessiva di € 1.061.808,13 derivante da: 
• € 467.438,79 per l’anno 2020 
• € 594,369,34 per l’anno 2021 
sul capitolo 157318/19 (impegno 2019/12929. assunto con D.D.n. 980/2019) nella misura e a favore 
delle ASR indicate nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, a 
titolo di riparto delle risorse per il finanziamento dell’indennità di disponibilità dei SAI così come 
previsto dall’art. 45 ACN vigente. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto regionale e dell’ art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
La presente determinazione è soggetta a pubblicazione ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013. 
 
 

IL DIRIGENTE (A1406B - Sistemi organizzativi e risorse umane del 
SSR) 
Firmato digitalmente da Mario Raviola 

Allegato 
 
 
 



ALLEGATO  1

ore settiman. ore mese ore anno 0.998 ore settiman. ore anno 0,871
4,33 9 0,99765756 52 0,87082107

3.913,50 16.945,46 152.509,10 152.151,85 4.447,50 231.270,00 201.394,79 353.546,64
2.111,50 9.142,80 82.285,16 82.092,41 2.377,25 123.617,00 107.648,29 189.740,70
1.708,00 7.395,64 66.560,76 66.404,85 1.546,00 80.392,00 70.007,05 136.411,89
1.015,00 4.394,95 39.554,55 39.461,90 1.014,00 52.728,00 45.916,65 85.378,55

73,00 316,09 2.844,81 2.838,15 172,00 8.944,00 7.788,62 10.626,77
76,00 329,08 2.961,72 2.954,78 76,00 3.952,00 3.441,48 6.396,27
94,50 409,19 3.682,67 3.674,04 138,50 7.202,00 6.271,65 9.945,69
38,50 166,71 1.500,35 1.496,83 119,50 6.214,00 5.411,28 6.908,11

1.076,00 4.659,08 41.931,72 41.833,50 1.136,00 59.072,00 51.441,14 93.274,64
267,00 1.156,11 10.404,99 10.380,62 381,00 19.812,00 17.252,71 27.633,32
393,00 1.701,69 15.315,21 15.279,34 400,00 20.800,00 18.113,08 33.392,41
445,00 1.926,85 17.341,65 17.301,03 572,00 29.744,00 25.901,70 43.202,73
20,00 86,60 779,40 777,57 103,00 5.356,00 4.664,12 5.441,69
50,00 216,50 1.948,50 1.943,94 50,00 2.600,00 2.264,13 4.208,07

742,00 3.212,86 28.915,74 28.848,01 593,00 30.836,00 26.852,64 55.700,65
0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00

totali 12.023,00 52.059,59 468.536,31 467.438,79 13.125,75 682.539,00 594.369,34 1.061.808,14

TOTALE 
ASR

AOU CITTA' SALUTE TO
AOU S.LUIGI ORBASSANO

AZIENDE SANITARIE

ASL AT
ASL AL
AOU MAGGIORE CARITA'
AO S. CROCE E CARLE

ASL NO
ASL VCO
ASL CN1
ASL CN2

ASL 4
ASL 5
ASL VC
ASL BI

2020 2021

ASL CITTA TO
ASL 3




