REGIONE PIEMONTE BU36 08/09/2022

Codice A1413C

D.D. 25 agosto 2022, n. 1550

Accertamento E 641.565,98 sul capitolo 20520/2022'ienpegno E 641.565,98 sul vincolato
capitolo 146020/2022. Identificazione tipi di intevento, destinatari degli interventi, obiettivi
principali, e assegnazione alle ASR delle risorseep la promozione del benessere e della
persona, finalizzate a favorire I'accesso ai senvipsicologici. D.g.r n. 6 - 5270 del 28 giugno
2022.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 1550/A1413C/2022 DEL 25/08/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1400A - SANITA' E WELFARE
A1413C - Programmazione dei servizi sanitari e samisanitari

OGGETTO: Accertamento€ 641.565,98 sul capitolo 20520/2022 e l'impegn®4£.565,98 si
vincolato capitolo 146020/2022. Identificazionei t@ intervento, destinatari de
interventi, obiettivi principali, e assegnazioneleaASR delle risorse per
promozione del benessere e della persona, fintdizzdavorire 'accesso ai sen
psicologici. D.g.r n. 6 — 5270 del 28 giugno 2022.

Premesso che:

Con Dgr n. 6-5270 del 28/06/2022, la Giunta Redm®iea dato attuazione sul territorio regionale
alle disposizioni del D.M del 30 novembre 2021gl&to “Fondo per la promozione del benessere e
della persona finalizzato a favorire I'accessoeavizi psicologici”.

Con la medesima deliberazione e stata autorizaalzirezione Sanita e Welafare all’adozione dei
provvedimenti necessari a dare specifiche modatitzative del disposto del Decreto del Ministro
della Salute del 30 novembre 2021, individuandoggetti beneficiari e assegnando alle Asl le
risorse pari a euro 641.565,98.

Tenuto conto del Decreto Legislativo 23 giugno 20h1 118 “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schdnfiilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 dé#lgge 5 maggio 2009, n. 41", cosi come integrato e
corretto dal D.Lgs. 126 del 10 agosto 2014.

Viste le disposizioni del Titolo Il “Principi conltéli generali e applicati per il settore sanitarael
D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.i.

Tenuto conto del comma 2 lettera a) e b) dell’alti?0 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i che dispone



che le Regioni accertino ed impegnino nel corstadelrcizio I'intero importo corrispondente al
finanziamento sanitario corrente comprensivo didfm sanitario assegnato, quote premiali, quote di
finanziamento vincolate o finalizzate, importi @ellmanovre fiscali regionali destinate al
finanziamento della sanita, finanziamento del disao sanitario pregresso, disponendo che
eventuali perdite di finanziamento determinino #écellazione dei residui attivi nell’esercizio in
cui si verificano tali condizioni.

Vista la legge regionale 29 aprile 2022 n.6 (Bilardi previsione Finanziario 2022-2024); »

Vista la D.G.R. n.1-4970 del 4 maggio 2022 "Legggionale 29 aprile 2022, n.6 "Bilancio di
previsione finanziario 2022-2024". Approvazione Belcumento Tecnico di Accompagnamento e
del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024"

Dato atto che con la quietanza n. 6793 del 24 8bb2022 € stata incassata la somma di €
641.565,98

Considerato che la Regione Piemonte dovra rendiceral Ministero della salute l'impiego delle
risorse ricevute entro il 31 dicembre 2022 e alkdgnza prevista per il 31 dicembre 2023".

Si rende necessario, con il presente atto procealBaecertamento di € 641.565,98 sul capitolo
20520/2022 (codice versante 299523 — Ministero ad&hlute - Direzione Generale della
Prevenzione) e allimpegno € 641.565,98 sul virtootapitolo 146020/2022 a favore delle ASR
della Regione Piemonte per la promozione del beness della persona finalizzato a favorire
'accesso ai servizi psicologici. D.g.r n. 6 — 52d6l 28 giugno 2022 in attuazione dei criteri
previsti dalla suddetta Dgr come sotto indicato:

- € 561.809,58 a favore delle Aziende sanitariéoregi

ASR

Citta di Torino 101.825,13
TO3 53.584,74
TO4 54.665,06
TO5 26.398,62
VC 27.964,30
BIELLA 21.293,34
NOVARA 29.696,63
VCO 17.397,36
CN1 40.600,99
CN2 16.437,28
AT 30.044,90
AL 35.629,02
AOU San Luigi Orbassano 5.934,68




AOU Citta’ della Salute e della scienza di Torino 7.410,70
Mauriziano 7.718,98
AOU Maggiore Carita 9.075,57
AO CN 9.910,89
AO AL 6.221,39
TOTALE 561.809,58

Le quote sopra ripartite sono state assegnateA8lle sulla base del target della popolazione
residente di eta 0-24, numero di nati residentumero di dimissioni per abuso e maltrattamento,
alle ASO sulla base del numero di nati e numerdinlissioni per abuso e maltrattamento; tali
guote e debbono essere impiegate, all'interno dediende, per I'implementazione del personale
dedicato alla promozione del benessere e dell@par$avorendo I'accesso ai servizi psicologici.

Le Aziende Sanitarie regionali, in raccordo doBirettori DMI e le SS.CC Sovrazonali di
Psicologia, dovranno realizzare la progettazioobiesta, previa identificazione di una o piu aree
critiche all'interno di una (o piu) delle retiiamdali identificate nella delibera n 6 — 5270 @8l
giugno 2022: la Rete dei Consultori Familiari/Redci/Giovani, la Rete regionale Depressione
Post Partum (DPP) e la Rete Sanitaria per la pzeea della violenza contro le donne e per |l
sostegno alle vittime.

Le Aziende Sanitarie regionali dovranno identifecann referente del progetto aziendale che
preveda:

A) interventi diretti sui target minori e adolesti; coppia genitoriale-figli; portatori di disagi
(vittime di violenzal/tratta, donne /coppie nel ppsttum) da realizzare nei luoghi di vita degli
adolescenti, prioritariamente nelle scuole, neistitori Familiari, Pediatrici e Consultori Giovani,
nella Rete Aziendale Depressione Postparto e Relta Aziendale Antiviolenza;

B) attivo coinvolgimento delle équipe Pediatri e M@Mall'interno delle Reti con incontri
programmati di sensibilizzazione e condivisionelidagiettivi e invito alla partecipazione alle reti

- € 79.756,40 a favore dellAOU Citta della Saletedella Scienza di Torino, sede della Rete
Oncologica del Piemonte e della Valle d’Aosta e dehtro HUB della Rete interregionale di
Oncologia e Oncoematologia Pediatrica del Piemantdella Valle d’Aosta incaricate della
definizione dei percorsi di presa in carico deiipai oncologici, che provvederanno - in raccordo
con le SS.CC Sovrazonali di Psicologia di cui 8laR n. 31-4912 del 20,04,2017 - ad identificare
i bisogni specifici nei singoli ambiti territorialper 'implementazione delle attivita di cui temt a
favore dei pazienti, in particolare minori, e ddl@o rete affettiva, anche attraverso la stesura d
specifici progetti.

Dato atto che I'accertamento non € stato gia asstort precedenti atti.
Attestata la regolaritd amministrativa del presette.

Tutto cio premesso e considerato



IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e visto il D. Igs. 30 marzo 2001 n. 165;

» visto l'art. 17 e 18 della L. r. 23/2008;

e vistoil D.Lgs. 118/2011 e s.m.i;

» vista la legge regionale 29 aprile 2022 n.6 (Bilartt previsione Finanziario 2022-2024);

* vista la D.G.R. n.4970 del 4 maggio 2022 "Legge regionale 29 apfi222 n.6 "Bilancic
di previsione finanziario 2022-2024". Apmvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®2822-2024

» vistalaD.G.R. n. 6-5270 del 28 giugno 2022

determina

per le motivazioni espresse in premessa di:

* accertare la somma di € 641.565,98 sul capitol2@@®22 sul capitolo 20520/2022 (codice
versante 299523 — Ministero della Salute - Diregi@enerale della Prevenzione) e impegnare la
somma di € 641.565,98 sul vincolato capitolo 1462@P2 a favore delle ASR della Regione
Piemonte per per la promozione del benessere & pletsona finalizzato a favorire I'accesso ai
servizi psicologici. D.g.r n. 6 — 5270 del 28 giogP022 in attuazione dei criteri previsti dalla
suddetta Dgr come sotto indicato:

- € 561.809,58 a favore delle Aziende sanitariéoregi

ASR Quote assegnate
Citta di Torino 101.825,13
TO3 53.584,74
TO4 54.665,06
TO5 26.398,62
VC 27.964,30
BIELLA 21.293,34
NOVARA 29.696,63
VCO 17.397,36
CN1 40.600,99
CN2 16.437,28




AT 30.044,90
AL 35.629,02
AOU San Luigi Orbassano 5.934,68
AOU Citta della Salute e della Scienza di Torino 480,70
Mauriziano 7.718,98
AOU Maggiore Carita 9.075,57
AO CN 9.910,89
AO AL 6.221,39
TOTALE 561.809,58

Le quote sopra ripartite sono state assegnateAdlle sulla base del target della popolazione
residente di etd 0-24, numero di nati residentumero di dimissioni per abuso e maltrattamento,
alle ASO sulla base del numero di nati e numerdinlissioni per abuso e maltrattamento; tali
guote e debbono essere impiegate, all'interno deliende, per 'implementazione del personale
dedicato alla promozione del benessere e dell@apar$avorendo I'accesso ai servizi psicologici.

Le Aziende Sanitarie regionali, in raccordo con ireRori DMI e le SS.CC Sovrazonali di
Psicologia, dovranno realizzare la progettazioobiesta, previa identificazione di una o piu aree
critiche all'interno di una (o piu) delle reti andali identificate nella delibera n 6 — 5270 del 28
giugno 2022: la Rete dei Consultori Familiari/Pé&ui@Giovani, la Rete regionale Depressione
Post Partum (DPP) e la Rete Sanitaria per la pewea della violenza contro le donne e per |l
sostegno alle vittime.

Le Aziende Sanitarie regionali dovranno identifecann referente del progetto aziendale che
preveda:

A) interventi diretti sul target minori e adolesti, coppia genitoriale-figli, utenti dei servizi
consultoriali portatori di disagio (vittime di vihza/tratta, donne /coppie nel post partum) nei
luoghi di vita degli adolescenti, prioritariamemtelle scuole, nei Consultori Familiari, Pediateci
Giovani, nella Rete Aziendale Depressione Postpartella Rete Aziendale Antiviolenza;

B) attivo coinvolgimento delle équipe Pediatri e M@Mall'interno delle Reti con incontri
programmati di sensibilizzazione e condivisionelidagiettivi e invito alla partecipazione alle reti

- € 79.756,40 a favore dellAOU Citta della Saletedella Scienza di Torino, sede della Rete
Oncologica del Piemonte e della Valle d’Aosta e dehtro HUB della Rete interregionale di
Oncologia e Oncoematologia Pediatrica del Piemantdella Valle d’Aosta incaricate della
definizione dei percorsi di presa in carico deiipai oncologici, che provvederanno - in raccordo
con le SS.CC Sovrazonali di Psicologia di cui 8laR n. 31-4912 del 20,04,2017 - ad identificare
bisogni specifici nei singoli ambiti territorialper I'implementazione delle attivita di cui traitas
favore dei pazienti, in particolare minori, e ddll@o rete affettiva, anche attraverso la stesura d
specifici progetti.

« di stabilire che le Aziende Sanitarie dovmammviare alla Direzione Sanita e Welfare:



1. entro il 31 dicembre 2022 il provvedimemnendale formale di impegno delle risorse
ricevute e il relativo progetto in attuazionddaM del 30/11/2021

2. entro il 31 dicembre 2023 la rendicontagifinale delle attivita svolte relative al pragedi
Cui sopra

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art.61 dello Statuto e dell’art. 5 della hr.22/2010.

La presente determinazione non € soggetta allalipabione ai sensi degli artt. 26 e 27 del D. Lgs
33/2013

Funzionari Estensori:
Dott. Gaetano Manna
Dott.ssa Maria Maspoli
Dott.ssa Raffaella Ferraris

IL DIRIGENTE (A1413C -Programmazione dei servizi sanitai
socio-sanitari)
Firmato digitalmente da Franco Ripa



