
 

REGIONE PIEMONTE BU18 05/05/2022 
 

Codice A1400A 
D.D. 27 aprile 2022, n. 687 
Rinnovo incarichi di posizione organizzativa in scadenza al 1° maggio 2022, conferiti in esito 
all'avviso di cui alla DD n. 28 del 19 febbraio 2019. 
 

 

ATTO DD 687/A1400A/2022 DEL 27/04/2022 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400A - SANITA' E WELFARE 
 
 
 
OGGETTO:  

 
Rinnovo incarichi di posizione organizzativa in scadenza al 1° maggio 2022, conferiti 
in esito all’avviso di cui alla DD n. 28 del 19 febbraio 2019. 
 

 
Premesso che: 
 
• con DD nn. 331 e 332 del 28 dicembre 2018 della direzione Segretariato generale sono stati 

istituiti gli incarichi di posizione organizzativa delle direzioni Sanità e Coesione sociale; 
 
• con DD n. 28 del 19 febbraio 2019 è stato determinato e reso disponibile l’avviso interno per il 

conferimento mediante procedura di selezione di n. 1018 incarichi di posizione organizzativa per 
il ruolo della Giunta Regionale; 

 
• la Direzione con singole determinazioni dirigenziali ha conferito gli incarichi di posizioni 

organizzative a decorrere dalla data del 2.5.2019, per una durata di anni 3, fermo restando quanto 
previsto dalle disposizioni vigenti in materia, come esplicitato nell’allegato A) parte integrante e 
sostanziale della determinazione, con scadenza al 1.5.2022; 

 
Considerato che: 
 
• in data 9 novembre 2018 è stata adottata, con D.G.R. n. 17-7819, la Disciplina per l’Area delle 

Posizioni Organizzative e di Alta professionalità per il ruolo della Giunta Regionale, 
successivamente modificata con D.G.R. n. 7-1829 dell’ 8 agosto 2020; 

 
• l’art. 8, comma 1, della suddetta disciplina prevede che gli incarichi di posizione organizzativa 

sono conferiti per un periodo non superiore ai 3 anni e, per il ruolo della Giunta Regionale, 
possono essere rinnovati per una sola volta. 

 
la Direzione, sentiti i Dirigenti interessati, ha ritenuto di procedere al rinnovo per ulteriori 3 anni 
degli incarichi di posizione organizzativa dell’allegato A), al fine garantire la continuità nelle 
attività finora intraprese in sinergia con gli indirizzi politici e strategici della stessa, oltre che in 



 

un’ottica di semplificazione amministrativa. 
IL DIRETTORE 

Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• il contratto collettivo nazionale di lavoro -funzioni locali- del 21 maggio 2018; 

• la D.G.R. n. 17-7819 del 9 novembre 2018 così come modificata con D.G.R. n. 7-1829 del 
8 agosto 2020; 

• la D.G.R. n. 5-3536 del 16.07.2021 con cui sono state quantificate le risorse per il salario 
accessorio per il personale delle categorie della Giunta e del Consiglio regionale; 

• gli artt. 4 e 16 D.Lgs 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 

• la Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici 
regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale" e smi; 

• la Legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell'illegalita' nella pubblica amministrazione e smi; 

• la D.G.R. n. 1-3082 del 16/4/2021 "Approvazione del Piano triennale di prevenzione della 
corruzione per gli anni 2021-2023 della Regione Piemonte"; 

 
 

determina 
 
 
• di rinnovare gli incarichi di posizione organizzativa esplicitati nell’allegato A), parte integrante e 

sostanziale della presente determinazione, a decorrere dalla data del 2/05/2022, per una durata di 
anni 3; 

 
• di confermare che l’espletamento degli incarichi rinnovati dovrà essere effettuato nel rispetto 

delle disposizioni impartite dal dirigente competente. 
 
I dati della presente determinazione saranno pubblicati sulla sezione web Amministrazione 
Trasparente della Regione Piemonte ai sensi del D.lgs. 33/2013. 
 
La presente determinazione verrà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte, ai sensi dell’art 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.r. 22/2010. 
 
Avverso la presente determinazione é ammesso il ricorso nei modi e nei tempi previsti dalle leggi 
vigenti. 
 
 

IL DIRETTORE (A1400A - SANITA' E WELFARE) 
Firmato digitalmente da Mario Minola 

Allegato 
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Allegato A)

DENOMINAZIONE DELLA PO ASSEGNATARIO PO 

345 del 19.4.2019 A FRANCESCONI, LORENA

461 del 19.4.2019 A MICUCCI, MARIA

313 del 18.4.2019 Esperto in sicurezza e controllo dei prodotti alimentari non di origine animale A STRUMIA, CATERINA MARIA

308 del 18.4.2019 Esperto legale specialista nelle materie attinenti all'area della prevenzione A FELLINE, STEFANIA

303 del 18.4.2019 Esperto nella programmazione ed integrazione delle reti territoriali e socio-sanitarie A SILETTO, ELISABETTA

299 del 18.4.2019 A MASPOLI, MARIA

323 del 18.4.2019 A DEL SAVIO, MANUELA

337 del 18.4.2019 Esperto in politiche di rinnovamento della rete ospedaliera A GAVOSTO, PAOLA

339 del 18.4.2019 Esperto giuridico-amministrativo in politiche degli investimenti in sanità. A GALLO, FRANCESCO

143 del 23.4.2019 Esperto nei procedimenti relativi ad Accordi di Programma strategici A FAVARATO LAURA

500 del 19.4.2019 A MONTICONE, MICHELANGELO

454 del 19.4.2019 A BISSET, ADRIANA

565 del 19.4.2019 A TRAPANI, CONCETTA

557 del 19.4.2019 Coordinamento interventi a favore di persone con disabilità A COZZOLINO, MARIA ANTONIETTA

474 del 19.4.2019 A RAMELLA PEZZA, CRISTINA

562 del 19.4.2019 Programmazione attività integrata socio-sanitaria per persone non autosufficienti A SCARCALI, GIANFRANCO

480 del 19.4.2019 A CORTESE, CRISTINA

550 del 19.4.2019 B BALDACCI, GAETANO

465 del 19.4.2019 Programmazione e controllo finanziario delle risorse dedicate alle politiche sociali B TRICARICO, SIPONTINA

322 del 18.4.2019 C LUCARELLI, MARIA

309 del 18.4.2019 C DAL ZOTTO, RUGGERO

310 del 18.4.2019 C PALESE, ALESSANDRO

DETERMINAZIONE DI 
CONFERIMENTO PO

FASCIA 
ECONOMICA

Esperto in funzioni amministrativo-contabili finalizzate al monitoraggio ed analisi dei dati 
finanziari con specifico riguardo al bilancio regionale
Esperto in materia di bilancio  e programmazione risorse finanziarie  con particolare 
riferimento alle politiche sociali

Esperto in programmazione e monitoraggio delle attività ospedaliere e territoriali 
nell’ambito dell’area materno-infantile
Esperto in aspetti giuridico-amministrativi in relazione ai modelli di organizzazione per 
l’erogazione delle prestazioni sanitarie con specifico riguardo alle prestazioni sanitarie 
erogate agli stranieri

Esperto giuridico e coordinamento in materia di disciplina e controllo sugli enti gestori del 
patrimonio di edilizia sociale sovvenzionata
Coordinamento delle attività di programmazione, attuazione, monitoraggio e verifica degli 
interventi a favore dei minori, delle famiglie e delle donne vittime di violenza
Esperto nella programmazione e coordinamento delle attività inerenti le adozioni 
internazionali, nell'ambito del Servizio regionale per le Adozioni Internazionali.

Programmazione e monitoraggio di interventi a sostegno della non autosufficienza e della 
progettazione in campo sociale e socio-sanitario

Coordinamento programmazione di iniziative relative alle strutture socio-assistenziali, 
vigilanza e accreditamento delle strutture socio-sanitarie.
Esperto nella programmazione di interventi per l'inclusione sociale e per la grave 
marginalita' adulta, in raccordo con le indicazioni nazionali ed europee.

Coordinamento nell'ambito delle attività amministrativo-contabili e di monitoraggio 
connesse alla gestione ed attribuzione delle quote di cassa alle Aziende Sanitarie 
Regionali per il finanziamento della spesa sanitaria corrente.
Attività amministrative ed ispettive connesse all'attuazione del Regolamento CE 
1907/2006 relativo alla Registrazione, Valutazione, Autorizzazione e Restrizione delle 
sostanze chimiche (REACH)
Attività di comunicazione e promozione della salute e della sicurezza negli ambienti di 
vita e di lavoro
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341 del 18.4.2019 C SCANDURRA, PATRIZIA

501 del 19.4.2019 C SABATINO, ELENA

488 del 19.4.2019 Programmazione attuativa delle politiche di welfare abitativo C ROMA, STEFANIA

455 del 19.4.2019 C VIETTI, MONICA

564 del 19.4.2019 Programmazione ed attuazione interventi regionali a favore dei giovani. C BERTONE, PATRIZIA

457 del 19.4.2019 C AVATANEO, CHIARA

555 del 19.4.2019 C CUCCO, VINCENZO

552 del 19.4.2019 C MURAZZANO, CHIARA

577 del 19.4.2019 C DIANA, DOMENICA

467 del 19.4.2019 Gestione e controllo procedure generali sulle IPAB, IPAB privatizzate e APSP C FORCHINO, ROBERTO

558 del 19.4.2019 Esperto giuridico attività non sanitaria C RUTIGLIANO, CHRISTIAN

472 del 19.4.2019 Coordinamento vigilanza IPAB, IPAB privatizzate e APSP C IANUALE, ADRIANA

477 del 19.4.2019 Gestione procedure di commissariamento IPAB, IPAB privatizzate e APSP C DORO, ELEONORA

294 del 18.4.2019 Funzione di predisposizione e gestione delle graduatorie dei medici di Medicina Generale D DI GIANNI, ROSARIA

293 del 18.4.2019 D SPALLINO, PATRIZIA

315 del 18.4.2019 D PERELLO, CATIA

314 del 18.4.2019 D PICCO, LUCA

302 del 18.4.2019 Gestione e monitoraggio attività nell'ambito delle reti di laboratorio. D SPROVIERO, ROSA PATRIZIA

335 del 18.4.2019 D VILLA, LORELLA

334 del 18.4.2019 D MANFREDI, GIULIO

326 del 18.4.2019 D IPSA, LUCIANA

487 del 19.4.2019 D VIRANO, LUCIA

512 del 19.4.2019 Attuazione di progetti europei e supporto al controllo sul patrimonio di edilizia sociale D SCHUTT SCUPOLITO, LAURA

575  del 19.4.2019 D PIGOLI, PATRIZIA

Project Management Office a supporto del processo di governo e di regia delle attività in 
ambito sanitario (Adempimenti LEA, MEF,...)
Gestione dei finanziamenti integrativi di edilizia sovvenzionata e del fondo sociale, 
rendicontazione dei contributi per il superamento delle barriere architettoniche negli 
alloggi privati e di edilizia residenziale pubblica

Esperto nella programmazione di interventi per la lotta alla povertà e a favore delle fasce 
deboli della popolazione.

Esperto nella programmazione e gestione degli interventi  dell'area psico-sociale inerente 
le adozioni internazionali.
Esperto nella programmazione ed attuazione di interventi in materia antidiscriminatoria e 
di pari opportunità per tutti.
Programmazione ed attuazione degli interventi in tema di inclusione sociale delle 
cittadine e dei cittadini stranieri.
Programmazione e gestione di  interventi in materia di immigrazione attraverso la 
definizione e il raccordo di programmi integrati tra soggetti istituzionali e non

Coordinamento nell'ambito della normativa legislativa e convenzionale disciplinante il 
rapporto  dei  medici convenzionati con il Servizio Sanitario Nazionale
Attività amministrative collegate al funzionamento del punto di contatto della Regione 
Piemonte relativo al Sistema di Allarme rapido previsto dall'art. 50 del Reg. 178/02/UE
Sviluppo, monitoraggio e rendicontazione di programmi di controllo sanitario delle 
popolazioni animali

Indirizzo, gestione e monitoraggio nell'ambito delle procedure di autorizzazione e 
accreditamento delle attività di specialistica ambulatoriale e di laboratorio analisi
Verifica di compatibilità, ai sensi art. 8 ter D. lgs. 502/92 e s.m.i., delle strutture socio-
sanitarie per anziani non autosufficienti .
Valutazione di compatibilità ex art. 8 ter d.lgs. 502/92 e s.m.i. di strutture residenziali e 
semiresidenziali per disabili e di strutture psichiatriche per minori
Gestione dei contributi in conto interessi, dei contributi integrativi e dei rientri connessi 
all’attuazione della legge regionale 28/1976 nonché della cessione in proprietà degli 
alloggi realizzati dalle cooperative a proprietà indivisa

Programmazione delle attività di competenza regionale in materia di servizio civile, in 
raccordo con il livello nazionale.
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576 del 19.4.2019 D GALLASSO, CRISTINA

456 del 19.4.2019 D GRAZIOSI, MARIA TERESA

567 del 19.4.2019 Esperto nella gestione delle procedure adottive in casi particolari. D IANNI, FRANCESCA

573 del 19.4.2019 Supporto amministrativo agli organismi di parità regionali. D FATTIBENE, VIRGINIA

491 del 19.4.2019 D AGOLA, FRANCESCA

286 del 18.4.2019 E RIZZI SILVIA

288 del 18.4.2019 E CASCELLA, FIORELLA

317 del 18.4.2019 E D'ESTE, GIULIANA

284 del 18.4.2019 E BONIFETTO, MONICA

325 del 18.4.2019 E FIORE, FRANCESCO

486 del 19.4.2019 Assegnazione alloggi di edilizia sociale realizzati con contributo pubblico E MAINA, JONNY

453 del 19.4.2019 E MEDINA, IVO

Coordinamento e realizzazione delle attività informative e formative in materia di servizio 
civile nazionale.
Gestione e verifica in materia di ODV ed APS-ambito di Novara e raccordo con gli 
organismi di controllo ed i centri servizi per il volontariato.

Gestione dei fondi di solidarietà per il patrocinio delle donne vittime di violenza e delle 
vittime di discriminazioni, ai sensi delle LLRR 4/2016 e 5/2016
Coordinamento in materia di Fondi Europei e di Cooperazione territoriale europea in 
ambito sanitario
Coordinamento amministrativo e funzionale nell'ambito della predisposizione e gestione 
delle graduatorie dei medici pediatri di libera scelta e dello sviluppo degli assetti 
istituzionali degli organi e organismi delle Aziende sanitarie regionali
Funzioni amministrativo-gestionali e rendicontazione  degli indicatori riferiti alla griglia 
LEA nell'ambito dei piani e programmi di sanità animale.
Supporto al coordinamento complessivo del Piano Regionale Prevenzione e dei Gruppi di 
lavoro ad esso correlati. Monitoraggio degli adempimenti LEA (area prevenzione) e 
adozione dei provvedimenti relativi all'utilizzo delle risorse vincolate agli obiettivi di 
carattere prioritario del PSN
Funzioni amministrativo- contabili per la valorizzazione del patrimonio informativo 
sanitario

Gestione rapporti con le IPAB-ambiti del Verbano-Cusio-Ossola e di Novara e gestione 
registri delle ODV e delle APS-ambito del Verbano-Cusio-Ossola.




