REGIONE PIEMONTE BU12 24/03/2022
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D.D. 10 marzo 2022, n. 100

Comitato Unico di Garanzia della Regione Piemonteqy le pari opportunita, la valorizzazione
del benessere di chi lavora e contro le discrimin&mi. Sostituzione componente.

"8 REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 100/A1000A/2022 DEL 10/03/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE

OGGETTO: Comitato Unico di Garanzia della Regione Piemorge le pari opportunita,
valorizzazione del benessere di chi lavora e colatrdscriminazioni. Sostituzior
componente.

Premesso che con Determinazione Dirigenziale n.d&892.07.2021, a seguito della scadenza del
precedente Comitato Unico di Garanzia della RegRieenonte, sono stati individuati i componenti
di rappresentanza dellAmministrazione Regionalecemponenti designati dalle organizzazioni
sindacali.

Dato atto che:

con nota prot. n. 7915 del 09.03.2022 la UIL EntegiBne Piemonte ha comunicato il
pensionamento della componente supplente Carla,Swminata dalla UIL, e la sostituzione con
Pasquale De Vita, designando pertanto, quali coeodel Comitato, Giuliana Turroni(titolare) e
Pasquale De Vita(supplente);

del presente atto verra data informazione alle R@lJe Organizzazioni sindacali;

il Comitato € unico ed esplica la propria attiwtai confronti di tutto il personale appartenente
all’Amministrazione sia del Consiglio che della @mRegionale;

attestata la regolarita amministrativa del presesite ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17.10.2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-386l114.6.2021,

tutto cio premesso e considerato;
IL DIRETTORE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e art. 17 della L.R. n. 23 del 28.07.2008 e s.m.i.;



e art. 57 del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.;
e art. 21 della legge 183/2010;

* Linee Guida emanate con direttiva del Ministro perPubblica Amministrazione
I'lnnovazione e del Ministro per le Pari Opportanih data 4.3.2011 e, in data 26.6.2(
con direttiva n. 2/2019 del Ministro per la Publlidmministrazioe e il Sottosegretar
delegato alle Pari Opportunita;

» Determinazione dirigenziale n. 389 del 12.07.2021;
* nota prot. n. 7915 del 09.03.2022 di comunicazueléa UIL

determina

- di modificare, a seguito di comunicazione dellg#&izzazione sindacale UIL, la Determinazione
dirigenziale n. 389 del 12.07.2021 per quanto coreda composizione del CUG, sostituendo la
sig.ra Carla Solio, nominata dalla UIL quale supf@econ il sig. Pasquale De Vita e di confermare,
guale titolare, la sig.ra Giuliana Turroni.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale ai sensi dell'art. 61 dello Statut
e dell'art. 5 della L.R. 22/2010.

IL DIRETTORE (A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA
REGIONALE)
Firmato digitalmente da Paolo Frascisco



