REGIONE PIEMONTE BU10 10/03/2022

Deliberazione della Giunta Regionale 25 febbraid22. 8-4693

Criteri e modalita’ per l'autorizzazione al rimborso della polizza a copertura sanitaria
stipulata dai dipendenti e dai soggetti indicati dlart. 23 del regolamento di cui alla DD n. 213
del 8.08.2006 che si recano in missione a Dubai p& partecipazione all' Esposizione
Universale Expo Dubai 2020 di cui alla DGR 2-34684t 2 luglio 2021.

A relazione dell'’Assessore Gabusi:
Premesso che:

- la Legge finanziaria 2006 (L. n. 266 23.12.20089Jle specifiche normative riguardanti i
dipendenti statali per le missioni svolte in temib nazionale, prescrive che le amministrazioni
pubbliche adottino le determinazioni conseguentcha in deroga alle specifiche disposizioni di
legge e contrattuali;

- la Regione Piemonte con la D.G.R. 142-3662 day@sto 2006 ha dato mandato alla Direzione
Bilanci e Finanze di provvedere alla predisposieied attuazione della disciplina delle trasferte de
personale assegnato al ruolo della Giunta Regipnale

- con la determinazione n. 213 dell’8 agosto 20G6 giunti all*Approvazione ed entrata in vigore
della nuova disciplina delle trasferte del persenaksegnato al ruolo della Giunta” che,
relativamente alle missioni all’estero, riconosteimborso delle spese sostenute dal personale
limitatamente ai costi di trasporto, vitto, alloggvidimazione annuale del passaporto e alle spese
per i visti di ingresso nei paesi esteri;

- 'Organizzazione Mondiale della sanita il 30 gaitn2020 ha dichiarato I'epidemia da COVID-19
un’emergenza di sanita pubblica di rilevanza irderonale;

-con il D.L. n. 221 del 24 dicembre 2021, convertion L. n. 11 del 18 febbraio 2022, il Governo
ha ritenuto di prorogare lo stato di emergenzataaaifino al 31 marzo 2022.

Precisato che:

- la Regione Piemonte, nellambito della propridivét istituzionale, prevede che i propri
dipendenti ed i soggetti indicati all’art. 23 delgplamento di cui alla DD n. 213 del 8.08.2006,
possano recarsi in missione anche in Paesi norrteppati all'Unione Europea e che il perdurare
dello stato di emergenza di rilevanza internazen&nde necessario garantire la sicurezza dei
dipendenti in trasferta lavorativa all'estero agseandone adeguata copertura sanitaria;

- in particolare la Regione Piemonte, con la DGB488 del 2 luglio 2021 recante “L.R. 6/1977.
Approvazione della partecipazione allEsposizionmavidrsale Expo Dubai 2020 e dello schema di
Accordo di collaborazione, ex articolo 15 dellageg241/1990, con il Commissario Generale per
Expo 2020 Dubai”, ha aderito all’evento internazl@nExpo 2020 Dubai, che costituisce un grande
evento internazionale ed un’indubbia occasione ildingio per I'ltalia in termini di export,
innovazione, attrazione investimenti e turismo, af@n una piattaforma globale in cui attivare
processi dnetworking imprenditoriale, territoriale, accademico e scikctil

Ritenuto opportuno che, a causa del’'emergenzagmaitd da Covid-19, i dipendenti ed i
soggetti indicati all’art. 23 del regolamento di alla DD n. 213 del 8.08.2006 possano provvedere
alla stipula di una polizza sanitaria che verrabdnsata dagli uffici competenti al rimborso delle



missioni, fino al persistere dello stato di ememgerpidemiologica da COVID-19 stabilito dal
Governo.

Ritenuto al riguardo di approvare i seguenti critgemodalita:

- i dipendenti regionali e i soggetti indicati alit. 23 del regolamento di cui alla DD n. 213
del 8.08.2006 che si recano in missione a Dubailpepartecipazione all’esposizione
universale Expo Dubai 2020 di cui alla DGR 2-34@8 2 luglio 2021, sono autorizzati a
stipulare una polizza sanitaria previa valutaziene&omparazione di 3 preventivi, ove
reperibili, presentati da tre diverse Compagnidgiiicurazione;

- il valore dell'integrazione di una copertura sana sara rilevato dalla valutazione di almeno
tre preventivi agli atti degli uffici competentingo il limite massimo di Euro 250,00;

- sulla base della documentazione agli atti detoBetGestione giuridica ed economica del
personale, la suddetta stima del premio della paldeve essere ritenuta congrua dagli uffici
regionali competenti ai fini del riconoscimento detborso.

Ritenuto:

- di approvare i criteri e le modalita sopradesgeriper autorizzare il rimborso della polizza
assicurativa a copertura sanitaria sottoscrittipeilata prima della partenza e limitatamente alla
durata della missione, da dipendenti e da soggelitati all’art. 23 del regolamento di cui alla DD

n. 213 del 8.08.2006, che si recano in missioneubaDper la partecipazione all’ Esposizione
Universale Expo Dubai 2020 di cui alla D.G.R. 2-34k| 2 luglio 2021.

Dato atto che le somme che verranno corrispostgol tdi rimborso della polizza a
copertura sanitaria sopra indicata trovano copersutl'impegno n. 4087 del competente capitolo
di spesa n. 108016 del bilancio regionale 2022 e itlpresente provvedimento non comporta
ulteriori oneri diretti e indiretti di spesa a @aridel bilancio regionale.

Attestata la regolarita amministrativa del presgm&vvedimento ai sensi della D.G.R. 1-
4046 del 17 ottobre 2016, come modificata dalla.R.@-3361 del 14 giugno 2021.

Tutto cio premesso e considerato, la Giunta Re¢gonaanime
delibera

1. di approvare i criteri e le modalita per l'autoazmne del rimborso della polizza a
copertura sanitaria stipulata dai dipendenti esdggetti indicati all'art. 23 del regolamento
di cui alla DD n. 213 del 8.08.2006 che si recanmissione a Dubai per la partecipazione
all' Esposizione Universale Expo Dubai 2020 di alléa D.G.R. n. 2-3468 del 2 luglio 2021,
secondo quanto descritto in premessa,

2. di dare atto che tutte le spese, gli adempimentoreeti inerenti le somme che verranno
corrisposte a titolo di rimborso della polizza gedura sanitaria sopra indicata trovano
copertura sul competente capitolo di spesa n. 1®80&l bilancio regionale 2022 e che il
presente provvedimento non comporta ulteriori odestti e indiretti di spesa a carico del
bilancio regionale;

3. di demandare al Dirigente del Settore regionalest®ae giuridica ed economica del
personale”, I'adozione dei provvedimenti di compete nel rispetto dei criteri di cui alla
presente deliberazione.



La presente deliberazione sara pubblicata nelleosezAmministrazione Trasparente del
sito internet regionale ai sensi dell'art. 26, camindel D.lgs. 33/2013 (criteri e modalita) e sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai setsll’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 dellaR..

n. 22/2010.

(omissis)



