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"Associazione per I'Autismo Enrico Micheli APS", con sede in Novara (NO). Approvazione
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ATTO DD 27/A1419A/2022 DEL 11/01/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1400A - SANITA' E WELFARE

A1419A - Politiche per i bambini, le famiglie, minoi e giovani, sostegno alle situazioni di
fragilita’ sociale

OGGETTO: “Associazione per I'Autismo Enrico Micheli APS”, rosede in Novara (NC
Approvazione del nuovo Statuto.

Premesso che:

il Presidente della “Associazione per I'’Autismo EorMicheli APS ONLUS”, C.F. 02212860031,
con sede in Novara (NO), Corso Risorgimento n. 2@7presentato istanza di iscrizione presso il
Registro Regionale delle Persone Giuridiche Pridaienuovo Statuto dell’Associazione con nota
acquisita al protocollo regionale con n. 158680#03.2021;

I’Associazione medesima risulta essere stata tagritdata 10.05.2017 presso il Registro Regionale
delle Persone Giuridiche Private della Regione Bramal n. 1286;

I’Assemblea dei Soci ha deliberato la modifica d@&tatuto, al fine di adeguarlo a quanto dispone il
D.Lgs. n.117/2017 — Codice del Terzo Settore, calmeatto a rogito del Dott. Andrea Milano,
notaio in Novara, rep. n. 43969 del 29.10.2020isteggo presso I'Ufficio Territoriale dell’Agenzia
delle Entrate di Novara il 05.11.2020 al n. 12812;

I’Assemblea dei Soci ha altresi deliberato la miotaz della denominazione in “Associazione per
I’Autismo Enrico Micheli APS”;

vista la comunicazione di cui alla nota prot. n689 del 10.11.2021, nella quale Regione Piemonte
richiedeva l'integrazione della documentazione aigiante le variazioni dellorgano direttivo
dell’Associazione;

visto il mancato riscontro e il preavviso di dimegli cui alla nota prot. n. 46220 del 29.12.2021,
con cui si assegnavano ulteriori 10 giorni ai selediart. 10 bis della I. 241/90 per presentare le
integrazioni richieste;



visto il riscontro fornito con nota prot. n. 313 @4.01.2022, con cui ’Associazione ha inoltrado |
documentazione richiesta;

vista la D.D. n. 386/A1419A/2021 del 17.03.2021n da quale la Direzione Sanita e Welfare —
Settore Politiche per i bambini, le famiglie, minergiovani, sostegno alle situazioni di fragilita
sociale — ha preso atto degli adeguamenti statdilla predetta Associazione con riferimento
all'iscrizione nel Registro Regionale delle Assaaxai di Promozione Sociale;

considerato che la denominazione dell’Associazioneggetto sara automaticamente integrata

dall'acronimo ETS (Ente del Terzo Settore) solocessivamente e per effetto dell'iscrizione della
stessa al RUNTS (Registro Unico Nazionale del T&ethore);

attestata la regolaritd amministrativa del presatttg in conformita a quanto disposto nel TitoJo 2
Paragrafo 1, art. 4-6 dell'allegato alla D.G.R1#4.046 del 17/10/2016;

dato atto del mancato rispetto dei termini del pdimento conseguente all’eccessivo carico di
lavoro dell’'ufficio competente, fino al 31.5.202ffemente al Settore Contratti — persone giuridiche
— espropri — usi civici;

vista la D.G.R. n. 39 - 2648 del 02.04.2001 con &stato istituito il Registro regionale delle
Persone Giuridiche Private;

visto il D.P.R. n. 361/2000;

visto il Titolo Il del Libro | del Codice Civile;
visto l'art. 14 e segg. del D.P.R. n. 616/77;
visto il D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i.

tutto cido premesso
LA DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e artt. 4 e 16 del D.Lgs. n. 29/93;
e artt. 17 e 18 della L.R. n. 23/08;

e D.GR. n.1-3615 del 31/07/2001 avente ad oggetto la semgidiitne dei procedimer
relativi alle persone giuridiche private;

DETERMINA

- di autorizzare l'iscrizione al n. 1286 del RegisRegionale delle Persone Giuridiche Private del
nuovo Statuto della “Associazione per I’Autismo EarMicheli APS” con sede in Novara (NO),
prevedendo inoltre che, allorquando sara operatiRegistro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS), di cui al D.Lgs. n. 117/2017, la denomioae della stessa sara integrata dall’acronimo
ETS. Lo Statuto dell’Associazione e allegato akpree provvedimento per farne parte integrante.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi



dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R.22/2010.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricaisd.A.R. entro 60 gg., ovvero ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 ggladabtificazione o dalla intervenuta piena
conoscenza.

La presente determinazione, ai sensi degli art@®le 27 del D.Lgs. n. 33/2013, non & soggetta a
pubblicazione sul sito della Regione Piemonte, @eziAmministrazione Trasparente , in quanto
non comporta impegno di spesa.

LA DIRIGENTE (A1419A - Politiche per i bambini, l[&amiglie,
minori e giovani, sostegno alle situazioni di fiagi sociale)
Firmato digitalmente da Antonella Caprioglio

Si dichiara che sono parte integrante del presermevedimento gli allegati riportati a seguite
archiviati come file separati dal testo del provueehto sopra riportato:

statuto.pdf

L Allegato =+

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco e quella dei file pre-esistenti
alla firma digitale con cui e stato adottato il provvedimento



ALLEGATO "A"™ AL REP. N. 43.969/23.577
Statuto
Associlazione di Promozione sociale
"Associazione per 1’Autismo Enrico Micheli APS"
Art. 1
Costituzione, denominazione e sede

% 1. E costituita conformemente alla Carta Costituzionale, al

Codice Civile, al D.P.R. 361/2000 e al D.Lgs. n. 117 del 3

luglio 2017 ‘Codice del Terzo Settore’ (d’ora in avanti Codi-

ce del Terzo Settore) e ss.mm.ii., 1'Associazione di Promo—_
_zione Sociale "Associazione per 1’Autismo Enrico Micheli
| APS".
| 2. La denominazione dell’Associazione sara automaticamente
integrata dall’acronjmo ETS (Ente del Terzo Settore), a se-

_guito dell’iscrizione dell’Associazione al RUNTS.

. 3. L’Associazione ha sede legale nel Comune di Novara. Il
trasferimento della sede legale non comporta modifica statu-
. taria, se avviene all’interno dello stesso Comune, e deve es—|
| sere comunque comunicato entro 30 gilorni dal verificarsi del-
_ l'evento agli Enti gestori di Pubblici Registri, presso i
| quali 1'organizzazione & iscritta.

| 4. L'Associazione ha facolta di aprire sezioni locali e opera
| brevalentemente nell’ambito del territorio della Regione Pie—
| monte.

| 5. La durata dell’APS non & predeterminata ed essa pud essere




sciolta con Delibera dell’ Assemblea straordinaria con la mag-

gioranza prevista all’art. 12;

Scopi e finalita

le, a struttura democrati-

diE——

1. L'APS & apartitica, aconfessiona

ro ed ha finalita civiche, solidaristi-

ca, Ssenza SCopo di luc

che e di utilita sociale, opera anche mediante forme di cols .

le Regioni, le Province autonome e

14

laborazione con lo Stato

gli enti locall. e e

- i._L’A_PS_tra_le sue finalité_promtﬁve_l’ed1£a_z_io§ s_pecial_iz—_
e _Za_tar_l'_aSSiSte_n&Sinitafii e_soiiaier_la_ri_ceﬁa_sc'l_ent_ifi_'___a
|
ca, la formazione degli operatori, la tutela dei diritti ci- |
o eay la TOMMARIORE SRR e TS |
|
. = vili a favore delle persone autistiche e con disturbi perva- =
[
| sivi d¥lo sviluppo affinche sia loro garantito il diritto ad, 3
- - ~ una vita libera e tutelata, il piu possibile indipendente nel 2
. |rispetto della loro dignita e del principio delle pari oppor- L
|
|
s | I —— . . Art.3 -
e _ Attivita
|l Pex la realizzazione gdelle finalita di cui all'art. 2 e -
o e nell’intento di agire a favore di tutta la collettivita che =~
. lconcorre a perseguire il bene comune, 1L'APS si propone di
P — _SV_olggre_ln_Xfl_;Qn_i?_l_ "ed in conformita alle norme parti- . R
. | colari che mne disciplinano 1'esercizio, le attivita di inte-| -~



| - Interventi e brestazioni Sanitarie (di cui alla lettera b)_
Idel comma 1 dell’art. 5 del Dlgs 117/2017 e Ss.mm.ii);

| = Prestazioni socio Sanitarie (di cuyji alla lettera c) del.
. | comma 1 dell’art. 5 del Dlgs }17/2017 € ss.mm.ii);

| Educazione, istruzione e formazione professionale (di cui_
“alla lettera d) del comma 1 dell’art, 5 del Dlgs 117/2017 e

= Formazione universitaria e Post universitaria (di cui alla

f
dettera g) del comma 1 dell’art, 5 del Dlgs 117/2017 el

Ss.mm.ii);

| - Ricerca Scientifica dj barticolare interesse sociale (di_
| cui alla letters h) del comma 1 dell’art. 5 del Dlgs 117/2017_
| €& ss.mm.ii);
| = Organizzazione e gesgﬁone di attivita culturali di interes—_
. Se socilale incluse attivita qdi pPromozione e diffusione della_
8 ~_ | cultura e della pPratica del volontariato (di cui alla lettera
_ ~ 1) del comma 1 dell’art. 5 del Dlgs 117/2017 e Ss.mm.ii);
| § 15 Formazione extrascolastica finalizzata gal1a prevenzione
1 . del bullismo e al contrasto della poverta educativa (di cui
~ | alla letters 1) del comma 1 dell’art. 5 del Dlgs 117/2017 e |
. Ss.mm.ii);
E e i = Alloggio sociale nonché ogni altra attivita 4di Carattere
~ _ residenziale temtoraneo diretta g soddisfare bisogni sociali,

— — _sanitari, culturali, formativi o lavorativi (di cui alla let-

g . tera g) de; comma 1 dell’art. 5 del Dlgs 117/2017 o Ss.mm.iji)



- Promozione e tutela dei diritti umani, civili e sociali

e promozione delle pari opportunita (di cui alla lettera w)

del comma 1 dell’art. 5 del Dlgs 117/2017 e ss.mm.ii)

2. Nello specifico, a titolo esemplificativo, 1’APS intende:

- Creare un collegamento tra le famiglie degli autistici e

valorizzarne le potenzialita terapeutiche ed il valore essen— -7

ziale come primaria componente educativa

- Sostenere, stimolare e collaborare con Enti/Fondazioni

di ricerca scientifica, allo scopo di orientare la ricerca

verso studi sull’autismo, le sue cause ed 1 possibili rimedi.

-
Promuovere la diffusione delle conoscenze acquisite nei set-
tori dell’assistenza sanitaria e sociale, nell’educazione
scolastica e professionale e negli interventi mirati all’in-
tegrazjione nella scuola, nel lavoro, nello sport e nella so-
- e Y —

cieta.

[ - Promuovere 1la diffusione dell’informazione a livello di

 opinione pubblica, di famigliari di persone con autismo, ca-

regiver, insegnanti ed operatori mediante corsi, convegni e

pubblicazione in coerenza con le definizioni internazionali

|ufficiali dell’autismo e dei disturbi generalizzati dello

| sviluppo (ICD e DSM) e con lo stato dell’arte delle pil re- |

centi conoscenze.

| = Stabilire rapporti di collaborazione, collegamento, con- |

venzioni ed accreditamento con gli enti pubblici (ministeri,

regioni, scuole, enti locali, ASL, Ospedali, istituti di ri-




cerca e di cura..) e privati nonché altri Enti del Terzo Set-

tore e/o strutture 4i servizi aventi analoghe finalita, a1

fine di promuovere attivita educative, socio sanitarie, rig-
_— - | |

| bilitative, sportive, di avviamento a1 lavoro, allo scopo di

ricercare i necessari sostegni per lo svolgimento ed 11 rag-

.| 9iungimento delle finalita sociali.

Promuovere, costituire, gestire ed amministrare struttu-

sociosanitarie, assistenziali, socilali, an-

che in modo tra loro congiunto; strutture diurne e/o residen-
| ziali idonee a rispondere ai bisogni delle persone con auti-

Smo e di disabilji intellettivi e relazionali.

) T Stabilire rapporti di collaborazione continuativa con
altri Enti del Terzo Settore alio SCOpo di sostenere i servi-
8 | a3t !
| N
zi da esse avviati a favore delle persone con autismo.
—— | 2 :
|
— 1~ Stabilire rapporti di collaborazione e federazione con
& | associazioni italiane e/o Straniere di cui si condividono
[ |
| . . . , .
j . - Plenamente gli obiettivi.
|
et 3. _Le attivita di cui al comma precedente sono svolte dal-,
B | _____l'AP§ in favore dei propri associati, di loro familiari o di |
|
i_____uterzi avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volon-
- 1 = .
| . . . L
~— | tariato dei Propri associati;
4. L’'APs, inoltre, ud esercitare attivita diverse, stru-
1%
- mentalji e Seécondarie rispetto alle attivita di interesse ge-
|
- Berale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del Codice
E L del Tergzo Settore. La loro individuazione botra essere oprera-




 ta su proposta del Consiglio Direttivo e approvata in Assem-

—_— e

blea dei Soci. Nel caso 1'Associazione eserciti attivita di-

=S5 — I—— S

verse, 1l Consiglio Direttivo dovra attestare 1l carattere

secondario e strumentale delle stesse nei documenti di bilan- |

cio ai sensi dell'art. 13, comma 6, del Codice del Terzo Set-

tore;

5. IL'attivita del volontario non pud essere retribuita i

alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono

= =

essere rimborsate dall'APS, tramite 1l guale svolge 1l7attil

vita, soltanto le spese, preventivamente autorizzate, effet-

rivamente sostenute e documentate, entro i limiti massimi e

alle condizioni preventivamente stabilite dall'Assemblea dei

soci dell’APS. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di |

tipo fexfetario;

6. La gqualita di volontario & incompatibile con gqualsiasi !

| forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni L

I ———— == 2 |
:
|
 altro rapporto di lavoro retribuito con 1’APS di cui il vo-
j
lontario & socio o© associato o tramite il quale svolge la
propria attivita volontaria; ) 2
1 7. L’APS ha 1’obbligo di assicurare i propri volontari ai
sensi dell’art. 18 del Codice del Terzo Settore;
8. L’APS pud avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo © 2
_ dipendente o di altra natura, anche dei propri associati, . T

fatto comungue salvo guanto disposto dall’articolo 17, comma

5 del Codice del Terzo Settore, solo muando cid sia necessa- »




E— = -

al cinque per cento del numero degli associati.

i Art. 4
—t =l
* [ . ) . .
il [ % Patrimonio e risorse economiche
i 4 — "\;‘i
it
a1 Il patrimonio dell’APS & utilizzato per lo svolgimento

to del proprio scopo ed & costituito da:

N vati;
| = finanziamenti del Fondo sociale europeo e ad altri fi-
B | ~ nanziamenti europeil P&y progetti finalizzati al raggiungimen- |
| Lo degli obiettivi istituzionali e per il sostegno alle atti-
. | vitd dell’APS;
- i__— erogazioni liberali di associati e di terzi;
i = _! - entrate derivanti da contributi e rimborsi derivanti da
. | convenzioni con le amministrazioni pubbliche;
| — eredita, donazioni e legati con beneficio d’inventario;
_ - | - ogni altra entrata o provento compatibile con le finalitd
L | dell’associazione e riconducibile alle disposizioni del Codi- |
| ce del Terzo Settore e ss.mm.ii..;

| = attivita diverse di cui all’art. 6 del Codice del Terzo

| | _ | Settore;

rio ai fini dello svolgimento dell’attivita di interesse ge-
nerale e al perseguimento delle finalitad. In ogni caso, il
numero dei lavoratori impiegati nell’attivitad non pud essere

superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o

.;;’dell’attivité statutaria, ai fini dell’esclusivo perseguimen-

= quote associative e contributi degli aderenti e di pri-

S 5 ﬁ)
Lind

o

P



2. L'esercizio sociale dell’APS ha inizio il 1° gennaio e

termine il 31 dicembre di ogni anno.

3. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige

il bilancio (consuntivo e preventivo) e lo sottopone per

1’approvazione all’Assemblea dei soci entro 120 giorni dalla

chiusura dell’esercizio o nel maggior termine di 180 giorni

qualora 1lo richiedano particolari esigenze relative algéw

£

struttura e all’oggetto dell’APS. Il bilancic consuntivo. g

depositato pressc la sede dell’APS, almeno 7 (sette) giorh%,

prima dell'assemblea e pud essere consultato da ogni associa-

e
Jto. -
4. E fatto obbligo di reinvestire 1'eventuale avanzo di ge- l
stione a favore di attivita distituzionali statutariamente
previsiy ai fini dell'esclusivq_perseguimento di finalita ci- 2
'viche, solidaristiche e di utilita sociale; 3
5. E fatto divieto di distribuire anche in forme indirette, :
gli eventuali utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve AL
—_—— |
comunque denominate dell’APS a fondatori, associati, lavora-
| tori e collaboratori, amministratori ed altri ;omponenti de—
gli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra |
ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. B
B Art. 5 i
Soci

1. L'APS & stata costituita ai sensi del comma 1 art. 35 del

| Codice del Terzo Settore - d. Lgs. 117/2017.




# 2. Il numero dei soci dell’APS & illimitato. Possono far par-

te dell’APS tutte le persone fisiche che condividono gli sco-

pi e le finalita dell’organizzazione e si impegnano sponta-

|neamente per la loro attuazione.

}‘3_ L'adesione alla APS & a tempo indeterminato, fatto salvo

il diritto di recesso di cui all’art. 6.

: act. o

Criteri di ammissione ed esclusione dei Soci

J 1. L'ammissione di un nuovo socio & regolata in base a crite-

\ri non discriminatori per motivi di genere, etnici, razziali,

| culturali, politici o religiosi. Viene decisa dal Consiglio
|
Direttivo & seguito della presentazione di una richiesta_

scritta, contenente 1’impegno del richiedente ad attenersi al|

presente Statuto e ad¥ osservare gli eventuali regolamenti e
le deliberazioni adottate dagli organi dell'APS. Il Consiglio
_ Direttivo delibera 1’ammissione o il rigetto dell’istanza al-

| la prima riunione utile dalla presentazione della domanda.

2 Avversoc l'eventuale reiezione dell'istanza, che deve esse- |

- re sempre motivata e comunicata all’interessato entro 60

.+ 9giorni dalla data della deliberazione, & ammesso ricorso al-

| l'assemblea dei soci.

- - 3. Il ricorso all'assemblea dei soci & ammesso entro 60 gior-

i
/%.__ ~ . ni dal ricevimento della relativa comunicazione;
4. Il Consiglio direttivo comunica 1’ammissione agli interes-

. sati e cura l1'annotazione dei nuovi aderenti nel 1libro soci




versato la quota stabilita

dopo che gli stessi avranno
= ST . b
dall’Assemblea.
i ([ \ssempolea.
5. All'atto del rilascio della tessera sociale 1l richieden-
te, ad ogni effetto, acquisisce la qualifica di socio, che &
intrasmissibile.
[ | s _

6. La qualifica di socio si perde per morte, TIeCesso

esclusione.

7. Le dimissioni da socio devono essere presentate per :

scritto al Consiglio direttivo.

8. 1'esclusione di un socio viene deliberata dall’Assemblea ™

| dei soci, su proposta dq{_Consiglio_Jéirettivo, dqgg_igya gli _

ati contestati per iscritto gli addebiti che gli ven- =

| sono st
- =

L’ esclusione |

gonq_ipossi, consentendogli facolta di replica.

|
vienesndeliberata nei confronti del socio che:

- non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, degli | .

razioni legalmente adot-

| eventualil regolamenti e delle delibe

_tate dagli organi dell'Associazione;

| - si renda moroso nel versamento della guota associativa an-— |

(trenta) giorni dal sollecito scritto; .

nuale, trascorsi 30

- svolga attivita contrarie agli interessi dell'APS; B - |

- in qualungque modo arrechi danni gravi, anche morali, al-| .

~ 1'APS5; o — o o

_9. I,'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro ‘___

—
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| { | denza automatica da qualsiasi carica ricoperta sia all'inter-
1 | — — - = = — - e —

no dell'Associazione sia all'es

— j = 2 — — — — ———— — — — =

' 11. I1 socio cessato o escluso deve adempiere agli obblighi
- 3 == - - - e~ — 7= oY
|

|assunti sino al momento dell'operativita

| dell'esclusione.

In tutti i casi di scioglimento del rapporto associativo

|i’1’associato © 1 suoi eredi non hanno diritto al rimborso del-
| -

la quota associativa annualmente versata, né hanno alcun di-
T — — —— — — —————— — — — — —

l ritto sul patrir_non_io deli'AES.

- - S Diritti e Doveri dei Soci

_‘ il . Tutti 1 soci godono degll stessi dlrlttl e doveri ~di par—

= ‘ tec1pa21one alla vita ‘dell APS ed alla Sua attivita;

- Jr2_- 1 soci hanno diritto:

_| = di partecipare a tutte le attivita promosse dall'APs,

—Vvendone informazioni € avendo facolta di verifica,

_|__e_m_od_al_ité_ stabiliti dalla legislazione vigente,

rice- |
nei limiti
_dal presente

_|_ Statuto e dagli eventuali regolamenti dell'APS;

.= di eleggere gli organi sociali e di _&sSsere eletti negli

— & lstessi;

= di esprimere il proprio voto in ordine all’ arprovazione |

. _|>_d§lle deliberazioni deagli organi associativi, degli eventuali

L___Lr_egol_anlen_t-i_e di modifiche allo _statuto;

——— = di consultare i libri sociali Presentando richiesta scritta

terno per designazione o dele-

della cessazione o




al Consiglio direttivo;

3. I soci sono tenuti:

- all'osservanza dello statuto, del regolamento e delle deli-

berazioni assunte dagli organi sociali;

- a4 mantenere sempre un comportamento non contrario agli in-

teressi dell'APS;

| - al pagamento nei termini della quota associativa.

Art. 8

Quota associativa

1. I soci devono corrispondere la quota associativa annuale

nell’importo stabilito dall’Assemblea dei soci. La gqguota as-—

— 3 1,
| sociativa & intrasmissibile e non restituibile; |
| 2. L'adesione all’APS non comporta obblighi di finanziamento:
o di esborsi ulteriori oltre al versamento di cui sopra, ma &
I
facolta degli aderenti effettuare contributi ulteriori ri-
Espetto alla quota associativa annuale. . =
Art. 9 ]
Organi dell’APS -
Sono organi dell’APS: I .
- Assemblea dei soci;
- Consiglio direttivo; 2
- Presidente; = |
- Organo di Controllo; 3
- Soagetto incaricato della revisione legale dei conti. 44_
art. 10 o o -
|




Assembles dei Soci

1. L’'Assemblea dei soci e 1l'organo Sovrano dell

"APS, ne rego-

| 1a 1'attivita ed & composta da tutti 1 soci. L'assemblea puo

essere ordinaria o Straordinaria. & Straordinaria 1'assemblea
- diSesieten 1

| convocata per la modific

a dello Statuto oPpure per lo scio-

,|\91'lmer_.—_c-, la fusione, 13 scissione, 1a Crasformazione dgel-
|

\
|

w

\
| L'

1']ps, & ordinaria in tytti gli altrji casi;

noltre dovra essere convocata quando il Consiglio direttivo

' ne ravvisa la necessita oppure quando ne & fatta richiestga
— — .

| motivata da almeno 1/10 (un  decimo) degli associati aventi
|.

| diritto di voto;

1B

La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma
N
|elettror_lica con comprovata ricezione, con 15 (quindici) gior—_
|

| ni di anticipo e deve contenere 1’ordine del giorno, i1 _luogo_
i

' 1a data e 1l'orario della prima convocazione e della seconda
- c |
|

- | convocazione.

Quest'ultima deve avere luogo in un giorno di-
|

_ | verso. In difetto dji

convocazione formale
|

0 di mancato ri-

B _[_L_'A_sgemblea, S1a ordinaria che Straordinariz e Presieduta dal
|
B IPresmlente del Consiglio direttivo o dal Vlcepre81dente (ove
- bPrevisto) o da altro socioc apbositamente eletto in sede as-
|
_+ | sembleare.

In caso di necessita 1’Assembles Pud eleggere un
|

— —— — Sefretario. ILe delibere assunte dall'assemblea vincolano tut-
|




i e le

ti i soci anche assenti o dissenzienti. Le discussion

deliberazioni dell’Assemblea SOno riportate in un verbale re-

B FE-= ot Sl skl S —
datto da un componente dell’Assemblea appositamente eletto o

I [l OHeHAs e e e oo 1 =
. dal segretario che 1o sottoscrive insieme Presidente;

4. Hanno diritto di voto in Assemblea tutti gli associati i-

libro dei soci che siano in re-

scritti da almeno 3 mesi nel

gola con 1l pagamento della quota associativa annuale;

5. Gli associati possono intervenire in Assemblea anche me

kS

r

diante mezzi di telecomunicazione oOvVvero esprimere 1l prop

purché sia pos-—

voto per corrispondenza O in via elettronica,

sibile verificare 1'identita dell’ associato che partecipa e

6. Ciascun associato dispone del voto

rappwesentare

vota; S e .

singolo e pud farsi

da un altro associato, conferendo allo stesso |

delega scritta anche in calce all’avviso di convocazione.

7. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un

Are. 11 o

massimo di

| 1 (uno) associato. - - I_ 3

—

Assemblea Ordinaria dei Soci ) _5

1. L'assemblea ordinaria & valida in prima convocazione se e :

—-

presente la maggioranza degli iscritti aventi diritto di Y_o;_J,;_

!
.

 to; in ‘seconda convocazione, dualundue sia il numero deali
|
__associati presenti, in proprio o per dele_ga_._lj_egeﬁliﬁra—___% E
| zioni di approvazione del bilancio e in guelle che riguardano yig-—
—

a loro responsabilita agli amministratori non votano;




deg1j associati Presentq © rap-

| Presentat;,

——
Jl 3. L’Assemblea ordinarla deve €Ssere convocata almeng una
volta 1"anng Per 3 approva21one del bllanc1o entrg 120 gliornji
dalla chlusura del] esercizio flnanziarlo

| 4. L Assemblea Ordinarjg

B = B D =

f : . . .

/ aPprova 43 bllan01o e lag felaziong di Missione ai Sensi

ﬂ.

,1 dell’ gp¢

I = __eleg_qe__l; COMponent

del Consiglio direttjy, @PProvangep, |
| * . .
}preventlvamente 11 Numerg o 1i revoca;
o ———Ctivame =5 = 2 ———==Yoca;
|

~dei ~COMponent 3
scqil_i 3

5 S

_;zqnat;iggendo dalla




- delibera sull’esclusione degli assoclati;

- delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame

dal Consiglio direttivo ed attribuiti dalla legge, dall'atto

costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;

- delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di

ammissione di nuovi associati;

per gli associati che prestano attivita di volontariato. Tali

spese devono essere opportunamente documentate ai sensi |

dell’art. 3 del presente Statuto;

- delibera sull’esercizio e sull’ individuazione di eventuali

3 8

attiwita diverse ai sensi dell’art. 3 del presente Statuto.

5. Le deliberazioni assembleari devono essere rese note a-

gli associati ed inserite nel 1ibro verbale delle riunioni e

deliberazioni dell’Assemblea tenuto a cura del Consiglio di- | |

rettivo.

Art. 12

Assemblea Straordinaria dei Soci

1. La convocazione dell’Assemblea ‘straordinaria si effettua

con le modalita previste dall’ art. 10.

| 2. Per deliberare 1o scioglimento dell’APS e la devoluzione

del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre guar-—

H—

ti dei soci in vproprio o per deleda sia in prima che in se-—

|

i

j_
4.!_



| -

| conda convocazione;

3. L’Assemblea straordinaria dei soci approva eventuali modi-

¢ fiche dello statuto, la fusione, la scissione, la trasforma-

zione con la presenza, in proprio o per delega, di tre quarti

i ldei socli e con decisione deliberata a maggioranza dei presen-

ti sia in prima che in seconda convocazione.

3 Art. 13

%/ Consiglio direttivo

2

r'/1 Il Consiglio direttivo & composto da un minimo di 7 (set-
i te) sino a un massimo di 11 (undici) consiglieri scelti tra i
i soci che rimangono in carica 4 (quattro) anni e sono rieleg-

gibili fino ad un massimo di 3 (tre) mandati consecutivi,

i salvo 1l caso in cul non si presentino nuove candidature per

| 11 totale o parzialg rinnovo del direttivo: in questo caso

| 1'Assemblea pud rieleggere 1 componenti wuscenti; si applica

]

N l_l’_articolo 2382 del codice civile.
__I_g. L"Assemblea, che procede alla elezione, determina prelimi- |
_ nharmente il numero di consiglieri in seno all’eligendo Consi-
~_glio direttivo;
~ 3. Il Consiglio direttivo elegge tra i suol membri, a maggio-— |

~- fanza assoluta dei voti, 1l presidente, il vicepresidente, il
___Jl_t_es_or_iere, il segretario;
4. T1 tesoriere cura la riscossione delle entrate ed il vaga-
|

~ . Mmento delle spese dell’APS, ed in genere oani atto contenente |

- un’attribuzione o una diminuzione del vatrimonio dell’APS;




i documenti che

-

cura la tenuta del 1ibro cassa e di tutti

specificatamente riguardano il servizio affidatogli dal Con-—
et e b s = b iRaE————— T

siglio direttivo;

o esclusione di consiglieri

5. In caso di morte, dimissioni

mandato, il <Consiglio direttivo

prima della scadenza del

sostituzione utilizzando 1’elenco dei non

:provvede alla 1loro

eletti: la sostituzione va ratificata dalla successiva As

in carica sino alla scadenza

blea ordinaria e rimangono

| mandato del Consiglio direttivo. in caso di mancanza od esaus,

o loro i@isponibilita

rimento dell’elenco dei non eletti,

1’ assemblea provvede alla surroga mediante elezione;

6. Nel caso in cui decada oltre limita dei mgﬁri_o_le_l Consi- |

Igli_o direttivo, 1'Assemblea Pﬁvvede framite elezione al rin-
|

‘nowe dell’intero organo; - - _

o gra-

7. Tutte le cariche associative sono ricoperte a titol

|
mborsate le spese ef-

| tuito. Ai consiglieri possono esSSere ri

rendicontate relativamente allo

fettivamente sostenute ¢

svolgimento degli incarichi e delle attivita per conto

dell’APS, entro il massimo stabilito dall’Assemblea del soci;

8. I1 Consiglio direttivo e responsabile verso 1'Assemblea |

' della gestione operativa, attua 1 mandati e le decisioni |

dell’ Assemblea ed € investito dei pit ampi coteri per la ge-

stione ordinaria e straordinaria dell’APS, fatti salvi guelli |

che la legge e 1o statuto attribuiscono all’Assemblea. In = =

esso svolae le seguenti attivita: -3

]

particolare,




n S ——

e - attua tutte le deliberazioni dell’Assemblea;
= - redige e presenta all’Assemblea il bilancioc e la relazione

di missione ai sensi dell’art. 13 del Codice del Terzo Setto-

- delibera sulle domande di nuove adesioni;

L - sottopone all’Assemblea le proposte di esclusione dei soci:
- sottopone all’approvazicne dell’Assemblea le quote sociali

annue per gli associati e gli eventuali contributi straordi-

BT (T §
et

- delibera 1 rimborsi massimi previsti per gli associati che
prestano attivita di volontariato. Tali spese devono essere
- | | opportunamente documentate, nelle modalita previste dall’art.

D B 3 del presente Statuto
|

_ — approva 1’'ammontamsg deil compensi per le eventuali presta- |
zioni retribuite che si rendanc necessarie ai fini del rego-

| lare funzionamento delle attivita dell’APS;

_ ~ propone l'esercizio e 1l’'individuazione di eventuali atti-

_ vita diverse ai sensi dell’art. 3 comma del presente Statuto;

_! 9. TI1 Consiglio direttivo ha facolta di costituire Comitati,

|

__ & cul partecipano gli associati o esperti anche non soci, per.

~ la definizione e la realizzazione concreta di specifici pro-

~_9rammi e progetti;

~ | 10. Il Consiglio direttivo & presieduto dal presidente o, in

~.Caso di sua assenza, dal vicepresidente o, in assenza di

-~ duest’ultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiclio




| direttivo;

11. Il Con51gllo dlrettlvo e convocato dal pres:Ldente ognl 3

(tre) mesi e tutte le volte nelle gquali vi sia materia su cuil

-7
| deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno 4
| componenti;

2. La convocaZJ.one e 1noltrata per 1scr1tto, anche in forma

elettronica/telematica, con almeno 10 (dieci) giorni di an"ti

| cipo e deve contenere 1’ordine del giorno, il 1lucgo,

I
* |

e 1l'orario de_lliiecﬂa.

| 45 mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente |

- 'veiid_e_le_rﬂmioni cuil partecipaio_tlitiﬁi_m_erpnbri del Consi- |

|glio direteive;

|13. I Consxgllerl possono  1I 1nterven1re nel Con51gllo Di_r_eiti;_

v& anche mec mediante mezzi d di telecomunlca21one ovvero esprimere_

il proprio voto per corrispondenza O ~in via ¢ elettronica, |

purché sia possibile verificare 1’identita del Consigliere

_I__C}E ‘partecipa e vota; o -

14. I verbali delle sedute %_I_Co_ns_igl_io_dir(itivo, redatti

dallo stesso ¢ da chi ha

a cura del segretaric e sSot sottoscritti ¢

_presieduto la riunione, devono essere trascritti nel Libro

| Verbali d delle riunioni e Dellbera21on1 del Consiglio Diretti-

vo, tenuto a cura del Considglio medesimo; !
|

lidita del_le_de_li_beraziorg occorre la presenza

15 Per la valld:
|
___________e]_?iet_ti_a_de , magoioranza de dei membri del Consiglio. diretti-
sono valide con. il voto della m maggioran—-

vo. Le deliberazioni alide




za dei presenti; in caso di parita di voti 1la deliberazione

si considera non approvata.

| 16. Il potere di rappresentanza attribuito agli amministra-

tori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza

non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Regi-

S — — R —, — —

| stro unico nazionale del Terzo settore o se non si provi che

i terzi ne erano a conoscenza;

17. /L'obbligatorietd dell’iscrizione delle limitazioni del

potere di rappresentanza di cui al comma 14 avra efficacia a

partire dall’operativitét_ del Registro wunico nazionale del

Terzo settore.

Art. 14

Presiden te

1. 11 presidente & elgtto dal Consiglio_direttivo_nel Suo se-

| no, ha la rappresentanza legale dell’APS di fronte a terzi ed

iin_ giudizio; cura 1’attuazione delle deliberazioni del Consi-
| 9glio direttivo; sovrintende a tutte le attivita dell’APS; ha

la facolta di aprire conti correnti per conto dell’APS; con-

J___vgca ¢ presiede il Consiglio direttivo del cui operato & ga- |

’»J;ante di fronte all’Assemblea; convoca 1"Assemblea dei soci;

2. In caso di assenza o impedimento le sue funzioni spettano

~al vicepresidente;
| 3. Il presidente, in caso di urdenza, assume 1 poteri del

- Consiglio direttivo e adotta i provvedimenti necessari, con-

Vocando contestualmente il Consiglio per la loro approvazio- |




ne: i provvedimenti urgenti del presidente vengono esaminati |

obbligatoriamente dal Consiglio direttivo alla prima riunione

utile.

Art. 15

Organo di controllo

1. L’Assemblea provvede alla nomina di un organoc di controi—!

lo, collegiale o anche monocratico, nei «casi previsti

3

dall’art. 30 del Codice del Terzo Settore - D.Lgs. ll7/2d¥

gualora ne ravvisi la necessita.

2. Nel caso in cui 1l’organo di controllo sia scelto tra 1 so-

ci, lo stesso non pud essere retribuito;

| 3. L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e

dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta ammini-

swrazione, anche con riferimento alle disposizioni del Codice

legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili,

| nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, ammini-

strativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. EsSso

esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non

| sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale

dei conti o nel caso in cui un suc componente sia un revisore

legale iscritto nell'apposito registro;

4. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monito-

raggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche

e di utilita sociale, avuto particolare ridguardo alle dispo-

sizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8, ed attesta che il




| bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee_
_guida di cui all'articolo 14. Il bilancio sociale da atto de—_
gli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci;
| 5. L'Organo di controllo dura in carica 4 (guattro) anni e
_pué essere rinominato fino a 3 (tre) volte consecutive.
| 6. I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi_
~ momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezio—_
| né e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli ammi—_
| nistratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o
| su determinati affari.

Art. 16
I1 soggetto incaricato della revisione legale dei conti
| 1. L'Assemblea, neil casi previsti dall’art. 31 del Codice
| del Terzo Settore - D. LgsV 117/2017 o qualora ne ravvisi la |
| necessita, provvede alla nomina di un soggetto incaricato
~della revisione legale dei conti, 11 quale pud essere una |
| persona fisica oppure un collegio;
| 2. Nel caso in cuil il soggetto incaricato della revisione le-
| gale dei conti sia scelto tra i soci, lo stesso non pud esse-
_re retribuito;
. 3. Non possono essere eletti revisori contabili i membri del
| Consiglio direttivo;
| 4. Nel caso in cul il soggetto incaricato della revisione le-
gale dei conti sia un Collecio, lo stesso & composto di tre

membri effettivi e da due supclenti. Il Presidente del Colle-



gio dei Revisori dei conti & eletto dal Collegio stesso tra i!

suol membri effettivi;

5. Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti

dura in carica 4 (quattro) anni e pud essere rinominato fin0|

a 3 (tre) volte consecutive; ‘

6. Il soggetto incaricato della revisione legale deil goqtﬁ

controlla l'amministrazione dell'APS, pud assistere alle,i"iu—'I

@
%

nioni dell'Assemblea e del Consiglio direttivo senza diri%%oi

S

S8y
di voto, accerta la regolare tenuta delle scritture contabili i

e certifica la corrispondenza del bilancio consuntivo alle

risultanze delle scritture contabili.

Art. 17

Comitati Tecnici

1. Jlell’ambito delle attivita approvate dall’Assemblea dei

soci, il Consiglio direttivo ha facolta di costituire Comita-

£i Tecnici cui partecipano gli associati o esperti anche non

soci, per la definizione e la realizzazione concreta di spe-

cifici programmi e progetti, oppure con funzione consultiva

in merito a progetti che 1’APS intende promuovere. Il Consi-

glio direttivo stabilisce gli ambiti di azione e le linee di

intervento del Comitato e ne nomina il coordinatore.

Art. 18

Scioglimento

1. L’Assemblea straordinaria pud decidere 1o scioglimento

dell’APS con voto favorevole di almeno tre guarti dei soci a-| 4

| 8



venti diritto gj voto,
S —_—

In caso di scioglimento, l Assemblea
—_— == =
puo nomlnare uno o plu 11quldator1 e determlna la devolu21one
| = S |
| del atrlmonlo re31duo al sen31 dell’
P
| =

art. 9 del Decreto Legi~

! slativo n. 117 del 3 Luglio 2017.

2. In caso di scioglimento, OVvero estinzione dell’aPs, i1 :
| |
| pPatrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo del !

zigﬁale del Terzo Settore | i - 45, comma 1 del
_|'__(-’___ T —————— = T ——— = I e T
Ja

Codice del Terzo Settore),
— —_— T w~-ltore),
|
| sta dalla legge,
—2 ==Y

e salva diversa destinazione impo-

.
ad_altri EI_lti del Terzo Settore © in mancan-

| za, alla Fondaz_io_ne_ Et_aiig_Sgciale;

— ——

/3. T1 S}J_dge’_ct_o parere e reso entro icr_egt_a_g_io_rrli_ dalla data
|

'_cii_ ri_cgz:'ko_ne_ _de_ll_a_ r_ic_h_ie_st_a Sh_e _l;A_Pi _in_tgr_e_ss_a‘go_ e __te_n_ut_o__

|
~del patrimonio residuo

—

i devoluzi one

|
| compiuti in ass

|
€hza o in difformita dal parere sono nulli; .

4. L'obbligatorieta ~del parere vincolante di cui al comma 2

avra efficacia ~dall’operativita ~del Registro unico hazionale

del Terzo settore.

- - ) No_rm_e_f_in_ali_

_Per tutto ~cido che non e espressamente Contemplato ~dal Pre-|

Sente Statuto valjono le

horme del Codice Civile, del Codice




del Terzo Settore e relativi decreti attuativi, del D.P.R.

361/2000, della normativa nazionale e regionale in materia.

F.to PRISCILA BEYERSDORE PASINO

F.to ANDREA MILANO

pla conforrie all’originale in pid fopl! \
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