REGIONE PIEMONTE BU2 13/01/2022

Codice A1008D

D.D. 29 dicembre 2021, n. 746

Compens spettanti al personale addetto agli uffici di comunicazione della Giunta regionale.
I mpegno della somma di euro 12.250,00 sul cap. 108028/2022 a favore della dr.ssa Maria Sella
LUPI (codice beneficiario 373177).

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 746/A1008D/2021 DEL 29/12/2021

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1008D - Organizzazione e pianificazione delle risor se umane

OGGETTO: Compensi spettanti al ponale addetto agli uffici di comunicazione deBaunte
regionale. Impegno della somma di euro 12.250,0Ccap. 108028/2022 a favc
della dr.ssa Maria Stella LUPI (codice benefici@#8177).

Vista la legge regionale n. 39 del 01 dicembre 1998rme sull'organizzazione degli uffici di
comunicazione e sull'ordinamento del personalegasdée”

Vista la D.G.R. n. 5-196 del 09.08.2019 aventequggetto: “Disposizioni per il riconoscimento e
liquidazione dei compensi spettanti al personatietid agli Uffici di Comunicazione della Giunta
regionale” con la quale la Giunta regionale handfil'iter procedurale connesso alla fase della
liquidazione dei compensi spettanti ai titolaricdntratti di collaborazione autonoma, demandando
agli uffici regionali, entro i limiti del relativetanziamento di competenza e delle assegnazioni di
bilancio, l'iscrizione contabile degli impegni assi

vista la richiesta del 24.12.2021 con la quale $@ssore all’ Internazionalizzazione, Rapporti con
societa a partecipazione regionale, Sicurezza,ziRolocale, Immigrazione, Sport, Politiche
giovanili chiede la predisposizione di un contradtacollaborazione autonoma con decorrenza dal
mese di gennaio 2022 e fino al 30.06.2022, perlaxsiadel supporto giuridico della dr.ssa Maria
Stella LUPI;

dato atto che la spesa complessiva presunta dil@i250,00, comprensiva delle ritenute e imposte
di legge, viene impegnata sul capitolo 108028 denatn “Incarichi di lavoro autonomo per uffici
di comunicazione” del bilancio gestionale finanma2021-2023, annualita 2022, che risulta
pertinente e presenta la necessaria disponibilita;

dato, inoltre, atto che I'impegno di spesa derieatdl presente provvedimento € assunto secondo il
principio della competenza finanziaria potenziatacdi al D.Lgs. 118/2011 e che la sua
registrazione non determina il superamento detlnzaamento di cassa,



attestata la regolarita amministrativa del presesite ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17.10.2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-38él114 giugno 2021;

tutto cio premesso;
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* la legge regionale n. 23 del 28/07/2008 "Disciplidall'organizzazione degli uffi
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”, artt. 17 e 18;

* il decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 "Norgpenerali sull'ordinamento del lavc
alle dipendenze delle amministrazioni pubblichett, 4 e 17,

* il decreto legislativo n. 118 del 23/06/2011 "Disgoni in materiadi armonizzazione di
sistemi contabili e degli schemi di bilancio detiegioni, degli enti locali e dei lol
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della leggmaggio 2009, n. 42", con patrticoli
riferimento al principio contabile della competeri@zeanziaria, che costituisce il criterio
imputazione all'esercizio finanziario delle obbligmi giuridicamente perfezione
passive;

» il decreto legislativo n. 33 del 14/03/2013 "Riardlidella disciplina riguardante il diritto
accesso civico e gliablighi di pubblicita, trasparenza e diffusioneérdormazioni da part
delle pubbliche amministrazioni”;

 la D.G.R. n. 14046 del 17/10/2016 "Approvazione della Disciplidal sistema de
controlli interni", come modificata dalla D.G.R. 3361 del 14 giugno 2021;

* la D.GRR n. 1-3082 del 16.04.2021'Approvazione del Piano triennale di prevenzi
della corruzione per gli anni 2021-2023 della Ragi®iemonte che sostituisda D.G.R.
37 - 1051 del 21.02.2020";

e« la D.GR. n. 12-5546 del 29/08/201Itruzioni operative in materia di rilascio dekio
preventivo di regolarita’ contabile e altre disga®ii in materia contabile" e la Circolare
30568/A1102A del 2/10/2017 (D.G.R. n. 12-5546 d¥D8/2017);

« lalegge regionale n. 8 del 15 aprile 2021 "Bilandi previsione finanziario 2021-2023";

* la D.GR. n. 1- 3115 del 19.04.2021egge regionale 15 aprile 2021, n. 8 "Bilancic
previsione finanziario 2022023". Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Geston20212023. Disposizioni ¢
natura autorizzatoria ai sensi dell'articolo 10nowa 2, del D.Igs. 118/2011 s.m.i.;

* la D.G.R. n. 35¢608 del 28/9/2018 avente per oggetto: "L.R. 238200uove disposizior
in materia di accesso all'impiego regianalostituzione del Capo | dell'allegato .
D.G.R. 75-13015 del 30/12/2009 e revoca della D.®AR29545 del 28/02/2000";

determina

di impegnare la spesa complessiva presunta, cosipeedelle ritenute e imposte di legge, di euro
12.250,00 sul capitolo 108028 del bilancio gestierfananziario 2021-2023, annualitd 2022 a
favore della dr.ssa Maria Stella LUPI - codice Biemio 373177 (i cui dati sono riportati
nell’allegato A alla presente determinazione pemdaparte integrante, di cui si omette la
pubblicazione):



la cui transazione elementarer@ppresentata nell’allegato “Appendice Ackenco registrazioni
contabili” parte integrante e sostanziale del presente aiwvento.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della lr. 22/2010, la stessa & soggetta a pubblicazaine,
sensi dell’art. 15 del D.Lgs n. 33/2013 sul sittlal®egione Piemonte, sezione “Amministrazione
Trasparente”.

Il Responsabile del Settore
Dott. Andrea De Leo

IL DIRIGENTE (A1008D - Organizzazione e pianificazione de
risorse umane)
Firmato digitalmente da Andrea De Leo



