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Codice A1908A 
D.D. 28 dicembre 2021, n. 542 
L.R. 34/2004 Fondo temporaneo di garanzia per le Grandi Imprese - Asse 6 Misura ANT 2 del 
Programma pluriennale di intervento 2006/10 (Fondo 151). L.R. 18/2012 Fondo acquisizione 
Crediti dei Lavoratori Dipendenti in condizioni di disagio economico (Fondo 160). Definizione 
nuovo termine di scadenza delle attività di cui alla Determinazione Dirigenziale n. 76/A1908A 
del 05/03/2021. 
 

 

ATTO DD 542/A1908A/2021 DEL 28/12/2021 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A19000 - COMPETITIVITA' DEL SISTEMA REGIONALE 
 
A1908A - Monitoraggio valutazioni e controlli 
 
 
 
OGGETTO:  

 
L.R. 34/2004 Fondo temporaneo di garanzia per le Grandi Imprese - Asse 6 Misura 
ANT 2 del Programma pluriennale di intervento 2006/10 (Fondo 151). L.R. 18/2012 
Fondo acquisizione Crediti dei Lavoratori Dipendenti in condizioni di disagio 
economico (Fondo 160). Definizione nuovo termine di scadenza delle attività di cui 
alla Determinazione Dirigenziale n. 76/A1908A del 05/03/2021. 
 

 
Premesso che: 
- con D.G.R n. 40 - 11444 del 18/05/2009 è stata disposta l’integrazione della misura denominata 
L.R. 34/04 “ANT 2” dell’Asse 6 del Programma pluriennale d’intervento per le attività produttive 
2006-2010, estendendo l’operatività del Fondo di garanzia regionale inizialmente destinate alle sole 
PMI anche alle imprese con oltre 250 addetti e prevedendo l’estensione del fondo a disposizione. 
- con D.G.R. n. 42 - 12186 del 21/09/2009 è stato costituito il Fondo di garanzia per le imprese con 
oltre 250 addetti, è stato approvato il Regolamento del Fondo (successivamente modificato con 
D.G.R. n. 54 - 12484 del 2/11/2009) ed è stata affidata la gestione a Finpiemonte S.p.A. (Fondo 
151); 
- con D.D. n. 268 del 22/10/2009 è stato approvato il primo Bando (successivamente modificato a 
seguito della D.G.R. n. 54 – 21484); 
- con contratto Rep. 15237 del 23/03/2010 è stato sottoscritto il primo contratto d’affidamento fra la 
Regione Piemonte e Finpiemonte S.p.A. per la gestione del Fondo, con durata prevista fino al 
31/12/2011; 
- con D.G.R. n. 2 - 230 del 29/06/2010 è stata approvata la “Misura IV.3 del Piano per 
l’Occupazione”, che prevedeva la riattivazione del Fondo di garanzia per le imprese con oltre 250 
addetti e la modifica di alcune disposizioni del Regolamento del Fondo; 
- con D.G.R. n. 71 - 483 del 02/08/2010 è stato approvato il nuovo regolamento del Fondo e con la 
D.D. n. 294 del 3/11/2010 la Direzione regionale competente ha provveduto a riaprire il Bando 
precedentemente attivato (periodo 8/11/2010 – 6/12/2010); 



 

- con D.G.R. n. 27 - 3917 del 29/05/2012 è stata approvata la nuova disciplina attuativa del Fondo di 
garanzia per le grandi imprese e con D.D. n. 225 del 01/06/2012 la Direzione regionale competente 
ha provveduto a riaprire il Bando e ad affidarne la gestione a Finpiemonte S.p.A.; 
- con contratto Rep. 16910 del 27/07/2012 tra Regione Piemonte e Finpiemonte S.p.A. sono state 
disciplinate le attività di gestione del bando in oggetto con efficacia prevista dal 01/01/2012 e fino 
al 31/12/2016; 
 
- la L.R. n. 34 del 24/12/2009 ha istituito un Fondo speciale di garanzia a sostegno dei lavoratori 
dipendenti in condizioni di disagio economico (Fondo 160) la cui gestione è stata affidata a 
Finpiemonte S.p.A. in data 16/06/2010, mediante la sottoscrizione del contratto Rep. n. 15141 con 
durata prevista fino al 31/12/2013; 
- la L.R. n. 18 del 28/12/2012 ha modificato la L.R. n. 34/2009, in particolare, all’art.14 ha stabilito 
di autorizzare Finpiemonte S.p.A. ad acquisire dagli Istituti Bancari, al valore nominale, la titolarità 
dei crediti per finanziamenti ai lavoratori, erogati in attuazione della L.R. 34/2009 e di istituire il 
“Fondo Acquisizione Crediti” per l’acquisto dei crediti per finanziamenti ai lavoratori, erogati in 
attuazione della L.R. n. 34/2009, attingendo la sua dotazione finanziaria dalle disponibilità presenti 
nel “Fondo Speciale di Garanzia a sostegno dei lavoratori dipendenti in condizioni di disagio 
economico”; la stessa legge definisce che eventuali mancati rimborsi dei finanziamenti, anche per 
effetto di rinunce consentite dal provvedimento della Giunta regionale, restano a carico esclusivo 
del Fondo; 
- con D.G.R. n. 2-5245 del 23/01/2013, la Giunta regionale ha deliberato la costituzione del suddetto 
“Fondo Acquisizione Crediti” e ha individuato Finpiemonte S.p.A. quale soggetto gestore del 
Fondo stesso; 
- la D.G.R. n. 30-66 del 2/07/2014 avente ad oggetto L.R. n. 18/2012 - art. 14. “Fondo acquisizione 
crediti” ha approvato i criteri, tempi e modalità per il recupero dei finanziamenti erogati ai sensi 
della L.R. n. 34/2009; 
- la D.G.R. n. 25-2726 del 29/12/2015 avente ad oggetto L.R. n. 18/2012 - art. 14. “Fondo 
Acquisizione Crediti” ha integrato la precedente D.G.R. n. 30-66/2014 per ciò che concerne le 
modalità nel recupero crediti; 
- in data 28/11/2013 è stato sottoscritto tra la Regione Piemonte e Finpiemonte S.p.A. il contratto 
Rep. n. 455/13 per l’affidamento della gestione del Fondo Acquisizione Crediti dei lavoratori 
dipendenti in condizioni di disagio economico, ai sensi della L.R. n. 18 del 28/12/2012, con 
efficacia fino al 31/12/2015; 
 
- con D.D. n. 76 del 05/03/2021 sono state approvate le offerte di servizio presentate da 
Finpiemonte S.p.A. con nota prot. n. CHC/AF-21-27383 del 02/03/2021 (prot. Regione Piemonte n. 
2583 del 02/03/2021), inerenti le attività residuali relative alla gestione dei due Fondi 151 e 160 
sopra richiamati sino al 31/12/2021 ed è stato disposto di affidare tali attività a Finpiemonte S.p.A., 
in coerenza e continuità con le attività regolamentate con i citati contratti; 
- con contratto Rep. 171 del 12/04/2021 è stato sottoscritto il contratto d’affidamento fra la Regione 
Piemonte – Settore Monitoraggio valutazioni e controlli e Finpiemonte S.p.A. per la gestione dei 
Fondi 151 e 160, con durata prevista fino al 31/12/2021. 
 
Tenuto conto che, a seguito di richiesta in tal senso da parte della Direzione Competitività del 
sistema regionale prot. n. 10005 del 07/09/2021, Finpiemonte S.p.A. ha fornito con nota prot. n. 
CHC/AF-21-80537 del 25/11/2021 un’indicazione delle risorse necessarie oltre la data di scadenza 
contrattuale a copertura dei compensi per la gestione delle attività residuali di una serie di Fondi, tra 
cui i Fondi 151 e 160. 
 
Considerato che l’art. 5 del sopra citato contratto rep. n. 171 prevede espressamente la possibilità di 
concordare eventuali proroghe alla durata, da formalizzare mediante provvedimento dirigenziale, 



 

nel quale viene stabilito il nuovo termine di scadenza, senza obbligo di modifica del contratto e 
mediante comunicazione a Finpiemonte S.p.A. del relativo provvedimento regionale adottato. 
 
Ritenuto necessario prevedere un nuovo termine per la durata del sopra citato contratto, stabilito al 
30/04/2022, in quanto: 
- con riferimento all’offerta di servizio presentata con nota prot. n. CHC/AF-21-27383 del 
02/03/2021, le attività previste per il prosieguo della gestione dei Fondi non sono ancora concluse; 
- con riferimento all’indicazione delle risorse di cui alla citata nota prot. n. CHC/AF-21-80537 del 
25/11/2021 appare necessario approfondire ed esplicitare maggiormente la stima di massima fornita 
e l’indicazione delle attività ancora da svolgere. Nelle more della definizione delle attività per 
eventuali futuri affidamenti è opportuno proseguire nella realizzazione delle attività previste dalla 
citata D.D. n. 76/20212, a parità di corrispettivo e nel rispetto di quanto previsto dall’art. 7 del 
contratto. 
 
Vista la nota inviata a Finpiemonte S.p.A. prot. n. 14388 del 22/12/2021, a oggetto “Fondi 151 e 
160. Variazione termine affidamento a Finpiemonte S.p.A. delle attività residuali inerenti la 
gestione delle due Misure di cui alla D.D. n. 76/2021”. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 
del 17/10/2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14/06/2021. 
 
Tutto ciò premesso e considerato 
 
 
LA DIRIGENTE  
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• il D.lgs 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche" e s.m.i.; 

• la L.R. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici e disposizioni concernenti la 
dirigenza ed il personale" e s.m.i.; 

• il D.Lgs n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle PP.AA." e s.m.i.; 

• la L.R. 34/2004 "Interventi per lo sviluppo delle attività produttive" e s.m.i.; 

• la D.G.R. n. 2-6472 del 16/02/2018 "Approvazione della metodologia per la valutazione 
della congruità dell'offerta economica relativa agli affidamenti a Finpiemonte S.p.A. (art. 
192, comma 2, D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.)"; 

• la D.D. n. 43 del 27/02/2018 "Adozione del Documento recante "Definizione dei parametri 
di confronto per la valutazione della congruità dell'offerta economica relativa agli 
affidamenti a Finpiemonte S.p.A. in qualità di soggetto in house ai sensi dell'art. 192, 
comma 2, del D.lgs. 50/2016 e s.m.i.", in attuazione della D.G.R. n. 2 - 6472 del 
16/2/2018"; 

• la D.G.R. n. 54-2609 del 18/12/2020 "Affidamenti diretti a Finpiemonte S.p.A". 
Approvazione dello Schema di "Convenzione quadro per gli affidamenti diretti a 
Finpiemonte S.p.A. e dello "Schema di contratto tipo ex art. 2 comma 4 L.R. 17/2007" con 
decorrenza 01/01/2021"; 

• la D.G.R. n. 21-2976 del 12/03/2021, recante "Linee guida relative al controllo analogo 
sugli Organismi operanti in regime di in house providing" per la Regione Piemonte; 



 

• la Circolare prot. n. 1011 del 08/10/2021 a firma congiunta dei Settori Trasparenza e 
anticorruzione e Contratti, polizia locale e sicurezza integrata, recante "Obblighi di 
pubblicazione relativi a contratti pubblici di lavori, servizi e forniture"; 

• il Piano Triennale di Prevenzione della corruzione 2021-2023, approvato con D.G.R. n. 1-
3082 del 16/04/2021. 

 
 

determina 
 
 
 
Per le motivazioni riportate in premessa: 
 
- di stabilire il 30/04/2022 quale nuovo termine di scadenza del contratto per l’affidamento a 
Finpiemonte S.p.A. delle attività residuali di gestione delle misure d’aiuto “L.R. 34/2004 Fondo 
temporaneo di garanzia per le Grandi Imprese - Asse 6 Misura ANT 2 del Programma pluriennale di 
intervento 2006/10 (Fondo 151)” e “L.R. 18/2012 Fondo acquisizione Crediti dei Lavoratori 
Dipendenti in condizioni di disagio economico e L.R. n. 34/2009 Fondo Acquisizione Crediti 
(Fondo 160)” di cui alla alla Determinazione Dirigenziale n. 76/A1908A del 05/03/2021; 
 
- di notificare la presente determinazione a Finpiemonte S.p.A.; 
 
- di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari a carico del bilancio 
regionale. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della Legge Regionale n. 22/2010. 
 
 

IL DIRETTORE (A1908A - Monitoraggio valutazioni e controlli) 
Firmato digitalmente da Giuliana Fenu 

 
 
 


