REGIONE PIEMONTE BU51 23/12/2021

Azienda ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo
Concorso pubblico a n. 1 posto di Autista di Ambulaza - Operatore Tecnico Specializzato -
cat. B, livello super.

In esecuzione della deliberazione del Direttorenddale 10.12.2021 n. 558, € indetto
pubblico concorso per titoli ed esami, per I'assome a tempo indeterminato di:
- N. 1 OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO — AUTISTA DI A MBULANZA —
CAT. B, LIVELLO SUPER

Il posto a concorso e riservato ai volontari défleAA. in ferma breve o in ferma
prefissata e agli ufficiali di complemento in ferragennale o in ferma prefissata, congedati
senza demerito anche al termine o durante le ealeméfiferme, ai sensi dell’art. 1014, commi
3 e 4 e dellart. 678, comma 9, del D.Lgs. n. 662(] soggetti militari attualmente
destinatari della riserva di posti sono tutti i wokari in ferma prefissata - VFP1 e VFP4,
rispettivamente ferma di 1 anno e di 4 anni - i Yi#Bferma breve triennale, e gli ufficiali di
complemento in ferma biennale o in ferma prefigsdtacarenza o in caso di inidoneita dei
candidati riservatari il posto sara conferito adidato non riservatario.

Il presente concorso sara revocato nel caso irvenga assegnato a questa Azienda
personale a copertura del posto suddetto, ai sefi&rt. 34bisdel D. Lgs. 30.03.2001 n. 165
e successive modificazioni ed integrazioni.

Le disposizioni per 'ammissione al concorso enledalita di espletamento dello stesso sono
stabilite dal D.P.R. 27.03.2001, n. 220.

Il trattamento economico del posto a concorso éllgjuprevisto dal vigente contratto
collettivo nazionale di lavoro del personale dehparto Sanita.

1. REQUISITI GENERALI E SPECIFICI PER L'AMMISSIONE:

A) cittadinanza italiana;
ovvero: cittadinanza di uno degli Stati membri del’Unione Europea (ovvero condizione
di familiare di cittadino U.E., non avente la cittalinanza di uno Stato membro, che sia
titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente);
ovvero: essere cittadini extracomunitari titolari del permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo o essere titolari déb status di rifugiato ovvero dello status
di protezione sussidiaria. | cittadini stranieri devono peraltro essere in possesso dei diritti
civili e politici negli Stati di appartenenza o diprovenienza fatta salva la condizione di
rifugiato o di soggetto in protezione sussidiaria;

B) l'idoneita fisica allimpiego. L'accertamento dell'idoneita fisica all'impiego € effettuato a
cura dellAzienda Ospedaliera, prima dellimmissiore in servizio, anche ai fini
dell’esecuzione di lavori in quota e in ambienti acafinati;

C) possesso di uno dei seguenti titoli specifici:

D) diploma di istruzione secondaria di primo grado o asolvimento dell’obbligo
scolastico;

E) cinque anni di esperienza professionale acquisita eh corrispondente profilo
professionale presso pubbliche amministrazioni o iprese private.

Non possono accedere all'impiego coloro che siameclusi dall’elettorato attivo nonché
coloro che siano stati destituiti o dispensati ddimpiego presso pubbliche
amministrazioni ovvero licenziati a decorrere dal @.09.1995.

Tutti i suddetti requisiti devono essere possedlldi data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di ammissione.




2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE — TERMINI E MODALITA

La domanda di partecipazione al concorso dovraeresESCLUSIVAMENTE
PRODOTTA TRAMITE PROCEDURA INFORMATICA , con_le modalita descritte
nell'apposita sezione al fondo del presente bando

Il termine per la presentazione delle domandeesdaitientesimo giorno dalla data di
pubblicazione dell'estratto del presente banda @&hzzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine € pgato al primo giorno successivo non
festivo.

La procedura di presentazione della domanda pesare effettuata 24 ore su 24 da qualsiasi
personal computer (no smartphone o tablet) colleghéa rete internet, dotato di browser di
navigazione di ultima generazione (chrome, explofeefox, safari), salvo sporadiche
momentanee interruzioni per interventi di manuteneitecnica anche non programmati. Si
consiglia, pertanto, di registrarsi, accedere eguere alla compilazione della domanda di
conferma delliscrizione con ragionevole anticipo.

Al fine di consentire allamministrazione di predorre per tempo i mezzi e gli strumenti
atti a garantire una regolare partecipazione alca@o, il candidato diversamente abile,
nell'apposito spazio della domanda on-line, doar& fesplicita richiesta dell’ausilio necessario
e/o di tempi aggiuntivi necessari per I'espletaroatdll’eventuali prove di esame in relazione
al proprio handicap, che andra opportunamente oitspti € documentato con apposita
dichiarazione resa dalla commissione medico ledaléASL di riferimento o da struttura
equivalente. Tale dichiarazione dovra esplicitardirhitazioni che I'handicap determina in
funzione dell’eventuali procedure preselettive ketige. La concessione ed assegnazione di
ausili e/o tempi aggiuntivi sara determinata adniacabile giudizio della Commissione
esaminatrice sulla scorta della documentazionatasbsull’esame obiettivo di ogni specifico
caso. Tutta la documentazione di supporto allaigiahione resa sul proprio handicap dovra
essere inoltrata secondo le modalita indicate @essivo punto 4.

Il mancato inoltro di tale documentazione non cotis& di fornire adeguatamente
I'assistenza richiesta.

Eventuali gravi limitazioni fisiche sopravvenutecsassivamente alla data di scadenza
della presentazione delle domande, che potrebliex@gere la concessione di ausili e/o tempi
aggiuntivi, dovranno essere documentate con am&tibne medica che sara valutata dalla
competente Commissione esaminatrice.

3. MOTIVI DI ESCLUSIONE:

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso

“11la mancanza dei requisiti di ammissione richiesti @l presente bando di concorso,
[1lla presentazione della domanda con modalita divers#ga quelle previste dal presente
bando,

Cil mancato inoltro informatico della domanda firmata,

il mancato inoltro informatico della ricevuta di pagamento del contributo spese
concorsuali.

4. DOCUMENTAZIONE:

Per alcune tipologie di documenti & possibile eg@essario, al fine dell’accettazione
della domanda e della eventuale valutazione,tteéiee la scannerizzazione degli stessi e fare
I" upload direttamente nel format on line.

| documenti che devono essere necessariamente @dle a pena di esclusione sono

documento di identita valido;



b. documenti comprovanti i requisiti di cui alla letera A, che consentono ai
cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o [ditolarita dello status di rifugiato,
ovvero dello status di protezione sussidiaria);

C. il Decreto ministeriale di riconoscimento del tblo di studio valido per
'ammissione, se conseguito all'estero;

d. la ricevuta di pagamento del contributo delle sgse concorsuali;

e. la domanda firmata.

| documenti che devono essere allegati pena la maata valutazione/decadenza dei
benefici sono

a. il Decreto ministeriale di equiparazione dei tioli di servizio svolti all’estero (da inserire
nella pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendeat);

b. la certificazione medica attestate lo stato diigabilita comprovante la necessita di ausili
e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della bgge 5.02.1992, n. 104;

c. le pubblicazioni prodotte.

Nei casi suddetti € necessario effettuare I'insenito dei documenti tramite UPLOAD,
come riportato nel riquadro delle istruzioni perpl@cedura di registrazione e compilazione
della domanda online.

I mancato inoltro informatico della domanda firmatdetermina l'automatica
esclusione del candidato dal concorso di cui satta

L’amministrazione procede, ai sensi del DPR 28Q@02 ad effettuare idonei
controlli, anche a campione, sulla veridicita dentenuto delle dichiarazioni sostitutive
ricevute o rese nel format e qualora dovesserogareipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, oltre alla decadenza dell'interessato laiefici eventualmente conseguiti, sono
applicabili le sanzioni penali previste dalla notiveavigente.

5. MODALITA’ DI SELEZIONE:
La Commissione esaminatrice dispone, complessintandi 100 punti cosi ripartiti:
40 punti per i titoli;
60 punti per le prove d’esame.
| punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
30 punti per la prova pratica,
30 punti per la prova orale.
| punti per la valutazione dei titoli vengono capartiti:
1) titoli di carriera: punti 20;
2) titoli vari: punti 20.
La valutazione dei titoli e effettuata con le madaktabilite all'art. 11 al titolo Il del
DPR 27.03.2001, n. 220.
Le prove d’esame sono le seguenti:

- prova praticasimulazione delle operazioni da mettere in atigpdrte dell’autista prima di un
intervento di trasporto, inclusa verifica dell'efénza del mezzo; accertamento della
conoscenza nelluso di autoambulanze e della smtammne in dotazione alle medesime;
nozioni di manutenzione dei mezzi,

- prova oraleapprofondimento delle materie trattate nella prpratica.




Il superamento della prova pratica, con conseguamhmissione alla prova orale, e
subordinato al raggiungimento di una valutazionsufiicienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30.

Il superamento della prova orale, con conseguewtguisizione dell'idoneita, e
subordinato al raggiungimento di una valutazionsufiicienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30.

Accertato il possesso dei requisiti di ammissi@atia procedura concorsuale, I'’Azienda
provvedera a pubblicare sul sito internetww.ospedale.cuneo.# sezione “concorsi” —
“calendario prove d’esame”, il luogo e la datdaldue prove previste dal presente concorso,
almeno quindici giorni prima delle prove stesse.

6. GRADUATORIA - ASSUNZIONE DEL VINCITORE:

La graduatoria di merito &€ formata dalla Commissiesaminatrice sulla base del punteggio
complessivo riportato dai candidati per titoli eye; a parita di punti si applicano i titoli di
preferenza di cui all'art. 5, comma 4, del D.P.&08.1994 n. 487 e successive modificazioni
ed integrazioni.

L'Azienda effettuera i controlli sulla veridicita el dichiarazioni _sostitutive
determinanti ai fini della collocazione nella grathria del vincitore e dei candidati
eventualmente assunti in servizio per scorrimeept@draduatoria, richiedendo innanzitutto la
collaborazione deqgli interessati. La verifica riglente documenti rilasciati da soggetti privati
sara effettuata esclusivamente per il tramite idédifessato.

L'inserimento nella graduatoria ha pertanto camatterovvisorio fino all'esito dei
controlli.

Nel caso dovesse emergere la non veridicita detecoto delle dichiarazioni rese,
ferma restando la responsabilita penale, il dicimtr decade dai benefici eventualmente
conseguiti sulla base della dichiarazione non iegat(esclusione dalla graduatoria in caso di
accertata carenza di requisito ovvero riduzionegpdateggio conseguito per titoli).

Se dal controllo dovessero risultare maggiori ititdpetto a quelli autocertificati e
valutati, non si procedera in alcun caso allalatizione di un punteggio maggiore rispetto a
guello gia assegnato.

Sara applicato l'istituto del licenziamento perggaicausa nei confronti di chi abbia
stipulato il contratto di lavoro in questione pretsmdo documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

Il vincitore del concorso sara invitato dichiarasetto forma di autocertificazione, nel
termine di 30 giorni dalla data di ricevimento detklativa comunicazione e sotto pena di
decadenza:

1) il possesso della cittadinanza italiana;

2) titolo di studio;

3) posizione relativa all'iscrizione nelle liste etetili;
4) posizione relativa al casellario giudiziale;

5) il possesso degli altri requisiti prescritti;

Il candidato dichiarato vincitore ha facoltd dichiedere, entro dieci giorni dalla
comunicazione dell’'esito del concorso, I'applicasgalell’articolo 18, comma 3, della legge 7
agosto 1990, n. 241, concernente l'accertamentdficd a cura del responsabile del
procedimento, di fatti, stati e qualita che questtra pubblica amministrazione sia tenuta a
certificare.

Nel termine di trenta giorni di cui sopra i viramt dovranno dichiarare, sotto la propria
responsabilita, di non avere altri rapporti di iegn pubblico o privato e di non trovarsi in
alcuna delle situazioni di incompatibilita richiat@alall’art. 53 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165.




La costituzione del rapporto di lavoro, avverra diaate stipulazione di contratto
individuale, previa presentazione della documentezidi cui sopra e accertamento della
idoneita fisica all'impiego.

In caso di mancata presentazione della documemiazdi cui sopra entro il termine
prefissato, non si dara luogo alla stipulazionecdaltratto individuale di lavoro.

Il rapporto di lavoro decorre, agli effetti giuieded economici, dalla data di effettiva presa
di servizio.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per termine di tre anni dalla data della
pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regm®iemonte, fatte salve proroghe di validita
disposte dalla legge; essa potra essere utilizza@yo diversa determinazione
dellAmministrazione, per eventuali coperture dsp per i quali il concorso é stato bandito e
che successivamente ed entro il termine di valittitéessero rendersi disponibili.

L’assunzione a tempo indeterminato di un candidatopresso Azienda diversa
dallASO S. Croce e Carle, alla quale sia stato camesso l'utilizzo della graduatoria,
comportera la decadenza dalla graduatoria stessa)/ASO S. Croce e Carle procedera
pertanto, in caso di successiva assunzione, alloos@mento a candidato successivo
utilmente collocato.

La rinuncia all’'assunzione a tempo indeterminato dgoarte di un candidato presso
un’Azienda diversa dal’ASO S. Croce e Carle non derminera, invece, I'esclusione dalla
graduatoria.

8. NORME FINALI:

| documenti integrativi prodotti a corredo dellantanda potranno essere richiesti in
restituzione, anche a mezzo posta, contrassegmorsia termini per la presentazione del
ricorso giurisdizionale o amministrativo.

Salvo il caso di contenzioso in atto, decorsi atsi dalla data di comunicazione dell’esito
della selezione, I'Azienda disporra secondo le peogsigenze della documentazione suddetta
ancora giacente in atti.

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 e successigdificazioni si rende noto che il
trattamento dei dati personali comunicati allAzien e finalizzato esclusivamente
all’espletamento della procedura connessa al presemcorso.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunitaucanini e donne per I'accesso al lavoro e
per il trattamento sul lavoro.

L’Azienda non assume alcuna responsabilita peado di dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapitqade del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento di recapithcato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici.

La partecipazione al concorso comporta I'accettezisenza riserve, da parte dei candidati,
di tutte le condizioni e norme del presente bandmché di tutte le disposizioni che
disciplinano lo stato giuridico ed economico dgietidenti del Servizio Sanitario Nazionale.

L’Amministrazione si riserva la facolta, per lggiti motivi, di prorogare, sospendere,
revocare in tutto o in parte o modificare il presebando a suo insindacabile giudizio senza
obbligo di notifica e senza che i concorrenti passaccampare pretese o diritti di sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente band® espresso rinvio alle disposizioni

di
legge in vigore, sopra richiamate.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Persong@esso la sede icuneo, C.so Carlo
Brunet n. 19/A - Tel. 0171/643358el seguente orariatal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 12,00. Sito Internetwww.ospedale.cuneo.it
Cuneo, 10.12.2021




IL DIRETTORE GENERALE
- Dr. Elide AZZAN -

PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE D ELLA
DOMANDA E DEI RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

FASE 1. REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

- Collegarsi al sito interndidttps://ospedalecuneo.iscrizioneconcorsi;it
Accedere alla pagina di reqgistrazioned inserire i dati richiesti.

- Fare attenzione al corretto inserimento dellaa@-fnon pec)perché a seguito di queg
operazione il programma inviera una e-mail al cdawi con le credenziali provvisor
(Username e Password) di accesso al sistema dizios@ ai concorsi on-ling
(ATTENZIONE: I'invio non e immediato quindi & oppor tuno registrarsi per tempo);
- Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al limidicato nella stessa per modificare la passv
provvisoria con una password segreta e definitithe, dovra essere conservata per gli aca
successivi al primoAttendere poi qualche secondo per essere automaticamentirizzati
alla schedaUtente’;

- Completare le informazioni anagrafiche aggiuntipeeviste nella schedaUtente".
ATTENZIONE: le informazioni anagrafiche aggiuntiv®n sono obbligatorie, ad ecceziq
del documento di identita, ma € utile che vengammnpilate perché verranno p
automaticamente riproposte in ogni successivo asocal quale il candidato vorra partecipa
- L’accesso alla scheddJtente’” € comunque sempre garantito e le informazionigeafiche
potranno essere inserire e/o modificate in qualsiasnento.

FASE 2. ISCRIZIONE ON-LINE ALL’AVVISO PUBBLICO

- Completata I[aFASE 1(cioe sostituita la password provvisoria, compitatsalvati i dati
anagrafici) cliccare sulla voce di menGdncorsi’ per accedere alla schermata dei conc
disponibil;

- Cliccare sull'iconaiscriviti ” del concorso al quale si intende partecipare;

- Si accedecosi alla schermata di inserimento della domaddage si dovra dichiarare
possesso dei requisiti di ammissione;

- Si inizia dalla scheda”Ahagrafica”, che deve essere obbligatoriamente compilatatie te
sue parti;

- Per iniziare cliccare sul tast€bmpila” ed al termine dell'inserimento dei dati di ciasey
sezione cliccare il tasto in bass®dlva’;

- Al fine della valutazione curriculare, si potra proseguire con la compilazionelelle
ulteriori pagine di cui si compone il format (lesse possono essere compilate in piu mom
si puo accedere a quanto caricato e aggiungereggmre/cancellare i dati fino a quando no
conclude la compilazione cliccando stohferma e invia iscrizioné); I'elenco delle pagine
da compilare (requisiti generici, requisiti spegiificc.) € visibile nel pannello di sinistra: le
pagine gia completate presentano un segno di sparda mentre quelle non ancora compil
sono precedute dal simbolo del punto interrogativo;

- | rapporti di lavoro/attivita professionali in possono essere autocertificati limitatame
alla data in cui viene compilata la domanda (quimelicampo corrispondente alla data di f
rapporto il candidato deve inserire la data di cibemppne della domanda, anche se il rappq
di lavoro e ancora in corso);
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- E’ richiesto di precisare nell’autocertificaziorgel servizio presso Aziende Sanitarie

Pubbliche se ricorrono o non ricorrono le condizidncui all’'ultimo comma art.46 D.P.R.

761/79 che di sequito si riportarftca mancata partecipazione, senza giustificato wmtialle
attivita di aggiornamento professionale per un pdo superiore ai 5 anni comporta

a

riduzione del punteggio di anzianita”;




- E’ richiesto il versamento del contributo di maipazione al concorso - non rimborsabile t

€. 10.00 (dieci euro). Il versamento puo essettetito:

- tramite bollettino sul conto corrente postale 11770120, intestato a: AZIENDA
OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE DI CUNEO;

- tramite bonifico bancario sul c/c intestato AAIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E
CARLE DI CUNEO pressoUBI — BANCA - Filiale di Cuneo, Via Roma 13/B codice
IBAN: 1T34H0311110201000000032330 — (Codice SWIFT: BLOR 122487 per bonifici
da estero);

per entrambe le modalita di versamento la causaléndicare dovra essere la segue
CONTRIBUTO SPESE CONCORSUALI.

- Cliccare su tonferma e invia iscrizione*

- Prima di uscire dal programma, cliccare, in alto a sinistra, swiSualizza la domanda
inserita”,

La domanda visualizzata deve essere stampata, firaa in calce, scannerizzata ¢
trasmessa tramite upload come indicato nelle istruani.

nte:

D

”

Al termine della procedura on-line si ricevera umail di conferma che conterra, in allegato,

una copia della domanda di iscrizione.

In corrispondenza del concorso pubblico comparirdicona che indica I'avvenut
registrazione dell’iscrizione ed il promemoria deflata in cui € stata effettuata.

A seguito della conferma e dell'invio della domandiaiscrizionenon sara piu possibile
apportare alcuna modifica alla domanda stessahe si riterra quindi definitiva. Sara tutta
consentito richiedere l'attivazione della funziah@nnullamento della domangar eventuali
integrazioni o modifiche entro e non oltre i 5 gioni precedenti la scadenza del bando

La richiesta potra essere inoltrata all'ufficio corsi tramite la funzion&Richiesta assistenza
presente sul pannello a sinistra nelle pagine oieafe web.

NOTA BENE: La funzione comportdannullamento, da parte del candidato, della domat
precedentemente inviata on-line, con consegueetelita di validitd della ricevuta di

avvenuta iscrizionee potra essere attivata solo dopo amergralmente letto, compreso eg

accettatola dichiarazione diesponsabilitache verra visualizzata all'atto dell'annullamento.

Conclusa l'integrazione alla domanda il candidaterd necessariamente cliccare sul pulsg
“Conferma_ed invig per poter risultare nuovamente iscritto al coscorA seguito della
nuova registrazione il candidato ricevera quindi umail di conferma che conterra, in allega
una copia della domanda comprensiva delle integmazipportateguesta domanda annullal
e sostituisce in toto la precedente.

UPLOAD DEI DOCUMENTI:

Procedere alla scannerizzazione dei documentipdolul (come indicato nella spiegazione
“Anagraficd) ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccandbottone “aggiungi allegato’
ponendo attenzione alla dimensione massima richiest format. | file pdf possono esse
eventualmente compressi, utilizzando le modalitgipiuso (win.zip o win.rar).

Terminata la compilazione di tutte le sezioni, @ice su “Conferma ed invio”. Dopo ave
reso le dichiarazioni finali e confermato sara pmkesstampare la domanda definitiva tram
la funzione “STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domandaltera bloccata e sara inibita qualsi
altra modifica e integrazione, prestare quindiraitene. Il candidato deve obbligatoriame
procedere allo scarico della domandia sua firma e successivapload cliccando il bottone
“Allega la domanda firmata”.

Solo al termine di quest'ultima operazione compaiirbottone “Invia liscrizione” che va
cliccato per inviare definitivamente la domandacdhdidato ricevera una mail di conferi
iscrizione con allegata la copia della domanda.

a

a

nda

ante
;]
i1to,

di

pre

ite

asi
nte

na




Il mancato inoltro informatico della domanda firmatletermina I'automatica esclusione gdel
candidato dall’avviso di cui trattasi.
ASSISTENZA TECNICAuer le richieste di assistenza tecnica si puccati sul pulsante ja
sinistra ‘Richiesta assistenZa presente nel format di iscrizione on-line. Lehieste di
assistenza tecnica verranno soddisfatte compaghbiencon le esigenze operative dell’'uffic
concorsi e hon saranno comungque evase gerni precedenti la scadenza del bando

Per assistenza telefonica e possibile contattali&idio Concorsi dal lunedi al venerdi, da
ore 10.00 alle ore 12.00 — tel. 0171/643353.
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