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ATTO DD 475/A1012B/2021 DEL 31/08/2021 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 
A1012B – Contratti, polizia locale e sicurezza integrata 
 
 
OGGETTO:  

 
Rinnovo contratto di telelavoro domiciliare - dipendente Anna Maria Arena. 
 

 
Premesso che: 
• con D.G.R. n. 36-4403 del 19 dicembre 2016 la Giunta regionale ha approvato il Piano per 

l’utilizzo del telelavoro per il personale della Giunta regionale per il triennio 2016/2018, nonché 
il documento relativo alla “Disciplina del telelavoro per il personale della Giunta regionale” e i 
relativi allegati B1, B2, B3, B4, B5 e B6, in sostituzione delle precedenti disposizioni adottate 
con DD.G.R. n. 36-7453 del 15 aprile 2014 e n. 23-1950 del 31 luglio 2015; 

• con determinazione n. 179 del 14/07/2017 è stato approvato il progetto di telelavoro domiciliare 
della dipendente Anna Maria Arena, per la durata di 24 mesi, da svolgersi presso l’abitazione 
della stessa, sita in Torino,(omissis); 

• con determinazione n. 331 del 26/08/2019 è stata approvato il rinnovo del predetto progetto di 
telelavoro, per la durata di 24 mesi; 

 
considerato che la dipendente citata, assegnata al Settore Contratti, polizia locale e sicurezza 
integrata, ha richiesto di rinnovare il progetto di telelavoro domiciliare, per ulteriori 12 mesi, 
permanendo le motivazioni che l’avevano portata a presentare la richiesta iniziale; 
 
dato atto che, con e-mail del 23/08/2021, il Dirigente responsabile del Settore Contratti, polizia 
locale e sicurezza integrata ha acconsentito al rinnovo del progetto di telelavoro per la durata di 12 
mesi; 
 
ritenuto, in riferimento a quanto sopra, di procedere, in conformità con quanto stabilito dal 
disciplinare adottato con la D.G.R. n. 36-4403 del 19 dicembre 2016, al rinnovo del progetto di 
telelavoro domiciliare sottoscritto dalla signora Anna Maria Arena, per ulteriori 12 mesi; 
 
preso atto che, con e-mail del 23/08/2021, il Settore Stato giuridico, ordinamento e formazione del 
personale ha comunicato il nulla osta al rinnovo del sopra citato progetto di telelavoro; 
 
dato atto che la dipendente Anna Maria Arena dovrà sottoscrivere con l’Amministrazione regionale 
il contratto individuale di telelavoro domiciliare; 
 



 

attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del 
17 ottobre 2016, come modificata dalla D.G.R. 1-3361 del 14 giugno 2021; 
 
attestata l’assenza di effetti diretti ed indiretti, del presente provvedimento, sulla situazione 
economico-finanzaria e sul patrimonio regionale, ai sensi della D.G.R. 1-4046 del 17 ottobre 2016 
 
tutto ciò premesso e considerato 

IL DIRIGENTE 
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• · Vista la D.G.R. n. 36-4403 del 19 dicembre 2016 
 

determina 
 
• di rinnovare, in coerenza con le linee guida ed i criteri adottati con D.G.R. n. 36-4403 del 

19/12/2016, il progetto di telelavoro domiciliare, già approvato con determinazione n. 179 del 
14/07/2017 e rinnovato con determinazione n. 331 del 26/08/2019, della sig.ra Anna Maria 
Arena, assegnata al Settore Contratti, polizia locale e sicurezza integrata, con sede di lavoro in 
Torino, Via Viotti 8, per la durata di 12 mesi a decorrere dal 01/09/2021; 

 
• di precisare che il predetto contratto prevede 4 giorni di telelavoro domiciliare, con 1 rientro 

settimanale, da concordare con il Dirigente in base alle esigenze di servizio; 
 
• di individuare, quale sede di lavoro domiciliare, l’abitazione della dipendente in Torino, (omissis) 
 
• di dare atto che la dipendente Anna Maria Arena dovrà sottoscrivere con l’Amministrazione 

regionale specifico contratto di lavoro individuale subordinato, qualificato come “Contratto di 
telelavoro domiciliare”, secondo le direttive previste dalle D.G.R. n. 36-4403 del 19 dicembre 
2016; 

 
• di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio regionale. 
 
La presente determinazione non è soggetta a pubblicazione ai sensi del D.Lgs. 33/2013. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
 

IL DIRIGENTE (A1012B - Contratti, polizia locale e sicurezza 
integrata) 
Firmato digitalmente da Marco Piletta 

 
 
 


