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Codice A1503B

D.D. 21 luglio 2021, n. 408

POR FSE 2014-2020. Avviso regionale per la costitione del Catalogo dell'offerta formativa
periodo 2019-2021 per la formazione continua deiVaratori occupati approvato con D.D. n.
783 del 04/06/2019. Domande di rimborso voucher entate nello sportello di luglio 2021.
Impegno di spesa di euro 591.204,10 e riduzione pi@azioni.

"8 REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 408/A1500A/2021 DEL 21/07/2021

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

OGGETTO: POR FSE 2012020. Avviso regionale per la costituzione del @aga dell’offerte
formativa periodo 2012021 per la formazione continua dei lavoratori @ati
approvato con D.D. n. 783 del 04/06/2019. Domandeartborso vouchepresentat
nello sportello di luglio 2021. Impegno di spesaediro 591.204,10 e riduzic
prenotazioni.

Premesso che con D.G.R. n. 15 — 8879 del 06/05/204tata approvata la Direttiva relativa alla
formazione continua dei lavoratori occupati — varclormativi a catalogo — periodo 2019/2021 (di
seguito Direttiva FC 2019-21) recante le indicaziganerali concorrenti la strutturazione del
sistema della formazione continua per l‘aggiornamemualificazione e riqualificazione dei

lavoratori occupati, tra cui le indicazioni pergeedisposizione dell’Avviso per la Costituzione del
Catalogo dell’Offerta formativa e l'indicazione telrisorse destinate alla Misura 3.10iv.12.2.03
(voucher formativi aziendali a catalogo per impresesoggetti assimilati) e alla Misura

3.10iv.12.2.05 (voucher formativi individuali a abiigo per lavoratori occupati), noncheé i criteri di
riparto della dotazione finanziaria complessivaediro 9.000.000,00 tra gli ambiti territoriali

ottimali 1, 2 e 3 (euro 4.461.688,00) e la Cittattdpolitana di Torino (euro 5.438.312,00);

vista la D.D. n. 783 del 04/06/2019 che:

» approva il riparto tra gli ambiti territoriali 1, € 3 della dotazione di euro 4.461.688,00 destinata
con la citata D.G.R. n. 15-8879 del 06/05/2019 Rkgione Piemonte per il proprio territorio di
competenza per la realizzazione delle Misure 3.1Ri2.05 e 3.10iv.12.2.03 afferenti la
formazione continua;

» approva I’Avviso regionale per la “Costituzione @@dtalogo dell’Offerta Formativa 2019-2021"
per la spesa complessiva di euro 4.461.688,00yidewro 3.247.730,00 per il finanziamento di
“Voucher formativi individuali a catalogo per laadori occupati” (misura 3.10iv.12.2.05) ed euro
1.213.958,00 per il finanziamento di “Voucher fotimiaaziendali a catalogo per imprese e
soggetti assimilati” (misura 3.10iv.12.2.03);

e prenota sui competenti capitoli POR FSE 2014-20@0bilancio gestionale, annualita 2020 e



2021, la spesa di euro 4.461.688,00. Con succe&siba n. 706 del 23/11/2020 sono state
riprogrammate nell’anno 2021 prenotazioni di impegper euro 2.946.948,80 inizialmente
imputate all’esercizio 2020;

vista la D.D. n. 1526 del 12/11/2019 che approv@atalogo dell’'offerta formativa della Regione
Piemonte periodo 2019-2021 (di seguito Catalogd®2Z1) e rimanda a successivi provvedimenti
I'approvazione degli Avvisi pubblici ai lavorataoccupati e alle imprese e soggetti assimilabili, ai
fini dell’assegnazione dei voucher di partecipagiancorsi inseriti sul Catalogo medesimo;

considerato che:

 gli Avvisi pubblici ai lavoratori occupati e allenprese (e soggetti assimilati) per I'assegnazione
dei voucher di partecipazione ai corsi inseriti @atalogo 2019-21 sono stati approvati con D.D.
n. 1537 del 12/11/2019;

« l'attribuzione dei voucher riferiti ai corsi insgémel Catalogo 2019-21 e subordinata ad istrigtori
da parte degli uffici regionali della Direzionerlstione, Formazione e Lavoro che ricevono le
relative richieste. Lattribuzione é effettuata cateterminazioni dirigenziali del Settore
formazione professionale adottate con cadenzageap

* i voucher attribuiti sul Catalogo 2019-21 sono rardgati, con le modalita previste dall’Avviso
per la Costituzione del Catalogo, direttamente Aflenzie formative titolari dei corsi frequentati
dai destinatari dei voucher, solo al termine deliivita formative. Le domande di rimborso
devono essere presentate in occasione degli dpdethiti dal Settore Raccordo amministrativo
e controllo delle attivita cofinanziate dal FSE;

preso atto che nello sportello di luglio 2021 lendmde di rimborso di voucher attribuiti e utilizzat
dai lavoratori per la partecipazione ai corsi pnéiseel Catalogo 2019-21, presentate dalle Agenzie
formative, ammontano a complessivi euro 591.204¢k0e dettagliato nell’Allegato “A”;

ritenuto, pertanto, di impegnare la spesa di eQtoZD4,10 sui competenti capitoli POR FSE 2014-
2020 del bilancio gestionale 2020-2022, annual@d1? a favore dei soggetti indicati nel citato
Allegato “A” (classe benef. FORM.A15), previa ridoze di pari importo delle prenotazioni di
impegno effettuate con la D.D. n. 783 del 04/06201

viste:

* la L.R. 14/05/2015, n. 9 — “Legge finanziaria panho 2015”, con cui é stato adottato il riparto,
per annualita, delle risorse finanziarie relativePeogramma Operativo Regionale FSE 2014-
2020;

* la D.GR. 5 aprile 2019, n. 9-8691 “Programma oiara Regionale FSE 2014-2020.
Rimodulazione del Riparto per annualita delle gedinanziarie, ai sensi dell’art. 2 della L.R. 14
maggio 2015, n. 97;

* la D.D. n. 103 del 05/02/2019 e la D.D. n. 391 1ED4/2019 con le quali sono stati disposti gli
accertamenti dei fondi UE e del cofinanziamentaorade pubblico a carico del fondo statale di
rotazione per I'importo corrispondente alle anrtaatia 2019 a 2023 del vigente piano finanziario
del POR-FSE 2014-2020;

attestata la regolarita amministrativa del prespm@vedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17/10/2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3861.14/06/2021.

tutto cio premesso
IL DIRETTORE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:



* Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Normeeggali sull'ordinamento del lavoro a
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e s;m.i

» Legge regionale 28 luglio 2008, 23 "Disciplina dell'organizzazione degli uffi@gionali
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede” e s.m.i.;

e Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Dispa@sii in materia di armonizzazione (
sistemi contabili e degli schemi dildmcio delle Regioni, degli enti locali e dei I
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della le§gmaggio 2009, n. 42" e s.m.i.;

» Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 "Riordd®la disciplina riguardante il diritto
accesso civico e gli obiglhi di pubblicita, trasparenza e diffusione di mh@azioni da part
delle pubbliche amministrazioni" e s.m.i.;

e Legge regionale 15 aprile 2021, n. 8 "Bilancio dyasione finanziario 2021-2023";

e Deliberazione della Giunta Regionale 19 aprile 202113115 "Legge regionale 15 apr
2021, n. 8 "Bilancio di previsione finanziario 202023". Approvazione del Documer
Tecnico di Accompagnamento e del Bilancio FinanaiaGestionale 2022023.
Disposizioni di natura autorizzatoria ai sensi 'deicolo 10, comma 2, del D. Ig
118/2011 e s.m.i"

determina

1. di prendere atto che nello sportello di lugl@22 le domande di rimborso voucher presentate
dalle Agenzie formative titolari dei corsi presenél Catalogo regionale dell’Offerta formativa
2019-2021, ammontano a complessivi euro 591.204dfe dettagliato nell’Allegato “A”;

2. di ridurre di complessivi euro 591.204,10 lews|di prenotazioni di impegno effettuate con
D.D. n. 783 del 04/06/2019:

prenotazione n. 282/2021 - capitolo 177743
da euro 354.717,92 a euro 59.115,88 (riduzioneidi 295.602,04)

prenotazione n. 283/2021 - capitolo 177746
da euro 248.302,52 a euro 41.381,08 (riduzioneidi 206.921,44)

prenotazione n. 284/2021 - capitolo 177737
da euro 106.415,36 a euro 17.734,74 (riduzioneid 88.680,62);

3. di impegnare complessivi euro 591.204,10 a fawdwlle Agenzie formative indicate nel citato
Allegato “A” (classe benef. FORM.A153%ui seguenti capitoli POR-FSE 2014-2020 del bilanci
gestionale 2020-2022 annualita 2021.:

euro 501.539,80 per voucher formativi individuali
euro 250.769,90 sul capitolo 177743

euro 175.538,93 sul capitolo 177746

euro 75.230,97 sul capitolo 177737

euro 89.664,30 per voucher formativi aziendali
euro 44.832,14 sul capitolo 177743




euro 31.382,51 sul capitolo 177746
euro 13.449,65 sul capitolo 177737.

Le transazioni elementari dei citati impegni disgpsono rappresentate nell’Appendice “A — Elenco
registrazioni contabili”;

4. di dare atto che:

- gli accertamenti correlati agli impegni di sp@ssunti a valere sulle risorse POR-FSE 2014-2020
(fondi UE e cofinanziamento nazionale pubblico acoadel fondo statale di rotazione) rientrano
tra quelli effettuati con le D.D. n. 103 del 05/2@19 e n. 391 del 11/04/2019 sui capitoli 28507 e
21630 (acc. n. 59/2021 e n. 60/2021);

- la scadenza delle obbligazioni nei confronti eledlgenzie formative beneficiarie € definita
dall’Avviso pubblico approvato con D.D. n. 783 @4/06/2019.

L'Allegato “A” e I'Appendice “A — Elenco registraani contabili” sono parti integranti e sostanziali
della presente determinazione dirigenziale.

La presente Determinazione verra pubblicata sul Bella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010, obé ai sensi dell'art. 26 comma 2 del D.Lgs. n.
33/2013 nel sito istituzionale dell’Ente, nellaisez “Amministrazione trasparente”.

IL DIRETTORE (A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E
LAVORO)
Firmato digitalmente da Arturo Faggio

Allegato



ELENCO VOUCHER
FORMAZIONE CONTINUA E PERMANENTE LAVORATORI OCCUPATI ALLEGATO A
SPORTELLO LUGLIO 2021

operatore voucher
codice denominazione tipologia numero importo
individuale 22 7.669,20
B160 A.C.A. FORMAZIONE
aziendale 15 5.544,00
individuale 91 42.240,00
B153 ASE.|
aziendale 28 12.936,00
B365 AGENZIA ACADEMY individuale 44 20.724,00
INTERNATIONAL aziendale 6 2.772,00
c39 AGENZIA SERVIZI FORMATIVI individuale 21 6.468,00
DELLA PROVINCIA DI CUNEO aziendale 5 1.540,00
APRO FORMAZIONE SOCIETA' individuale 87 37.169,00
C28 CONSORTILE A
RESPONSABILITA' LIMITATA aziendale 19 7.392,00
515 ASSOCIAZIONE SCUOLE individuale 14 5.082,00
TECNICHE S. CARLO .
aziendale - -
AZIENDA FORMAZIONE individuale 79 26.730,00
C32 PROFESSIONALE A.F.P. SOC.
CONS ARL aziendale 23 5.278,90
B208 BRITISH INSTITUTES - CENTRo | ndividuale 7 7.854,00
LINGUE DI AQUI TERME aziendale 3 1.386,00
B212 BRITISH INSTITUTES individuale 59 27.654,00
NEW SCHOOL DI NOVI LIGURE aziendale 8 3.564,00
CENTRO FORMAZIONE individuale 103 38.900,40
C36 PROFESSIONALE CEBANO-
MONREGALESE SCRL aziendale 10 4.034,80
individuale 6 1.848,00
B259 CERSEO
aziendale 4 1.232,00
individuale 17 6.534,00
B25 CITTA' STUDI SPA
aziendale 5 1.848,00
individuale 74 33.682,00
B6 CNOS-FAP
aziendale 2 616,00
ca CO.VER.FOP. "'IGEOM F individuale 21 8.408,40
BORGOGNA" SCRL aziendale 1 400,40
individuale 40 15.400,00
C34 COLLINE ASTIGIANE SCRL
aziendale - -
individuale 110 51.612,00
C108 CONSORZIO P.R.E.
aziendale 26 12.012,00
s CONSORZIO PER LA F.P. individuale 29 12.669,80
NELL'ACQUESE SCRL .
aziendale - -




ELENCO VOUCHER
FORMAZIONE CONTINUA E PERMANENTE LAVORATORI OCCUPATI ALLEGATO A
SPORTELLO LUGLIO 2021

operatore voucher
codice denominazione tipologia numero importo
individuale 12 1.478,40
C114 CONSORZIO TRATEC
aziendale 34 3.995,20
individuale 68 20.116,80
B7 ENAIP
aziendale 2 1.108,80
individuale 17 7.854,00
B248 ES TRAINING & CONSULTING
aziendale 5 2.310,00
FILOS FORMAZIONE individuale 15 5.544,00
B285 INSERIMENTO LAVORATIVO
ORIENTAMENTO SERVIZI SC aziendale 8 1.232,00
033 FOR.AL CONSORZIO PER LA F.P. individuale 82 26.426,40
NELL'ALESSANDRINO aziendale 11 2.156,00
individuale 75 33.729,60
C74 FORMONT S.C. AR.L.
aziendale - -
individuale 63 25.352,80
C61 INFOR ELEA
aziendale 15 4.908,20
individuale - -
B37 INIPA NORD-OVEST
aziendale 13 6.006
individuale 20 9.240,00
B228 SAVIGLIANO FORMAZIONE
aziendale 11 5.082,00
individuale 17 7.854,00
Cc84 STUDI E CARRIERE S.C.
aziendale 3 1.386,00
V.C.0. FORMAZIONE SOCIETA' individuale 34 13.299,00
C76 CONSORTILE A
RESPONSABILITA' LIMITATA aziendale 2 924,00
501.539,80 89.664,30
TOTALI

591.204,10






