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Codice A1007D 
D.D. 15 aprile 2021, n. 206 
Approvazione a fini ricognitori delle risultanze dei residui attivi e passivi al 31/12/2020 i sensi 
del principio contabile 9.1 dell'Allegato 4/2 al D.Lgs.118/2011 e s.m.i.. 
 

 

ATTO DD 206/A1007D/2021 DEL 15/04/2021 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 
A1007D - Trattamento economico, pensionistico, previdenziale e assicurativo del personale 
 
 
 
OGGETTO: 

 
Approvazione a fini ricognitori delle risultanze dei residui attivi e passivi al 
31/12/2020 i sensi del principio contabile 9.1 dell’Allegato 4/2 al D.Lgs.118/2011 e
s.m.i.. 
 

 
Premesso che: 
- L’art. 3, comma 4, del D.Lgs. n. 118/2011, dispone che: 
“Al fine di dare attuazione al principio contabile generale della competenza finanziaria, gli enti di 
cui al comma 1 provvedono, annualmente, al riaccertamento dei residui attivi e passivi, 
verificando, ai fini del rendiconto, le ragioni del loro mantenimento;...omissis… “Possono essere 
conservati tra i residui attivi le entrate accertate esigibili nell’esercizio di riferimento, ma non 
incassate. Possono essere conservate tra i residui passivi le spese impegnate, liquidate o liquidabili 
nel corso di tale esercizio, ma non pagate. Le entrate e le spese accertate e impegnate non esigibili 
nell’esercizio considerato, sono immediatamente re-imputate all’esercizio in cui sono esigibili”. 
 
- Il principio contabile applicato di competenza finanziaria potenziata di cui all’allegato 4/2 punto 
9.1 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. prevede espressamente che: 
 
“In ossequio al principio contabile generale n. 9 della prudenza, tutte le amministrazioni pubbliche 
effettuano annualmente, ed in ogni caso prima della predisposizione del rendiconto con effetti 
sul 
medesimo, una ricognizione dei residui attivi e passivi diretta a verificare: 
a) la fondatezza giuridica dei crediti accertati e dell’esigibilità del credito; 
b) l’affidabilità della scadenza dell’obbligazione prevista in occasione dell’accertamento o 
dell’impegno; 
c) il permanere delle posizioni debitorie effettive degli impegni assunti; 
d) la corretta classificazione e imputazione dei crediti e dei debiti in bilancio. 
La ricognizione annuale dei residui attivi e passivi consente di individuare formalmente:  
a) i crediti di dubbia e difficile esazione;  
b) i crediti riconosciuti assolutamente inesigibili;  
c) i crediti riconosciuti insussistenti, per l’avvenuta legale estinzione o per indebito o erroneo 



 

accertamento del credito;  
d) i debiti insussistenti o prescritti;  
e) i debiti non imputati correttamente in bilancio a seguito di errori materiali o di revisione della 
classificazione del bilancio, per i quali è necessario procedere ad una loro riclassificazione ;  
f) i debiti imputati all’ esercizio di riferimento che non risultano di competenza finanziaria di tale 
esercizio, per i quali è necessario procedere alla re imputazione contabile all’esercizio in cui il 
credito o il debito è esigibile; 
 
Rilevato che con nota prot. n. 7912 /A11000 del 8 febbraio2021 del Settore “Ragioneria”, sono state 
avviate le procedure di ricognizione ordinaria dei residui al 31/12/2020. 
 
Dato atto che: 
- Sotto il profilo operativo, la ricognizione è stata effettuata, come da indicazione del Settore 
“Ragioneria” sui residui passivi al 31/12/2020 per i quali non erano stati adottati provvedimenti di 
liquidazione da parte del Dirigente competente, o per i quali sulla procedura informatica di gestione 
delle fatture elettroniche, non risultava “collegato” alcun documento fiscale; 
- Ai fini dell’adozione del presente provvedimento sono stati considerati tutti i residui passivi al 
31/12/2020, in quanto tali da riaccertare ancorchè già liquidati prima delle operazioni di 
ricognizione ordinaria; 
- Per quanto riguarda i residui attivi, gli stessi, forniti dal Settore “Ragioneria” sono rappresentati 
nella tabella allegata, determinati sulla base dei principi contabili di cui al paragrafo 3 dell’allegato 
4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. e pertanto sulla base dell’esigibilità dell’impegno di riferimento nel 
caso di fondi provenienti da terzi non soggetti agli obblighi contabili di cui al medesimo Decreto e 
sulla base di elementi che consentano la determinazione dell’esigibilità del credito negli altri casi. 
 
LA DIRIGENTE 
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

 Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165; 

 Visto l'articolo 51 del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.; 

 Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti 
locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42", 
con particolare riferimento al principio contabile della competenza finanziaria, che 
costituisce il criterio di imputazione all'esercizio finanziario delle obbligazioni 
giuridicamente perfezionate passive"; 

 Visto il D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni"; 

 Vista la D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 "Approvazione della "Disciplina del sistema dei 
controlli interni". parziale revoca della D.G.R. n. 8-29910 del 13.4.2000"; 

 Viste la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017 "Istruzioni operative in materia di rilascio del 
visto preventivo di regolarita' contabile e altre disposizioni in materia contabile" e la 
circolare n. 30568/A1102A del 2/10/2017; 

 Vista la D.G.R. n. 37-1051 del 21 febbraio 2020 di approvazione del Piano Triennale di 
Prevenzione della Corruzione 2020-2022; 

 Vista la L.R. approvata in data 9 aprile 2021 in corso di promulgazione "Bilancio di 



 

previsione finanziario 2021-2023"; 

 Attestata le regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del 
17.10.2016; 

 
 
DETERMINA 
 
 
- di approvare, ai soli fini ricognitori, le risultanze delle verifiche sui residui attivi e passivi al 31 
dicembre 2020 quali rappresentati negli allegati A) e B) al presente provvedimento di cui 
costituiscono parte integrante e sostanziale; 
 
- di dare atto che i prospetti di cui al punto precedente formeranno oggetto di approvazione da parte 
della Giunta Regionale ai sensi dell’articolo 3 comma 4 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i.; 
 
La presente determinazione non è soggetta alla pubblicazione ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010. 
 
 

LA DIRIGENTE (A1007D - Trattamento economico, pensionistico, 
previdenziale e assicurativo del personale) 
Firmato digitalmente da Laura Benente 

Allegato
 
 
 



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazione

807015 2017 3417 59,05 59,05 0,00

809025 2017 3420 14,61 14,61 0,00

809065 2017 3423 2.691,69 2.691,69 0,00

109248 2018 1058 10.282,89 10.282,89 0,00 obbligazione assolta con ALG n. 2020/3962/A1007D

808015 2018 1930 106.571,84 106.571,84 0,00

801035 2018 1941 10.079,25 10.079,25 0,00

801065 2018 1947 39.113,23 39.113,23 0,00

809015 2018 1954 194.376,86 194.376,86 0,00

801105 2018 1960 55.790,98 55.790,98 0,00

809025 2018 1963 12.700,33 12.700,33 0,00

811015 2018 1967 30.352,08 30.352,08 0,00

809055 2018 2017 37.653,25 37.653,25 0,00

813015 2018 2157 367,78 367,78 0,00

801025 2018 2184 154.528,37 154.528,37 0,00

801015 2018 2201 139.594,46 139.594,46 0,00

801016 2018 2202 9.676,41 9.676,41 0,00

801035 2018 2214 56.016,68 56.016,68 0,00

801043 2018 2222 1.942,93 1.942,93 0,00

801045 2018 2223 24.941,64 24.941,64 0,00

801055 2018 2230 32.492,55 32.492,55 0,00

810065 2018 2243 8.024,42 8.024,42 0,00

801085 2018 2247 27.018,86 27.018,86 0,00

812075 2018 2264 17.862,42 17.862,42 0,00

801115 2018 2266 54.305,43 54.305,43 0,00

801125 2018 2274 13.853,50 13.853,50 0,00

Anno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Affidamento del servizio di brokeraggio assicurativo per la Regione Piemonte ex 
art. 125, comma 10, lett.c) D.lgs. 163/2006 s.m.i. alla Societa' Marsh S.p.A. 

corrente in Milano - Viale Bodio, 33. Approvazione schema di contratto. CIG 
76124307F5. Impegno di spesa Euro 30,00 capitolo 109248/2018.

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dell'art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. dell'arch. Alessandro Mola, 

dirigente, dipendente del Comune di Fossano.
R - FONDI 

REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020  minori esigenze in relazione al costo 
del personale a consuntivo al 31.12.2020  minori esigenze in 
relazione al costo del personale a consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dell'art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della dott.ssa Roberta 

Doglione, dirigente, dipendente della CittA' Metropolitana di Torino.
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dell'art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. dell'ing. Anna Maria Facipieri, 
dirigente, dipendente dell'Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del 

Piemonte (ARPA Piemonte).

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dell'art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. dell'ing. Mauro Spano', 

dirigente, dipendente dell'Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del 
Piemonte (ARPA Piemonte).

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dell'art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della dott.ssa Laura Benente, 

dirigente, dipendente dell'Istituto Nazionale della Previdenza Sociale (INPS).

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dell'art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della signora Laura Sartore, 
dipendente dell'Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del Piemonte 

(ARPA Piemonte), categoria D.

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dell'art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. dell'ing. Sandra Beltramo, 

dirigente, dipendente della Citta' Metropolitana di Torino.
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rettifica della D.D. n. 295 del 29.12.2017 "Trasferimento e relativo 
inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi dell'art. 30, comma 1, del 

D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della dott.ssa Paola Molina, dirigente, dipendente della 
Citta' Metropolitana di Torino".

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dell'art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. del signor Paolo Alessandro 

Campadello, dipendente dell'Agenzia Territoriale per la Casa del Piemonte 
centrale, categoria D.

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

812085 2018 2286 28.892,46 28.892,46 0,00

804035 2018 2287 11.012,91 11.012,91 0,00

804075 2018 2299 17.010,07 17.010,07 0,00

813015 2018 2302 41.497,43 41.497,43 0,00

813075 2018 2313 60.261,76 60.261,76 0,00

805015 2018 2315 21.211,70 21.211,70 0,00

805025 2018 2332 68.943,97 68.943,97 0,00

814015 2018 2340 7.455,48 7.455,48 0,00

806015 2018 2344 21.359,46 21.359,46 0,00

807015 2018 2352 15.391,31 15.391,31 0,00

808025 2018 2365 15.647,96 15.647,96 0,00

814025 2018 2368 14.663,75 14.663,75 0,00

814035 2018 2376 13.842,27 13.842,27 0,00

809035 2018 2383 15.749,27 15.749,27 0,00

809065 2018 2400 17.052,46 17.052,46 0,00

809075 2018 2413 21.207,54 21.207,54 0,00

814055 2018 2417 40.208,09 40.208,09 0,00

815015 2018 2421 44.149,92 44.149,92 0,00

815025 2018 2425 40.001,38 40.001,38 0,00

809085 2018 2426 9.279,97 9.279,97 0,00

815045 2018 2430 52.031,20 52.031,20 0,00

816015 2018 2434 256.542,80 256.542,80 0,00

809095 2018 2439 19.993,91 19.993,91 0,00

810015 2018 2454 23.349,98 23.349,98 0,00

816014 2018 2455 1.621,49 1.621,49 0,00

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

816025 2018 2506 7.483,01 7.483,01 0,00

816035 2018 2508 9.758,16 9.758,16 0,00

817015 2018 2510 14.330,26 14.330,26 0,00

818015 2018 2512 19.070,26 19.070,26 0,00

818025 2018 2514 9.383,59 9.383,59 0,00

819015 2018 2516 11.767,54 11.767,54 0,00

810025 2018 2522 11.376,57 11.376,57 0,00

813085 2018 2537 8.913,74 8.913,74 0,00

801015 2018 3406 17.330,90 17.330,90 0,00

801025 2018 3447 2.203,14 2.203,14 0,00

801035 2018 3448 286,42 286,42 0,00

801055 2018 3451 6.633,43 6.633,43 0,00

801085 2018 3452 36,83 36,83 0,00

805015 2018 3457 9.946,14 9.946,14 0,00

807015 2018 3460 1.394,09 1.394,09 0,00

808015 2018 3461 13.873,11 13.873,11 0,00

809015 2018 3462 27.758,28 27.758,28 0,00

809025 2018 3463 594,98 594,98 0,00

809075 2018 3467 4.696,82 4.696,82 0,00

809095 2018 3469 3.079,13 3.079,13 0,00

810015 2018 3470 3.860,93 3.860,93 0,00

810025 2018 3471 1.780,78 1.780,78 0,00

810065 2018 3472 1.275,18 1.275,18 0,00

811015 2018 3473 6.388,50 6.388,50 0,00

812075 2018 3474 2.772,66 2.772,66 0,00

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 
dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 
dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

812085 2018 3475 5.559,52 5.559,52 0,00

813015 2018 3476 8.351,56 8.351,56 0,00

813075 2018 3477 903,94 903,94 0,00

813085 2018 3478 1.034,19 1.034,19 0,00

814015 2018 3479 1.740,44 1.740,44 0,00

814025 2018 3480 2.834,87 2.834,87 0,00

814055 2018 3481 5.364,37 5.364,37 0,00

815015 2018 3482 5.672,59 5.672,59 0,00

815025 2018 3483 2.948,25 2.948,25 0,00

815045 2018 3484 6.658,47 6.658,47 0,00

816015 2018 3485 19.641,55 19.641,55 0,00

816025 2018 3486 989,88 989,88 0,00

816035 2018 3487 1.720,93 1.720,93 0,00

817015 2018 3488 1.440,32 1.440,32 0,00

818015 2018 3489 1.780,53 1.780,53 0,00

818025 2018 3490 2.338,15 2.338,15 0,00

819015 2018 3491 132,62 132,62 0,00

801065 2018 3499 7.601,17 7.601,17 0,00

808025 2018 3548 2.358,78 2.358,78 0,00

814035 2018 3549 2.693,35 2.693,35 0,00

108016 2019 3097 43,35 0,00 43,35 quota ft.53520 collegata nel 2021 alla ndc 53519

816033 2019 3386 860,91 860,91 0,00

801051 2019 3394 82.955,41 82.955,41 0,00

801061 2019 3397 196.339,19 196.339,19 0,00

801081 2019 3398 16.207,94 16.207,94 0,00

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 
dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 
dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. Compensazioni tra le 

dotazioni delle missioni e dei programmi relative alle spese per il Personale .
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Affidamento della fornitura dei servizi di gestione integrata delle trasferte di 
lavoro dei dipendenti e degli amministratori dell'Ente alla societa' Cisalpina Tours 
S.p.A., corrente in Rosta (TO) Corso Moncenisio 41, partita IVA 00637950015, ex 

art. 125, comma 10, lett. c), D.lgs.163/2006 s.m.i. impegni di spesa capitoli 
108016/2019 - 108021/2019. CIG ZD5266B8B8.

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

810063 2019 3402 5.464,30 5.464,30 0,00

801101 2019 3406 102.893,94 102.893,94 0,00

811011 2019 3407 249.382,97 249.382,97 0,00

801111 2019 3410 527.436,60 527.436,60 0,00

812071 2019 3413 3.343,40 3.343,40 0,00

801121 2019 3420 19.834,15 19.834,15 0,00

804031 2019 3429 593,29 593,29 0,00

813011 2019 3431 72.004,49 72.004,49 0,00

805023 2019 3437 120.630,90 120.630,90 0,00

801063 2019 3453 33.968,52 33.968,52 0,00

801103 2019 3462 17.118,03 17.118,03 0,00

811013 2019 3469 54.816,36 54.816,36 0,00

801083 2019 3474 10.465,55 10.465,55 0,00

808011 2019 3485 476.506,77 476.506,77 0,00

815041 2019 3500 8.691,49 8.691,49 0,00

801053 2019 3506 132.025,28 132.025,28 0,00

809071 2019 3515 62.557,80 62.557,80 0,00

810011 2019 3518 63.296,49 63.296,49 0,00

801013 2019 3521 4.322,42 4.322,42 0,00

818013 2019 3522 1.300,00 1.300,00 0,00

801031 2019 3524 4.569,27 4.569,27 0,00

805013 2019 3534 6.857,15 6.857,15 0,00

806011 2019 3543 38.872,75 38.872,75 0,00

814023 2019 3546 9.596,83 9.596,83 0,00

809061 2019 3552 27.301,85 27.301,85 0,00

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

814051 2019 3554 106.312,02 106.312,02 0,00

809073 2019 3557 10.240,14 10.240,14 0,00

809083 2019 3560 7.719,54 7.719,54 0,00

810061 2019 3568 57.178,44 57.178,44 0,00

805021 2019 3573 2.200,05 2.200,05 0,00

813081 2019 3590 28.078,11 28.078,11 0,00

814013 2019 3597 6.535,57 6.535,57 0,00

805011 2019 3603 70.752,03 70.752,03 0,00

813071 2019 3604 293.689,67 293.689,67 0,00

814011 2019 3605 88.967,06 88.967,06 0,00

808021 2019 3610 120.565,90 120.565,90 0,00

809051 2019 3614 3.961,92 3.961,92 0,00

815011 2019 3624 127,41 127,41 0,00

815043 2019 3625 47.292,91 47.292,91 0,00

816031 2019 3628 47.130,64 47.130,64 0,00

807011 2019 3631 254.165,99 254.165,99 0,00

807013 2019 3633 8.706,16 8.706,16 0,00

810023 2019 3639 55.983,20 55.983,20 0,00

818011 2019 3646 29.284,12 29.284,12 0,00

818021 2019 3647 4.931,73 4.931,73 0,00

801033 2019 3652 2.425,39 2.425,39 0,00

814021 2019 3665 16.350,61 16.350,61 0,00

814031 2019 3668 170.581,22 170.581,22 0,00

809081 2019 3679 43.858,18 43.858,18 0,00

810013 2019 3684 127.823,95 127.823,95 0,00

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

810021 2019 3687 55.418,03 55.418,03 0,00

815021 2019 3690 127.119,21 127.119,21 0,00

816021 2019 3692 20.501,98 20.501,98 0,00

817013 2019 3695 87.234,03 87.234,03 0,00

809031 2019 3700 73.109,99 73.109,99 0,00

809091 2019 3708 30.472,51 30.472,51 0,00

816023 2019 3714 74.999,00 74.999,00 0,00

801011 2019 3715 69.154,43 69.154,43 0,00

819011 2019 3724 26.881,81 26.881,81 0,00

809011 2019 3736 25.740,19 25.740,19 0,00

809021 2019 3746 7.256,66 7.256,66 0,00

145913 2019 12618 2.224.227,78 0,00 2.224.227,78 ALG/2019/16589/A1007C - Residuo in corso di erogazione

145912 2019 12626 1.537.332,79 0,00 1.537.332,79 ALG/2019/16629/A1007C - Residuo in corso di erogazione

134040 2020 973 12.835,00 12.835,00 0,00 Economia per minore spesa.

109248 2020 975 5.374,31 0,00 5.374,31

109248 2020 976 10.007,80 0,00 10.007,80

109248 2020 977 19.686,00 19.686,00 0,00 obbligazione assolta con ALG 12956/2020/A1007D

108016 2020 1071 14.141,45 13.836,66 164,34 24,49 115,96 impegno cui non corrispondono obbligazioni formalizzate

108021 2020 1074 13.780,70 13.023,04 526,59 16,43 214,64 impegno cui non corrispondono obbligazioni formalizzate

108016 2020 1075 398.211,95 391.632,04 1.763,97 4.815,94 impegno cui non corrispondono obbligazioni formalizzate FAT.108422/2020  FAT.100214/2021  FAT.108423/2020� �

108021 2020 1076 109.225,56 101.583,67 1.796,29 5.845,60 impegno cui non corrispondono obbligazioni formalizzate

102375 2020 1603 30.429,31 8.036,32 12.236,82 10.156,17 Rideterminazione ammontare spesa

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2019 per Euro 5.689.862,11 e 
capitolo 145913/2019 per Euro 4.951.937,22.

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2019 per Euro 5.689.862,11 e 
capitolo 145913/2019 per Euro 4.951.937,22.

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Impegno di spesa per il pagamento dei premi assicurativi capitoli 109248/2019-
2020-2021 134040/2019-2020-2021 a favore di Marsh S.p.A. CIG 75025471A5. 
Prenotazione impegni capitoli 109248/2022-2023-2024 e 134040/2022-2023-

2024.

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Impegno di spesa per il pagamento dei premi assicurativi capitoli 109248/2019-
2020-2021 134040/2019-2020-2021 a favore di Marsh S.p.A. CIG 75025471A5. 
Prenotazione impegni capitoli 109248/2022-2023-2024 e 134040/2022-2023-

2024.

R - FONDI 
REGIONALI

polizza assicurativa soggetta a regolazione , in attesa del 
documento che quantifica la spesa (carico contabile)

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Impegno di spesa per il pagamento dei premi assicurativi capitoli 109248/2019-
2020-2021 134040/2019-2020-2021 a favore di Marsh S.p.A. CIG 75025471A5. 
Prenotazione impegni capitoli 109248/2022-2023-2024 e 134040/2022-2023-

2024.

R - FONDI 
REGIONALI

polizza assicurativa soggetta a regolazione , in attesa del 
documento che quantifica la spesa (carico contabile)

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Impegno di spesa per il pagamento dei premi assicurativi capitoli 109248/2019-
2020-2021 134040/2019-2020-2021 a favore di Marsh S.p.A. CIG 75025471A5. 
Prenotazione impegni capitoli 109248/2022-2023-2024 e 134040/2022-2023-

2024.

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Affidamento mediante appalto specifico basato su Accordo Quadro Consip. 
Gestione integrata delle trasferte di lavoro 3, Lotto 2, alla societa' Cisalpina Tours 
S.p.A., corrente in Rosta (TO) corso Moncenisio 41, partita IVA 00637950015. CIG 

derivato n. 79343966B5. Impegni di spesa capitolo 108016/2019-2010-2021 - 
capitolo 108021/2019.2020-2021. Prenotazione impegni capitoli 108016/2022 - 

108021/2022.

R - FONDI 
REGIONALI

FAT 2020/108616/PO  FAT/2020/108615/PO  � �
FAT/2020/108850/PO - DIR AG NON FATT.2020 ORDINE 

DIRETTO DI ACQUISTO 4994993/19 - Ritenuta di garanzia 
0 ,50% Dlgs. 50/16 - Contratto ODA 4994993 prot. 12206 del 

12/06/2019

ALG/2021/355/A1007D (FAT.108548/2020-FAT108552/2020-
FAT.108554/2020)  FAT 106338/2020  FAT/106337/2020� �

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Affidamento mediante appalto specifico basato su Accordo Quadro Consip. 
Gestione integrata delle trasferte di lavoro 3, Lotto 2, alla societa' Cisalpina Tours 
S.p.A., corrente in Rosta (TO) corso Moncenisio 41, partita IVA 00637950015. CIG 

derivato n. 79343966B5. Impegni di spesa capitolo 108016/2019-2010-2021 - 
capitolo 108021/2019.2020-2021. Prenotazione impegni capitoli 108016/2022 - 

108021/2022.

R - FONDI 
REGIONALI

FAT/2020/108616/PO  FAT/2020/108550/PO - DIR AG NON �
FATT.2020 ORDINE DIRETTO DI ACQUISTO 4994993/19 - 
Ritenuta di garanzia 0 ,50% Dlgs 50/16 - Contratto Oda 

4994993 prot. 12206 del 12/06/2019

ALG/2021/355/A1007D ( FAT.108554/2020  �
FAT/107200/2020  FAT.106338/2020)�

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Affidamento mediante appalto specifico basato su Accordo Quadro Consip. 
Gestione integrata delle trasferte di lavoro 3, Lotto 2, alla societa' Cisalpina Tours 
S.p.A., corrente in Rosta (TO) corso Moncenisio 41, partita IVA 00637950015. CIG 

derivato n. 79343966B5. Impegni di spesa capitolo 108016/2019-2010-2021 - 
capitolo 108021/2019.2020-2021. Prenotazione impegni capitoli 108016/2022 - 

108021/2022.

R - FONDI 
REGIONALI

FAT/S/2020/0106152/PO/74046 - 
FAT/S/2020/0106153/PO/74046 - 
FAT/S/2020/0106545/PO/74046 - 
FAT/S/2020/0106546/PO/74046 - 
FAT/S/2020/0106946/PO/74046 - 

FAT/S/2020/0107591/PO/74046 -FAT.100213/2021 
FAT/S/2020/0107592/PO/74046  FAT/S/2020/0108039/PO/�
74046  FAT/2020/108040/PO - 106545/2020 - 100213/2021 �

- 107592/2020 - 106546/2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Affidamento mediante appalto specifico basato su Accordo Quadro Consip. 
Gestione integrata delle trasferte di lavoro 3, Lotto 2, alla societa' Cisalpina Tours 
S.p.A., corrente in Rosta (TO) corso Moncenisio 41, partita IVA 00637950015. CIG 

derivato n. 79343966B5. Impegni di spesa capitolo 108016/2019-2010-2021 - 
capitolo 108021/2019.2020-2021. Prenotazione impegni capitoli 108016/2022 - 

108021/2022.

R - FONDI 
REGIONALI

Fatture n. 108423/2020 , 100070/2021 , 100068/2021 , 
100069/2021 , 108337/2020

ALG/2021/1408/A1007D (FAT.105745/2020-
FAT.105448/2020-FAT.107671)  FAT.107307/2020-�

FAT.107308/2020-FAT.105744/2020-FAT.107592/2020-
FAT.106153/2020-FAT.106546/2020-FAT.106947/2020-
FAT.108040/2020-FAT.107307/2020-FAT.107308/2020-

FAT.105744/2020-FAT.107592/2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Comando presso la Regione Piemonte, ai sensi dell art. 1 della L.R. 39/1998, del 

signor Cristiano Paisio, dipendente del Comune di Torino.
R - FONDI 

REGIONALI
salario accessorio e oneri esigibili nel 2021 e straordinari  di 

cui si è in attesa di richiesta dell'Ente di provenienza
liquidazione in corso per ricevimento nota 10716/A1006D del 

3.2.21  ALG 2021/1246/A1008D�



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

106941 2020 2566 2.077.019,08 2.070.526,31 6.492,77 0,00 impegni cui non corrispondono obbligazioni formalizzate

106941 2020 3195 3.332,34 3.325,78 6,56 impegno cui corrispondono obbligazioni non formalizzate

801105 2020 3233 1.698,37 0,00 1.698,37 ALG/2020/14809/A1007D

809011 2020 3768 22.785,06 22.785,06 0,00

809015 2020 3769 6.151,97 6.151,97 0,00

809016 2020 3770 1.959,52 1.959,52 0,00

815041 2020 3771 30.227,95 30.227,95 0,00

815045 2020 3772 8.161,55 8.161,55 0,00

815046 2020 3773 2.599,60 2.599,60 0,00

810011 2020 3776 27.172,35 27.172,35 0,00

810015 2020 3777 7.336,54 7.336,54 0,00

810016 2020 3778 2.336,82 2.336,82 0,00

809021 2020 3807 30.227,95 30.227,95 0,00

809025 2020 3809 8.161,55 8.161,55 0,00

809026 2020 3810 2.599,60 2.599,60 0,00

801031 2020 3833 21.106,14 21.106,14 0,00

801035 2020 3834 5.698,66 5.698,66 0,00

801036 2020 3835 1.815,13 279,81 1.535,32 ALG/2020/14824/A1007D

108016 2020 3892 TRASFERTE DEL PERSONALE 247.519,19 247.519,19 0,00

100857 2020 3894 42.310,75 42.310,75 0,00

133930 2020 3897 25.000,00 25.000,00 0,00

801011 2020 3900 1.955.387,56 1.955.387,56 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801013 2020 3903 343.188,09 343.188,09 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801015 2020 3905 718.352,39 0,00 437.214,10 281.138,29 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

801016 2020 3906 202.393,47 0,00 105.728,97 96.664,50 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Affidamento diretto, in adesione alla convenzione Consip denominata "Buoni 
pasto ed. 8 " - Lotto 2, del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto 
elettronici alla Day Ristoservice S.p.A., CIG derivato 8095636A29. Impegni di 

spesa sul capitolo 106941 per gli anni 2020-2021, per un importo complessivo di 
Euro 6.738.160,00.

R - FONDI 
REGIONALI

Ritenuta di garanzia 0 ,50% Dlgs 50/16 - Ordine diretto di 
acquisto n. 5214171 prot. 20886 del 11/11/2019

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Affidamento diretto, in adesione Consip denominata "Buoni pasto ed. 8" - Lotto 
8, del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto elettronici alla Repas 
Lunch Coupon S.r.l., CIG derivato 8135316324. Impegni di spesa suol capitolo 

106941 per gli anni 2020-2021, per un importo complessivo di Euro

R - FONDI 
REGIONALI

Ritenuta di garanzia 0 ,50% Dlgs 50/16 trattenuta in sede di 
liquidazione delle fatture n. 293/27 , 939/27 , 1589/27 , 

2932/27 , 3904/27 , 7455/27 , 8349/27 , 9708/27 , 11143/27 , 
12543/27 - Contratto ODA n. 5300893 prot. 24049 del 

19/12/2019

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dell'art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della signora Elisabetta Zelda 

Enrico, dipendente del Comune di Collegno, categoria C.
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dellâ art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. del signor Dario ��

Micheletti, dipendente del Comune di Borgaro Torinese, categoria C.
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dellâ art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. del signor Dario ��

Micheletti, dipendente del Comune di Borgaro Torinese, categoria C.
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dellâ art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. del signor Dario ��

Micheletti, dipendente del Comune di Borgaro Torinese, categoria C.
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dellâ art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della signoraÂ  Rossella ��

Saggioro, dipendente del Comune di Torino, categoria D.
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dellâ art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della signoraÂ  Rossella ��

Saggioro, dipendente del Comune di Torino, categoria D.

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dellâ art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della signoraÂ  Rossella ��

Saggioro, dipendente del Comune di Torino, categoria D.

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dellâ art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. del signor Valerio Tibaldi, ��

dipendente del Comune di Bra, categoria D.
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dellâ art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. del signor Valerio Tibaldi, ��

dipendente del Comune di Bra, categoria D.
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dellâ art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. del signor Valerio Tibaldi, ��

dipendente del Comune di Bra, categoria D.
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dellâ art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della signora Claudia ��

Rostagno, dipendente della CittÃ  Metropolitana di Torino, categoria D.
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dellâ art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della signora Claudia ��

Rostagno, dipendente della CittÃ  Metropolitana di Torino, categoria D.
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dellâ art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della signora Claudia ��

Rostagno, dipendente della CittÃ  Metropolitana di Torino, categoria D.
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dellâ art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della signora Erica Fodde, ��

dipendente del Comune di Torino, categoria C.
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dellâ art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della signora Erica Fodde, ��

dipendente del Comune di Torino, categoria C.
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dellâ art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della signora Erica Fodde, ��

dipendente del Comune di Torino, categoria C.
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

801021 2020 3907 3.145,39 3.145,39 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801021 2020 3909 118.982,08 118.982,08 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801023 2020 3911 201.783,37 201.783,37 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801024 2020 3912 73.245,69 73.245,69 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801025 2020 3914 416.501,12 0,00 100.939,76 315.561,36 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

801026 2020 3915 194.230,63 0,00 92.776,08 101.454,55 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

801031 2020 3917 386.789,74 386.789,74 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801031 2020 3918 2.515,29 2.515,29 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801033 2020 3920 244.026,01 244.026,01 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801034 2020 3921 42.705,06 42.705,06 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801035 2020 3923 315.778,71 0,00 256.683,52 59.095,19 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

801036 2020 3924 745,44 0,00 745,44 ALG/2020/14824/A1007D

801036 2020 3925 117.103,21 0,00 100.158,40 16.944,81 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

801037 2020 3927 108.570,36 108.570,36 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801041 2020 3929 359.454,52 359.454,52 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801043 2020 3932 34.707,53 34.707,53 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801045 2020 3933 137.192,16 0,00 85.128,12 52.064,04 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

801046 2020 3934 36.717,66 0,00 19.927,76 16.789,90 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

801051 2020 3936 478.616,50 478.616,50 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801053 2020 3939 233.269,75 233.269,75 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801055 2020 3940 235.522,48 0,00 151.417,35 84.105,13 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

801056 2020 3941 66.224,50 0,00 38.787,79 27.436,71 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

801061 2020 3942 603.926,28 603.926,28 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801061 2020 3943 2.962,19 2.962,19 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801063 2020 3945 88.487,20 88.487,20 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dell'art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della signora Stefania 

Bagnasco, dipendente del Comune di Chieri, categoria D.
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

801065 2020 3947 217.260,97 0,00 128.452,22 88.808,75 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

801066 2020 3948 57.025,85 0,00 27.478,00 29.547,85 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

801081 2020 3949 216.167,97 216.167,97 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801083 2020 3953 39.096,81 39.096,81 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801085 2020 3954 109.744,49 0,00 56.700,92 53.043,57 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

801086 2020 3955 34.429,63 0,00 17.234,95 17.194,68 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

801101 2020 3957 727.278,58 727.278,58 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801101 2020 3958 3.866,57 3.866,57 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801103 2020 3960 135.378,49 135.378,49 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801105 2020 3961 309.848,46 0,00 52.592,40 257.256,06 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

801106 2020 3962 84.029,25 0,00 51.645,59 32.383,66 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

801111 2020 3964 1.006.061,19 1.006.061,19 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801113 2020 3966 206.042,61 206.042,61 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801114 2020 3968 161.498,06 161.498,06 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801115 2020 3970 412.316,81 0,00 303.397,52 108.919,29 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

801116 2020 3971 113.088,99 0,00 77.900,52 35.188,47 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

801121 2020 3973 14.500,62 14.500,62 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801121 2020 3974 40,89 40,89 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

801125 2020 3975 33.921,04 0,00 11.192,18 22.728,86 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D  ALG/2020/14809/A1007D

801126 2020 3976 14.303,96 0,00 6.579,56 7.724,40 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

801127 2020 3977 40.711,52 40.711,52 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

804031 2020 3979 143.705,12 143.705,12 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

804031 2020 3980 21,65 21,65 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

804033 2020 3982 95.929,72 95.929,72 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

804035 2020 3984 67.042,21 0,00 50.445,62 16.596,59 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

804036 2020 3985 18.494,95 0,00 13.144,25 5.350,70 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

804071 2020 3987 32,48 32,48 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

804071 2020 3988 36.245,72 36.245,72 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

804073 2020 3989 34.520,67 34.520,67 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

804075 2020 3991 36.235,77 0,00 35.030,77 1.205,00 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

804076 2020 3992 22.251,44 0,00 10.821,60 11.429,84 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

805011 2020 3994 1.557,21 1.557,21 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

805011 2020 3995 420.800,76 420.800,76 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

805013 2020 3997 34.209,91 34.209,91 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

805015 2020 3998 148.406,62 0,00 117.598,89 30.807,73 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

805016 2020 3999 42.301,68 0,00 32.401,99 9.899,69 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

805021 2020 4000 3.686,73 3.686,73 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

805021 2020 4002 1.105.533,86 1.105.533,86 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

805023 2020 4003 362.870,08 362.870,08 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

805024 2020 4006 82.311,30 82.311,30 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

805025 2020 4007 489.911,75 0,00 370.462,31 119.449,44 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

805026 2020 4008 139.042,56 0,00 100.938,40 38.104,16 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

806011 2020 4009 348.751,38 348.751,38 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

806011 2020 4011 1.292,44 1.292,44 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

806013 2020 4012 34.712,67 34.712,67 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

806015 2020 4014 136.160,14 0,00 101.975,37 34.184,77 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

806016 2020 4015 38.202,12 0,00 27.145,44 11.056,68 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

807011 2020 4017 422.711,81 422.711,81 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

807011 2020 4018 1,95 1,95 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

807013 2020 4020 126.329,16 126.329,16 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

807015 2020 4021 163.564,73 0,00 136.105,56 27.459,17 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

807016 2020 4022 47.875,96 0,00 39.206,28 8.669,68 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

808011 2020 4023 1.358.473,04 1.358.473,04 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

808011 2020 4025 3.406,69 3.406,69 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

808013 2020 4027 571.282,43 571.282,43 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

808015 2020 4028 649.411,38 0,00 446.817,71 202.593,67 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

808016 2020 4029 176.608,96 0,00 109.029,57 67.579,39 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

808021 2020 4030 239,96 239,96 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

808021 2020 4031 540.112,16 540.112,16 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

808025 2020 4033 167.956,89 0,00 143.465,57 24.491,32 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

808026 2020 4034 48.605,21 0,00 40.713,59 7.891,62 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

809011 2020 4036 2.450.995,50 2.450.995,50 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809013 2020 4039 589.462,49 589.462,49 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809014 2020 4040 16.661,34 16.661,34 0,00

809014 2020 4041 44.324,10 44.324,10 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809015 2020 4042 1.119.897,84 0,00 741.129,76 378.768,08 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

809016 2020 4043 303.079,09 0,00 180.186,83 122.892,26 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

809021 2020 4045 156.602,73 156.602,73 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809021 2020 4046 761,60 761,60 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809025 2020 4047 71.937,59 0,00 44.996,77 26.940,82 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

809026 2020 4048 18.452,37 0,00 9.734,39 8.717,98 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

809027 2020 4049 35.132,64 35.132,64 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809031 2020 4052 132.728,60 132.728,60 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809031 2020 4053 737,02 737,02 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809035 2020 4054 63.170,75 0,00 33.460,13 29.710,62 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

809036 2020 4055 19.461,27 0,00 9.859,15 9.602,12 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

809051 2020 4056 662.398,15 662.398,15 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809051 2020 4057 1.783,26 1.783,26 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809053 2020 4059 102.128,19 102.128,19 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809055 2020 4061 253.098,13 0,00 189.693,68 63.404,45 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

809056 2020 4062 70.738,12 0,00 50.383,89 20.354,23 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

809061 2020 4064 34.882,82 34.882,82 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809061 2020 4065 13.481,37 13.481,37 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809063 2020 4067 86.703,12 86.703,12 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809065 2020 4068 66.478,10 0,00 23.385,09 43.093,01 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

809066 2020 4069 25.866,12 0,00 12.110,08 13.756,04 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

809071 2020 4070 469.057,65 469.057,65 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809071 2020 4072 786,75 786,75 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809073 2020 4074 99.021,59 99.021,59 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809075 2020 4075 175.277,98 0,00 136.521,26 38.756,72 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

809076 2020 4076 47.660,39 0,00 35.178,52 12.481,87 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

809081 2020 4077 809,69 809,69 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809081 2020 4078 7.185,21 7.185,21 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809083 2020 4081 35.800,88 35.800,88 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809085 2020 4082 28.245,91 0,00 4.918,35 23.327,56 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

809086 2020 4083 13.989,88 0,00 6.534,26 7.455,62 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

809091 2020 4084 2.134,01 2.134,01 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809091 2020 4086 313.987,62 313.987,62 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809094 2020 4088 72.312,35 72.312,35 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

809095 2020 4089 139.914,62 0,00 98.264,90 41.649,72 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

809096 2020 4090 38.070,46 0,00 24.484,55 13.585,91 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

810011 2020 4091 244.507,83 244.507,83 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

810011 2020 4093 169,96 169,96 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

810013 2020 4095 192.279,49 192.279,49 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

810015 2020 4096 153.591,67 0,00 108.344,20 45.247,47 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

810016 2020 4097 42.093,60 0,00 27.493,13 14.600,47 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

810021 2020 4098 425,90 425,90 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

810021 2020 4100 120.949,19 120.949,19 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

810023 2020 4101 119.493,93 119.493,93 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

810025 2020 4103 79.855,25 0,00 77.284,09 2.571,16 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

810026 2020 4104 22.562,07 0,00 14.942,90 7.619,17 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

810061 2020 4105 114,60 114,60 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

810061 2020 4107 88.617,69 88.617,69 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

810063 2020 4108 34.717,55 34.717,55 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

810065 2020 4110 52.361,08 0,00 29.018,36 23.342,72 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

810066 2020 4111 14.041,64 0,00 6.353,60 7.688,04 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

811011 2020 4112 379.812,85 379.812,85 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

811013 2020 4115 244,05 244,05 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

811013 2020 4116 278.774,38 278.774,38 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

811015 2020 4117 219.797,24 0,00 213.126,31 6.670,93 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

811016 2020 4118 63.045,13 0,00 42.228,10 20.817,03 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

812071 2020 4120 77.279,14 77.279,14 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

812071 2020 4121 902,06 902,06 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

812075 2020 4122 57.385,52 0,00 13.343,55 44.041,97 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

812076 2020 4123 25.679,94 0,00 11.789,67 13.890,27 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

812077 2020 4125 48.628,26 48.628,26 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

812081 2020 4127 1.432,38 1.432,38 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

812081 2020 4128 824.274,38 824.274,38 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

812083 2020 4130 33.695,46 33.695,46 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

812085 2020 4131 156.845,09 0,00 92.253,81 64.591,28 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

812086 2020 4132 42.821,73 0,00 22.104,93 20.716,80 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

813011 2020 4133 478.289,70 478.289,70 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

813013 2020 4136 57.376,16 57.376,16 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

813015 2020 4138 265.630,48 0,00 185.634,06 79.996,42 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

813016 2020 4139 73.159,25 0,00 45.187,03 27.972,22 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

813017 2020 4140 34.792,01 34.792,01 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

813071 2020 4143 2.602,35 2.602,35 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

813071 2020 4144 776.626,20 776.626,20 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

813073 2020 4146 73.349,07 73.349,07 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

813075 2020 4147 285.626,06 0,00 175.482,05 110.144,01 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

813076 2020 4148 88.690,06 0,00 56.994,82 31.695,24 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

813077 2020 4150 174.366,63 174.366,63 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

813081 2020 4153 78.674,99 78.674,99 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

813083 2020 4155 2.357,63 2.357,63 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

813084 2020 4157 77.297,61 77.297,61 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

813085 2020 4158 27.033,70 0,00 15.448,01 11.585,69 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

813086 2020 4159 12.333,74 0,00 5.832,30 6.501,44 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

814011 2020 4161 191.914,80 191.914,80 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

814011 2020 4162 77,16 77,16 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

814013 2020 4164 109.910,60 109.910,60 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

814015 2020 4165 95.492,32 0,00 79.775,40 15.716,92 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

814016 2020 4166 27.155,20 0,00 22.045,82 5.109,38 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

814021 2020 4168 690,55 690,55 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

814021 2020 4169 247.790,55 247.790,55 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

814023 2020 4171 51.469,01 51.469,01 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

814025 2020 4172 102.610,77 0,00 69.632,72 32.978,05 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

814026 2020 4173 28.384,28 0,00 28.384,28 ALG/2020/14824/A1007D

814031 2020 4176 328.866,41 328.866,41 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

814035 2020 4177 125.535,82 0,00 105.738,73 19.797,09 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

814036 2020 4178 36.328,02 0,00 29.539,09 6.788,93 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

814037 2020 4180 107.587,59 107.587,59 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

814051 2020 4181 407.636,72 407.636,72 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

814051 2020 4183 137,83 137,83 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

814053 2020 4184 145.564,37 145.564,37 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

814054 2020 4187 71.424,57 71.424,57 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

814055 2020 4188 213.294,17 0,00 129.060,67 84.233,50 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

814056 2020 4189 58.090,64 0,00 30.105,02 27.985,62 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

815011 2020 4190 1.115.122,11 1.115.122,11 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

815011 2020 4191 1.098,68 1.098,68 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

815013 2020 4194 113.457,66 113.457,66 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

815016 2020 4196 193.654,01 193.654,01 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

815020 2020 4197 S - FONDI STATALI 43.737,66 43.737,66 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

815020 2020 4198 S - FONDI STATALI 3.622.982,36 3.622.982,36 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

815021 2020 4199 1.331,81 1.331,81 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

815021 2020 4201 696.683,73 696.683,73 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Contributo alla Regione per il concorso alle spese di funzionamento dei Centri 
per l'Impiego, annualita' 2020. Accertamento e impegnoÂ di spesa di Euro 

20.294.660,33 sui vari capitoli del bilancio di gestione 2020.

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

815023 2020 4203 127.415,94 127.415,94 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

815025 2020 4204 300.559,06 0,00 292.265,60 8.293,46 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

815026 2020 4205 82.603,58 0,00 55.781,91 26.821,67 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

815030 2020 4206 S - FONDI STATALI 1.730.900,47 0,00 1.317.977,06 412.923,41 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

815040 2020 4207 S - FONDI STATALI 492.149,72 0,00 375.789,76 116.359,96 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

815041 2020 4208 512.425,08 512.425,08 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

815043 2020 4211 529.801,04 529.801,04 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

815043 2020 4212 244,05 244,05 0,00

815044 2020 4213 80.490,73 80.490,73 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

815045 2020 4215 340.393,18 0,00 239.768,91 100.624,27 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

815046 2020 4216 92.593,74 0,00 60.347,23 32.246,51 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

816011 2020 4217 11.721,73 11.721,73 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

816011 2020 4219 2.215.734,62 2.215.734,62 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

816013 2020 4220 754.849,68 754.849,68 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

816014 2020 4222 3.946,94 3.946,94 0,00

816014 2020 4223 67.592,15 67.592,15 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

816015 2020 4224 1.330.147,22 0,00 843.685,15 486.462,07 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

816016 2020 4225 355.073,86 0,00 196.369,11 158.704,75 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

816021 2020 4227 51.691,14 51.691,14 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

816021 2020 4228 1.426,73 1.426,73 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

816023 2020 4229 16.712,34 16.712,34 0,00

816023 2020 4230 200.343,02 200.343,02 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

816025 2020 4231 75.110,82 0,00 58.769,09 16.341,73 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

816026 2020 4232 21.381,08 0,00 16.128,61 5.252,47 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

816031 2020 4233 182,11 182,11 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Contributo alla Regione per il concorso alle spese di funzionamento dei Centri 
per l'Impiego, annualita' 2020. Accertamento e impegnoÂ di spesa di Euro 

20.294.660,33 sui vari capitoli del bilancio di gestione 2020.

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Contributo alla Regione per il concorso alle spese di funzionamento dei Centri 
per l'Impiego, annualita' 2020. Accertamento e impegnoÂ di spesa di Euro 

20.294.660,33 sui vari capitoli del bilancio di gestione 2020.

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

816031 2020 4234 53.675,81 53.675,81 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

816033 2020 4236 45.676,67 45.676,67 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

816035 2020 4238 49.123,66 0,00 22.119,53 27.004,13 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

816036 2020 4239 17.521,54 0,00 8.842,32 8.679,22 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

817011 2020 4241 886,18 886,18 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

817011 2020 4242 24.516,96 24.516,96 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

817013 2020 4244 159.032,31 159.032,31 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

817015 2020 4245 73.054,78 0,00 46.684,48 26.370,30 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

817016 2020 4246 19.633,44 0,00 10.794,24 8.839,20 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

818011 2020 4247 3.497,55 3.497,55 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

818011 2020 4248 256.643,22 256.643,22 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

818013 2020 4250 76.368,57 76.368,57 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

818015 2020 4252 71.090,28 0,00 40.657,33 30.432,95 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

818016 2020 4253 19.408,32 0,00 9.753,06 9.655,26 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

818021 2020 4255 841,02 841,02 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

818021 2020 4256 37.947,41 37.947,41 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

818023 2020 4258 118.462,46 118.462,46 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

818025 2020 4259 42.857,48 0,00 41.581,29 1.276,19 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

818026 2020 4260 11.772,77 0,00 7.895,19 3.877,58 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

819011 2020 4262 588,79 588,79 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

819011 2020 4263 222.173,81 222.173,81 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

819013 2020 4264 34.745,10 34.745,10 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

819015 2020 4266 76.574,24 0,00 50.943,22 25.631,02 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

819016 2020 4267 21.378,83 0,00 13.174,82 8.204,01 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

106941 2020 5299 16.891,70 16.891,70 0,00

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Affidamento diretto in adesione alla convenzione Consip denominata "Buoni 
pasto elettronici1" per la fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante 

buoni pasto elettronici di qualsiasi valore alla Edenred Italia S.r.l. - CIG derivato n. 
729530869B. Impegni di spesa capitolo 106941/2018-2019

R - FONDI 
REGIONALI

Ritenuta di garanzia 0 ,50% Dlgs 50/16 -Contratto chiuso ODA 
n. 4009824 prot. 20845 del 30/11/2017



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

102375 2020 5492 3.110,18 3.110,18 0,00 rimborsi all'ente di provenienza completati. Minori spese

801036 2020 6232 4.138,01 4.138,01 0,00

809013 2020 6291 91.876,69 91.876,69 0,00

815030 2020 6355 S - FONDI STATALI 688.020,98 0,00 618.059,79 69.961,19 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

816033 2020 6356 99.168,80 99.168,80 0,00

815040 2020 6357 S - FONDI STATALI 217.990,85 203.299,68 14.691,17 ALG/2020/14824/A1007D

801046 2020 6358 3.478,91 3.478,91 0,00

801043 2020 6359 14.280,27 14.280,27 0,00

801051 2020 6360 76.102,16 76.102,16 0,00

801061 2020 6361 7.008,84 7.008,84 0,00

801081 2020 6362 24.714,81 24.714,81 0,00

805025 2020 6363 171.089,83 152.348,98 18.740,85 ALG/2020/14809/A1007D

813016 2020 6364 11.392,11 8.929,46 2.462,65 ALG/2020/14824/A1007D

810063 2020 6366 13.322,92 13.322,92 0,00

810066 2020 6367 4.206,18 4.044,05 162,13 ALG/2020/14824/A1007D

801101 2020 6368 121.403,07 121.403,07 0,00

811011 2020 6369 4.879,28 4.879,28 0,00

801111 2020 6370 686,20 686,20 0,00

812071 2020 6371 1.615,09 1.615,09 0,00

801113 2020 6372 91.918,72 91.918,72 0,00

801114 2020 6373 110.357,68 110.357,68 0,00

812075 2020 6374 578,88 578,88 0,00

801115 2020 6375 68.093,70 29.776,18 38.317,52 ALG/2020/14809/A1007D

812076 2020 6377 16.260,34 16.260,34 0,00

801116 2020 6378 413,06 413,06 0,00

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Comando presso la Regione Piemonte, ai sensi dell'art. 1 della L.R. 39/1998, della 
signora Enrica Giuseppina Gaggero, dipendente della Citta' Metropolitana di 

Torino.
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Regione Piemonte, ai sensi 
dell'art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della signora Stefania 

Bagnasco, dipendente del Comune di Chieri, categoria D.
R - FONDI 

REGIONALI
Economie su impegni accessorio oggetto di riaccertamento 

esercizi precedentiprecedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
Concorso pubblico per esami a n. 15 posti di qualifica dirigenziale (bando n. 173). 

Utilizzo di graduatorie e autorizzazione alla stipula dei contratti di lavoro.
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 
precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 
precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

813011 2020 6380 232.029,34 232.029,34 0,00

813075 2020 6381 31.909,81 26.010,48 5.899,33 ALG/2020/14809/A1007D

813076 2020 6382 31.636,33 29.421,83 2.214,50 ALG/2020/14824/A1007D

801126 2020 6383 288,19 0,00 288,19 ALG/2020/14824/A1007D

805023 2020 6384 8.431,32 8.431,32 0,00

805016 2020 6385 7.425,56 5.871,50 1.554,06 ALG/2020/14824/A1007D

813073 2020 6386 2.012,12 2.012,12 0,00

804035 2020 6387 411,20 411,20 0,00

804033 2020 6388 8.129,71 8.129,71 0,00

808015 2020 6389 171.926,33 163.615,73 8.310,60 ALG/2020/14809/A1007D

808016 2020 6390 32.756,80 27.876,22 4.880,58 ALG/2020/14824/A1007D

801065 2020 6392 15.573,45 4.787,79 10.785,66 ALG/2020/14809/A1007D

801066 2020 6393 3.556,58 0,00 3.556,58 ALG/2020/14824/A1007D

809015 2020 6394 269.574,73 255.427,38 14.147,35 ALG/2020/14809/A1007D

809016 2020 6395 71.691,22 66.637,57 5.053,65 ALG/2020/14824/A1007D

801105 2020 6396 65.540,14 151,40 65.388,74 ALG/2020/14809/A1007D

801106 2020 6397 550,41 550,41 0,00

801103 2020 6398 510.029,10 510.029,10 0,00

809013 2020 6399 93.779,61 93.779,61 0,00

801036 2020 6400 18.645,23 18.645,23 0,00

809026 2020 6401 4.391,92 3.780,93 610,99 ALG/2020/14824/A1007D

811013 2020 6402 42.918,32 42.918,32 0,00

811015 2020 6403 67.127,70 62.875,78 4.251,92 ALG/2020/14809/A1007D

811016 2020 6404 21.067,72 19.549,08 1.518,64 ALG/2020/14824/A1007D

809025 2020 6405 16.639,08 14.928,34 1.710,74 ALG/2020/14809/A1007D

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 
precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 
precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

810065 2020 6406 16.623,48 16.169,54 453,94 ALG/2020/14809/A1007D

801083 2020 6407 7.851,72 7.851,72 0,00

801086 2020 6408 2.527,26 1.290,15 1.237,11 ALG/2020/14824/A1007D

809055 2020 6409 81.349,68 72.282,72 9.066,96 ALG/2020/14809/A1007D

808011 2020 6410 12.727,25 12.727,25 0,00

809027 2020 6411 0,05 0,05 0,00

809053 2020 6412 57.712,46 57.712,46 0,00

809056 2020 6413 22.612,96 21.362,13 1.250,83 ALG/2020/14824/A1007D

814016 2020 6415 14.837,32 14.598,03 239,29 ALG/2020/14824/A1007D

816016 2020 6416 15.257,52 4.452,47 10.805,05 ALG/2020/14824/A1007D

815044 2020 6418 6.427,17 6.427,17 0,00

816013 2020 6419 78.826,91 78.826,91 0,00

801053 2020 6420 22.979,70 22.979,70 0,00

808026 2020 6421 20.155,38 19.814,46 340,92 ALG/2020/14824/A1007D

801015 2020 6422 3.751,78 3.751,78 0,00

801034 2020 6423 5.687,71 5.687,71 0,00

814036 2020 6424 11.379,46 11.124,88 254,58 ALG/2020/14824/A1007D

809071 2020 6425 68.161,94 68.161,94 0,00

810011 2020 6426 35.348,78 35.348,78 0,00

801013 2020 6427 166.789,24 166.789,24 0,00

818013 2020 6428 79.764,15 79.764,15 0,00

801031 2020 6430 2.626,47 2.626,47 0,00

810016 2020 6431 18.655,52 18.022,46 633,06 ALG/2020/14824/A1007D

805013 2020 6433 9.360,23 9.360,23 0,00

804036 2020 6434 184,32 184,32 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccertamento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 
precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 
precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

805026 2020 6436 21.893,70 4.215,11 17.678,59 ALG/2020/14824/A1007D

805024 2020 6437 39.770,72 39.770,72 0,00

806011 2020 6438 77.074,89 77.074,89 0,00

814023 2020 6439 12.406,50 12.406,50 0,00

814053 2020 6440 13.837,27 13.837,27 0,00

814035 2020 6441 43.382,90 42.670,11 712,79 ALG/2020/14809/A1007D

813077 2020 6442 75.639,39 75.639,39 0,00

814051 2020 6444 69.767,42 69.767,42 0,00

809066 2020 6445 56,36 56,36 0,00

809073 2020 6446 21.500,94 21.500,94 0,00

809075 2020 6447 71.739,83 70.325,27 1.414,56 ALG/2020/14809/A1007D

814054 2020 6448 10.373,03 10.373,03 0,00

809083 2020 6449 12.574,69 12.574,69 0,00

815045 2020 6450 84.464,20 72.449,87 12.014,33 ALG/2020/14809/A1007D

816015 2020 6451 83.618,35 83.618,35 0,00

801085 2020 6455 13.474,47 10.010,74 3.463,73 ALG/2020/14809/A1007D

805021 2020 6456 565.313,45 565.313,45 0,00

812085 2020 6457 99.345,75 97.141,60 2.204,15 ALG/2020/14809/A1007D

804073 2020 6458 9.205,85 9.205,85 0,00

801055 2020 6459 105.555,00 98.106,21 7.448,79 ALG/2020/14809/A1007D

801056 2020 6460 14.565,83 13.251,47 1.314,36 ALG/2020/14824/A1007D

812081 2020 6461 370.245,81 370.245,81 0,00

805015 2020 6462 60.632,95 57.714,16 2.918,79 ALG/2020/14809/A1007D

812086 2020 6463 26.228,47 24.228,26 2.000,21 ALG/2020/14824/A1007D

813015 2020 6464 61.759,44 56.149,41 5.610,03 ALG/2020/14809/A1007D

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 
precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 
precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

813081 2020 6465 915,15 915,15 0,00

813086 2020 6466 1.971,28 1.971,28 0,00

813084 2020 6467 14.521,22 14.521,22 0,00

814013 2020 6468 106.242,57 106.242,57 0,00

805011 2020 6470 30.752,33 30.752,33 0,00

813071 2020 6471 88.585,40 88.585,40 0,00

814011 2020 6472 8.297,75 8.297,75 0,00

808021 2020 6476 145.064,04 145.064,04 0,00

809086 2020 6477 449,68 194,04 255,64 ALG/2020/14824/A1007D

809035 2020 6478 14.403,61 13.241,50 1.162,11 ALG/2020/14809/A1007D

809051 2020 6479 302.865,67 302.865,67 0,00

809065 2020 6480 1.518,34 67,82 1.450,52 ALG/2020/14809/A1007D

814056 2020 6481 15.676,10 14.615,30 1.060,80 ALG/2020/14824/A1007D

815016 2020 6482 125.996,64 125.996,64 0,00

815046 2020 6483 19.884,87 15.587,81 4.297,06 ALG/2020/14824/A1007D

815011 2020 6484 604.554,92 604.554,92 0,00

815043 2020 6485 90.650,92 90.650,92 0,00

808025 2020 6488 76.307,42 76.307,42 0,00

807011 2020 6489 26.306,83 26.306,83 0,00

807013 2020 6490 38.292,01 38.292,01 0,00

809096 2020 6491 11.650,34 11.180,26 470,08 ALG/2020/14824/A1007D

810023 2020 6492 64.850,66 64.850,66 0,00

818011 2020 6495 33.792,32 33.792,32 0,00

819013 2020 6497 18.787,63 18.787,63 0,00

801033 2020 6498 130.452,91 130.452,91 0,00

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 
precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 
precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

816025 2020 6499 31.531,63 30.507,78 1.023,85 ALG/2020/14809/A1007D

816026 2020 6500 8.814,08 8.448,40 365,68 ALG/2020/14824/A1007D

816035 2020 6501 32.373,01 31.587,66 785,35

809095 2020 6503 41.866,60 40.550,45 1.316,15 ALG/2020/14809/A1007D

807015 2020 6504 83.659,92 82.255,13 1.404,79 ALG/2020/14809/A1007D

809036 2020 6505 3.284,20 2.869,15 415,05 ALG/2020/14824/A1007D

814021 2020 6506 17.713,87 17.713,87 0,00

814025 2020 6507 44.387,51 43.016,82 1.370,69 ALG/2020/14809/A1007D

814026 2020 6508 12.118,91 11.629,34 489,57 ALG/2020/14824/A1007D

814031 2020 6509 25.152,77 25.152,77 0,00

813017 2020 6511 50.070,07 50.070,07 0,00

809063 2020 6513 34.147,92 34.147,92 0,00

814055 2020 6514 64.914,06 61.943,93 2.970,13 ALG/2020/14809/A1007D

810013 2020 6516 20.402,49 20.402,49 0,00

810015 2020 6517 71.221,19 69.448,70 1.772,49 ALG/2020/14809/A1007D

810021 2020 6518 3.935,31 3.935,31 0,00

815021 2020 6520 17.465,91 17.465,91 0,00

816021 2020 6521 823,39 823,39 0,00

817013 2020 6522 30.322,96 30.322,96 0,00

818023 2020 6523 20.388,33 20.388,33 0,00

819015 2020 6524 27.030,96 26.028,44 1.002,52 ALG/2020/14809/A1007D

801024 2020 6525 19.856,26 19.856,26 0,00

809031 2020 6526 5.249,94 5.249,94 0,00

809061 2020 6527 1.232,83 1.232,83 0,00

815015 2020 6528 68.203,91 68.097,45 106,46 ALG/2020/14809/A1007D

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 
precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 
precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

815025 2020 6529 113.753,90 99.879,81 13.874,09 ALG/2020/14809/A1007D

815026 2020 6530 20.138,69 15.183,51 4.955,18 ALG/2020/14824/A1007D

809091 2020 6531 13.978,31 13.978,31 0,00

815023 2020 6532 20.000,81 20.000,81 0,00

816011 2020 6533 35.284,52 35.284,52 0,00

816023 2020 6534 41.478,37 41.478,37 0,00

801011 2020 6535 8.296,52 8.296,52 0,00

818025 2020 6536 3.337,27 3.337,27 0,00

819016 2020 6537 157,44 157,44 0,00

809085 2020 6538 1.887,64 1.171,89 715,75 ALG/2020/14809/A1007D

809076 2020 6539 6.133,94 354,35 5.779,59 ALG/2020/14824/A1007D

801016 2020 6542 3.453,64 3.042,59 411,05 ALG/2020/14824/A1007D

819011 2020 6543 82.489,59 82.489,59 0,00

816036 2020 6544 6.796,27 6.198,40 597,87 ALG/2020/14824/A1007D

818015 2020 6545 2.624,78 2.624,78 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

810026 2020 6546 14.146,67 13.920,08 226,59 ALG/2020/14824/A1007D

817015 2020 6547 13.685,47 12.757,02 928,45 ALG/2020/14809/A1007D

817016 2020 6548 2.850,00 2.518,39 331,61 ALG/2020/14824/A1007D

801035 2020 6549 37.373,59 37.373,59 0,00

808013 2020 6550 81.547,63 81.547,63 0,00

810025 2020 6551 51.748,72 51.114,32 634,40 ALG/2020/14809/A1007D

818016 2020 6552 747,26 482,13 265,13 ALG/2020/14824/A1007D

809011 2020 6553 528.126,88 528.126,88 0,00

807016 2020 6554 23.306,32 22.804,58 501,74 ALG/2020/14824/A1007D

801037 2020 6555 36.658,21 36.658,21 0,00

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 
precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 
4/2, punto 5.2a

R - FONDI 
REGIONALI

impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 
precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

801045 2020 6556 2.030,44 2.030,44 0,00

806015 2020 6557 38.168,53 36.004,92 2.163,61 ALG/2020/14809/A1007D

806016 2020 6558 10.283,47 9.510,73 772,74 ALG/2020/14824/A1007D

809021 2020 6559 53.577,13 53.577,13 0,00

813085 2020 6560 1.435,34 1.435,34 0,00

801023 2020 6561 20.322,42 20.322,42 0,00

814015 2020 6562 56.712,94 56.042,97 669,97 ALG/2020/14809/A1007D

102375 2020 6999 1.080,01 1.080,01 0,00 rimborsi all'ente di provenienza completati. Minori spese

102375 2020 7395 7.742,53 2.622,95 5.119,58 rimborsi all'ente di provenienza completati. Minori spese ALG 2020/15977/A1008D

102375 2020 7413 7.090,25 2.458,24 4.632,01 rimborsi all'ente di provenienza completati. Minori spese ALG 2020/15977/A1008D

108016 2020 7524 4,29 4,29 0,00

108016 2020 7526 429,49 429,49 0,00 impegno cui non corrispondono obbligazioni formalizzate

108021 2020 7527 467,06 467,06 0,00 impegno cui non corrispondono obbligazioni formalizzate

815020 2020 7888 S - FONDI STATALI 1.592.514,29 1.592.514,29 0,00

821101 2020 9622 S - FONDI STATALI 4.148,67 4.148,67 0,00

851101 2020 9624 S - FONDI STATALI 5.550,00 0,00 3.029,55 2.520,45 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

821701 2020 9627 9.364,40 9.364,40 0,00

851701 2020 9629 11.557,31 0,00 6.516,41 5.040,90 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

821603 2020 9769 4.395,93 4.395,93 0,00

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Comando presso la Regione Piemonte, ai sensi dell'art. 1 della L.R. 39/1998, della 
signora Enrica Giuseppina Gaggero, dipendente della Citta' Metropolitana di 

Torino.
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Affidamento mediante appalto specifico basato su Accordo Quadro Consip. 
Gestione integrata delle trasferte di lavoro 3, Lotto 2, alla societa' Cisalpina Tours 
S.p.A., corrente in Rosta (TO) corso Moncenisio 41, partita IVA 00637950015. CIG 

derivato n. 79343966B5. Impegni di spesa capitolo 108016/2019-2010-2021 - 
capitolo 108021/2019.2020-2021. Prenotazione impegni capitoli 108016/2022 - 

108021/2022.

R - FONDI 
REGIONALI

Ritenuta di garanzia 0 ,50% Dlgs. 50/16 Contratto ODA 
4994993 prot. 12206 del 12/06/2019

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Affidamento mediante appalto specifico basato su Accordo Quadro Consip. 
Gestione integrata delle trasferte di lavoro 3, Lotto 2, alla societa' Cisalpina Tours 
S.p.A., corrente in Rosta (TO) corso Moncenisio 41, partita IVA 00637950015. CIG 

derivato n. 79343966B5. Impegni di spesa capitolo 108016/2019-2010-2021 - 
capitolo 108021/2019.2020-2021. Prenotazione impegni capitoli 108016/2022 - 

108021/2022.

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Affidamento mediante appalto specifico basato su Accordo Quadro Consip. 
Gestione integrata delle trasferte di lavoro 3, Lotto 2, alla societa' Cisalpina Tours 
S.p.A., corrente in Rosta (TO) corso Moncenisio 41, partita IVA 00637950015. CIG 

derivato n. 79343966B5. Impegni di spesa capitolo 108016/2019-2010-2021 - 
capitolo 108021/2019.2020-2021. Prenotazione impegni capitoli 108016/2022 - 

108021/2022.

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
impegno accessorio oggetto di riaccerta-mento esercizi 

precedenti

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Contributo alla Regione Piemonte per lâ annualitÃ  2020 per il concorso alle ��
spese di assunzione del personale T.D., di cui alla D.G.R. n. 60-7799 del 

30/10/2018, modificata dalla D.G.R. n. 78-8230 del 20/12/2018. Accertamento di 
Euro 84.959,00 sul capitolo 23878/2020 finanziato dal Sistema Conti Pubblici 

Territoriali dellâ Agenzia per la Coesione Territoriale. Impegno delegato di ��
Euro 12.950,00 sul capitolo di spesa 821101/2020, impegno delegato di Euro 

5.550,00 sul capitolo di spesa 851101/2

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Contributo alla Regione Piemonte per lâ annualitÃ  2020 per il concorso alle ��
spese di assunzione del personale T.D., di cui alla D.G.R. n. 60-7799 del 

30/10/2018, modificata dalla D.G.R. n. 78-8230 del 20/12/2018. Accertamento di 
Euro 84.959,00 sul capitolo 23878/2020 finanziato dal Sistema Conti Pubblici 

Territoriali dellâ Agenzia per la Coesione Territoriale. Impegno delegato di ��
Euro 12.950,00 sul capitolo di spesa 821101/2020, impegno delegato di Euro 

5.550,00 sul capitolo di spesa 851101/2

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Reg.UE 1305/2013, Reg.UE 808/2014. Assunzione di personale a tempo 
determinato. Impegno delegato di euro 26.967,05 sul capitolo di spesa n. 
821701/2020, Impegno delegato di euro 64.720,92 sul capitolo di spesa n. 
821701/2021, Impegno delegato di euro 37.753,87 sul capitolo di spesa n. 
821701/2022, Impegno delegato di euro 11.557,31 sul capitolo di spesa n. 
851701/2020, Impegno delegato di euro sul capitolo 27.737,54 di spesa n. 

851701/2021, Impegno delegato di euro 16.180,23 sul capitolo di spes

E - FONDI 
EUROPEI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Reg.UE 1305/2013, Reg.UE 808/2014. Assunzione di personale a tempo 
determinato. Impegno delegato di euro 26.967,05 sul capitolo di spesa n. 
821701/2020, Impegno delegato di euro 64.720,92 sul capitolo di spesa n. 
821701/2021, Impegno delegato di euro 37.753,87 sul capitolo di spesa n. 
821701/2022, Impegno delegato di euro 11.557,31 sul capitolo di spesa n. 
851701/2020, Impegno delegato di euro sul capitolo 27.737,54 di spesa n. 

851701/2021, Impegno delegato di euro 16.180,23 sul capitolo di spes

E - FONDI 
EUROPEI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Ricognizione dei fondi relativi al Progetto LIFE15 IPE IT 013 - LIFE-IP PREPAIR. CUP 
J69G16000930008. Accertamenti d'entrata eÂ correlate prenotazioni di 

impegnoÂ e impegno di spesa nellâ ambito della Missione 09, Programma 08 ��
del Bilancio di previsione finanziario 2020-2022, annualitÃ  2020, 2021 e 2022 e 

annotazione contabile annualitÃ  2023.

E - FONDI 
EUROPEI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

851603 2020 9771 5.100,00 5.100,00 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

821602 2020 10279 10.710,00 10.710,00 0,00

851602 2020 10280 4.590,00 4.590,00 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

821605 2020 10281 S - FONDI STATALI 1.890,00 1.890,00 0,00

851605 2020 10282 S - FONDI STATALI 810,00 810,00 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

821901 2020 10283 7.082,23 7.082,23 0,00

851901 2020 10284 2.548,86 2.548,86 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

821902 2020 10286 S - FONDI STATALI 4.957,56 4.957,56 0,00

851902 2020 10287 S - FONDI STATALI 1.784,20 1.784,20 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

821903 2020 10288 2.124,67 2.124,67 0,00

851903 2020 10289 764,66 764,66 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

172160 2020 10598 396.303,22 396.303,22 0,00

172170 2020 10599 127.201,33 127.201,33 0,00

102492 2020 11599 169,81 169,81 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

102493 2020 11600 60,65 0,00 60,65 ALG/2020/14824/A1007D

102491 2020 11813 3.356,14 3.356,14 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Ricognizione dei fondi relativi al Progetto LIFE15 IPE IT 013 - LIFE-IP PREPAIR. CUP 
J69G16000930008. Accertamenti d'entrata eÂ correlate prenotazioni di 

impegnoÂ e impegno di spesa nellâ ambito della Missione 09, Programma 08 ��
del Bilancio di previsione finanziario 2020-2022, annualitÃ  2020, 2021 e 2022 e 

annotazione contabile annualitÃ  2023.

E - FONDI 
EUROPEI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Avviso di selezione pubblica (bando n.180) per titoli e colloquio per 
lâ assunzione a tempo determinato di n.11 unitaâ  di categoria D1 per il �� ��

profilo professionale di â Istruttore addetto ad attivitÃ  amministrativa e ��
tecnica di supporto alla programmazioneâ  in possesso di laurea e di ��

unâ esperienza di almeno un anno presso la Regione Piemonte. ��
Approvazione verbali della Commissione giudicatrice, della graduatoria finale di 

merito ed autorizzazione alla stipulazione dei contratti di lavor

E - FONDI 
EUROPEI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Avviso di selezione pubblica (bando n.180) per titoli e colloquio per 
lâ assunzione a tempo determinato di n.11 unitaâ  di categoria D1 per il �� ��

profilo professionale di â Istruttore addetto ad attivitÃ  amministrativa e ��
tecnica di supporto alla programmazioneâ  in possesso di laurea e di ��

unâ esperienza di almeno un anno presso la Regione Piemonte. ��
Approvazione verbali della Commissione giudicatrice, della graduatoria finale di 

merito ed autorizzazione alla stipulazione dei contratti di lavor

E - FONDI 
EUROPEI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Avviso di selezione pubblica (bando n.180) per titoli e colloquio per 
lâ assunzione a tempo determinato di n.11 unitaâ  di categoria D1 per il �� ��

profilo professionale di â Istruttore addetto ad attivitÃ  amministrativa e ��
tecnica di supporto alla programmazioneâ  in possesso di laurea e di ��

unâ esperienza di almeno un anno presso la Regione Piemonte. ��
Approvazione verbali della Commissione giudicatrice, della graduatoria finale di 

merito ed autorizzazione alla stipulazione dei contratti di lavor

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Avviso di selezione pubblica (bando n.180) per titoli e colloquio per 
lâ assunzione a tempo determinato di n.11 unitaâ  di categoria D1 per il �� ��

profilo professionale di â Istruttore addetto ad attivitÃ  amministrativa e ��
tecnica di supporto alla programmazioneâ  in possesso di laurea e di ��

unâ esperienza di almeno un anno presso la Regione Piemonte. ��
Approvazione verbali della Commissione giudicatrice, della graduatoria finale di 

merito ed autorizzazione alla stipulazione dei contratti di lavor

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Avviso di selezione pubblica (bando n.180) per titoli e colloquio per 
lâ assunzione a tempo determinato di n.11 unitaâ  di categoria D1 per il �� ��

profilo professionale di â Istruttore addetto ad attivitÃ  amministrativa e ��
tecnica di supporto alla programmazioneâ  in possesso di laurea e di ��

unâ esperienza di almeno un anno presso la Regione Piemonte. ��
Approvazione verbali della Commissione giudicatrice, della graduatoria finale di 

merito ed autorizzazione alla stipulazione dei contratti di lavor

E - FONDI 
EUROPEI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Avviso di selezione pubblica (bando n.180) per titoli e colloquio per 
lâ assunzione a tempo determinato di n.11 unitaâ  di categoria D1 per il �� ��

profilo professionale di â Istruttore addetto ad attivitÃ  amministrativa e ��
tecnica di supporto alla programmazioneâ  in possesso di laurea e di ��

unâ esperienza di almeno un anno presso la Regione Piemonte. ��
Approvazione verbali della Commissione giudicatrice, della graduatoria finale di 

merito ed autorizzazione alla stipulazione dei contratti di lavor

E - FONDI 
EUROPEI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Avviso di selezione pubblica (bando n.180) per titoli e colloquio per 
lâ assunzione a tempo determinato di n.11 unitaâ  di categoria D1 per il �� ��

profilo professionale di â Istruttore addetto ad attivitÃ  amministrativa e ��
tecnica di supporto alla programmazioneâ  in possesso di laurea e di ��

unâ esperienza di almeno un anno presso la Regione Piemonte. ��
Approvazione verbali della Commissione giudicatrice, della graduatoria finale di 

merito ed autorizzazione alla stipulazione dei contratti di lavor

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Avviso di selezione pubblica (bando n.180) per titoli e colloquio per 
lâ assunzione a tempo determinato di n.11 unitaâ  di categoria D1 per il �� ��

profilo professionale di â Istruttore addetto ad attivitÃ  amministrativa e ��
tecnica di supporto alla programmazioneâ  in possesso di laurea e di ��

unâ esperienza di almeno un anno presso la Regione Piemonte. ��
Approvazione verbali della Commissione giudicatrice, della graduatoria finale di 

merito ed autorizzazione alla stipulazione dei contratti di lavor

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Avviso di selezione pubblica (bando n.180) per titoli e colloquio per 
lâ assunzione a tempo determinato di n.11 unitaâ  di categoria D1 per il �� ��

profilo professionale di â Istruttore addetto ad attivitÃ  amministrativa e ��
tecnica di supporto alla programmazioneâ  in possesso di laurea e di ��

unâ esperienza di almeno un anno presso la Regione Piemonte. ��
Approvazione verbali della Commissione giudicatrice, della graduatoria finale di 

merito ed autorizzazione alla stipulazione dei contratti di lavor

R - FONDI 
REGIONALI

minori esigenze in relazione al costo del personale a 
consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Avviso di selezione pubblica (bando n.180) per titoli e colloquio per 
lâ assunzione a tempo determinato di n.11 unitaâ  di categoria D1 per il �� ��

profilo professionale di â Istruttore addetto ad attivitÃ  amministrativa e ��
tecnica di supporto alla programmazioneâ  in possesso di laurea e di ��

unâ esperienza di almeno un anno presso la Regione Piemonte. ��
Approvazione verbali della Commissione giudicatrice, della graduatoria finale di 

merito ed autorizzazione alla stipulazione dei contratti di lavor

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI
minori esigenze in relazione al costo del personale a 

consuntivo al 31.12.2020

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Servizio di traslochi di arredi e materiali vari nellâ ambito degli immobili di ��
proprietÃ  o in uso alla Regione Piemonte. Liquidazione degli incentivi per 

lâ anno 2019 con utilizzo dellâ impegno n.6227/2020 sul cap.131340 a �� ��
favore di dipendenti diversi. Accertamento sul capitolo di entrata 39120/2020 ed 

impegno di spesa della somma di euro 943,96 su capitoli di spesa 102491, 
102492 e 102493 del bilancio di previsione finanziario 2020/2022 annualitÃ  

2020.

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Servizio di traslochi di arredi e materiali vari nellâ ambito degli immobili di ��
proprietÃ  o in uso alla Regione Piemonte. Liquidazione degli incentivi per 

lâ anno 2019 con utilizzo dellâ impegno n.6227/2020 sul cap.131340 a �� ��
favore di dipendenti diversi. Accertamento sul capitolo di entrata 39120/2020 ed 

impegno di spesa della somma di euro 943,96 su capitoli di spesa 102491, 
102492 e 102493 del bilancio di previsione finanziario 2020/2022 annualitÃ  

2020.

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

OPERE DI URBANIZZAZIONE DELLA ZONA URBANA DI TRASFORMAZIONE 
DENOMINATA â AMBITO 12.32 AVIO-OVALâ . EROGAZIONE INCENTIVI �� ��

FUNZIONI TECNICHE EX D.G.R. N. 9-935 DEL 24/01/2020.
R - FONDI 

REGIONALI



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

102492 2020 11815 30.591,21 0,00 18.874,67 11.716,54 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

102493 2020 11816 10.925,39 0,00 285,23 10.640,16 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

102491 2020 11817 32.067,06 32.067,06 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

102492 2020 11818 25.052,43 0,00 7.631,96 17.420,47 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

102493 2020 11819 8.947,22 0,00 2.725,71 6.221,51 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14824/A1007D

102492 2020 11862 11.716,54 0,00 5.430,62 6.285,92 trattamento accessorio esigibile 2021 ALG/2020/14809/A1007D

102493 2020 11863 4.184,53 0,00 4.184,53 ALG/2020/14824/A1007D

145912 2020 12277 1.225.303,87 0,00 1.225.303,87 ALG/2020/14628/A1007D - Residuo in corso di erogazione

145913 2020 12278 889.415,72 0,00 889.415,72 ALG/2020/14630/A1007D - Residuo in corso di erogazione

145912 2020 12280 340.003,37 0,00 340.003,37 ALG/2020/14632/A1007D - Residuo in corso di erogazione

145913 2020 12281 172.645,60 0,00 172.645,60 ALG/2020/14634/A1007D - Residuo in corso di erogazione

145912 2020 12282 301.766,31 0,00 301.766,31 ALG/2020/14636/A1007D - Residuo in corso di erogazione

145913 2020 12284 168.033,81 0,00 168.033,81 ALG/2020/14638/A1007D - Residuo in corso di erogazione

145912 2020 12285 753.952,01 0,00 753.952,01 ALG/2020/14640/A1007D - Residuo in corso di erogazione

145913 2020 12286 710.760,26 0,00 710.760,26 ALG/2020/14641/A1007D - Residuo in corso di erogazione

145912 2020 12288 269.239,30 0,00 269.239,30 ALG/2020/14643/A1007D - Residuo in corso di erogazione

145913 2020 12290 164.623,97 0,00 164.623,97 ALG/2020/14646/A1007D - Residuo in corso di erogazione

145912 2020 12291 496.591,78 0,00 496.591,78 ALG/2020/14647/A1007D - Residuo in corso di erogazione

145913 2020 12293 284.200,30 0,00 284.200,30 ALG/2020/14649/A1007D - Residuo in corso di erogazione

145912 2020 12295 454.075,85 0,00 454.075,85 ALG/2020/14650/A1007D - Residuo in corso di erogazione

145913 2020 12296 338.029,78 0,00 338.029,78 ALG/2020/14661/A1007D - Residuo in corso di erogazione

145912 2020 12297 1.073.154,45 0,00 1.073.154,45 ALG/2020/14666/A1007D - Residuo in corso di erogazione

145913 2020 12298 2.224.227,78 0,00 2.224.227,78 ALG/2020/14669/A1007D - Residuo in corso di erogazione

808023 2020 13070 23.001,00 23.001,00 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

813083 2020 13099 104.305,55 104.305,55 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

OPERE DI URBANIZZAZIONE DELLA ZONA URBANA DI TRASFORMAZIONE 
DENOMINATA â AMBITO 12.32 AVIO-OVALâ . EROGAZIONE INCENTIVI �� ��

FUNZIONI TECNICHE EX D.G.R. N. 9-935 DEL 24/01/2020.
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

OPERE DI URBANIZZAZIONE DELLA ZONA URBANA DI TRASFORMAZIONE 
DENOMINATA â AMBITO 12.32 AVIO-OVALâ . EROGAZIONE INCENTIVI �� ��

FUNZIONI TECNICHE EX D.G.R. N. 9-935 DEL 24/01/2020.
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

LAVORI DI BONIFICA - ZONA URBANA DI TRASFORMAZIONE 12.32 AVIO-OVAL IN 
TORINO. EROGAZIONE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE EX D.G.R. N. 9-935 DEL 

24/01/2020.
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

LAVORI DI BONIFICA - ZONA URBANA DI TRASFORMAZIONE 12.32 AVIO-OVAL IN 
TORINO. EROGAZIONE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE EX D.G.R. N. 9-935 DEL 

24/01/2020.
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

LAVORI DI BONIFICA - ZONA URBANA DI TRASFORMAZIONE 12.32 AVIO-OVAL IN 
TORINO. EROGAZIONE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE EX D.G.R. N. 9-935 DEL 

24/01/2020.
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Servizio integrato per il mantenimento in efficienza deli impianti tecnologici 
regionali . Compensi incentivanti funzioni tecniche. Approvazione erogazione ai 

dipendenti per gli anni 2018 e 2019.
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Servizio integrato per il mantenimento in efficienza deli impianti tecnologici 
regionali . Compensi incentivanti funzioni tecniche. Approvazione erogazione ai 

dipendenti per gli anni 2018 e 2019.
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE

Rimborso spese per il personale della Citta' Metropolitana di Torino e delle 
Province piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materia di 

ambiente. Impegni di spesa capitolo 145912/2020 per Euro 4.914.086,94 e 
capitolo 145913/2020 per Euro 4.951.937,22 .

R - FONDI 
REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI



ALLEGATO B)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Economia  residuo Motivazione economia Motivazione reimputazione Motivazione conservazioneAnno 
Impegno

Numero 
Impegno

Tipo 
Finanziamento

Residui passivi 
31/12/2020

Residuo da 
reimputare al 2021

Residuo da 
reimputare al 2022

Residuo da 
reimputare al 2023

Residuo da 
reimputare al 2024 

e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

801032 2020 13102 36.475,00 36.475,00 0,00 trattamento accessorio esigibile 2021A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO ECONOMICO, 
PENSIONISTICO, PREVIDENZIALE E 

ASSICURATIVO DEL PERSONALE
spesa di personale - impegno automatico di cui al principio contabile allegato 

4/2, punto 5.2a
R - FONDI 

REGIONALI



ALLEGATO A)

Direzione Settore competente Capitolo Descrizione/oggetto Motivazione reimputazione Motivazione conservazione

32970 2015 1420 9.482,94 0,00 9.482,94

32970 2015 1421 25.067,19 0,00 25.067,19

34655 2018 1295 367,54 0,00 367,54

34655 2018 2528 960,34 0,00 960,34

30080 2018 2529 8,68 0,00 8,68

39120 2020 2145 65.130,09 0,00 65.130,09

Anno 
Accertamento

Numero 
Accertamento

Tipo 
Finanziamento

Residui attivi 
31/12/2020

Insussistenza / 
Inesigibilità / 

stralcio
Residuo da 

reimputare al 2021
Residuo da 

reimputare al 2022
Residuo da 

reimputare al 2023
Residuo da 

reimputare al 2024 
e anni successivi

Residuo da 
conservare al 
31/12/2020

Motivazione insussistenza / inesigibilità / 
stralcio

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA 

REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO 
ECONOMICO, PENSIONISTICO, 

PREVIDENZIALE E ASSICURATIVO DEL 
PERSONALE

Accertamento in entrata sul capitolo del bilancio 2012 
delle somme rimborsate da Amministrazioni Pubbliche 

per l'utilizzo di personale regionale
R - FONDI 

REGIONALI
somme per stipendi esigibili nel 2021 -  in 

corso solleciti per recupero somme

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA 

REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO 
ECONOMICO, PENSIONISTICO, 

PREVIDENZIALE E ASSICURATIVO DEL 
PERSONALE

Accertamento in entrata sul capitolo 32970 del bilancio 
2013 delle somme rimborsate da Amministrazioni 

pubbliche per l'utilizzo di personale regionale
R - FONDI 

REGIONALI
somme per stipendi esigibili nel 2021 -  in 

corso solleciti per recupero somme

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA 

REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO 
ECONOMICO, PENSIONISTICO, 

PREVIDENZIALE E ASSICURATIVO DEL 
PERSONALE

Accertamento di Euro 367,54 sul capitolo 34655/2018 
per l'incasso della nota di credito n. 18-206746 del 
23.5.2018, emessa da Qui! Group S.p.A., partita Iva 

01241770997.

R - FONDI 
REGIONALI

Fallimento Qui! Group SpA n. 97/2018: 
insinuazione al passivo fallimentare per nota 

di credito n. 18-206746 del 23.5.2018

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA 

REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO 
ECONOMICO, PENSIONISTICO, 

PREVIDENZIALE E ASSICURATIVO DEL 
PERSONALE

Accertamento di Euro 969,02 sui capitoli 34655 - 
30080/2018 per l'incasso della nota di credito n. 18CFV-
1294 del 30.10.2018 e per interessi di mora su nota di 
credito n. 18-206746 del 23.5.2018 - soggetto versante 

Fallimento Qui! Group SpA, p. Iva 01241770997, con 
sede legale in Genova - Via XXSettembre 29/7; 

Fallimento Qui! Group SpA n. 97/2018: domanda di 
ammissione allo stato passivo del credito di Euro 

1.285,48.

R - FONDI 
REGIONALI

Fallimento Qui! Group SpA n. 97/2018: 
insinuazione al passivo fallimentare per nota 

di credito n. 18CFV-1294 del 30.10.2018

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA 

REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO 
ECONOMICO, PENSIONISTICO, 

PREVIDENZIALE E ASSICURATIVO DEL 
PERSONALE

Accertamento di Euro 969,02 sui capitoli 34655 - 
30080/2018 per l'incasso della nota di credito n. 18CFV-
1294 del 30.10.2018 e per interessi di mora su nota di 
credito n. 18-206746 del 23.5.2018 - soggetto versante 

Fallimento Qui! Group SpA, p. Iva 01241770997, con 
sede legale in Genova - Via XXSettembre 29/7; 

Fallimento Qui! Group SpA n. 97/2018: domanda di 
ammissione allo stato passivo del credito di Euro 

1.285,48.

R - FONDI 
REGIONALI

Fallimento Qui! Group SpA n. 97/2018: 
insinuazione al passivo fallimentare per 

interessi di mora pari ad  8,68.�

A1000A - DIREZIONE 
DELLA GIUNTA 

REGIONALE

A1007D - TRATTAMENTO 
ECONOMICO, PENSIONISTICO, 

PREVIDENZIALE E ASSICURATIVO DEL 
PERSONALE

Servizio integrato per il mantenimento in efficienza deli 
impianti tecnologici regionali . Compensi incentivanti 

funzioni tecniche. Approvazione erogazione ai 
dipendenti per gli anni 2018 e 2019.

R - FONDI 
REGIONALI

ALG 14045/2020 - ALG 14809/2020 - ALG 
14824/2020




