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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
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OGGETTO: Approvazione dello schema di atto aggiuntivo altavenzione rep. n739 de
25.11.2020 tra la Regione Piemonte - Direzione t&anWelfare € I'ASL AT per i
collaborazione con la dott.semissis ai sensi della D.G.R. n. 39-6099 del 7/12/2017.

Vista la Deliberazione n. 39-6099 del 7 dicembrd&72@on cui e stato approvato, per il periodo
01.01.2018 — 31.12.2022, senza oneri a carico dehdo regionale, I’Accordo — quadro per la
collaborazione istituzionale tra la Regione Piemmamie Aziende Sanitarie Regionali ai sensi dell
art. 16 della Legge Regionale n. 16/2016; tale yedimento deliberativo ha, inoltre, demandato al
Direttore Regionale della Direzione Sanita siapiagvazione dello schema—tipo di convenzione,
redatto in conformita ai criteri e modalita di @lfaccordo—quadro, sia I'attivazione delle singole
collaborazioni professionali.

Considerato che tali collaborazioni istituzionanmo lo scopo di contribuire ad elevare le
reciproche competenze professionali e creare uerggmo culturale, tecnico-scientifico ed
amministrativo per conseguire gli obiettivi previdalla programmazione sanitaria regionale.

Preso atto che la Regione Piemonte e I'Aziendat&amilocale AT, in data 2.2.2018, hanno
sottoscritto il citato Accordo quadro.

Vista la Determinazione n. 1514 del 16.10.2020'AI8IL AT con cui €& stato disposto di stipulare
una convenzione per la collaborazione della dettopgssis nelllambito delle attivita inerenti il
monitoraggio dei fabbisogni della dotazione organe dei costi del personale dipendente e
convenzionato con il SSR di competenza del Sett®igemi Organizzativi e Risorse Umane del
SSR", con un impegno guantificato in cinque gi@lfa settimana.

Vista la determinazione del direttore della Diremoregionale Sanita e Welfare n. 1251 del
26.10.2020 con cui e stata approvata la stipulazd®ila convenzione stessa.



Vista la convenzione rep. n. 239 del 25.11.2020ldar&Regione Piemonte e I'ASL AT per la
collaborazione della dott.ssaissis ai sensi della D.G.R. n. 39-6099 del 7.12.2017.

Vista la nota prot. n. 5757 del 16.02.2021 con lauDirezione Sanita e Welfare, considerate le
contingenti esigenze organizzative che imponevdntempestivo avvio di una progettualita
strategica afferente I'ambito della comunicazioneothpetenza direzionale, richiedeva all’ASL AT
di voler approvare una modifica della convenzioralad dott.ssaomissis prevedendo una
collaborazione della stessa nelllambito di dett&i&t, con un impegno medio quantificato in 3
giorni alla settimana.

Data l'esigenza di stipulare, a tal fine, un atggiantivo alla convenzione rep. n. 239 del
25.11.2020, a modifica ed integrazione della stessa

Preso atto che I'ASL AT, con determinazione n. 84P9.03.2021, ha approvato l'atto aggiuntivo
alla convenzione rep. n. 239 del 25.11.2020

Ritenuto, sulla base di quanto poc’anzi espressmodedere alla stipulazione di un atto aggiuntivo
alla convenzione rep. n. 239 del 25.11.2020 peolaeg le modalita della collaborazione della
sig.raomissis, che ha manifestato la disponibilita ad acceftarerrispondente incarico.

IL DIRETTORE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

» artt. 4 e 16 del decreto legislativo 30.03.2001,6% e s.m.i.;
e artt. 17 e 18 della L.R. n. 23 del 28 luglio 2008 m.i.;
* D.GR.n. 39-6099 del 7 dicembre 2017;

» Determinazione dirigenziale n. 90 del 9/02/2018n @wi approva l'attivazione del
schema tipo di convenzione tra la Regione Piemente ASR ai sensi della L.R.
16/2016;

+ Determinazione dell'ASL AT n. 1514 del 16 ottobf2Q;
« D.D. della Direzione Sanita e Welfare n. 1514 dell0.2020;
+ Determinazione dell'ASL AT n. 349 del 9 marzo 2021;

determina

» di approvare lo schema di atto aggiuntivo alla emaione rep. n. 239 del 25.11.2020 per la
collaborazione della dott.ssamissis, negli ambiti ascritti alla Direzione Sanita e Véed, con
particolare riguardo alle attivita dettagliatamentedicate nelle premesse al presente
provvedimento;

» di dare atto che la collaborazione di cui trattdsvra essere fornita secondo le modalita e i
termini riportati nello schema di convenzione adiegalla D.D. n. 90 del 9/02/2018 e non
comporta oneri di spesa a carico della Regione &g



Avverso la presente determinazione € ammesso oicordinario entro il termine di 60 giorni

innanzi al T.A.R. ovvero ricorso straordinario ab® dello Stato entro 120 giorni, dalla
notificazione o dalla intervenuta piena conoscenza.

La presente determinazione sara pubblicata sueBioib Ufficiale della Regione Piemonte, ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell'art. 5 della LZ2/2010

IL DIRETTORE (A1400A - SANITA' E WELFARE)
Firmato digitalmente da Fabio Aimar

Allegato



REGIONE PIEMONTE

SCHEMA ATTO AGGIUNTIVO ALLA CONVENZIONE REP. N. 239 DEL 25/11/2020
TRA LA REGIONE PIEMONTE E L'AZIENDA SANITARIA LOCALE AT PER LA
COLLABORAZIONE DELLA DOTT.SSA ...............eeeeee.... Al SENSI DELLA D.G.R.
N.39-6099 DEL 07/12/2017, NELL'AMBITO DELLA DIREZIONE REGIONALE SANITA’

E WELFARE.

La Regione Piemonte e le Aziende sanitarie Regionali, seppure con compiti istituzionali diversi ma
complementari, nel’ambito del Servizio Sanitario Regionale concorrono alla realizzazione dei comuni
obiettivi della promozione, mantenimento e recupero della salute della popolazione e, in tale ambito, si
collocano le forme di collaborazione tra la Regione e le Aziende sulle tematiche relative allo studio,
all'approfondimento, alla ricerca ed all’organizzazione sanitaria, nonché alle attivita ad esse collegate.
La Legge Regionale n. 16 del 29/07/2016, all’'articolo 16, espressamente prevede che per finalita
proprie del Servizio Sanitario, la Regione possa avvalersi di personale dipendente delle A.S.R., senza
ulteriori oneri a carico del Bilancio regionale (comma 1); che tali rapporti di collaborazione siano
regolati da appositi accordi quadro tra la Regione e le A.S.R. (comma 2); che, nell’espletamento della
collaborazione, i dipendenti delle A.S.R. siano inseriti sotto il profilo organizzativo — funzionale,
nell’ambito dellamministrazione regionale (comma 3).

La D.G.R. n. 39 — 6099 del 07/12/2017, in virtu di tali premesse, ha approvato I'Accordo — Quadro tra
la Regione Piemonte e le Aziende Sanitarie del SSR per I'attivazione di collaborazioni istituzionali
mirate a tali fini.

L'ASL AT ha sottoscritto in data 2.2.2018 I'Accordo quadro della durata di cinque anni, per la
collaborazione istituzionale tra la Regione Piemonte e le Aziende Sanitarie Regionali per le finalita
proprie del SSR.

L'Asl AT con Determinazione n. 1514 del 16.10.2020 ha disposto di stipulare una convenzione per la

collaborazione della dott.ssa ........................ , prevedendo una collaborazione nell’ambito delle attiv-



ita inerenti il monitoraggio dei fabbisogni della dotazione organica e dei costi del personale dipendente
e convenzionato con il S.S.R., di competenza del Settore “Sistemi Organizzativi e Risorse Umane del
SSR”, con un impegno quantificato in 5 giorni alla settimana.

La Regione Piemonte con Atto del Direttore Regionale Sanita e Welfare n. DD n. 1251 del 26/10/2020
ha approvato la stipulazione della convenzione stessa.

Considerate le contingenti esigenze organizzative della scrivente Direzione Sanita e Welfare che
richiedono tempestivamente I'avvio di una progettualita strategica alla stessa inerente 'ambito delle
attivita di comunicazione di competenza direzionale, con nota prot. n. 5757 del 16.02.2021 la
Direzione Sanita e Welfare ha richiesto allASL AT di voler approvare una modifica della
collaborazione della dott.ssa ..................ooil. prevedendo una collaborazione della stessa
nell’ambito delle attivita di comunicazione di competenza direzionale, con impegno medio quantificato
in 3 giorni alla settimana.

Data I'esigenza di stipulare, a tal fine, un atto aggiuntivo alla Convenzione rep. n. 160 del 19.8.2020, a
modifica ed integrazione della stessa.

Tutto cid premesso

La Regione Piemonte con Atto del Direttore Regionale Sanita e Welfare n. DD n. .... del
.................... ha approvato la stipulazione del presente atto aggiuntivo alla convenzione rep. n. 239

del 25.11.2020.

TRA

La Regione Piemonte - Assessorato alla Sanita Livelli essenziali di assistenza, Edilizia Sanitaria,
nella persona del Direttore pro-tempore della Direzione Regionale Sanita e Welfare, dott.
................. , domiciliato, ai fini della presente convenzione, presso la sede dell’Assessorato, in Torino

C.so Regina Margherita 153 bis.



L'Azienda Sanitaria Locale AT (in prosieguo denominata “ASL AT”), rappresentata dal Direttore
Generale/Commissario................... , domiciliato, ai fini della presente convenzione, presso la sede

legale dell’Azienda Sanitaria Locale AT — Via Conte Verde 125.

Articolo 1

1. le Amministrazioni stipulanti hanno specifico interesse allo sviluppo di un’attivita di comunicazione
in ambito direzionale.

2. Per il proficuo perseguimento degli obiettivi di cui al comma 1, le Amministrazioni concordano di
utilizzare, presso la sede dell’Assessorato alla Sanita e Welfare della Regione Piemonte, la dott.ssa
............................ - qualifica professionale collaboratore Amministrativo.

3. La collaborazione della dott.ssa ..................... , presso la Direzione Regionale Sanita e Welfare,
con decorrenza dalla sottoscrizione del presente atto aggiuntivo alla Convenzione rep. n. 239 del

25.11.2020, con un impegno medio quantificato in 3 giorni alla settimana.

Articolo 2

1. Restano invariate le ulteriori disposizioni di cui alla Convenzione rep. n. 239 del 25.11.2020.

Torino,

Letto, confermato e sottoscritto.

IL DIRETTORE REGIONALE ALLA SANITA' E WELFARE
DOTT. ..o

(firmato digitalmente)

IL DIRETTORE GENERALE DELL’ AZIENDA SANITARIA LOCALE AT

(firmato digitalmente)





