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ATTO DD 173/A1008D/2021 DEL 01/04/2021 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 
A1008D - Organizzazione e pianificazione delle risorse umane 
 
 
 
OGGETTO: 

 
Autorizzazione al trasferimento ed al relativo inquadramento di dipendenti regionali 
presso l’Agenzia Piemonte Lavoro. Aggiornamento dell’allegato alla D.D. n. 372 del
10.12.2019. 
 

 
Richiamato il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, s.m.i. ed in particolare l’art 30 relativo al passaggio 
diretto di personale tra amministrazioni diverse; 
 
vista la D.D. n. 229 del 31.10.2018 con la quale è stato disposto, ai sensi della L.R. 34/2008, così 
come novellata dalla L.R. n. 7/2018, il trasferimento nel ruolo della Giunta regionale, con 
decorrenza 1° novembre 2018, secondo la categoria e la posizione economica possedute al 
31.10.2018, con assegnazione alla struttura organizzativa appositamente creata presso la Direzione 
Coesione sociale, attuale Direzione Istruzione, formazione, lavoro, competente in materia di 
Lavoro, del personale a tempo indeterminato dipendente delle province piemontesi e della Città 
metropolitana di Torino in servizio presso i C.P.I., che ha optato per il trasferimento in Regione 
Piemonte (n. 338 unità di personale) ed il contestuale distacco funzionale dei medesimi presso 
l’Agenzia Piemonte Lavoro; 
 
visto l’accordo sottoscritto in data 14.3.2019 tra l’Agenzia Piemonte Lavoro, la Regione Piemonte e 
le Organizzazioni Sindacali con il quale viene definita la calendarizzazione del trasferimento 
volontario in A.P.L. dei dipendenti inquadrati nei ruoli regionali ed in distacco funzionale o già in 
avvalimento, presso A.P.L., di seguito indicata: 
- a regime, per le domande pervenute entro il 30 settembre di ciascun anno, la decorrenza del 
trasferimento è il 1° gennaio dell’anno successivo; 
- per la prima fase attuativa, le domande di trasferimento pervenute entro il 31.3.2019 sono accolte 
con decorrenza dal 1° maggio 2019; 
 
richiamata la D.D. n. 372 del 10.12.2019 con con la quale è stato autorizzato il trasferimento presso 
l’Agenzia Piemonte Lavoro, a decorrere dal 1° gennaio 2020, del personale regionale in distacco 
funzionale presso A.P.L che ha presentato domanda di trasferimento nel ruolo dell’Agenzia, indicato 



 

nella tabella allegata al provvedimento per farne parte integrante e sostanziale, quantificato in 18 
unità; 
 
dato atto che a tutt’oggi il trasferimento presso A.P.L. dei dipendenti di cui sopra è detto non si è 
perfezionato, che tale contingente di personale si è ridotto a 14 unità a seguito di cessazioni dal 
servizio e che ulteriori due dipendenti, le signore Elena Marisa Cesano e Annalisa Prone, 
cesseranno dal servizio entro il corrente anno; 
 
atteso che entro la data del 30.9.2020 le signore Clara Neri e Gabriella Solda, dipendenti regionali 
in distacco funzionale presso l’Agenzia Piemonte Lavoro hanno presentato richiesta di 
trasferimento presso l’Agenzia medesima; 
 
vista la nota prot. n. 16474 del 25.3.2021 con la quale il Direttore Vicario dell’Agenzia Piemonte 
Lavoro chiede, tra l’altro, l’inclusione nell’elenco del personale da trasferire in APL con decorrenza 
1° maggio 2021 delle due dipendenti che hanno presentato richiesta di trasferimento presso 
l’Agenzia medesima entro il 30.9.2020; 
 
considerato che nulla-osta da parte di questa Amministrazione regionale ad autorizzare il 
trasferimento presso l’Agenzia Piemonte Lavoro delle n. 2 dipendenti regionali in distacco 
funzionale presso A.P.L che hanno presentato domanda di trasferimento nel ruolo dell’Agenzia 
entro il 30.9.2020; 
 
considerato, inoltre, tenuto conto che il collocamento a riposo delle signore Elena Marisa Cesano e 
Annalisa Prone è già stato formalmente definito, di non procedere al loro trasferimento presso 
l’Agenzia Piemonte Lavoro, come, peraltro, parimenti indicato dall’Agenzia stessa; 
 
ritenuto, conseguentemente, di aggiornare per effetto delle variazioni di cui sopra è detto l’elenco 
nominativo del personale regionale in distacco funzionale presso l’Agenzia Piemonte Lavoro di cui 
alla D.D. n. 372 del 10.12.2019, per il quale è autorizzato il trasferimento presso l’Agenzia stessa, a 
decorrere dal 1° maggio 2021, come risultante nell’allegato al presente provvedimento per farne 
parte integrante e sostanziale; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto, ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del 
17.10.2016; 
 
tutto ciò premesso; 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

 artt. 4 e 17 del D.lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" 

 artt. 17 e 18 della L.R. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale" 

 art. 47 del provvedimento organizzativo approvato con D.G.R. n. 75-13015 del 30.12.2009 

 D.G.R. n. 1-4046 del 17.10.2016 "Approvazione della "Disciplina del sistema dei controlli 
interni". Parziale revoca della D.G.R. n. 8-29910 del 13.4.2000"; 

 
 

determina 



 

 
 
 di aggiornare, per effetto delle variazioni indicate in premessa, l’elenco nominativo del personale 

regionale in distacco funzionale presso l’Agenzia Piemonte Lavoro di cui alla D.D. n. 372 del 
10.12.2019, per il quale è autorizzato il trasferimento presso l’Agenzia stessa, a decorrere dal 1° 
maggio 2021, come risultante nell’allegato al presente provvedimento per farne parte integrante e 
sostanziale. 

 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010. 
 
 

IL DIRIGENTE (A1008D - Organizzazione e pianificazione delle 
risorse umane) 
Firmato digitalmente da Andrea De Leo 

Allegato
 
 
 



ALLEGATO

COGNONE E NOME CAT ASSEGNAZIONE DESTINAZIONE

BERTOLA LAURA C L.R. 7/2018 - DISTACCATI APL - CPI A1598B AGENZIA PIEMONTE LAVORO

BRUCATO LORENA C L.R. 7/2018 - DISTACCATI APL - CPI A1598B AGENZIA PIEMONTE LAVORO

DELSIGNORE MARCO B L.R. 7/2018 - DISTACCATI APL - CPI A1598B AGENZIA PIEMONTE LAVORO

FONTANA GIANCARLA B L.R. 7/2018 - DISTACCATI APL - CPI A1598B AGENZIA PIEMONTE LAVORO

GALBUSERA ALESSANDRO B L.R. 7/2018 - DISTACCATI APL - CPI A1598B AGENZIA PIEMONTE LAVORO

GALLO FULVIA C L.R. 7/2018 - DISTACCATI APL - CPI A1598B AGENZIA PIEMONTE LAVORO

LABATE DEBORA D L.R. 7/2018 - DISTACCATI APL - CPI A1598B AGENZIA PIEMONTE LAVORO

NERI CLARA C L.R. 7/2018 - DISTACCATI APL - CPI A1598B AGENZIA PIEMONTE LAVORO

PIPARO ANGELA C L.R. 7/2018 - DISTACCATI APL - CPI A1598B AGENZIA PIEMONTE LAVORO

PREZIOSI PATRIZIA C L.R. 7/2018 - DISTACCATI APL - CPI A1598B AGENZIA PIEMONTE LAVORO

PROVENZANO MARIA PIA B L.R. 7/2018 - DISTACCATI APL - CPI A1598B AGENZIA PIEMONTE LAVORO

PUGLIESE RAFFAELE PIETRO B L.R. 7/2018 - DISTACCATI APL - CPI A1598B AGENZIA PIEMONTE LAVORO

SCAGLIOTTI ERIKA ROSA C L.R. 7/2018 - DISTACCATI APL - CPI A1598B AGENZIA PIEMONTE LAVORO

SOLDA GABRIELLA C L.R. 7/2018 - DISTACCATI APL - CPI A1598B AGENZIA PIEMONTE LAVORO

TOTALE 14

COD 
STRU




