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REGIONE PIEMONTE BU41 08/10/2020 
 

Codice A1501B 
D.D. 21 settembre 2020, n. 542 
Rinnovo progetto di lavoro a distanza presso la sede di Novara della dipendente Giuseppina 
Restivo 
 

 

ATTO DD 542/A1501B/2020 DEL 21/09/2020 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO 
A1501B - Raccordo amministrativo e controllo delle attività  cofinanziate dal FSE 
 
 
 
OGGETTO:  

 
Rinnovo progetto di lavoro a distanza presso la sede di Novara della dipendente 
Giuseppina Restivo 
 

 
Premesso che con deliberazione n. 36-4403 del 19/12/2016 la Giunta regionale ha approvato il 
piano per l’utilizzo del telelavoro per il personale della Giunta regionale per il triennio 2016–2018; 
 
vista la determinazione del Direttore regionale della Direzione Istruzione, Formazione professionale 
e Lavoro n. 496 del 14/09/2011 con cui è stato approvato il progetto di lavoro a distanza per la 
dipendente Giuseppina Restivo, presso la sede regionale di Novara, in relazione alla vicinanza al 
proprio luogo di residenza, successivamente rinnovato con determinazioni n. 456/DB1500 del 
28/08/2013, n. 703/A15000 del 10/09/2015, n. 803/A1501A del 31/08/2017 e n.1284/A1501A del 
18/09/2019; 
 
preso atto che la dipendente Giuseppina Restivo ha sottoscritto un contratto di lavoro a distanza per 
una durata di 12 mesi, con decorrenza dal 1° ottobre 2019 – 30 settembre 2020; 
 
considerato che la dipendente Giuseppina Restivo, assegnata alla Direzione Istruzione, formazione 
e lavoro - Settore Raccordo amministrativo e controllo delle attività cofinanziate dal FSE A1501B, 
ha chiesto il rinnovo del progetto di lavoro a distanza presso la sede regionale di Novara, Piazzale 
Fortina n. 2; 
 
ritenuto di procedere, in conformità con quanto dettato dal disciplinare adottato con D.G.R. n. 36-
4403 del 19/12/2016 al rinnovo del progetto di lavoro a distanza per la dipendente Giuseppina 
Restivo, come risulta dal relativo progetto allegato, quale parte integrante e sostanziale alla presente 
determinazione, per una durata di 12 mesi stabilendo tre rientri settimanali presso la sede di lavoro 
in Torino, Via Magenta n. 12, fissati nei giorni lunedì, martedì e mercoledì; 
 
vista la nota prot. n. 27738/A1006D del 17/09/2020 con la quale la Direzione della Giunta 
Regionale - Settore Stato Giuridico, Ordinamento e Formazione professionale comunica il nulla 
osta al rinnovo del progetto di lavoro a distanza; 
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tutto ciò premesso e considerato, 
 
LA DIRIGENTE 
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Visti gli artt.3 e 16 del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 

• vista la L.R. n. 23/2008 e s.m.i.; 

• vista la D.G.R. n. 36-4403 del 19/12/2016; 
 
 
DETERMINA  
 
 
di rinnovare il progetto di lavoro a distanza, allegato al presente atto per farne parte integrante e 
sostanziale, per la dipendente Giuseppina Restivo, assegnata alla Direzione istruzione, formazione e 
lavoro - Settore Raccordo amministrativo e controllo delle attività cofinanziate dal FSE A1501B - 
compatibilmente con i criteri e le linee guida dettati dalla D.G.R. 36-4403 del 19/12/2016, per una 
durata di 12 mesi; 
 
di individuare quale luogo di lavoro a distanza, la sede regionale di Novara – Piazzale Fortina n. 2; 
 
di stabilire n. 3 giorni di rientro nella sede di Torino, Via Magenta n. 12, di norma al lunedì, martedì 
e mercoledì; 
 
di prendere atto che la dipendente Giuseppina Restivo dovrà stipulare con l’Amministrazione 
regionale apposito contratto individuale subordinato di lavoro qualificato come “contratto di lavoro 
a distanza”, secondo le direttive previste dalla D.G.R. 36-4403 del 19 dicembre 2016. 
 
La presente determinazione non è soggetta a pubblicazione ai sensi del D.Lgs. 33/2013. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010 
 
 

LA DIRIGENTE (A1501B - Raccordo amministrativo e controllo 
delle attività  cofinanziate dal FSE) 
Firmato digitalmente da Enrica Pejrolo 

 


