REGIONE PIEMONTE BU31 30/07/2020

Deliberazione della Giunta Regionale 19 giugno 202®-1535

Sistema di Valutazione delle prestazioni dei diretiri del ruolo della Giunta. Approvazione
Piano degli obiettivi 2020-22 dei direttori del rudo della Giunta regionale e assegnazione dei
relativi obiettivi per 'anno 2020.

Arelazione dell’Assessore Gabusi:
Premesso che
* nel vigente Sistema di Valutazione dei direttogiomali del ruolo della Giunta, assunto con
DGR n. 24-3381 in data 30 maggio 2016, la prestezidei direttori € orientata al
raggiungimento degli obiettivi del’Ente, in unagloa MBO (Management by Objectives),
che lega il controllo direzionale alla performamcanageriale;

» per ogni direttore regionale il Sistema definisce dree di valutazione (area degli obiettivi
e area della qualita della prestazione) e individed’ambito della prima, due fattispecie di
obiettivi, specifici e, nel caso siano coinvoltiirettori, collettivi;

* il Sistema attribuisce all'organo politico il rugl@on il coordinamento del Segretario
Generale e il supporto tecnico del Nucleo di Vaigae, di definire I'area degli obiettivi di
ciascun direttore regionale, sulla base delle Istegtegiche e dei programmi pluriennali e
delle proposte formulate dagli stessi direttoriioegli, che trovano rappresentazione
sistemica nel piano obiettivi nella forma allegatgresente provvedimento per farne parte
integrante e sostanziale;

richiamato I'art. 4 del decreto legislativo n. 1861 2009 e in particolare la lettera a) del
comma 2 che prevede nel ciclo di gestione dellfopmance la definizione e assegnazione degli
obiettivi che si intendono raggiungere, dei vahitesi di risultato e dei rispettivi indicatori;

rilevato che il processo di definizione degli obietha portato a identificare trentanove
obiettivi, di cui diciannove collettivi, con un fierimpulso al lavoro intersettoriale e per poligch
trasversali,

rilevato che gli obiettivi identificati costituisno una ampia e sistematica traduzione nel
sistema di gestione regionale del Programma didl&gira, confermando in particolare le priorita e
le strategie descritte nel piaRypartiPiemonteapprovato con Legge regionale 29 maggio 2020, n.
13 -Interventi di sostegno finanziario e di semplificee per contrastare I'emergenza da Covidl9;

considerato che il Sistema di Valutazione soprhiaimato prevede, nellambito della fase
Definizione pianificazione e assegnazione deglewivi, la validazione delle schede di definizione
degli obiettivi da parte del Nucleo di Valutaziorade provvede altresi alla proposta di pesatura
degli obiettivi di ciascuna direzione;

considerato che gli obiettivi relativi ad ognuna deettori regionali del ruolo della Giunta
sono stati sottoposte all’attenzione del Nuclewalutazione, che ha ritenuto di validarli in via
definitiva in data 18/06/2020, secondo quanto iatdic nellallegato sub 1 al presente
provvedimento per farne parte integrante e sosibe)zi

preso atto che il Nucleo di Valutazione ha predsspouna proposta di pesatura degli
obiettivi di ciascun direttore, come risulta ddlbgato sub 2 al presente provvedimento per farne
parte integrante e sostanziale;



ritenuto di approvare il Piano degli obiettivi 2022 dei direttori del ruolo della Giunta
regionale e di assegnare i relativi obiettivi panho 2020, secondo quanto indicato nell’allegato
sub 1 al presente provvedimento per farne parggiahte e sostanziale;

ritenuto di approvare la relativa tabella di assegme dei pesi degli obiettivi per ciascun
direttore regionale, come risulta dall'allegato stitalla presente deliberazione per farne parte
integrante e sostanziale;

ritenuto di demandare ai direttori la predisposieiodi un report di aggiornamento
sullavanzamento degli obiettivi al 10 settembre2@0al fine di monitorare le criticita e le
opportunita che dovessero presentarsi in corsttutizione, da presentarsi alla direzione regionale
competente in materia di risorse umane e ai reélatnministratori di riferimento;

attestata la regolarita amministrativa del presprbg@vedimento, ai sensi della DGR 1-4046
del 17 ottobre 2016;

dato atto che la presente deliberazione non composeggiori oneri a carico del bilancio
regionale;

visti:

o gliartt. 16 e 36 bis della L.R. 23/2008;
e L.R.n. 13 del 29/05/20;

e il D.Lgs n. 150 del 27/10/2009;

* laD.GR. n. 24-3381 del 30/05/2016.

Tutto cio premesso e considerato, la Giunta Re¢gorgavoti unanimi, resi nelle forme di

delibera

« di approvare il Piano degli obiettivi 2020-22 deiettori del ruolo della Giunta regionale e
di assegnare i relativi obiettivi per I'anno 202@condo quanto indicato nell’allegato sub 1
al presente provvedimento per farne parte integrarsostanziale;

« di approvare la relativa tabella di assegnazionges degli obiettivi per ciascun direttore
regionale, come risulta dall’allegato sub 2 all&esgnte deliberazione per farne parte
integrante e sostanziale;

« di demandare ai direttori la predisposizione drejort di aggiornamento sull’avanzamento
degli obiettivi al 10 settembre 2020, al fine dimtorare le criticita e le opportunita che
dovessero presentarsi in corso di attuazione, deeptarsi alla direzione regionale
competente in materia di risorse umane e ai relatnministratori di riferimento;

- di dare atto che la presente deliberazione non odmpnaggiori oneri a carico del bilancio
regionale.

La presente deliberazione sara pubblicata sul BioleUfficiale della Regione Piemonte ai
sensi dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 ddlf. 22/2010.

(omissis)



Allegato



