REGIONE PIEMONTE BU18 30/04/2020

Codice A1006D

D.D. 4 marzo 2020, n. 63

Affidamento diretto del servizio di formazione denoninato "Sviluppo di competenze
professionali in materia di contrasto al riciclaggo nella Pubblica Amministrazione". (D.Lgs.
50/2016, art. 36, comma 2, lett. A). Spesa compless di Euro 8.800,00 (Capitolo
106601/2020). CIG Z5C2C12C31.

"8 REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO N. DD-A10 63 DEL 04/03/2020

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1006D - Stato giuridico, ordinamento e formazionelel personale

OGGETTO: Affidamento diretto del servizio di formazione demoato "Sviluppo di competen
professionali in materia di contrasto al riciclaggiella Pubblica Amministrazion:
(D.Lgs. 50/2016, art. 36, comma 2, lett. A). Spesmplessiva di Euro 8.800,
(Capitolo 106601/2020). CIG Z5C2C12C31.

Premesso che

L'articolo 10 del D.Lgs. n.90 del 2017 dispone dlePubbliche Amministrazioni comunichino
all'Unita d'Informazione Finanziaria (UIF) pressa Banca d'ltalia, i dati e le informazioni
concernenti le operazioni sospette di cui vengoworamscenza nell'esercizio della propria attivita
istituzionale, per consentire lo svolgimento dileadinanziarie mirate a far emergere fenomeni di
riciclaggio e di finanziamento del terrorismo;

Ai sensi della vigente normativa, vengono iderdificquali processi che risultano essere
maggiormente esposti al rischio corruzione e a@hirriciclaggio le autorizzazioni e concessioni;
gli appalti e i finanziamenti;

Considerata I'esigenza espressa del settore Aniwone e Trasparenza della Regione Piemonte di
promuovere la formazione del personale regionaléesui della prevenzione del riciclaggio e della
corruzione;

Visto l'art. 34 della Legge regionale 28 luglio ). 23 e s.m.i. “Disciplina dell’organizzazione
degli uffici regionali e disposizioni concernenti dirigenza ed il personale”, che prevede la
formazione e I'aggiornamento professionale comeadioni essenziali per I'efficacia dell’attivita
svolta dall’ente e come elemento di valorizzazidele capacita e dello sviluppo delle prospettive
professionali dei propri dipendenti;
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Dato atto che "la formazione obiettivo intende feonte a fabbisogni formativi specialistici,
immediatamente riconducibili alle competenze, afllezione normativa, alla semplificazione delle
procedure" e che il Piano di Formazione definigcenbdalita di presentazione e di realizzazione
dei progetti ed assegna alla formazione obiettiva significativa quota di risorse;

Verificato che, a tal file, il Settore Anticorruzie e Trasparenza ha richiesto un’offerta alla sacie
Mediaconsult srl.;

Vista l'offerta economica, agli atti del Settoregrgpenuta dalla societd Mediaconsult srl di €
8.800,00 iva esente relativa a 3,5 giornate di &xione;

Ritenuto che la stessa risulta idonea, congrussmomdente alle esigenze del Settore regionale
proponente;

Verificata inoltre la congruita del prezzo offertspetto ai prezzi di mercato per corsi analogiiade
stessa durata;

Preso atto che l'art. 36, comma 2, lett. a) dgJsd90/2016 prevede, in caso di affidamenti di lavor
servizi e forniture di importo inferiore a 40.000,@uro, la possibilita di procedere mediante
affidamento diretto;

Verificato che, in relazione all’acquisizione dingei analoghi a quelli oggetto del presente
provvedimento, non sono attive convenzioni quaditadConsip SpA, ma e possibile utilizzare il
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazianequanto i servizi che si intendono acquisire
sono presenti sul MePa;

Rilevata quindi la necessita di realizzare il pttgeformativo “ Sviluppo di competenze
professionali in materia di contrasto al riciclaggnella Pubblica Amministraziorie

Ritenuto pertanto opportuno, ai sensi del D.Lgs/2606, affidare il servizio di formazione
denominato® Sviluppo di competenze professionali in materiacaintrasto al riciclaggio nella
Pubblica Amministrazion& alla societa Mediaconsult srl;

Preso atto che per la realizzazione del progettmdtvo sopra indicato occorre prevedere una
spesa di Euro € 8.800,00 IVA esente ai sensi dabawato disposto dell’art. 10 del D.P.R. 633/72 e
dell'art. 14 della Legge 537/93;

Ritenuto di impegnare la somma di euro € 8.800,0@vare della societa a favore della Societa
Mediaconsult srl, Via Palmitessa, 40 - 76121 B&aléBT) - P.lva 07189200723;

Dato atto che alla spesa si puo far fronte comdi@revisti al pertinente cap. 106601 del bilancio
regionale 2020 in quanto alla data del presentevedimento risulta una sufficiente disponibilita
contabile di cassa;

Dato inoltre atto che la scadenza dell'obbligaziooade nell’esercizio 2020;

Attestata l'avvenuta verifica dell'insussistenzayclae potenziale, di situazioni di conflitto di
interesse;
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Considerato che l'art. 25 del D.L. 66/2014 “Miswggenti per la competitivitd e la giustizia
sociale” prevede l'obbligo di fatturazione elettiman nei rapporti economici tra Pubblica
amministrazione e fornitori;

Considerato inoltre che la normativa contabile pdevlindicazione del codice univoco ufficio IPA
a cui indirizzare le relative fatture (codice urgwoufficio IPA del Settore Stato Giuridico,
Ordinamento e formazione del personale JBJRON);

Dato atto che la spesa € autorizzata nei limitlidgggnziamenti di cui all’art.1, commi 1, 2 e 3lde
legge regionale n. 24 del 23/12/2019 "Autorizzagi@il’esercizio provvisorio del bilancio della
Regione Piemonte per gli anni 2020-2022 e disposifinanziarie™;

Dato altresi atto che si dara avvio alla fase dajlsidazione della spesa a seguito di presentazion
di fatture elettroniche debitamente controllate istate in ordine alla regolarita e rispondenza
formale e fiscale, emesse secondo le modalitagatechella lettera d’incarico, previa acquisizione
del Documento Unico di Regolarita Contributiva (DOR

Attestata la regolarita amministrativa (D.G.R. M6 del 17/10/2016, Disciplina del sistema dei
controlli interni, art. 6, comma 2);

Tutto cido premesso
LA DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

. la Legge n. 241 del 07/08/1990 "Nuove norme sut@danento amministrativo” e la leg
regionale n. 14 del 14/10/2014 "Norme sul procedimemministrativo e disposizioni in mate
di semplificazione™;

. la Legge 266/2002 "Documento unico di regolaritatabutiva”;

. la legge regionale n. 23 del 28/07/2008 "Disciplidall'organizzazione degli uffi
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”, artt. 17 e 18;

. il decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 "Norgenerali slWordinamento del lavor
alle dipendenze delle amministrazioni pubblichett, 4, 16 e 17;

. il decreto legislativo n. 118 del 23/06/2011 "Disjzioni in materia di armonizzazione |
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delégioni, degli entlocali e dei loro organismi,
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 208. 42", con particolare riferimento
principio contabile della competenza finanziaridae ccostituisce il criterio di imputazio
all'esercizio finanziario delle obbligazioni giucdmente perfezionate passive";

. la Legge n. 190 del 06/11/2012 "Disposizioni pemptavenzione e la repressione d
corruzione e dell'illegalita nella pubblica ammirézione”;
. il decreto legislativo n. 33 del 14/03/2013 "Rioralidelladisciplina riguardante il diritto «

accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasgreza e diffusione di informazioni da parte d
pubbliche amministrazioni";

. il decreto legislativo n. 50 del 18/04/2016 "Codate contratti pubblici” con particate
riferimento all'art. 36 (Contratti sotto soglia);
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. la D.G.R. n. 133370 del 30/05/2016 "Approvazione dello schemardigzollo d'intesi
con le organizzazioni sindacali recante "Linee gurdmateria di appalti pubblici e concessior
lavori, forniture e servizi" e direttive volte akaia attuazione";

. la D.G.R. n. 14046 del 17/10/2016 "Approvazione della "Disciplidal sistema d¢
controlli interni". parziale revoca della dgr 8-298del 13.4.2000";
. la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017 "Istruzi@perative in materia di rilascio del vis

preventivo di regolarita’ contabile e altre dispasii in materia contabile” e la Circolare
30568/A1102A del 2/10/2017 (D.G.R. n. 12-5546 d¥D3/2017);

. D.G.R. n. 1-7022 del 14 giugno 2018 "Approvaziale Piano triennale di prevenzio
della corruzione per gli anni 2018-2020 della Ragi®iemonte™;

. la legge regionale n. 24 del 23/12/2019 "Autorizaae all'esercizio provvisorio d
bilancio della Regione Piemonte per gli anni 20P@2e disposizioni finanziarie";
. la D.G.R. n. 12924 del 17/01/2019 "Esercizio provvisorio del Bdandi previsione pe

'lanno finanziario 202@022. Legge regionale 23 dicembre 2019, n. 24 "Aagazione
all'esercizio provvisorio del bilancio della RegioRiemonte per gli anni 202ZB22 e disposizior
finanziarie". Ripartizione delle unita’ di voto d&gllancio in capitoli, ai fini della gestione";

. visto il capitolo 106601/2020 "Interventi ordinaei straordinari per la formazione
I'aggiornamento professionale depehdenti regionali. spese per l'acquisto di metmgle e
materiali didattici, partecipazioni o contributsperimentazioni e studi, progettazione, istituzj
svolgimento di attivita formative interne, partexffone di dipendenti regionali a corsingegni
di studi,seminari ed altre iniziative di formaziopefessionale,anche organizzate da enti es
(C.C.N.L. per gli anni 1992001, comparto del personale delle regioni ed aumoa locali)"
(elenco 1 - spese obbligatorie) che risulta pentee presenta la necessaria disponibilita.

determina

- di affidare il servizio di formazione per la reakzione del progetto formativtsviluppo di
competenze professionali in materia di contrasto alriciclaggio nella Pubblica
Amministrazione ” alla Societa Mediaconsult srl;

- di impegnare la spesa complessiva di euro 8.800/A esente ai sensi del combinato disposto
dell'art. 10 del D.P.R. 633/72 e dell’'art. 14 ddliegge 537/93 a favore della Societa Mediaconsult
srl (creditore n. 328562), Via Palmitessa, 40 - Zl6Barletta (BT), P.lva 07189200723 e di far
fronte alla stessa con i fondi previsti al cap. @WB2020 del bilancio gestionale provvisorio
2020/2022, la cui_transazione elementare@appresentata nell’allegat®\gpendice A — Elenco
movimenti contabiliparte integrante e sostanziale del presente aivvento;

- di attestare che la spesa é assunta nel rispatt limiti di cui all'art.1, comma 3 della legge
regionale n. 24 del 23/12/2019 “AutorizzazioneeaHrcizio provvisorio del bilancio della Regione
per gli anni 2020-2022 e disposizioni finanziarie”;

- di dare atto che a tale servizio di formaziorsta@do assegnato il seguente CIG Z5C2C12C31;

- di stipulare il contratto secondo lo schema gatoedal mercato elettronico della P.A.;
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- di dare atto che la scadenza dell’'obbligazioma eatro fine 2020;

- di indicare JBJRON quale codice univoco IPA a iadiirizzare le relative fatture (ufficio IPA -
Settore Stato Giuridico, Ordinamento e FormaziagidP@rsonale);

- di dare atto che si dara avvio alla fase detjaitiazione della spesa a seguito di presentazione d
fatture elettroniche debitamente controllate eatésin ordine alla regolarita e rispondenza formale
e fiscale, emesse secondo le modalita precisata letlera d’incarico, previa acquisizione del
Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC).

Ai sensi dell’'art. 23, comma 1, lettera b) del DsL§3/2013 come modificato dal D.L.gs. 97/2016,
si dispone la pubblicazione sul sito della RegioRemonte, sezione “Amministrazione
trasparente”:

Dirigente Responsabile Unico del Procedimento: Bsdt Francesca Ricciarelli

Modalita per lindividuazione del beneficiario: Adamento diretto ai sensi dell'art.36 del
D.lgs.50/2016

Beneficiario : Mediaconsult srl

Importo: € 8.800,00

Avverso la presente determinazione € ammessa prapues di ricorso giurisdizionale al Tribunale
Amministrativo Regionale del Piemonte entro 60 igiolovvero proposizione di ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 giodailla data di comunicazione o di piena
conoscenza dell’'atto, ovvero l'azione innanzi alud@ce Ordinario, per tutelare un diritto
soggettivo, entro il termine di prescrizione prévidal Codice Civile.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi

dell'articolo 61 dello Statuto e dell'articolo 5 lde legge regionale 12 ottobre 2010, n. 22
(Istituzione del Bollettino Ufficiale telematico ke Regione Piemonte).

IL DIRIGENTE (A1006D - Stato giuridico, ordinamengédormazione del personale)
Fto Francesca Ricciarelli
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