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REGIONE PIEMONTE BU17 23/04/2020 
 

Codice A1413C 
D.D. 6 marzo 2020, n. 216 
Ampliamento REMS San Michele di Bra di cui alla DGR n. 18-944 del 24.01.2020 - 
Autorizzazione all'esercizio della funzione sanitaria di ulteriori due posti letto - Modifica del 
contratto stipulato tra la Casa di Cura San Michele e l'ASL CN2. 
 

 

ATTO N. DD-A14 216 DEL 06/03/2020 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400A - SANITA' E WELFARE 
A1413C - Programmazione dei servizi sanitari e socio-sanitari 
 
 
 
OGGETTO:  

 
Ampliamento REMS San Michele di Bra di cui alla DGR n. 18-944 del 24.01.2020 – 
Autorizzazione all’esercizio della funzione sanitaria di ulteriori due posti letto – 
Modifica del contratto stipulato tra la Casa di Cura San Michele e l’ASL CN2. 
 

 
La DGR n. 18- 944 del 24 gennaio 2020, a modifica della DGR n. 49-3357 del 23.05.2016, ha 
previsto, nell’ambito degli standard strutturali di cui al D.M. 1.10.2012 l’incremento del numero dei 
posti letto REMS regionali da 38 a 40, assegnando alla REMS San Michele di Bra due ulteriori p.l., 
che passano da 18 a 20. 
 
L’aumento calcolato sulla base della retta giornaliera di 300 euro della somma attribuita 
annualmente all’ASL CN2 sarà pari a euro 219.000,00 e trova copertura nei fondi di parte corrente 
a carico del FSN 2018- quota vincolata per il superamento degli OPG. 
 
1. La suddetta DGR demanda al dirigente regionale del Settore competente “Programmazione 
Sanitaria e Socio Sanitaria”: 
• di apportare al contratto stipulato tra la Casa di Cura San Michele di Bra e l’ASL CN2 i correttivi 
determinati dall’incremento dei posti letto assegnati alla REMS; 
• l’autorizzazione all’esercizio della funzione sanitaria degli ulteriori 2 posti letto, a seguito della 
verifica della Commissione di Vigilanza dell’ASL CN2 circa il possesso dei requisiti di cui al DM 1 
ottobre 2012. 
 
Considerato che: 
 
• la REMS San Michele di Bra è stata attivata con provvedimento dirigenziale n. 603 del 
16.09.2016 che ha approvato il progetto e l’esercizio della funzione sanitaria; 
• richiamando la natura privata della struttura si è ritenuto necessario stipulare un apposito 
contratto tra la Casa di Cura San Michele e l’ASL CN2 per regolamentare la gestione del 
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servizio e le modalità di erogazione dei corrispettivi per le prestazioni a carico della 
struttura nei confronti di 18 soggetti ospiti; 
• lo schema di contratto è stato definito dalla DD n. 715 del 4.11.2015 e 
successivamente modificato con DD n. 34 del 26.01.2016; 
 
• il contratto, sottoscritto in data 5 febbraio 2016, è stato rinnovato con DD n. 458 
del 5.07.2018. 
 
  
• Con nota PEC prot. n. 5492 del 18.02.2020 la Commissione di Vigilanza dell’ASL CN2 ha 
trasmesso il verbale n. 6.2020 dove viene dichiarato, a conclusione del sopralluogo effettuato, che la 
REMS San Michele di Bra possiede i requisiti del DM 1 ottobre 2012 per un nucleo di 20 pazienti. 
 
  
Si ritiene, pertanto, necessario procedere: 
 
  
• alla modifica del contratto stipulato, rinnovato con DD n. 458 del 5.07.2018, apportando i 
necessari correttivi determinati dall’incremento di 2 posti letto. 
Il nuovo schema di contratto viene allegato al presente provvedimento per farne parte 
integrante e sostanziale e per le specifiche procedure di competenza. 
 
  
• all’autorizzazione, a seguito della verifica della Commissione di Vigilanza dell’ASL CN2 sul 
possesso dei requisiti della REMS San Michele di Bra previsti dal DM 1 ottobre 2012 per un nucleo 
di 20 pazienti, a l’esercizio della funzione sanitaria di ulteriori 2 posti letto. 
 
 
Tutto ciò premesso, attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della 
DGR 1-4046 del 17 ottobre 2016 
 
 
IL DIRIGENTE 
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Legge regionale n. 23/2008, art. 16 

• DGR n 49 -3357 del 23.05.2016 

• DGR n. 18- 944 del 24 gennaio 2020 

• DM 1 ottobre 2012 

• D.D. n. 603 del 16.09.2016 

• D.D. n. 715 del 4.11.2015 

• D.D. n. 34 del 26.01.2016 

• D.D. n. 458 del 5.07.2018 

• nota PEC prot. n. 5492 del 18.02.2020 con la quale la Commissione di Vigilanza dell'ASL 
CN2 ha trasmesso il verbale n. 6.2020 
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determina 
 
 
- di apportare i necessari correttivi determinati dall’incremento di 2 posti letto al contratto stipulato 
tra la Casa di Cura San Michele di Bra e l’ASL CN2 per la gestione della REMS San Michele. 
Il nuovo schema di contratto viene allegato al presente provvedimento per farne parte integrante e 
sostanziale e per le specifiche procedure di competenza. 
 
  
- di autorizzare, a seguito della verifica della Commissione di Vigilanza dell’ASL CN2 sul possesso 
dei requisiti della REMS San Michele di Bra previsti dal DM 1 ottobre 2012 per un nucleo di 20 
pazienti, l’esercizio della funzione sanitaria di ulteriori 2 posti letto. 
 
Avverso la presente determinazione è ammesso ricorso al T.A.R. entro il termine di 60 gg. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e art. 5 della L.R. n. 22/2010 
 
Il Funzionario estensore 
Marina Gentile 
 
 
IL DIRIGENTE (A1413C - Programmazione dei servizi sanitari e socio-sanitari) 
Fto Franco Ripa 
Allegato 
 



Contrat to  per  la  ges t io n e  del  servizio  di  “Resid e n z a  per  l’es ec u z i o n e
delle  mis ur e  di  sicur ezz a”   tra  Azienda  Sanitaria  Locale  CN2  Alba  -  Bra
e  “Casa  di  Cura  privata  San  Mich e l e  s.a.s .”  di  Bra

Tra
l'Azienda  Sanita ria  Locale  CN2  Alba- Bra,  con  sede  legale  in  Alba  (CN),  via
Vida  10,  C.F.  024191700 44 ,  rappre s e n t a t a  dal  Diret to re  Generale  Dr.
Massimo  Veglio,  (di  qui  in  poi  “ASL  CN2”)

e
la  società  Casa  di  cura  privata  San  Michele  s.a.s.  con  sede  legale  in  Bra,  Via
San  Michele  2  C.F.  003375700 48 ,  titolare  della  strut tu r a  Casa  di  cura  privata
San  Michele  con  sede  opera t iva  in  Bra  Via  San  Michele  2  per  I'erogazione
delle  pres tazioni  ogget to  del  presen te  contra t to  (di  qui  in  poi  “San  Michele”  o
Stru t tu r a )  rappre s e n t a t a  dal  Dr.  Sergio  PATRIA  nella  sua  qualità  di  legale
rappres e n t a n t e .

Premesso  che:
- gli  articoli  8-bis,  quater  e  quinquies  del  D.  Lgs.  n.  502/1992  disciplinano  la
partecipazione  al  SSN  dei  Sogge t t i  Eroga to ri  Privati;
- visto  il  decre to  interminis te r iale  del  1  ottobre  2012,  relativo  alle  disposizioni
per  il definitivo  supera m e n to  degli  Ospedali  Psichia t r ici  Giudiziari,  emana to  in
applicazione  dell’ar t .  3  ter ,  comma  2,  del  decre to  legge  22  dicembr e  2011,  n.
211,  conver ti to  con  modificazioni  dalla  legge  17  febbraio  2012,  n.  9  e
modifica to  dal  decre to  legge  31  marzo  2014,  n.  52,  conver ti to  in  legge  30
maggio  2014,  n.  81;
- visto  l’accordo  della  Conferenza  unificata  del  26  febbraio  2015  Re.  N.  71/cu;
- con  l’accordo  del  6  agosto  2015,  poi  sostitui to  dal  “verbale  d’intesa”  del  21
dicembre  2015,  la  Regione  Piemonte  e  “San  Michele”  hanno  stabilito
l’attivazione  di  una  R.E.M.S.  provvisoria  presso  la  Casa  di  Cura  “San  Michele”
attrave rso  l’utilizzo  di  una  parte  dei  posti  letto  accredi t a t i  presso  la  medesima
Casa  di  Cura;
- vista  la  D.G.R.  n.  26- 2048  del  1.09.2015,  avente  ad  ogget to  la  modifica  della
D.G.R.  n.  42- 1271  del  30.03.2015:  Rimodulazione  del  Progra m m a  regionale  di
spesa  corren te  anni  2012  – 2013  per  gli  interven ti  finalizzati  al  supera m e n t o
degli  Ospedali  Psichiat r ici  Giudiziari  (OPG),  che  prevede  l’attivazione  delle
R.E.M.S.  (“Residenze  per  l’esecuzione  delle  misure  di  sicurezza”)  regionali
provvisorie;
-  vista  la  determinazione  n.  603  del  16.09.2015  relativa  all’attivazione  della
R.E.M.S.  regionale  provvisoria  “San  Michele”  di  Bra,  che  approva  il proget to  e
il regolame n to  di  funzionam e n t o;
- vista  la  D.G.R.  n.  51- 2255  del  12  ottobre  2015  di  approvazione  dello  schema
di  Accordo  tra  la  Prefet tu r a  di  Cuneo,  Regione  Piemonte  e  Casa  di  Cura  “San
Michele”  relativo  alle  procedu re  opera t ive  di  sicurezza  per  la  gestione  della
R.E.M.S  regionale  provvisoria  di  Bra;
-  richiama t a  la  dete rminazione  dirigenziale  del  Dirigen te  del  Set tore
Assistenza  Sanita ria  e  Socio  Sanita ria  terri toriale  della  Regione  Piemonte ,  del
4  novembre  2015  n.  715,  recant e  lo  schema  di  contra t to  relativo
all’erogazione  delle  pres tazioni  sanita r ie  a  favore  dei  pazienti  Ospiti  della
R.E.M.S.  provvisoria  “San  Michele”;  
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-  richiamat a   la  dete rminazione  dirigenziale  del  Dirigen te  del  Set tore
Assistenza  Sanita ria  e  Socio  Sanita ria  terri toriale  della  Regione  Piemonte ,  del
26  gennaio  2016  n.  34  che  appor t a  alcune  modifiche  ed  integrazioni  allo
schem a  di  contra t to  di  cui  al  periodo  precede n t e ;
-  richiama t a  la  dete rminazione  dirigenziale  del  Dirigen te  del  Set tore
Assistenza  Sanita r ia  e  Socio  Sanita ria  terri toriale  n.  458  del  5.07.2018  di
rinnovo  del  contra t to  tra  l’Azienda  Sanita ria  Locale  CN2  e  la  Casa  di  Cura
privata  San  Michele  di  Bra;
- vista  la  DGR  n.  49- 8660  del  29.03.2019  con  la  quale  la  Regione  Piemonte  ha
previsto,  a  modifica  della  DGR  n.  49- 3357  del  23.05.2016,  nell’ambito  degli
standa rd  organizza tivi  di  cui  al  D.M.  1.10.2012  indicati  per  le  REMS  regionali,
l’increm en to  di  un’unità  dell’organico  con  riguardo  agli  opera to r i  del
compar to  e  di  procede r e ,  a  par ti r e  dall’approvazione  del  provvedime n to
deliber a t ivo,  ad  un  aumen to  della  ret ta  giornalier a  da  295  euro  a  300  euro;
- vista  la  DGR  n.  18-  944  del  24  gennaio  2020  che,  a  modifica  della  DGR  n.  49-
3357  del  23.05.2016,  ha  previsto,  nell’ambito  degli  standa r d  strut tu r a li  di  cui
al  D.M.  1.10.2012  l’increme n to  del  numero  dei  posti  letto  REMS  regionali  da
38  a  40,  assegna n do  alla  REMS  San  Michele  di  Bra  due  ulteriori  p.l.,  che
passano  da  18  a  20,  prevedendo  di  appor t a r e  al  contra t to  stipula to  tra  la  Casa
di  Cura  San  Michele  di  Bra  e  l’ASL  CN2   i  corre t t ivi  dete rmina t i
dall’increm e n to  dei  posti  letto;
 -  il  legale  rappre s e n t a n t e  della  Stru t tu r a  dichiara  di  non  esser e  stato
condanna to  con  prov vedimento  definitivo  per  reati  che  compor t a no
l'incapaci t à  a  contra r r e  con  la  Pubblica  Amminist razione  e  che  non  sussis tono
altre  cause  di  incompat ibili tà  previste  della  norma tiva  vigente;
si  conviene  e  stipula  quanto  segue.

I  -  Gestion e  del  serviz io  di  “Resid e n z a  per  l’ese c u z i o n e  dell e  misure  di
sicure zz a”

Articolo  1  – Servizio  ogg e t t o  del  contrat t o

1.  Le  premes s e  costituiscono  parte  integran t e  del  contra t to/accordo.
2.  “San  Michele”  si  impegna  a  gestir e ,  per  conto  e  con  oneri  a  carico  del
S.S.N.,  il servizio  di  “Residenza  per  l’esecuzione  delle  misure  di  sicurezza”  che
consis te  nell’erogazione  di  pres tazioni  sanitar ie  a  favore  di  sogge t t i  sottopos t i
a  esecuzione  di  misure  di  sicurezza  detentive  (Ospiti  R.E.M.S.)  nei  termini
previsti  dalla  normativa  vigente,  dalle  disposizioni  regionali  e  dal  presen t e
contra t to .
3.  A  tale  fine,  “San  Michele”  mette  a  disposizione  n.  20  posti  letto  già
autorizzati  e  accredi ta t i ,  che  nel  periodo  di  vigenza  del  presen t e  contra t to
costituiranno  un  nucleo  abitativo  R.E.M.S.

Art.  2  Obblig h i  del l'ero g a t o r e ,  requi s i t i  dei  servizi .

1.  In  ogni  aspe t to  relativo  all'ese rcizio  della  propria  attività,  la  Stru t tu r a
accredit a t a  garan t isce  l'osservanza  di  tut te  le  norme  di  legge  e  provvedimen t i
amminis t r a t ivi,  di  ogni  rango  e  tipo,  nessuno  escluso.  La  Strut tu r a  è  tenuta ,
tra  l'altro,  a  mantene r e  ed  adegua r e  i  requisiti  organizza tivi,  funzionali  e
strut tu r a li  previsti  dalla  normativa  vigente ,  nonché  i  requisi ti  organizza tivi,
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tecnologici  e  strut tu r a li  di  cui  al  DM  1  ottobre  2012  ed  a  erogare  le
pres t azioni  secondo  standa r d  e  protocolli  di  accessibilità ,  approp ria t ezza
clinica,  continuità  assistenziale,  garan te n do  nel  contempo  le  esigenze  di
custodia  e  di  vigilanza  dete rmina t e  dalla  specifica  posizione  giuridica  dei
sogge t t i  ospita ti.  La  strut tu r a  si  impegna  a  rispet t a r e  le  norme
sull'Ordina m e n t o  penitenzia r io  e  sulla  esecuzione  delle  misure  privative  e
limita tive  della  liber tà  di  cui  alla  L.  354/75  e  D.P.R  230/2000  e,  in  ossequio  al
disposi tivo  dell'a r t .  7  dell'Accordo  del  26  febbraio  2015  approva to  dalla  C.U.,
ad  attivare  modalità  di  collaborazione  con UEPE  (Uffici  Esecuzione  Penale
Esterna) .  Gli  obblighi  connessi  agli  adempim en t i  amminis t r a t ivi  ed  al  debito
informativo  rappre s e n t a no  un  elemen to  essenziale  della  pres t azione.
2.  La  stru t tu r a  eroghe r à  le  pres tazioni  contra t t a t e  all'inte rno  della  R.E.M.S.
attrave rso  il  personale  individua to  nel  rispet to  delle  indicazioni  del  DM  1
ottobre  2012  e  che,  in  possesso  dei  titoli  previsti  dalla  normativa  vigente,  non
versi  in  situazione  d'incompa tibilità  ex  articolo  4,  comma  7  della  legge  n.
412/1991.
3.  La  stru t tu r a ,  ai  sensi  dell'a r t .  1,  comma  42,  L.  n.  190/2012,  non  potrà
conclude r e  contra t t i  di  lavoro  subordina to  o  autonomo  o  attribuire  incarichi  a
ex  dipenden t i  di  ASL  e  Regione  che  abbiano  eserci ta to  nei  loro  confronti
poteri  autorit a tivi  o  propede u t ici  alle  attività  negoziali  nei  tre  anni  successivi
alla  cessazione  del  rappor to  di  lavoro.
4.  In  ottempe r a nz a  al  regolame n to  approvato  con  decre to  2.4.2015,  n.  70,
l'eroga to r e  trasme t t e  annualme n t e  alla  Regione  il  proprio  bilancio  (o  conto
economico  nel  caso  di  Enti  o  di  stru t tu r e  facenti  par te  di  gruppi  societa r i),
reda t to  secondo  uno  schema  tipo  conforme  ai  principi  civilistici.
5.  La  cessione  del  contra t to  a  terzi  non  produce  effet ti  nei  confronti  dell'“ASL
CN2”fat te  salve  le  ipotesi  di  cessione  di  azienda  o  cambiam e n to  di  ragione
sociale  subordina t a m e n t e  all’adozione  degli  atti  di  compete nza  regionale  ed
aziendale.

Art.  3  – Corrisp e t t iv i  e  vinco l i  finanziari .  

1.  Le  Parti  prendono  atto  dei  corrispe t t ivi  e  dei  vincoli  delle  risorse  finanziarie
progra m m a t i  per  il periodo  di  validità  dell’attuale  contra t to .
2.  Per  il  periodo  dal  01/03/2019  al  31/12/20121  “San  Michele”  mette  a
disposizione  20  posti  letto,  a  fronte  di  un  impegno  economico  regionale
massimo  progra m m a t o  pari  ad  €.  2,190  milioni  annui.  
3.  Entro  tale  vincolo  finanziario  si  conviene  la  tariffa  di  €.  300,00/ die  per
Ospite  effettivame n t e  in  strut tu r a ,  non  susce t tibile  di  increme n to  o
adegua m e n to  ISTAT  nel  periodo  di  validità  del  presen te  contra t to ,
omnicompre n siva  di  farmaci,  approfondime n t i  diagnos tici  e  servizio  di
vigilanza  diurna  affidato  a  personale  di  comprova ta  esperienza  professionale,
e  tenuto  conto  che  la  Strut tu r a  dovrà  comunqu e  garan ti r e  personale  per
l’assistenza  a  20  pazienti  e  non  potrà  ridur re  il  medesimo  in  ragione
dell’effet tiva  presenza  degli  Ospiti.
4.  Anche  in  conside razione  del  fatto  che  la  Regione  e  “ASL  CN2”  non
governa no  gli  invii  alla  Strut tu r a ,  essendo  questi  disposti  in  piena  autonomia
dall’Autori t à  Giudiziaria,  si  intende  comunqu e  supera t a  la  previsione  “vuoto
per  pieno”:  sarà  unicamen t e  riconosciu t a  una  quota  pari  al  60%  della  tariffa
giornalie ra  per  le  giorna t e  di  assenza  degli  Ospiti,  a  causa  di  ricoveri
ospedalie ri  o  licenze  decise  dall’Autori tà  Giudiziaria .  
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5.  Il  corrispe t t ivo  viene  liquidato  in  quote  mensili  posticipat e .  I  pagam e n t i
devono  avere  luogo  entro  60  giorni  dalla  data  di  ricevimento  della  fattura
correda t a  da  un  elenco  delle  pres tazioni  eroga te  nel  mese  di  riferimen to,
reda t to  nella  forma  precisa t a  da  “ASL  CN2”.
6.  È  fatta  salva  la  facoltà  dell'ASL  di  sospend e r e  i  pagam e n t i  nei  limiti  delle
contes tazioni  elevate  a  seguito  dei  controlli  effettua t i ,  dell'acce r t a m e n to  di
gravi  violazioni  di  legge  o  di  norme  regionali  o  di  disposizioni  previs te  dal
contra t to .  In  caso  di  riscont ro  di  pres tazioni  in  contes t azione  si  procede  alla
sospensione  della  liquidazione  delle  par ti t e  contes t a t e  fino  alla  loro
definizione  da  rende rs i  comunque  entro  e  non  oltre  l'esercizio  finanziario
successivo  alla  verifica  dei  risulta ti.
7.  In  caso  di  erogazione  di  pres tazioni  in  eccedenza  rispet to  ai  volumi  previsti,
perma n e  la  validità  dei  tetti  di  spesa  fissati  ed  è  priva  di  titolo  l'eventuale
fattur azione  o  richies ta  di  pagam e n to  delle  suddet t e  eccedenze.  
8.  Il  pagam e n to  di  pres t azioni  fattura t e  non  esclude  future  contes t azioni  da
parte  di  “ASL  CN2”  per  impor ti  non  dovuti  in  relazione  a  pres t azioni  che,  a
seguito  di  ulteriori  controlli,  risultasse ro  rese  in  difformità  a  requisi ti
amminis t r a t ivi  o  di  approp ria t ezza  clinica  od  organizza tiva,  nei  limiti  della
prescr izione.
9.  Gli  importi  relativi  a  pres tazioni  che  a  seguito  di  ulteriori  controlli  sugli
esercizi  precede n ti  risultass e ro  non  dovuti  dall’ASL,  se  già  versa ti ,  si
compens a no  con  quelli  dell'ese rc izio  in  corso  e  sono  detra t t i  dagli  acconti  e/o
dal  saldo  della  produzione  liquidabile.

Articolo  4  – Termin e  del  contrat t o  e  dimis s i o n e  dei  pazie n t i

1.  Fatte  salve  necessi t à  di  proroga  o  rinnovo  manifes ta t e  dalla  Regione  entro
il  semes t r e  precede n t e  la  scadenza  del  contra t to ,  allo  stato  si  prevede  il
trasfe rime n to  di  tutti  i pazienti  entro  la  scadenza  del  triennio.
2.  Al  termine  della  vigenza  dell’accordo  i  posti  letto  destina t i  al  servizio  di
“Residenza  per  l’esecuzione  delle  misure  di  sicurezza”  torne ran no  nella
disponibilità  di  “San  Michele”  e,  come  i  rimanen t i  posti  letto  accredi ta t i ,
potranno  essere  contra t t a t i  secondo  le  esigenze  della  progra m m a zione
regionale.

Articolo  5  - Verifich e  e  contro l l i .

1.  “ASL  CN2”  e  “San  Michele”  verificano  periodicam e n t e  l’andame n to  del
servizio.  “ASL  CN2”  potrà  in  ogni  tempo  compiere  ispezioni  e  controlli,  nel
rispet to  della  DGR  n.  24- 6579  del  28/10/2013  ed  ulteriori  disposizioni  in
mater ia .  “San  Michele”  si  impegna  ad  agevolare  l'attività  di  vigilanza
dell'apposi ta  Commissione  dell’“ASL  CN2”,  nonché  le  ulteriori  attività
eserci ta t e  nell'ambi to  delle  funzioni  regionali  di  verifica  e  controllo,  mettendo
a  disposizione  il  mate riale  e  la  documen t azione  necessa r ia  all'esple t a m e n t o
delle  attività  stesse .
2.  Eventuali  inadem pienze  al  contra t to  sono  formalmen t e  contes t a t e  da  “ASL
CN2”  alla  Stru t tu r a  e  tempes t ivam e n t e  comunica t e  alla  Regione.  Entro  15
giorni  il  legale  rappre s e n t a n t e  della  strut tu r a  o  suo  delega to  possono
presen t a r e  osservazioni  e  chiarimen ti ,  ferma  restando  la  tutela  in  sede
giurisdizionale.
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Articolo  6  – Sosp e n s i o n e  e  risoluz i o n e  del  contrat t o

1.Nel  caso  di  inadempime n to  di  una  Parte  delle  obbligazioni  previste  dal
contra t to ,  l’altra  può  a  sua  scelta  chiedere  l’adempime n to  o  la  risoluzione  del
contra t to ,  salvo,  in  ogni  caso,  il  risarcime n to  del  danno.  Alla  Parte
inadem pien t e  l’altra  può  intimare  per  iscrit to  di  adempie r e  nel  termine  di  15
giorni,  salvo,  in  relazione  alla  natu ra  del  contra t to ,  casi  di  urgenza
dete rmina t a  da  non  rinviabili  esigenze  assistenziali,  con  dichiarazione  che,
decorso  inutilmente  det to  termine,  il contra t to  s’intende r à  senz’alt ro  risoluto.
2.  La  revoca  dell’autorizzazione  all'ese rcizio  o  dell'acc r edi t a m e n to  di  “San
Michele”  dete rmina no  la  contes tu al e  risoluzione  di  dirit to  del  presen te
contra t to .  La  sospensione  dell'au to r izzazione  all'ese rcizio  della  stru t tu r a
dete rmina no  la  contes tual e  sospensione  dell'efficacia  del  presen t e  contra t to .

Articolo  7  - Claus o la  di  manl eva .

1.  La  stru t tu r a  assum e  ogni  respons a bili tà  per  qualsiasi  danno  causato  da
propria  omissione,  negligenza  o  altra  inadem pienza  nell’esecuzione  delle
prest azioni  contra t t a t e  e  si  obbliga  ad  esonera r e  il  SSN  da  eventuali  pretese
risarci torie  di  terzi  nei  confronti  di  questo,  avanza te  a  causa  di  fatti,  omissioni
o  eventi  derivanti  dall'esecuzione  del  contra t to .

Articolo  8  - Claus o la  di  salvag u ar di a .

1.  Con  la  sottoscr izione  del  contra t to  la  strut tu r a  accet t a  espressa m e n t e ,
completa m e n t e  ed  incondiziona t a m e n t e ,  il  contenu to  e  gli  effetti  dei
provvedime n t i  di  dete rminazione  dei  tet ti  di  spesa  e  delle  tariffe,  nonché  ogni
altro  atto  presuppos to  o  collegato  agli  stessi  in  quanto  atti  dete rmina n t i  il
contenu to  del  contra t to/acco rdo.

Articolo  9.  Durata ,  aggi or n a m e n t o  e  rinvio  norma t ivo .

1.  Il  contra t to  decor re  dal  1°  gennaio  2019  sino  al  31  dicembre  2021  e  non  è
tacitam e n t e  prorogabile .
2.  Il  contra t to  si  adegua  alle  sopravvenu t e  disposizioni  impera t ive,  di  cara t t e r e
nazionale,  senza  che  maggiori  oneri  derivino  per  “ASL  CN2”  dalla  necessi t à
dell’eroga to re  di  osservare  norme  e  prescrizioni  entra t e  in  vigore
successivame n t e  alla  stipula.  A  seguito  di  tali  evenienze  l’eroga to re  potrà
recede r e  dal  contra t to ,  entro  60  giorni  dalla  pubblicazione  dei  provvedime n t i
di  cui  sopra  mediant e  formale  comunicazione  a  “ASL  CN2”.
3.  Per  gli  aspet t i  non  disciplina ti  dal  contra t to/accordo  si  rinvia  al  codice  civile
ed  alla  normat iva  di  settore.

II  – Dispo s i z io n i  finali

Articolo  10  - Bollo  e  regi s traz io n e .
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1.  Le  spese  di  bollo  sono  liquida te  in  par ti  uguali.  Ai sensi  dell'a r t .5 ,  comma  2,
del  D.P.R.  26.4.1986  n.  131  il  contra t to  è  sogge t to  a  regist razione  in  caso  di
uso.

Articolo  11  – Interpre t a z i o n e  del  contrat t o

Nel  caso  di  discordanza  o  di  divergenze  interp r e t a t ive  tra  i  provvedimen t i
regionali  e  il  presen t e  contra t to ,  le  Parti  concorda no,  in  via  amichevole  e  ai
soli  fini  di  prevenzione  del  contenzioso,  di  formular e  richies t a  di  pare r e ,  non
vincolante ,  alla  Regione,  prima  di  intrapre n d e r e  iniziative  in  sede
giusrisdizionale.

Articolo  12  - Foro  comp e t e n t e ,  elez io n e  di  domi c i l i o .

1.  Le  controvers ie  derivan ti  dall'inte rp r e t az ione  del  contra t to  saranno
devolute,  in  via  esclusiva,  all'auto ri t à  giudiziaria  del  foro  di  Asti.

Letto,  approva to,  e  sottoscr i t to  in  due  originali.
Li,  …../…../….

Per  l'ASL  CN  2
ll Diret tor e  Generale  dell'ASL  CN2  

Dr.  Massimo  Veglio

Per  la  Stru t tu r a
Il  Legale  Rappres e n t a n t e  della

Casa  di  cura  privata  San  Michele
Dr.  Sergio  PATRIA

Ai  sensi  e  per  gli  effet ti  dell'a r t .  1341  e  1342  del  c.c.  si  approvano
espress a m e n t e  le  clausole  convenu te  negli  articoli  Art.  2  (Obblighi
dell'e roga to r e ) ,  Art.  3  (Corrispe t t ivi  e  vincoli  finanziari),  Art.  6  (Sospensione  e
risoluzione  del  contra t to),  Art.  7  (Clausola  di  manleva),  Art.  8  (Clausola  di
salvagua rdia),  Art.  11  (Rinuncia  ad  azioni  e  ricorsi),  Art.  14  (Foro  compete n t e ,
elezione  di  domicilio).

Per  l'ASL  CN  2
ll Diret tor e  Generale  dell'ASL  CN2  

Dr.   Massimo  Veglio

Per  la  Stru t tu r a
Il  Legale  Rappres e n t a n t e  della

Casa  di  cura  privata  San  Michele
Dr.  Sergio  PATRIA
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