REGIONE PIEMONTE BU5S1 30/01/2020

Codice A10000

D.D. 19 dicembre 2019, n. 392

Trasferimento e relativo inquadramento presso la Rgione Piemonte, ai sensi dell'art. 30,
comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. della signoEdena Zarantonello, dipendente della
Provincia di Vercelli, categoria D.

Richiamato il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norgenerali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche™sam.i. ed in particolare I'art. 30 “Passaggio
diretto di personale tra Amministrazioni diverse”;

visto il comma 1 dell'art. 47 “Mobilita tra ammatrazioni diverse” del provvedimento
organizzativo approvato con D.G.R. n. 75-1301538e12.2009 e, s.m.i. ;

vista la D.G.R. n. 60-7799 del 30.10.2018 e s.fAiticolo 6, comma 2, decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165 — Piano triennale dei falgnisdi personale 2018-2020 e definizione delle
modalita assunzionali” e dato atto che nello stesgmrevista, per 'anno 2018, fra gli altri, la
copertura di posti di categoria D e C mediante ifitdbésterna volontaria con passaggio diretto tra
Pubbliche amministrazioni ai sensi dell’art. 30 Ddlgs 165/2001e s.m.i.;

vista la determinazione del Responsabile del &efiiyganizzazione e pianificazione delle
risorse umane n. 203 del 18.6.2019, modificatal@dh n. 215 del 3.7.2019, ad oggetto: “Bando
pubblico di mobilita volontaria esterna per la abpe, mediante passaggio diretto tra Pubbliche
Amministrazioni, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs5IB001 e s.m.i., di n. 12 posizioni di categoria D
e di n. 12 posizioni di categoria C, a tempo piem&renti strutture della Giunta regionale.
Approvazione del bando e relativi allegati”;

vista la D.D. n. 337 del 7.11.2019 di approvazialee verbali della Commissione di
valutazione per la posizione di categoria D riterdlla Direzione Competitivita del sistema
regionale, con distacco presso la Provincia di ®lére- Area Ambiente, ai sensi della L.R. n.
23/2015, per lo svolgimento della funzione Tutelaradorizzazione risorse energetiche (codice
posizione B12/2019) del bando succitato e dellatixel graduatoria finale, dalla quale si rileva che
risulta prima classificata idonea la signora El&aaantonello, dipendente a tempo indeterminato
della Provincia di Vercelli, categoria D;

vista la nota prot. n. 27960 del 15.11.2019 coguale il Dirigente responsabile dell’Area
Personale e Organizzazione della Provincia di \kiereetorizza il trasferimento della signora
Elena Zarantonello, categoria D3 — posizione ecoc@i6, presso I’Amministrazione regionale, a
decorrere dal 1° gennaio 2020;

accertato che nella dotazione organica vi € pliilsoo di categoria corrispondente a quella
rivestita dalla signora Elena Zarantonello pre&Soté di appartenenza;

ritenuto, pertanto, di trasferire alla Regionenfate, a norma dell’art. 30, comma 1, del
D.Lgs 165/2001 e. s.m.i. la signora Elena Zarantloreedecorrere dal 1° gennaio 2020, data che
sara indicata nel contratto individuale di lavoro;

richiamata la L.R. n. 23/2015 di riordino dellenfioni amministrative conferite alle
Province in attuazione della L. n. 56/2014 ed imtipalare l'art. 12, comma 4, che prevede |l
distacco alle Province e alla Citta metropolitaea gersonale che svolge le funzioni confermate,



attribuite o delegate a questi enti ai sensi dedli. 2, 5, 9 e dell'art. 10, comma 3, per lo
svolgimento delle stesse,;

considerato che é necessario provvedere, conliestoi al trasferimento, sulla base di
quanto stabilito dall'art. 12, comma 4, della L.R3/2015, al distacco della signora Elena
Zarantonello presso la Provincia di Vercelli;

vista la certificazione relativa al trattamentomamico della dipendente trasmessa dall’'Ente
di provenienza, agli atti d’ufficio;

considerato che, in merito all’applicazione dett&nmento giuridico ed economico al dipendente
trasferito presso questa Amministrazione trovaiappilone il comma 2-quinquies dell’art. 30 del
D.Lgs 165/2001 e s.m.i., nonché il comma 5 dell'4rt del provvedimento organizzativo approvato
con D.G.R. n. 75-13015 del 30.12.2009 e, s.m.i.;

ritenuto di riconoscere alla signora Elena Zanaello la categoria D - accesso D3 -
posizione economica D6, attribuendo ed applicatidgeedetta, in attuazione dell’accordo relativo
al CCNL del personale del Comparto Funzioni loaddl triennio 2016-2018, il trattamento
economico spettante sulla base della certificazemm@omica succitata con esclusione della somma
percepita quale indennita di posizione organizzaiiiv quanto correlata ad incarico attribuito poess
I'Ente di provenienza,

ritenuto, inoltre, di attribuire alla signora EterZarantonello il profilo professionale di
“Funzionario addetto ad attivita tecniche di gestialel territorio e del’ambiente” (codice 8FF);

dato atto che gli impegni di spesa derivanti daspnte atto sono assunti secondo |l
principio della competenza finanziaria potenziatewd al D.Lgs. 118/2011;

effettuata la comunicazione alle Organizzaziond&cali aziendali;

attestata la regolarita amministrativa del presextto, ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17.10.2016;

tutto cido premesso;
IL DIRETTORE
Visti gli artt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165/2001,
visti gli artt. 17 e 18 e 33 della L.R. n. 23/2008;

visto I'art. 47 del provvedimento organizzativo apgato con D.G.R. n. 75-13015 del 30.12.2009 e
s.m.i.;

visto il D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i;
visto il D.Lgs n. 33/2013;

vista la D.G.R. n. 12-5546 del 29.8.2017;



viste le LL.RR n. 9/2019 e n. 22/2019;
vista la D.G.R. n. 1-8566 del 22.03.2019;

visti i capitoli 809091Stipendi ed altri assegni fissi al personale a tenmieterminato”, 809095
“Oneri riflessi a carico della Regione per il persale” e 809096"Attivita produttive da parte
della Regione quale soggetto passivo di impost® risultano pertinenti e presentano la necessaria
disponibilita;

determina

- di trasferire alla Regione Piemonte, ai sensi dell’30, comma 1, del D.Lgs 165/2001, e
s.m.i., con decorrenza dal 1° gennaio 2020, data sanra indicata nel contratto individuale di
lavoro, la signora Elena Zarantonello, dipendenteudio della Provincia di Vercelli, inquadrata
nella categoria D3 — posizione economica D6;

- di riconoscere alla signora Elena Zarantoneltm ta stessa decorrenza, la categoria D -
accesso D3 - posizione economica D6, attribuendamaicando alla predetta, in attuazione
dell’'accordo relativo al CCNL del personale del Qamio Funzioni locali — triennio 2016-2018, il
trattamento economico spettante sulla base detlficazione economica agli atti d’ufficio con
esclusione della somma percepita quale indennipésizione organizzativa, in quanto correlata ad
incarico attribuito presso I'Ente di provenienza,

- di attribuire alla signora Elena Zarantonello ibfio professionale di “Funzionario addetto
ad attivita tecniche di gestione del territorioefi’dmbiente” (codice 8FF);

- di assegnare la signora Elena Zarantonello ahezidne Competitivita del sistema regionale
(UO Distaccati A1999A); a decorrere dal 2 genndi@®in considerazione della D.G.R. n. 4-439
del 29.10.2019 di riorganizzazione parziale detieittire del ruolo della Giunta regionale, la
dipendente verra assegnata alla Direzione Ambiemtergia e territorio (UO Distaccati A1699A),

cui afferisce la funzione Tutela e valorizzaziosense energetiche;

- di disporre, con effetto dalla data di trasfemtwe il distacco della signora Elena
Zarantonello presso la Provincia di Vercelli — Arembiente, ai sensi dell’art. 12, comma 4, della
L.R. n. 23/2015, per lo svolgimento della funzidngela e valorizzazione risorse energetiche;

- di dare atto che il rapporto di lavoro della dipeng, in quanto distaccata presso la
Provincia di Vercelli ai sensi della L.R. 23/20Fara disciplinato dalla convenzione approvata con
D.G.R. n. 33-6139 del 15.12.2017 sottoscritta égiali rappresentanti della Regione Piemonte,
delle Province e della Citta Metropolitana di Taxin

- di impegnare la spesa complessiva di €. 44.564,16av@re della classe stip —
stipendi/oneri/trattenute, come segue:

Euro 32.980,31 per trattamento economico fiss@apitolo 809091/2020;

Euro 8.747,54 per oneri a carico dell Amministoae sul capitolo 809095/2020;

Euro 2.836,31 per IRAP sul capitolo 809096/2020.

Transazione elementare (spesa Euro 32.980,31 @ithlca809091):
Missione: 09
Programma: 0909



Conto Finanziario: U.1.01.01.01.002
Gruppo COFOG: 05.6

Transazione Unione Europea: 8
Ricorrente: 3

Perimetro sanitario: 3

Transazione elementare (spesa Euro 8.747,54 sitlcap09095):
Missione: 09

Programma: 0909

Conto Finanziario: U.1.01.02.01.001

Gruppo COFOG: 05.6

Transazione Unione Europea: 8

Ricorrente: 3

Perimetro sanitario: 3

Transazione elementare (spesa Euro 2.836,31 Sitlcap09096):
Missione: 09

Programma: 0909

Conto Finanziario: U.1.02.01.01.001

Gruppo COFOG: 05.6

Transazione Unione Europea: 8

Ricorrente: 4

Perimetro sanitario: 3

La presente determinazione sara pubblicata sul élla Regione Piemonte ai sensi dell’art.
61 dello Statuto e dellart. 5 della l.r. 22/201@, stessa non e soggetta agli obblighi di
pubblicazione disciplinati dal D.Lgs 33/2013.
Responsabile del procedimento: dott. Andrea De Leo

IL DIRETTORE AD INTERIM
Dott. Paolo FRASCISCO

andrea de leo/ vilma ariano/ gabriella merlo

laura benente/ maurizio pighi



