REGIONE PIEMONTE BU25 20/06/2019

Deliberazione della Giunta Regionale 27 maggio 20198-9070

POR FSE 2014-2020. Direttiva pluriennale sulla forrazione professionale finalizzata alla lotta
contro la disoccupazione Mercato del Lavoro - 2018021 di cui alla D.G.R. n. 35-6976 del
01/06/2018. Dotazione finanziaria di euro 42.000.0@0 per lI'anno formativo 2019/2021.

A relazione dell'Assessore Pentenero:
Visti:

- il Regolamento (UE) n. 1303/2013 e s.m.i. del FPaeiato Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 pubblicato sulla GUE del 20.12.20l8 eca disposizioni comuni e definisce
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppgionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo @awviluppo rurale e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca e abroga il Regotarto (CE) n. 1083/2006 del Consiglio”;

- il Regolamento (UE) n. 1304/2013 e s.m.i. del Padato Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 pubblicato sulla GUE del 20 dicent@#3 relativo al Fondo sociale europeo,
che abroga il Regolamento (CE) n. 1081/2006 dek@tio;

- la Decisione di esecuzione della Commissione Eardp@014)8021 del 29 ottobre 2014 che
approva determinati elementi dellAccordo di paseato Italia 2014/2020 e successiva
Decisione di modifica C(2018) 598 final del 08 fedib 2018;

- la Decisione della Commissione Europea C(2014) 994i412/12/2014 con la quale é stato
approvato il Programma Operativo del Piemonte F®E42020 (di seguito P.O.R. FSE
2014/2020);

- la D.G.R. n. 262- 6902 del 04/03/2014, con la gualdRkegione Piemonte ha declinato la
Strategia Europa 2020 nelllambito del Documentat8gico Unitario (DSU) quale quadro
strategico di riferimento della politica regionalesviluppo e della programmazione integrata
dei fondi europei (“Fondi SIE”), nazionali e regainper il periodo 2014-2020; a partire da tale
strategia sono stati quindi redatti i Programmi @pei della Regione Piemonte per il periodo
2014-20;

- la D.G.R. n.57-868 del 29/12/2014 - Reg. (UE) n03/3013. Riapprovazione del Programma
Operativo della Regione Piemonte cofinanziato dand® Sociale Europeo per la
programmazione 2014-2020, nell'ambito dell'obiettlmvestimenti in favore della crescita e
dell'occupazione. Presa d'atto della Decisione ©{p0914 del 12/12/2014;

- la Decisione C(2018)5566 del 17/08/2018 con cuCtammissione Europea ha modificato la
decisione di esecuzione sopra citata C(2014) 9914;

- la D.G.R. n. 28-7566 del 2/109/2018 con cui € stepprovato il citato Programma Operativo
della Regione Piemonte di cui alla Decisione C(26%66 del 17/08/2018;

- il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamenropeo e del Consiglio del 18 luglio
2018 che stabilisce le regole finanziarie applicadi bilancio generale dell’'Unione, che
modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) 1801/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n.
1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013)W. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la
Decisione n. 541/2014/UE e abroga il Regolament®, @uratom) n. 966/2012;

- lart. 18, comma 2 della L.R. 13 aprile 1995, n(BBisciplina delle attivita di formazione e
orientamento professionale”);

- lart. 77, comma 1, lett. a) della L.R. 26 april@0B, n. 44 (“Disposizioni normative per
I'attuazione del decreto legislativo 31 marzo 1998,12 - Conferimento di funzioni e compiti
amministrativi dello Stato alle Regioni ed agli Elotcali, in attuazione del Capo | della legge
15 marzo 1997, n. 59), che attribuisce alle Pravilacgestione delle attivita formative previste
nelle Direttive di cui allart. 18 della L.R. n. %95 mantenendo in capo alle Regione
I'effettuazione di azioni sperimentali o di riletaninteresse regionale che impongono la
gestione unitaria;



lart. 8, comma 1 della la L.R. 29 ottobre 201528. (Riordino delle funzioni amministrative
conferite alle Province in attuazione della leggaprile 2014, n. 56 — Disposizioni sulle citta
metropolitane, sulle province, sulle unioni e fusidi comuni) che rialloca in capo alla Regione
alcune funzioni gia esercitate dalle Province dad@itta Metropolitana prima dell’entrata in
vigore della suddetta legge relativamente ad alcoagrie e norme richiamate nell’allegato A
in tema di formazione professionale, tra le quialiltano quelle di cui all’art. 77 della L.R. n.
44/2000;

il D.lgs 118/2011 (“Disposizioni in materia di armipzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti localdei loro organismi, a norma degli articoli 1 e
2 della legge 5 maggio 2009, n. 427);

il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europetel Consiglio del 27 aprile 2016
relativo alla protezione delle persone fisiche cmuardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e chlgroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati), entrato goke il 24 maggio 2016 e che si applica in tutti
gli Stati membri a partire dal 25 maggio 2018;

la D.G.R. n. 1-6847 del 18 maggio 2018 “Adempimentattuazione del Regolamento (UE)
2016/679 relativo alla protezione delle person&lis con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di td#iti e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei da¢iyoRa DGR n. 1-11491 del 3/06/2009";

il Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101 “ispioni per I'adeguamento della normativa
nazionale alle disposizioni del regolamento (UEL&679 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protene delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla likmreolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (regolamento generale sulla protezionald®)”, in vigore dal 9 settembre 2018, che
recepisce il RGPD nell'ordinamento italiano e hadificato e integrato il “Codice in materia di
protezione dei dati personali”, adeguandolo al Regento (UE) 2016/679;

la D.G.R. n. 1-7574 del 28 settembre 2018 “Adempitmin attuazione al Regolamento UE
2016/679. Designazione degli incaricati e istruzioperative. Disposizioni procedurali in
materia di incidenti di sicurezza e di violazioneddti personali (data breach), adozione del
relativo registro e modello di informativa”;

richiamate altresi:

la D.G.R. n. 15-1644 del 29/06/2015 avente per ttigdga presa d’atto del documento Le
procedure e i criteri di selezione delle operazipsi I'attuazione degli interventi previsti nel
POR FSE della Regione Piemonte per il periodo 2Z2012D;

la D.D. n. 1610 del 21/12/2018 “Art. 122, commaReg. (UE) n. 1303/2013 e ss.mm.ii.
Approvazione dei documenti relativi al sistema distipne e controllo del Programma
Operativo, obiettivo “Investimenti in favore delleescita e dell’occupazione” — Fondo Sociale
Europeo Regione Piemonte 2014-2020 CCI 2014ITO58HQP Aggiornamento al
20/12/20187;

la D.D. n. 25 del 10/01/2019 avente ad oggetto “Mcal per mero errore materiale
dell'allegato 1 alle Linee Guida per la gestioriec@ntrollo delle operazioni finanziate dal POR
FSE 2014-2020 della Regione Piemonte — Approvazawiedocumenti relativi al Si.Ge.Co.
POR FSE 2014-2020 - Aggiornamento al 20/12/2018udalla D.D. n. 1610 del 21/12/2018”;
la D.G.R 22 febbraio 2016, n. 26-2946 e s.m.i. ‘@p@mento Intesa e approvazione del
documento relativo alla disciplina degli standaafnfativi e ai criteri generali per la
realizzazione dei percorsi in apprendistato diatud.lgs.15 giugno 2015, n. 817;

la D.D. n. 478 del 04/06/2018 “Approvazione degénslard di progettazione e di erogazione
dei percorsi”, revoca della D.D. n. 511 del 02/@24/Z,



vista la D.G.R. n35-6976 del 01/06/2018 con la quale la Giunta megj® ha approvato la
Direttiva pluriennale sulla formazione professi@néihalizzata alla lotta contro la disoccupazione
MdL (Mercato del Lavoro) periodo 2018/2021;

considerato che la suddetta Direttiva nella seziBri®) stabilisce che l'offerta formativa
approvata in esito alla valutazione per il ciclanfativo 2018/2019 ha validita anche per i
successivi cicli formativi (2019/2020 e 2020/2021);

considerata la validita dell’'offerta formativa sratermini di acquisizione di competenze per
I'inserimento lavorativo sia in termini di alliepartecipanti;

considerato, inoltre, che la delibera in questiomeviava a successivo procedimento di
conferma ed autorizzazione dell'offerta formativail erelativo finanziamento nei limiti della
disponibilita finanziaria sul bilancio regionale1X3-2021;

tenuto conto che, come deliberato dal sopra cétito

- la Citta metropolitana di Torino, ai sensi delliaolo 5 della LR 23/2015, ha approvato con
DD n. 181 — 27291 del 19/11/2018, mediante appoaiteiso di cui al Decreto del
consigliere delegato n. 293 — 14954 del 26/06/20&8graduatorie dei corsi per a.f.
2018/2019 limitatamente al proprio territorio derimento;

- la Direzione regionale Coesione Sociale ha appoovadn DD n. 1298 del 16/11/2018,
mediante apposito avviso di cui alla DD n. 576 2®106/2018, le graduatorie dei corsi per
a.f. 2018/2019 per la parte restante del territeggionale;

ritenuto opportuno, con riferimento alle attivitdrihative finalizzate alla lotta contro la
disoccupazione MdL (Mercato del Lavoro) a.f. 2002/2:

- confermare l'offerta formativa approvata per I'a2018/2019 dalla Regione Piemonte e
dalla Citta metropolitana di Torino secondo gliifmi programmatici di cui alla D.G.R. n.
35-6976 del 01/06/2018, con una dotazione finaiie@mplessiva di euro 42.000.000,00,
di cui:

e euro 18.200.000,00 per la realizzazione delleitdtiormative che la Regione Piemonte
attivera sul territorio regionale di propria congreta

e euro 23.800.000,00 per la realizzazione delle i@tiformative che la Citta
metropolitana di Torino attivera sulla restantet@ael territorio regionale.

Alla spesa di euro 42.000.000 si fara fronte coriderse POR FSE 2014-2020 iscritte sul

bilancio di previsione 2019-2021, come specifiaabdispositivo;

- dare mandato alla Direzione regionale CoesioneaBodai avviare il procedimento di
autorizzazione dell'offerta formativa relativa alrritorio regionale di propria competenza
mediante la pubblicazione di specifico Avviso, setm gli indirizzi programmatici di cui
alla DGR n.35-6976 del 01/06/2018;

- autorizzare la Citta metropolitana di Torino ad iaw il procedimento di autorizzazione
dell'offerta formativa relativa al territorio regiale di propria competenza mediante la
pubblicazione di specifico Avviso, secondo gli mzizi programmatici di cui alla DGR n.
35-6976 del 01/06/2018;

- stabilire che l'autorizzazione dei corsi per '&2019/2020 avvenga secondo quanto definito
nella sezione 3.10) della Direttiva pluriennaleggetto ovvero consentendo la sostituzione
con altri percorsi approvati anche a fronte di nuabbisogni documentati dalle mutate
condizioni del mercato del lavoro;

visto l'art. 18, comma 2 della L.R. 13 aprile 199%, 63 (“Disciplina delle attivita di
formazione e orientamento professionale”);



dato atto che ai sensi dell’'art. 5, comma 3, lat@r della L.R. 23/2015 sono delegate alla
Citta metropolitana di Torino le funzioni in magedi formazione professionale, di cui all’artic@o
della L.R. 63/1995 ed all’articolo 77 della L.R./2@00;

considerato inoltre che le analoghe suddette fumzono riallocate, ai sensi dell’articolo 8
della predetta L.R. 23/2015, in capo alla Regian&uto il restante territorio regionale;

dato atto che I'offerta formativa in argomento &a&tselezionata secondo criteri coerenti con
guelli approvati in sede di Comitato di Sorvegliantenutosi in data 12 giugno 2015, con D.G.R. n.
15-1644 del 29/06/2015 avente ad oggetto la predepdlel documento denominato “Le procedure
e i criteri di selezione delle operazioni” per fi@zione degli interventi previsti nel POR FSE aell
Regione Piemonte per il periodo 2014-2020;

Visti:

- laL.R.n.23/2008

- il D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.

- il D.Lgs. n. 33/2013

- laL.R.n. 14/2014 e s.m.i.

- la L.R. 19/03/2019 n. 9 “Bilancio di previsionedimziario 2019-2021

- la D.G.R. n. 1-8566 del 22 marzo 201%gge regionale 19 marzo 2019, n. 9 "Bilancio di
previsione finanziario 2019-2021". Approvazione Becumento Tecnico di Accompagnamento
e del Bilancio Finanziario Gestionale 2019-2021spnsizioni di natura autorizzatoria ai sensi
dell'articolo 10, comma 2, del D.Igs. 118/2011 &’m.

viste, altresi:

- la L.R. 14 maggio 2015, n. 9 .&gge finanziaria per I'anno 201%on cui é stato adottato il
riparto per annualita delle risorse finanziarieatee al Programma Operativo Regionale FSE
2014-2020

- la D.G.R. 5 aprile 2019, n. 9-869Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020.
Rimodulazione del Riparto per annualita delle rs®ffinanziarie, ai sensi dell’art. 2 della L.R.
14 maggio 2015, n. 9"

attestata la regolarita amministrativa del presatite in conformita a quanto disposto dalla
D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016;

tutto cio premesso, la Giunta regionale, unanime
delibera

1) di confermare, con riferimento alle attivita forivaet finalizzate alla lotta contro la
disoccupazione MdL (Mercato del Lavoro) per corsddrata annuale (2019/20) o biennale
(2019/21) l'offerta approvata per l'a.f. 2018/20H&lla Regione Piemonte e dalla Citta
metropolitana di Torino secondo gli indirizzi pragimatici di cui alla D.G.R. n. 35-6976 del
01/06/2018, con una dotazione finanziaria complessii euro 42.000.000,00 a valere sulle
risorse POR-FSE 2014-2020, di cui:

a. euro 18.200.000,00 per la realizzazione delle ittiformative che la Regione Piemonte
attivera sul territorio regionale di propria congreta

b. euro 23.800.000,00 per la realizzazione delleitdtiormative che la Citta metropolitana di
Torino attivera sulla restante parte del territwggionale;



2) di dare atto che alla spesa di euro 18.200.000:@&dgta per le attivita formative della Regione
Piemonte si fara fronte nel seguente modo:

euro 12.332.484,08 sui sotto indicati capitoli Béancio di previsione 2019-2021, anno

2019

euro
2020

euro
2021

euro 6.091.202,04 cap. 177743 FSE

euro 4.263.841,43 cap. 177746 fondo statale dziata
euro 1.827.360,61 cap. 177737 cofinanziamento nedgo
euro  75.040,00 cap. 147679 FSE

euro  52.528,00 cap. 147734 fondo stataletdzrone
euro  22.512,00 cap. 147238 cofinanziamentmnadg;

5.734.450,32 sui sotto indicati capitoli #dancio di previsione 2019-2021, anno

euro 2.835.065,16 cap. 177743 FSE

euro 1.984.545,61 cap. 177746 fondo statale dziata
euro 850.519,55 cap. 177737 cofinanziament@nade
euro  32.160,00 cap. 147679 FSE

euro  22.512,00 cap. 147734 fondo stataletdzrone
euro 9.648,00 cap. 147238 cofinanziamergmnale;

133.065,60 sui sotto indicati capitoli débancio di previsione 2019-2021, anno
euro 66.532,80 cap. 177743 FSE

euro 46.572,96 cap. 177746 fondo statale dziohe
euro 19.959,84 cap. 177737 cofinanziament@rege;

3) di dare atto che alla spesa di euro 23.800.000x80Gigta per le attivita formative della Citta
metropolitana di Torino si fara fronte nel seguentalo:

euro 14.594.510,42 sui sotto indicati capitoli deancio di previsione 2019-2021, anno

2019

euro
2020

euro
2021

euro 7.297.255,21 cap. 147679 FSE
euro 5.108.078,65 cap. 147734 fondo statale dziata
euro 2.189.176,56 cap. 147238 cofinanziamento nedgo

8.560.836,78 sui sotto indicati capitoli 8@ancio di previsione 2019-2021, anno
euro 4.280.418,39 cap. 147679 FSE
euro 2.996.292,87 cap. 147734 fondo statale dziata
euro 1.284.125,52 cap. 147238 cofinanziamento nedgo

644.652,80 sui sotto indicati capitoli ddancio di previsione 2019-2021, anno
euro 322.326,40 cap. 147679 FSE

euro 225.628,48 cap. 147734 fondo statale di rom&zi
euro 96.697,92 cap. 147238 cofinanziamento redgon

4) di dare mandato alla Direzione regionale Coesioneia® di avviare il procedimento di
autorizzazione dell’'offerta formativa finalizzatdlaa lotta contro la disoccupazione MdL
(Mercato del Lavoro) per corsi annuali (2019-20piennali (2019/21), relativa al territorio



regionale di propria competenza, mediante la paabione di specifico Avviso, secondo gli
indirizzi programmatici di cui alla DGR 85-6976 del 01/06/2018;

5) di autorizzare la Citta metropolitana di Torino adviare il procedimento di autorizzazione
dell'offerta formativa finalizzata alla lotta contfa disoccupazione MdL (Mercato del Lavoro)
a.f. 2019/2020, relativa al territorio regionalepdopria competenza, mediante la pubblicazione
di specifico Awviso, secondo gli indirizzi programatiti di cui alla D.G.R. n. 35-6976 del
01/06/2018;

6) di stabilire che l'autorizzazione dei corsi per.f’'@019/2020 avvenga secondo quanto definito
nella Sezione 3.10) della Direttiva pluriennalecdi alla D.G.R. 35-6976 del 1/6/2018 ovvero
consentendo la sostituzione con altri percorsi @gir ma non finanziati anche a fronte di
nuovi fabbisogni documentati dalle mutate condizaei mercato del lavoro.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bala Regione Piemonte ai sensi dell’art.
61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/20h0nché ai sensi dell'art. 26 comma 1 del D.Lgs. n.
33/2013 nel sito istituzionale dell’Ente, nellaise® “Amministrazione trasparente”.

(omissis)



