
REGIONE PIEMONTE BU8 21/02/2019 
 

Codice A1008C 
D.D. 27 dicembre 2018, n. 310 
Concorso pubblico per esami a n. 15 posti di qualifica dirigenziale (bando n. 173). Utilizzo di 
graduatorie e autorizzazione alla stipula dei contratti di lavoro. 
 
 
Vista la  D.G.R. n. 60-7799 del 30/10/2018 con la quale è stato definito il Piano Occupazionale 
avente per oggetto “Piano triennale dei fabbisogni di personale 2018-2020 e definizione delle 
modalità assunzionali”,  integrata con le DD.G.R. n. 5-8043 del 10.12.2018, n. 78-8230 del 
20.12.2018 e n. 36-8189 del 20.12.2018; 
 
 vista la D.G.R. n. 36-8189 del 20.12.2018 sopra citata con la quale sono state  individuate le 
modalità di assunzione del personale per le posizioni rimaste vacanti in esito alle procedure di 
mobilità volontaria esterna, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., effettuate nel 2018; 
 
preso atto che con la stessa D.G.R. n. 36-8189 del 20.12.2018 la Giunta regionale ha stabilito 
l’utilizzo per due unità dalle graduatorie vigenti del concorso pubblico per esami a n. 15 posti di 
qualifica dirigenziale (bando n. 173) , di cui: 
-   una da assegnare al Settore “Attuazione programmi relativi alle produzioni vegetali e 
animali”, articolazione della Direzione Agricoltura, dalla graduatoria del profilo i) di “Esperto 
Settore agricoltura” approvata con D.D. n. 182 del 9/6/2006 ed utilizzata fino alla posizione n. 4; 
- una unità da assegnare al “Settore Sismico”,  articolazione della Direzione Opere pubbliche, 
Difesa del suolo, Montagna, Foreste, Protezione civile, Trasporti e logistica, dalla graduatoria del  
profilo g) di “Esperto tecnico della Viabilità, trasporti, OO.PP., assetto idrogeologico, estrattivo, 
ambientale ed energetico” approvata con D.D. n. 233 del 31/7/2006 ed utilizzata fino alla posizione 
n. 8;  
 
 dato atto che occorre provvedere alla stipulazione dei contratti individuali di lavoro ai sensi 
del C.C.N.L. del Comparto Regioni ed Enti locali vigente - Area dirigenziale per  n.  2 unità, come 
sopra specificato, scorrendo l’ordine delle graduatorie stesse fino alla copertura del posto; 
 
 attestata la regolarità amministrativa del presente atto; 
 
 tutto ciò premesso, 
 

IL DIRIGENTE 
 
visti gli artt. n. 4 e 17 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 
visto l’art. 17 della l.r. n. 23/2008 e i relativi provvedimenti organizzativi attuativi; 
visto il D.Lgs. n. 33/2013; 
vista la l.r. n. 20 del 17/12/2018 "Assestamento del bilancio di previsione finanziario 2018-2020  e 
disposizioni finanziarie"; 
vista la l.r. n. 4/2018 e n. 20/2018; 
vista la D.G.R. n. 26-6722 del 6/4/2018; 
 

determina 
 
- di procedere, sulla base di quanto definito dalla D.G.R. n. 36-8189 del 20.12.2018, con la 
quale è stata data completa attuazione al Piano triennale dei fabbisogni di personale 2018-2020 



approvato con D.G.R. n. 60-7799 del 30.10.2018, così come integrata con le successive DD.G.R. n. 
5-8043 del 10.12.2018 e n. 78-8230 del 20.12.2018, in relazione alla mancata copertura delle 
posizioni A5 (Settore Attuazione programmi relativi alle produzioni vegetali e animali) e A6 
(Settore Sismico) di cui al bando pubblico di mobilità esterna volontaria per n. 6 posizioni 
dirigenziali approvato con D.D. n. 227/A1008C del 31.10.2018: 
 
• all’utilizzo per 1 unità, da assegnare al Settore “Attuazione programmi relativi alle produzioni 
vegetali e animali”, articolazione della Direzione Agricoltura, della graduatoria del concorso 
pubblico per esami a n. 15 posti di qualifica dirigenziale (bando n. 173), inerente al profilo i) di 
“Esperto Settore agricoltura” approvata con D.D. n. 182 del 9/6/2006 ed utilizzata fino alla 
posizione n. 4; 
 
• all’utilizzo per 1 unità, da assegnare al  Settore “Sismico”, articolazione della Direzione 
Opere pubbliche, Difesa del suolo, Montagna, Foreste, Protezione civile, Trasporti e logistica, della 
graduatoria del concorso pubblico per esami a n. 15 posti di qualifica dirigenziale (bando n. 173),  
inerente al profilo g) di “Esperto tecnico della Viabilità, trasporti, OO.PP., assetto idrogeologico, 
estrattivo, ambientale ed energetico” approvata con  con D.D. n. 233 del 31/7/2006 ed utilizzata fino 
alla posizione n. 8; 
 
- di dare atto che occorre provvedere alla stipulazione dei contratti individuali di lavoro ai 
sensi del C.C.N.L. del Comparto Regioni ed Enti locali vigente - Area dirigenziale, per  n.  2 unità, 
come sopra specificato, scorrendo l’ordine delle graduatorie sopra individuate fino alla copertura del 
posto; 
 
- di dare atto che alla spesa complessiva di € 150.624,00 si fa fronte mediante impegni a 
favore della classe stip – stipendi/oneri/trattenute come segue: 
Euro 88.000,00 per trattamento economico fisso e  Euro 23.600,00 per trattamento economico 
accessorio – capitolo  816013 e capitolo 809013 del Bilancio 2019; 
Euro 29.424,00 per oneri a carico dell’Amministrazione – capitolo 816015 e capitolo 809013 del 
Bilancio 2019; 
Euro 9.600,00 per IRAP – capitolo 816016 e capitolo 809016 del Bilancio 2019. 
 
Transazione elementare (spesa Euro 44.000,00 sul capitolo 816013/2019): 
Missione: 16 
Programma: 1601 
Conto Finanziario: U.1.01.01.01.002 
Gruppo COFOG: 04.2 
Transazione Unione Europea: 8 
Ricorrente: 3 
Perimetro sanitario: 3 
 
Transazione elementare (spesa Euro 11.800,00 sul capitolo 816013/2019): 
Missione: 16 
Programma: 1601 
Conto Finanziario: U.1.01.01.01.004 
Gruppo COFOG: 04.2 
Transazione Unione Europea: 8 
Ricorrente: 3 
Perimetro sanitario: 3 
 



Transazione elementare (spesa Euro 14.712,00 sul capitolo 816015/2019): 
Missione: 16 
Programma: 1601 
Conto Finanziario: U.1.01.02.01.001 
Gruppo COFOG: 04.2 
Transazione Unione Europea: 8 
Ricorrente: 3 
Perimetro sanitario: 3 
  
Transazione elementare (spesa Euro 4.800,00 sul capitolo 816016/2019): 
Missione: 16 
Programma: 1601 
Conto Finanziario: U.1.02.01.01.001 
Gruppo COFOG: 01.1 
Transazione Unione Europea: 8 
Ricorrente: 4 
Perimetro sanitario: 3 
 
Transazione elementare (spesa Euro 44.000,00 sul capitolo 809013/2019): 
Missione: 09 
Programma: 0901 
Conto Finanziario: U.1.01.01.01.002 
Gruppo COFOG: 05.3 
Transazione Unione Europea: 8 
Ricorrente: 3 
Perimetro sanitario: 3 
 
Transazione elementare (spesa Euro 11.800,00 sul capitolo 809013/2019): 
Missione: 09 
Programma: 0901 
Conto Finanziario: U.1.01.01.01.004 
Gruppo COFOG: 05.3 
Transazione Unione Europea: 8 
Ricorrente: 3 
Perimetro sanitario: 3 
 
Transazione elementare (spesa Euro 14.712,00 sul capitolo 809015/2019): 
Missione: 09 
Programma: 0901 
Conto Finanziario: U.1.01.02.01.001 
Gruppo COFOG: 05.3 
Transazione Unione Europea: 8 
Ricorrente: 3 
Perimetro sanitario: 3 
  
Transazione elementare (spesa Euro 4.800,00 sul capitolo 809016/2019): 
Missione: 09 
Programma: 0901 
Conto Finanziario: U.1.02.01.01.001 
Gruppo COFOG: 05.3 



Transazione Unione Europea: 8 
Ricorrente: 4 
Perimetro sanitario: 3 
 
 La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte 
ai sensi dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r.  22/2010; la stessa non è soggetta agli 
obblighi di  pubblicazione disciplinati dal D.LGS. n. 33/2013. 
 
Responsabile del procedimento: dr. Andrea De Leo 
 
          Il Responsabile di Settore 
              Dr. Andrea DE LEO 
FB 


