
REGIONE PIEMONTE BU24 14/06/2018 
 

Codice A12000 
D.D. 26 aprile 2018, n. 80 
Sostegno istituzionale dell'incontro con i parlamentari europei di una delegazione composta 
da una rappresentanza dei lavoratori Embraco e dei rappresentanti delle organizzazioni 
sindacali. Impegno di spesa euro 4.362,00 sul cap. 184938/2018. 
 
Com’è noto, la decisione di Embraco europe srl (di seguito Embraco), società di proprietà 
brasiliana, di ridurre i volumi produttivi dello stabilimento di Riva presso Chieri ha messo a rischio 
circa 500 posti di lavoro.   
 
Considerato l’impatto economico e sociale che tale situazione crea sul territorio piemontese, la 
Regione Piemonte ha assunto un ruolo attivo offrendo la propria disponibilità e gli strumenti utili a 
garantire la continuità della produzione e l’occupazione dello stabilimento piemontese.  
 
In conseguenza, la Giunta regionale con deliberazione n. 1 – 6527 del 2 marzo 2018 ha deciso di 
sostenere istituzionalmente la trasferta a Bruxelles di una delegazione composta da una 
rappresentanza dei lavoratori Embraco e dai rappresentanti delle Organizzazioni sindacali per un 
incontro con i parlamentari  europei  in data 27 e 28 febbraio 2018 collaborando all’organizzazione 
di tale riunione ed erogando un contributo finanziario a copertura dei costi sostenuti per la trasferta 
della rappresentanza dei lavoratori Embraco, ai sensi dell’art. 2 della L.R. 6/1977; 
 
Vista la L.R. n.6/1977 “Norme per l’organizzazione e la partecipazione a convegni, congressi ed 
altre manifestazioni, per l’adesione ad Enti e Associazioni e per l’acquisto di documentazione di 
interesse storico ed artistico” e s.m.i.; 
 
Considerato che La L.R. 6/1977 e s.m.i. prevede, fra l’altro, che la “Regione può, per materie 
attinenti le sue funzioni e più in generale, per perseguire le finalità di cui al titolo I dello 
Statuto…organizzare  - sia direttamente che in collaborazione con Enti  ed Associazioni pubbliche e 
private - … riunioni…” (art. 1 lett. a)  e che “nel caso in cui l’organizzazione prevista dall’art. 1 
lett. a)…sia gestita in collaborazione la Regione può erogare un contributo finanziario…” 
 
Inoltre considerato che, in armonia con le finalità dello Statuto, la Regione tutela la dignità del 
lavoro e contribuisce alla realizzazione della piena occupazione (art. 5 “Sviluppo economico e 
sociale” ) ; 
 
Preso atto che la trasferta è stata effettuata nei giorni 27 e 28 febbraio 2018, che i costi sotenuti sono 
stati interamente anticipati da FIOM Cgil Torino; 
 
Vista la D.G.R. n. 2-6108 del 15 dicembre 2017 che approva gli indirizzi e i criteri per  la 
concessione di contributi della predetta L. R. 6/77 e s.m.i. (art. 1 lett. a e b. e artt. 2 e 3) 
 
Rilevato che tale iniziativa rientra nella categoria Macrotipologia A descritte nella D.G.R. n 2 – 
6108 del 15 dicembre 2017; 
 
Vista la nota inviata da FIM-CISL, FIOM-CGIL e UILM Torino in data 12 Marzo 2018, con la 
quale è stata trasmessa la documentazione a rendiconto delle spese per la trasferta della delegazione  
a Bruxelles, composta da otto lavoratori Embraco e due rappresentanti delle organizzazioni 
sindacali, interamente anticipata da FIOM Cgil Torino; 
 



Verificata  e ritenuta idonea la documentazione ammontante  a complessivi € 5.384,10 di cui 
4.362,00 €  per le spese riferite alla delegazione di otto lavoratori Embraco; 
 
Considerato che solo in data 17.04.2018 la competente Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio 
ha reso possibile l’utilizzo delle procedure contabili per l’adozione degli impegni di spesa, a seguito 
del caricamento delle assegnazioni (mail del 16.04.2018), necessarie per l’autorizzazione agli 
impegni di spesa stessi; 
 
Tutto ciò premesso e considerato 
 

IL DIRETTORE 
 
Visto L.R. 6 del 14 gennaio 1977 “Norme per l’organizzazione e la partecipazione a convegni, 
congressi ed altre manifestazioni, per l’adesione ad Enti e Associazionie per l’acquisto di 
documentazione di interesse storico ed artistico” e s.m.i.; 
 
Visto il D.Lgs. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i. ; 
 
Visto l’art. 17 della L.R. 23/2008 “Disciplina dell’organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale”; 
 
Visto il D.Lgs. 118/2011 e s.m.i.; 
 
Visto il D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. in materia di obblighi di trasparenza da parte delle Pubbliche 
Amministrazioni; 
 
Vista la L.R. n 4 del 5 aprile 2018 (bilancio di previsione finanziario 2018-2020); 
 
Vista la DGR 26 - 6722 del 6 aprile 2018 " Legge regionale 5 aprile 2018, n. 4 "Bilancio di 
previsione finanziario 2018-2020". Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e 
del Bilancio Finanziario Gestionale 2018-2020. Disposizioni di natura autorizzatoria ai sensi 
dell'articolo 10, comma 2, del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i.” 
 
Vista la disponibilità all’impegno prevista sul cap. 184938/2018 del bilancio regionale di previsione 
finanziaria 2018 – 2020; 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento  
 

determina 
 
• di erogare a favore di Fiom Cgil Torino la somma di € 4.362,00 quale rimborso della spesa 

anticipata per la trasferta di otto lavoratori Embraco a Bruxelles per un incontro con i 
parlamentari europei; 

• di impegnare a tal fine la somma di € 4.362,00 sul capitolo 184938/2018; 
Transazione elementare cap. 184938/2018 
Conto Finanziario U. 1.04.04.01.001 
Transazione Unione Europea 8 
Ricorrente 4 
Perimetro Sanitario 3 



Saranno rispettati gli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 26, c. 2 del D.Lgs n. 33/2013 e 
s.m.i. 
Avverso la presente pubblicazione è ammesso il ricorso straordinario al Presidente della 
Repubblica ovvero ricorso giurisdizionale innanzi al TAR rispettivamente 120 o 60 giorni dalla 
data di comunicazione o piena conoscenza del provvedimento amministrativo. 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuo e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 

        Raffaella Scalisi 


