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Deliberazione della Giunta Regionale 13 aprile 2018, n. 11-6735 
Modifica della d.g.r. n. 34-1291 del 23.12.2010 per la regolamentazione della prima 
attribuzione di incarico ai dirigenti di nuova assunzione. 
 
A relazione dell'Assessore Ferraris: 
 
 Richiamata la DGR 34-1291 del 23.12.10 con la quale la Giunta regionale ha recepito 
l'accordo sottoscritto in data 20.12.10 tra la delegazione trattante di parte pubblica e quella 
sindacale del personale di area dirigenziale; 
 visto che alcuni settori risultano ad oggi privi di dirigente e, per effetto dei futuri 
collocamenti a riposo di attuali dirigenti regionali, alcuni settori risulteranno privi della figura di un 
responsabile; 

dato atto che per assicurare continuità nelle responsabilità dei Settori regionali o strutture 
organizzative similari, il dirigente di nuova assunzione sia posto nella condizione di dimostrare le 
sue capacità e attitudini nel dirigere una struttura organizzativa ovvero affiancare il dirigente per 
l’ultimo periodo del suo incarico, svolgendo l’incarico di staff presso il Settore di destinazione; 
 ritenuto conseguentemente, al fine di garantire continuità nella responsabilità dei Settori 
monitorando costantemente ed in modo previsionale le cessazioni dal servizio dei dirigenti, 
sostituire l’attuale regola del tirocinio di due anni a due mesi prima di poter attribuire la 
responsabilità di settore, durante i 2 mesi il neo-dirigente è collocato in posizione di staff -fascia G- 
della metodologia di graduazione delle posizioni dirigenziali, approvata con DGR  28-5664 del 
25.09.17;  
 considerato che la materia non è oggetto di contrattazione, ma il presente provvedimento è 
stato oggetto di esame e discussione con le Organizzazioni sindacali; 
 dato atto che la presente deliberazione non comporta oneri a carico del bilancio regionale; 
 attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento, ai sensi della DGR 1-4046 
del 17.10.16; 

la Giunta regionale, a voti unanimi, resi nelle forme di legge 
 

delibera 
 
- di modificare l'attuale regola del tirocinio di due anni di cui alla D.G.R. n. 34-1291 del 23.12.10 

necessari prima di poter attribuire la responsabilità di settore assegnando il neo dirigente in 
posizione di staff per un periodo di due mesi al Settore di destinazione; 

- di stabilire che nei 2 mesi il neo-dirigente è collocato in posizione di staff, -fascia G- della 
metodologia di graduazione delle posizioni dirigenziali, approvata con DGR  28-5664 del 
25.09.17; 

- di dare atto che la presente deliberazione non comporta oneri a carico del bilancio regionale. 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 

61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010. 
 

(omissis) 


