
REGIONE PIEMONTE BU11 15/03/2018 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 23 febbraio 2018, n. 33-6521 
D.G.R. 50-5481 del 3.8.17: attribuzione indennita'. Settore A1413B "Programmazione dei 
servizi sanitari e socio-sanitari" articolazione della direzione A14000 Sanita'. 
 

A relazione dell'Assessore Ferraris: 
 
Visto l’art. 19 comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. che prevede, tra l’altro, che il 

trattamento economico riconosciuto a titolari di incarichi dirigenziali con contratto a tempo 
determinato può essere integrato da una indennità commisurata alla specifica qualificazione 
professionale, tenendo conto della temporaneità del rapporto e delle condizioni di mercato relative 
alle specifiche competenze professionali;  
 
 vista la D.G.R. 50-5481 del 3.8.17 con la quale la Giunta ha ritenuto di integrare l'art. 64, 
ultimo capoverso, del provvedimento organizzativo di cui alla D.G.R. 75-13015 del 30.12.09 nel 
modo seguente:  

Alle persone estranee all’Amministrazione, destinatarie di incarico dirigenziale diverso da 
quello indicato al comma 2, regolato da contratto di diritto privato a tempo determinato, è 
riconosciuto il trattamento economico fondamentale ed accessorio identico a quello dei 
dirigenti regionali con uguale incarico in relazione al grado di rilevanza organizzativa della 
struttura. E’ facoltà dell’Amministrazione, ricorrendone le condizioni, integrare il 
trattamento economico dei titolari di incarichi dirigenziali regolati da contratti di diritto 
privato, con una indennità commisurata alla specifica qualificazione professionale, tenendo 
conto della temporaneità del rapporto e delle condizioni di mercato relative alle specifiche 
competenze professionali. Le modalità di erogazione della retribuzione sono  quelle previste 
per i dirigenti regionali; 
 
vista la DGR 41-6365 del 12.1.18 con la quale la Giunta ha rivisto l'assetto organizzativo di 

parte dei settori della Direzione Sanità prevedendo, tra l'altro, l'istituzione del nuovo settore 
A1413B "Programmazione dei servizi sanitari e socio-sanitari", connotato da notevole rilevanza 
strategica nell'ambito del SSR; 

 
vista la DGR 21-6490 del 16.2.18 con la quale è stata applicata la metodologia di 

graduazione economica prevista con provvedimento deliberativo n. 28-5664 del 25.9.17 
riconoscendo al predetto settore la fascia retributiva massima (Fascia A); 

 
vista la nota prot. 4710./A14000 del 21/02/2018 con la quale il direttore della direzione 

Sanità, dott. Botti, di concerto con l'Amministratore di riferimento, in considerazione della valenza 
strategica del settore A1413B e ricorrendo le condizioni di cui alla DGR 50-5481 del 3.8.17 
succitata, ritiene di riconoscere al nuovo dirigente responsabile un'indennità integrativa del 
trattamento economico, commisurata alla specifica qualificazione professionale, giacché i contenuti 
dell'incarico da ricoprire, tenuto conto dei requisiti richiesti e delle mansioni affidate in termini di 
governance e di ripercussioni decisionali sulle attività ospedaliere e territoriali delle ASR, risultano 
assimilabili a quelli di un dirigente apicale del SSR; 

 
tenuto conto dei compensi annui lordi corrisposti ai dirigenti apicali delle Aziende Sanitarie, 

della temporaneità del rapporto nonché delle condizioni di mercato vigenti per la specifica figura 
professionale richiesta, ritiene congruo quantificare l'indennità in € 30.000,00, annui lordi; 

 
vista la proposta della direzione Sanità, considerato il livello retributivo attuale dei direttori e 

dirigenti regionali, si ritiene di proporre una indennità aggiuntiva di € 25.000,00 annui lordi;  



 
ritenuto pertanto di riconoscere all'incarico di responsabile del settore A1413B 

"Programmazione dei servizi sanitari e socio-sanitari" un'indennità integrativa al trattamento 
economico pari a € 25.000,00, annui lordi; 

 
 dato atto che la spesa relativa al presente provvedimento trova copertura nel capitolo 
813077/2018 missione 13 programma 1307 integrando, dell’importo sopra indicato, l’impegno n. 
2390; 
 

informate le Organizzazioni sindacali aziendali; 
  
 attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento, ai sensi della DGR 1-4046 
del 17.10.16; 
 

la Giunta regionale, a voti unanimi, resi nelle forme di legge 
 

delibera 
 
per le motivazioni di cui in premessa 
 

- di prevedere che all'incarico di responsabile del settore A1413B "Programmazione dei 
servizi sanitari e socio-sanitari", articolazione della Direzione Sanità, venga riconosciuta 
un'indennità integrativa al trattamento economico pari a € 25.000,00, annui lordi; 

 
- di precisare che la spesa relativa al presente provvedimento trova copertura nel capitolo 

813077/2018 missione 13 programma 1307 integrando, dell’importo sopra indicato, 
l’impegno n. 2390. 
 

La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 
61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010. 

 
(omissis) 


