
REGIONE PIEMONTE BU45 09/11/2017 

 
Codice A1502A 
D.D. 6 novembre 2017, n. 1079 
Determinazione dirigenziale (di seguito DD) 16 ottobre 2017 n.971. "Fondo regionale disabili" 
di cui alla Deliberazione della Giunta regionale (di seguito DGR) del 07 novembre 2016 n. 15-
4165. Bando Buono servizio disabili di cui di cui alla DD del 05 aprile 2017 n. 244. 
Approvazione delle disposizioni relative all'attivazione di tirocini e alla richiesta di rimborso 
delle relative indennita'. INTEGRAZIONI.  
 
Richiamata la DD 16 ottobre 2017, n. 971 “Fondo regionale disabili, di cui alla Deliberazione 
della Giunta regionale del 07 novembre 2016 n. 15-4165. Bando Buono servizio disabili di cui di 
cui alla D.D del 05 aprile 2017 n. 244. Approvazione delle disposizioni relative all'attivazione di 
tirocini e alla richiesta di rimborso delle relative indennità'. 
 
Considerato che è pervenuta in data 03/11/2017 (prot. 06/11/2017 prot.n.41770) da Agenzia 
Piemonte Lavoro una richiesta di sostituzione del modello 1 “ATTESTAZIONE TIROCINI “ di 
competenza dei Centri per l’Impiego ; 
 
Ritenuto di accogliere quanto richiesto e di sostituire il modello medesimo; 
 
Dato atto che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa a carico della Regione 
Piemonte; 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto; 
Tutto ciò premesso, 

IL DIRIGENTE 
      
Visto il D. lgs 30/03/2001, n.165 e s.m.i, in particolare artt. 4 e 16; 
Vista la L. r 26 aprile 2000, n.44; 
Vista la L.r.28 luglio 2008n.23 e s.m.i 
 in conformità e in attuazione con gli indirizzi disposti dalla Giunta regionale con 
Deliberazione del 7 novembre 2016 n. 15-4165 e con quanto previsto dalla Determinazione 
dirigenziale  05 aprile 2017, n. 244   
         

determina 
 
- di sostituire il modello 1 “ATTESTAZIONE TIROCINI”  di cui all’ allegato A) della DD 16 
ottobre 2017,  così come da allegato al presente atto (mod1 CPI); 
 
- di dare atto che il presente atto non comporta impegni di spesa a carico del Bilancio della Regione 
Piemonte. 
 
Il presente provvedimento, non comportando spesa, non assume rilevanza contabile. 
La presente Determinazione verrà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai 
sensi dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.r. 22/2010  nonché ai sensi dell’art. 26 comma 1 
del D.lgs n. 33/2013 nel sito istituzionale dell’ente, nella sezione “Amministrazione trasparente”. 

 
Il Dirigente del Settore 
dott. Felice Alessio Sarcinelli 
 

Allegato 



Mod1 
LOGO APL 
 

 
BUONO SERVIZI PER PERSONE CON DISABILITÀ 

D.D. 244 DEL 5/04/2017 
 

CENTRO PER L’IMPIEGO DI _____________ 
 

 
In riferimento alla richiesta dell’operatore SAL _____________________________ sede di 

_____________ pervenuta in data__________ al fine dell’attivazione di un tirocinio tra la Ditta 

ospitante_______________ CF ________________e il tirocinante Sig./ra____________ CF 

_________________, 

 
verificata la documentazione agli atti di questo Ufficio, attraverso la presa visione delle  

informazioni registrate nella banca dati regionale  SILP in data ______________, 

 
RISULTA CHE  

 
1) Iscrizione del tirocinante alla lista del collocamento mirato art. 1 L.68/99 

è presente il provvedimento di iscrizione; 

NON  è presente il provvedimento di iscrizione. 

 

2) Diagnosi Funzionale del tirocinante 

è presente  agli atti; 

NON è presente agli atti. 

 

       3) Appartenenza del tirocinante a particolari categorie: 
NON rientra tra le categorie di particolare disagio o con forte difficoltà di 

inserimento (di cui all’elenco che segue) 

rientra nella seguente categoria: 

persone con disabilità intellettive e mentali; 

persone con disabilità sensoriali uditive (sordi) e sensoriali visive (ciechi); 



persone con disabilità da patologia mista (fisica e psichica mentale); 

persone con pluriminorazioni che comportino una disabilità pari o superiore 

al 67%; 

persone con disabilità iscritte negli elenchi (L.68/99) dei CPI da almeno 48 

mesi; 

persone con disabilità ultra cinquantenni iscritti negli elenchi (L.68/99) dei 

CPI da almeno 12 mesi; 

persone con disabilità di età superiore ai 60 anni; 

persone con disabilità pari o superiore all’80%. 

 

4)   NOTE 

__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________ 

 
 
       Data_____________________________ 
 
 
 

Timbro e firma del Responsabile 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
NOTA :  
Il Centro per l’Impiego non è responsabile degli eventuali mancati aggiornamenti e/o omesse 
comunicazioni in capo all’utenza ed ai soggetti tenuti a comunicazioni on line. Ovvero le 
informazioni attestate sono da ricondurre alle autocertificazioni e certificazioni presentate 
dall’utenza in sede di aggiornamento e/o prima presa in carico da parte del Centro, nonché da 
qualsivoglia comunicazione a cui i diversi soggetti sono tenuti per obbligo ad inserire nel sistema. 
 


