
REGIONE PIEMONTE BU32 10/08/2017 
 

Codice A19000 
D.D. 1 agosto 2017, n. 388 
Programma di cooperazione territoriale europea Interreg Europe. Progetto P2L2 (CUP 
J66D16000060007). Approvazione schema di avviso pubblico per l'individuazione di un 
collaboratore/una collaboratrice qualificato/a. Spesa Euro 36.000,00. Prenotazioni di impegno 
di Euro 34.000,00 su bilancio di previsione finanziario 2017-2019 e annotazione di 2.000,00 
sull'annualit 2020 ( capitoli vari). 
 
Premesso che: 
 
la Regione Piemonte – Direzione Competitività del Sistema Regionale, Settore Sistema 
Universitario, Diritto allo studio, Ricerca e Innovazione – partecipa in qualità di partner al progetto 
P2L2 – Public Policy Living Laboratory, approvato, tra altri, dal Comitato di Sorveglianza del 
programma Interreg Europe in data 15-16 febbraio 2016; 
 
il progetto intende rafforzare le politiche regionali di innovazione relative all’utilizzo dei nuovi 
materiali come strumenti abilitanti (KETs), nel quadro generale dei programmi FESR e della 
Strategia di Specializzazione intelligente; 
 
è stato sottoscritto un apposito accordo di partenariato per il progetto, che disciplina i rapporti tra 
capofila (Università di Brema – Germania) e partner, nonché le modalità attuative del progetto, 
secondo quanto stabilito dalle schede progettuali approvate e in coerenza con le regole del 
programma Interreg Europe; 
 
il piano finanziario del progetto assegna alla Regione Piemonte € 232.466,00, attraverso le risorse 
comunitarie del Programma Interreg Europe (fondo FESR) per una quota pari all’85% (€ 
197.596,10), e le risorse di cofinanziamento nazionale provenienti dal Fondo di rotazione ex L. n. 
183/87, ai sensi della Delibera CIPE n. 10/2015, per la restante quota del 15% (€ 34.869,90); 
 
tutte le risorse di cui sopra sono soggette a rendicontazione. 
 
Considerato che:  
 
la Direzione regionale Competitività del Sistema Regionale, nell’ambito del Settore Sistema 
Universitario, Diritto allo studio, Ricerca e Innovazione, necessita di acquisire un supporto tecnico 
specialistico, ad alto contenuto professionale, in relazione al progetto europeo P2L2, per lo 
svolgimento di attività che richiedono professionalità e competenze specifiche a valenza tecnica, in 
conformità alle procedure del programma Interreg Europe e a quelle regionali, e in linea con le 
schede progettuali (parte tecnica, finanziaria e di governance dei progetti; 
 
con nota della Direzione regionale Competitività del Sistema Regionale prot. n° 7904/A19000 del 
09/06/2017 è stata effettuata apposita ricognizione interna all’Ente per l’acquisizione di un adeguato 
supporto specialistico a valenza tecnica, in relazione alle predette attività. 
 
Preso atto che la predetta ricerca interna è andata deserta. 
 
Visto l’art. 7, comm 6 del D.Lgs. 165/2001 s.m.i., in relazione all’acquisizione di collaboratori 
esterni nell’ambito della Pubblica Amministrazione; 
valutata la necessità di procedere con avviso pubblico esterno per acquisire una figura professionale 
altamente qualificata, quale supporto tecnico specialistico, necessario allo svolgimento delle 



predette attività, specificate e dettagliate nello schema dell’avviso medesimo, allegato, quale parte 
integrante, alla presente determinazione; 
ritenuto di prevedere un compenso massimo totale lordo pari ad Euro 36.000,00 (o.f.c.), per il 
collaboratore che sarà individuato, attraverso apposita procedura comparata delle candidature che 
perverranno e che dovrà svolgere le attività dettagliate nell’avviso, attraverso incarico individuale, 
con contratto di lavoro autonomo; 
valutato che le attività oggetto dell’incarico, sulla base delle linee progettuali, dovranno essere 
svolte nell’arco temporale tra la data di stipula del contratto e il 31 gennaio 2020, con una rilevante 
prevalenza di attività nel corso del 2017 e del primo trimestre 2018, quale termine entro cui dovrà 
essere consegnato il prodotto principale ed una parte residuale, riferita al monitoraggio, che dovrà 
concludersi entro gennaio 2020. 
rilevato che i commi 1 e 4 dell’art. 56 del decreto legislativo 118/2011 Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” stabiliscono 
rispettivamente che: 

- “Tutte le obbligazioni giuridicamente perfezionate passive, da cui derivano spese per la 
regione, devono essere registrate nelle scritture contabili quando l’obbligazione è 
perfezionata, con imputazione all’esercizio in cui l’obbligazione viene a scadenza, secondo 
le modalità previste. dal principio applicato della contabilità finanziaria di cui all’allegato n. 
4/2 

- durante la gestione, con riferimento agli stanziamenti del bilancio di previsione, possono 
essere prenotati impegni relativi a procedure in via di espletamento”. 

 
Considerata la necessità, a garanzia della copertura del compenso sul progetto P2L2: 

- ,di prenotare la somma complessiva di euro 34.000,00, sul Bilancio di previsione finanziario 
2017-2019, così suddiviso: 

 
o Euro 28.900,00 sul cap. 123013/2018 (incarico di consulenza - Quota FESR –  
o  Euro   5.100,00 sul cap.  123015/2018 (incarico di consulenza -Quota Statale  

 
- di annotare in spesa la somma di Euro 2.000,00 sull’annualità 2020, quale copertura 

finanziaria per il saldo del compenso previsto così suddiviso: 
o . Euro 1.700,00 sul cap. 123013/2020 (incarico di consulenza) - Quota FESR –  
o  Euro   300,00 sul cap.  123015/2020 (incarico di consulenza )-Quota Statale. 

 
Attestata la regolarità amministrativa della presente determinazione ai sensi della DGR n. 1-4046 
del 17/10/2016; 
 
verificata la compatibilità di cui all'art. 56, comma 6, secondo quanto indicato dalla d.g.r. n. 14-
5068 del 22/05/2017 “Disposizioni di natura autorizzatoria degli stanziamenti del bilancio di 
previsione al fine di garantire gli equilibri di bilancio 2017-2019, ai sensi dell’articolo 10, comma 2, 
del d.lgs. 118/2011 e s.m.i.” e all’art. 57 del d.lgs. 118/2011 e s.m.i.; 
 
tutto ciò premesso, 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Visti: 
- lo Statuto Regionale; 
- il d.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 



- la legge regionale n. 23/2008 e s.m.i., “Disciplina dell'organizzazione degli Uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale”; 

- il d.lgs 118/2011 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della 
legge 5 maggio 2009, n. 42); 

- il d.lgs. n. 33/2013 (Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni); 

- la legge regionale 14/04/2017, n. 6 “Bilancio di previsione finanziario 2017-2019”; 
- la d.g.r. 20/04/2017, n. 5-4886 “Legge regionale 14 aprile 2017, n. 6 “Bilancio di previsione 

finanziario 217-2019”. Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e del 
Bilancio Finanziario Gestionale 2017-2019. Disposizioni di natura autorizzatoria ai sensi 
dell’articolo 10, comma 2, d.lgs. 118/2011 e s.m.i.” 

- la  d.g.r. 14-5068 del 22/05/2017 “Disposizioni di natura autorizzatoria degli stanziamenti del 
bilancio di previsione al fine di garantire gli equilibri di bilancio 2017-2019, ai sensi 
dell’articolo 10, comma 2, del d.lgs. 118/2011 e s.m.i.”; 

- la  d.g.r. 8-5394 del 24/07/2017 “Variazione al bilancio di previsione finanziario 2017-2019. 
Rimodulazione dell'iscrizione di fondi europei e statali per l'attuazione del Progetto P2L2, 
nell'ambito del Programma Interreg Europe.” 

 
determina 

 
di approvare, per le considerazioni in premessa illustrate,  lo schema di avviso pubblico allegato, 
quale parte integrante, alla presente determinazione, per l’individuazione di un collaboratore 
altamente qualificato,  quale supporto tecnico specialistico alle attività tecniche relative al progetto 
europeo P2L2 - Public Policy Living Laboratori (CUP J66D16000060007), nell’ambito del 
Programma di cooperazione territoriale europea "Interreg Europe"; 
di stabilire  la somma  di Euro  36.000,00 (o.f.c.) quale compenso massimo totale lordo a favore del 
collaboratore/collaboratrice che sarà individuato/a attraverso la procedura di comparazione delle 
candidature che perverranno a seguito dell’espletamento delle procedure riferite al predetto avviso 
pubblico; 
 
di stabilire che con il collaboratore/collaboratrice individuato/a, sarà affidato un incarico 
individuale, attraverso la stipula di un contratto di lavoro autonomo, con durata dalla stipula del 
contratto e fino al 31 gennaio 2020, per lo svolgimento della attività si supporto specialistico e la 
consegna dei prodotti, come indicato nello schema di avviso pubblico allegato; 
 
di  prenotare per l’annualità 2018 del bilancio di previsione finanziario l’importo di Euro 34.000,00 
sul progetto P2L2, così ripartito: 
 

o Euro 28.900,00 sul cap. 123013/2018 (incarico di consulenza) - Quota FESR –  
o  Euro   5.100,00 sul cap.  123015/2018 (incarico di consulenza )-Quota Statale –  

di  annotare per l’anno 2020 l’importo di Euro 2.000,00 sul progetto P2L2, così ripartito: 
 

o Euro 1.700,00 sul cap. 123013/2020 (incarico di consulenza - Quota FESR –  
o  Euro   300,00 sul cap.  123015/2020 (incarico di consulenza -Quota Statale –  

 
quale copertura finanziaria parziale del compenso previsto; 
 
di dare atto che  

- i dati per la codifica della “transazione elementare”, di cui al D. Lgs. 118/2011 sono i 
seguenti: 



 
Capitolo di 
riferimento 

CONTO 
FINANZIARIO 

Cofog 
TRANSAZIONE 
U.E. 

RICORRENTE 
PERIMETRO 
SANITARIO 

123013 U.1.03.02.10.001 01.2 3 4 3 
123015 U.1.03.02.10.001 01.2 4 4 3 

 
− le risorse comunitarie e nazionali sopra impegnate sono soggette a rendicontazione. 

di dare atto che le risorse sopra prenotate saranno accertate e impegnate con la determinazione con 
cui  sarà individuato il collaboratore/la collaboratrice. 
 
La presente determinazione è soggetta a pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 14 marzo 
2013, n. 33. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 12 ottobre 2010, n. 22 “Istituzione del Bollettino 
Ufficiale telematico della Regione Piemonte”. 
 
 Il Direttore Regionale 
  d.ssa Giuliana FENU 

Allegato 



ALLEGATO 
  
   

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 1 COLLABORATORE/COLLABORATRICE 
ALTAMENTE QUALIFICATO A SUPPORTO DELLE ATTIVITA’ TECNICHE RIFERITE ALLA 
GESTIONE DEL PROGETTO EUROPEO P2L2 NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA INTERREG 
EUROPE.  
 
Approvato con Determinazione n……./A19000 del ……….. 
 
 
 
PROFILO PROFESSIONALE RICHIESTO  
La Direzione Competitività del Sistema Regionale necessita di acquisire la collaborazione di un 
soggetto altamente qualificato, per un supporto specialistico nell’ambito del Settore Sistema 
Universitario, Diritto allo studio, Ricerca e Innovazione , in riferimento alla attività tecniche del 
progetto europeo P2L2, al quale la Regione Piemonte partecipa in qualità di partner. 
 
Il progetto P2L2 ha la finalità di rafforzare le politiche regionali di innovazione relative all’utilizzo dei 
nuovi materiali come strumenti abilitanti (KETs), nel quadro generale dei programmi FESR e della 
Strategia di Specializzazione intelligente; 
 
è stato sottoscritto un apposito accordo di partenariato per il progetto, che disciplina i rapporti tra 
capofila (Università di Brema – Germania) e partner, nonché le modalità attuative del progetto, 
secondo quanto stabilito dalle schede progettuali approvate e in coerenza con le regole del 
programma Interreg Europe 
 
PROFILO DELLE ATTIVITA’  
 
Le attività  di supporto si riferiscono prevalentemente a fasi di gestione progettuale di natura 
tecnica. In particolare si prefigurano le seguenti funzioni:  

1) Prima fase: attività che costituiscono la parte quantitativamente più rilevante delle funzioni 
oggetto della collaborazione e che dovranno concludersi entro il primo trimestre 2018: 

- - implementazione delle attività inerenti la redazione del piano d’azione regionale in conformità 
alle procedure del Programma comunitario Interreg Europe, a quelle regionali ed in linea con il 
piano di lavoro di progetto; 

- analisi delle buone pratiche presentate dai partner di progetto e valutazione della loro 
trasferibilità ed integrazione rispetto al contesto regionale piemontese; 

- supporto nell’analisi e nella redazione di documenti tecnici propedeutici alla predisposizione 
ed alla redazione del piano d’azione regionale quali report sull’analisi regionale (limited 
mapping tool), case study e policy brief; 

- definizione e redazione del piano d’azione regionale tramite la raccolta e la comparazione di 
buone pratiche (case study) presentate dalle regioni partner secondo la metodologia 
evidenziata dal progetto (identificazione, comparazione, scambio e trasferimento), oltre che 
fornendo contributi propri con l’obiettivo di elaborare una roadmap sul tema dei nuovi materiali 
applicati ai settori aeronautico ed aerospaziale eventualmente da integrare nel POR-FESR 
2014-2020 e nella Strategia di Specializzazione intelligente (S3). In particolare, l’action plan 
dovrà identificare: 

le misure da integrare: 
o adattamento o trasferimento di esperienze da una o più regioni partner,  
o sviluppo di strategie interregionali comuni,  
o allineamento e coordinamento delle diverse politiche regionali, 
o implementazione di nuove misure/progetti, 



o modifiche correttive sul focus strategico del policy instrument, 
o cambiamento nella gestione del policy instrument; 

il timeframe di applicazione nell’arco della seconda fase del progetto; 
il work programme di implementazione; 
i soggetti da coinvolgere definendo responsabilità e ruoli; 
i costi e le relative fonti di finanziamento 

 
2) Seconda fase: attività residuale, che dovrà concludersi entro il 31 gennaio 2020: 
 

- monitoraggio dell’implementazione del piano d’azione 
 
Per la consegna dei prodotti oggetto della collaborazione, sarà inoltre necessario lo svolgimento 
delle seguenti attività: 

- stretta collaborazione con le strutture regionali e gli stakeholder individuati nell’ambito del 
progetto (Comitato distretto aerospazio, Poli di innovazione Smart products and manufacturing 
– MESAP e Green chemistry and Advanced materials - Proplast) per la predisposizione e 
redazione del piano d’azione; 

- supporto all’eventuale revisione dei documenti di programmazione regionale secondo quanto 
elaborato nell’ambito del piano d’azione; 

- partecipazione agli incontri di partenariato 

 
 
REQUISITI RICHIESTI:  
 
- possesso di laurea specialistica (nuovo ordinamento) o laurea vecchio ordinamento;  

- familiarità con la tassonomia, gli strumenti di finanziamento e le procedure del sistema 
europeo di sostegno alla ricerca, allo sviluppo e all’innovazione in campo industriale; 

- conoscenza delle politiche regionali, nazionali ed europee riferite allo sviluppo economico e 
produttivo territoriale con particolare riferimento al tema aerospaziale; 

- conoscenza dello spettro e dello scenario evolutivo delle tecnologie aeronautiche e dello 
spazio con focus sulle esigenze e sull’offerta di nuovi materiali; 

- capacità di valutazione degli assets del territorio in risposta ed in anticipazione a tali esigenze 
e degli aspetti di qualifica per l’applicazione aerospaziale; 

- pregressa esperienza nell’analisi e nel trasferimento di buone pratiche negli strumenti di 
policy; 

- pregressa esperienza nella definizione e redazione di linee guida di programmazione 
strategica regionale; 

- ottima conoscenza della lingua inglese (scritta e parlata); 

- comprovata attitudine al lavoro in team ed alle relazioni esterne anche rispetto a contesti 
internazionali; 

- disponibilità a trasferte all’estero; 

- disponibilità ad assumere l’incarico in via immediata.  

 
 
 
 
TIPOLOGIA E DURATA CONTRATTO  
Incarico individuale, con contratto di lavoro autonomo. 



Durata dalla sottoscrizione del contratto e fino al 31 gennaio 2020. 
 
COMPENSO LORDO  
Compenso totale lordo pari ad Euro 36.000,00. 
Nello specifico: 
- Euro 34.000,00 saranno erogati a favore del collaboratore/collaboratrice, a seguito della 

consegna del prodotto riferito alla prima fase di attività (principale), entro il primo trimestre 
2018; 

- Euro 2,000,00  saranno erogati a favore del collaboratore/collaboratrice, a seguito della 
consegna del prodotto riferita alla seconda fase di attività (residuale), che si conclude il 31 
gennaio 2020 

 
Il compenso è comprensivo del rimborso spese per le trasferte (che non supereranno 
complessivamente il costo di euro 3.000,00) 
 
LUOGO LAVORO  
Attività di lavoro autonomo 
Uffici regionali di riferimento per i contatti necessari all’attività di collaborazione: Direzione 
Competitività del Sistema Regionale, Settore Sistema Universitario, Diritto allo studio, Ricerca e 
Innovazione – via Pisano 6, Torino 
 
 
MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE  
Possono partecipare alla selezione i soggetti in possesso dei requisiti sopra descritti che 
presenteranno il curriculum entro il termine sotto indicato.  
L’incarico verrà assegnato previa valutazione comparata dei curricula pervenuti entro i termini 
previsti ed eventuale colloquio - nel caso di necessità di approfondimenti -  con una specifica 
commissione individuata all’interno della Direzione Competitività del Sistema Regionale .  
Le candidature pervenute oltre i termini previsti non sono ammissibili e non saranno oggetto di 
valutazione. 
 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
La candidatura, comprensiva di domanda con dichiarazioni richieste  (moduli allegati), curriculum 
vitae in formato europeo e copia documento di identità, rispettivamente e debitamente sottoscritti, 
pena esclusione, dovrà pervenire alla Direzione Competitività del Sistema Regionale entro il 
giorno 15 settembre 2017 con una delle seguenti modalità:  
 
 in busta chiusa, consegna entro il predetto termine alla Regione Piemonte, Direzione 

Competitività del Sistema Regionale, via Pisano 6, Torino. Sulla busta dovrà essere indicato 
“Collaborazione per il Settore Sistema Universitario, Diritto allo studio, Ricerca e Innovazione – 
progetto P2L2” (orario per  consegna a mano: dal lunedì al giovedì dalle ore 9,00 alle ore 16,00 
– venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,30 – 3° piano) ;  

 
oppure 
 
 tramite PEC, al seguente indirizzo: competitivita@cert.regione.piemonte.it  
 

Non saranno ammesse le candidature pervenute oltre il predetto termine e non si potranno 
imputare alla Regione eventuali disguidi di spedizione.  

 
 
Riferimenti:  

- Direzione Competitività del Sistema Regionale, via Pisano 6, Torino 
tel. 011.4324850 - 4323885 

- Mail: competitivita@regione.piemonte.it  
-  PEC: competitivita@cert.regione.piemonte.it 



 
 
 

Responsabile del Settore: Dirigente dr. Vincenzo Zezza 
 
 
Responsabile del procedimento: Direttore regionale d.ssa Giuliana Fenu 
 
Termine di conclusione del procedimento: 60 giorni dalla data di scadenza per la presentazione 
delle candidature 
 

 


