REGIONE PIEMONTE BU29 20/07/2017

Codice A1204A

D.D. 7 giugno 2017, n. 79

Programma complementare di azione e coesione per la governance dei sistemi di gestione e
controllo 2014-2020- (CUP G51E15000670001) -Individuazione della collaboratrice Cecilia
ALVARO quale beneficiaria per le spese di trasferta per un importo di Euro 455,06 (Cap.
128485 - mpegno n. 2428).

Premesso che:

il “Programma complementare di azione e coesiomdgygovernance dei sistemi di gestione e
controllo 2014 — 2020” — POC -, approvato con ldikeea CIPE n. 114/2015, assegna alla
Regione Piemonte un importo pari a € 3.100.000¢0@p interventi di cui all’Asse Il — scheda
intervento n. 2 “Rafforzamento dell’Autorita di Aidegionale dei programmi UE 2014-2020"
del citato Programma. Il predetto importo riguamanplessivamente le azioni da porre in
essere negli anni dal 2015 al 2020 e comunque dinconclusione dell'operativita' delle
medesime azioni;

il “Piano delle Attivita della Regione Piemonte’i, cli al Programma POC, inviato al MEF-
IGRUE con nota prot; n. 15440/A1204A del 20 lugh616, prevede il finanziamento di
interventi volti all'efficace espletamento della niione di audit, ivi compresa la
contrattualizzazione di esperti e include risorseassarie alla copertura delle spese relative;

il Piano include alla voce di spesa “Missioni” Isarse necessarie alla copertura delle spese per
spostamenti o trasferte dal luogo abituale di suzdgto dell'incarico del collaboratore.

Considerato che:

con determinazione dirigenziale n. 257 del 23eniibre 2016, & stato affidato alla dott.ssa
Cecilia Alvaro l'incarico di collaborazione coordita e continuativa a termine per il supporto
specialistico, ad alto contenuto professionalajferimento allimplementazione, alla gestione
finanziario — amministrativa e al monitoraggio degterventi finanziati dal POC nell’ambito
del Settore Audit Interno, Direzione Gabinetto adBiunta regionale, e altresi in riferimento
alle altre attivita del Settore attinenti alla @ed$ionalita richiesta;

con la medesima succitata determina dirigenz&lstato stabilito che, qualora esigenze
connesse all'incarico conferito dovessero impligaee il collaboratore spostamenti o trasferte
dal luogo abituale di svolgimento dell'incarico,rkdative spese debbano essere rimborsate, se
preventivamente autorizzate, previa verifica di uadeguata copertura finanziaria, dal
responsabile di riferimento;

con determinazione dirigenziale n. 62 del 9 magg0l7del, é stata impegnata la somma
complessiva di € 8.000,00 sul cap. 128485/2017.(As401299), per le spese di trasferta del
personale incaricato.

Preso atto che:

- in data 9 maggio 2017 si é tenuto a Roma I'inepdt coordinamento tecnico delle Autorita
di Audit italiane presso I'Associazione Tecnosuitdt struttura di assistenza tecnica e di
coordinamento delle posizioni regionali;

- in data 10 maggio 2017 si € tenuta a Roma laane di coordinamento delle Autorita di
Audit italiane presso il MEF — DRGS - IGRUE - Idpedto Generale Rapporti Finanziari
con UE — Ufficio XII;

Atteso che dai prospetti riepilogativi delle spelsarasferta, allegati alla presente Determinazione
per farne parte integrante, risulta che le stesseramano a complessivi € 455,06.

Rilevato di individuare la collaboratrice CecilidvAro quale beneficiaria per le spese di trasferta
Roma dal 8 al 10 maggio 2017,



dato atto di stabilire, quale cifra dovuta perudddetta trasferta, un importo totale di € 455,08, g
impegnato sul Cap. 128485/2017 (Fondi statali sttiggeendicontazione, impegno n. 2428), quali
spese sostenute per lo svolgimento delle trasfegepndo quanto documentato dai prospetti,
sottoscritti dal personale e validati dal respoiisab dalla relativa documentazione, conservditi ag
atti del Settore Audit Interno, e riportate nel gpetto riepilogativo spese di trasferta allegata al
presente Determinazione per farne parte integestestanziale.

Attestata la regolarita amministrativa del presgmtasvedimento ai sensi della DGR n. 1-4046 del
17/10/2016.

Tutto cio premesso,
IL DIRIGENTE

Visti gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 30 marzo 2001165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

visto I'art. 17 della L.R. 28 luglio 2008, n. 23 i4giplina dell'organizzazione degli uffici regiomal
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede”;

Vista la legge regionale n. 15 del 13 febbraio 1'9Sciplina del trattamento di missione”;

Vista la determinazione dirigenziale n. 213 delg8sto 2006 “Approvazione ed entrata in vigore
della nuova disciplina delle trasferte del perserssegnato al ruolo della Giunta Regionale”;
Vista la circolare prot. n. 44497/A1109 del 23 esetibre 2015 “Nuovo servizio di gestione integrata
delle trasferte di lavoro del personale e degli amstratori. Prime linee guida di utilizzo (Travel
Policy aziendale).

visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 recante ‘fiisizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio ddRegioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio2004 2" e s.m.i,;

Vista la D.G.R. n. 2-3625 del 18 luglio 2016 conglzale sono stati iscritti sul cap. 122682 del
bilancio di previsione finanziario 2016-2018 i forstiatali per la realizzazione delle azioni di ali
richiamato POC ;

Vista la D.G.R. n. 16-3961 del 26 settembre 201@ri&zione al Bilancio di previsione
finanziario 2016-2018. Compensazione fra céipdo spesa, di provenienza statale, al fdie
individuare il piu' adeguato Conto Finanzigrieon la quale € stato istituito il cap. 12848% p
le spese di missione del personale dell’AutoritAwlilit;

vista la Legge regionale n. 6 del 14 aprile 20Bilgncio di previsione finanziario 2017-2019".

Tutto cio premesso,

determina

di individuare la collaboratrice Cecilia Alvaro dedeneficiaria per le spese di trasferta a Ronha da
8 al 10 maggio 2017;

di stabilire, quale cifra dovuta per la suddetéesferta, un importo totale di € 455,06, gia impégna
sul Cap. 128485/2017 (Fondi statali soggetti a icmmdazione, impegno n. 2428), quali spese
sostenute per lo svolgimento delle trasferte, sg#eauanto documentato dai prospetti, sottoscritti
dal personale e validati dal responsabile, e delativa documentazione, conservati agli atti del



Settore Audit Interno, e riportate nel prospetapiiogativo spese di trasferta allegato alla presen
Determinazione per farne parte integrante e sostanz

La presente determinazione non €& soggetta aglighbldi pubblicita e trasparenza, ai sensi del
D.Lgs. 33/2013.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R2 ottobre 2010, n. 22 “Istituzione del Bollettino
Ufficiale telematico della Regione Piemonte”.

Il Dirigente Regionale
Dott. Fausto PAVIA



