
REGIONE PIEMONTE BU35 01/09/2016 
 

Codice A19000 
D.D. 15 luglio 2016, n. 422 
Programma di cooperazione territoriale europea "Interreg Europe". Progetti ClusterS3 (CUP 
J66D16000040007), P2L2 (CUP J66D16000060007) e Retrace (CUP J66D16000050007). 
Approvazione schema di avviso pubblico per l'individuazione di un collaboratore o una 
collaboratrice altamente qualificato/a. Accertamenti e impegni Euro 47.500,00 su bilancio di 
previsione finanziaria 2016-2018 - cap. vari. 
 
Premesso che: 
 
- la Regione Piemonte – Direzione Competitività del Sistema Regionale, Settore Sistema 
Universitario, Diritto allo studio, Ricerca e Innovazione – partecipa in qualità di partner ai progetti 
ClusterS3, P2L2 e Retrace, approvati dal Comitato di Sorveglianza del programma Interreg Europe 
in data 15-16 febbraio 2016; 
 
- è stato sottoscritto un apposito accordo di partenariato per ciascun progetto, che disciplina i 
rapporti tra capofila e partner e le modalità attuative dei progetti, secondo quanto stabilito dalle 
schede progettuali approvate e in coerenza con le regole del programma Interreg Europe; 
 
- i piani finanziari dei progetti assegnano alla Regione Piemonte, rispettivamente: 
− 157.977,00 euro per il progetto ClusterS3 
− 232.466,00 euro per il progetto P2L2  
− 135.348,00 euro per il progetto Retrace; 
 
- tali finanziamenti sono garantiti da risorse comunitarie del Programma Interreg Europe (fondo 
FESR) per una quota pari all’85%, e da risorse di cofinanziamento nazionale provenienti dal Fondo 
di rotazione l. 183/87, ai sensi della Delibera CIPE n. 10/2015, per la restante quota del 15%; 
 
- tutte le risorse di cui sopra sono soggette a rendicontazione. 
 
Considerato che:  
 
- la Direzione regionale Competitività del Sistema Regionale, nell’ambito del Settore Sistema 
Universitario, Diritto allo studio, Ricerca e Innovazione, necessita di acquisire un supporto tecnico 
specifico, ad alto contenuto professionale, in riferimento alla gestione finanziario-amministrativa e 
all’implementazione delle attività dei progetti ClusterS3, P2L2 e Retrace, in conformità alle 
procedure del programma Interreg Europe e a quelle regionali, e in linea con le schede progettuali 
(parte tecnica, finanziaria e di governance dei progetti); 
 
- con nota della Direzione regionale Competitività del Sistema Regionale prot. n°9372/A19000 del 
26 maggio 2016 è stata effettuata apposita ricognizione interna dell’Ente per l’acquisizione di un 
adeguato supporto specialistico in relazione alle predette attività. 
 
Preso atto che la predetta ricerca interna è andata deserta. 
 
Visto l’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001 s.m.i., in relazione all’acquisizione di collaboratori 
esterni nell’ambito della Pubblica Amministrazione. 
 



Valutata pertanto la necessità di procedere con avviso pubblico esterno per l’acquisizione di un 
adeguato supporto tecnico specialistico necessario allo svolgimento delle predette attività, come 
specificato e dettagliato nello schema di avviso medesimo, parte integrante alla presente 
determinazione. 
 
Ritenuto di prevedere un compenso massimo pari ad euro 47.500,00 (o.f.c.), riferito ad un massimo 
di 19 mesi di attività, per un collaboratore o una collaboratrice, che sarà individuato/a attraverso 
procedura comparata delle candidature che perverranno e che dovrà svolgere le attività dettagliate 
nell’avviso entro il 31 marzo 2018. 
 
Vista la necessità di accertare e contestualmente impegnare la somma complessiva di Euro 
47.500,00, a garanzia della copertura della spesa. 
 
Ritenuto a tal fine di accertare per gli anni 2016, 2017 e 2018 l’importo di Euro 47.500,00 così 
suddiviso tra i tre progetti: 
 
- Per Euro 11.875,00 sul progetto CLUSTERS3:  
o Euro 2.125,00 sul cap. 28550/2016 (Quota FESR) 
o Euro 375,00 sul cap. 21725/2016 (Quota Statale) 
o Euro 6.375,00 sul cap. 28550/2017 (Quota FESR) 
o Euro 1.125,00 sul cap. 21725/2017 (Quota Statale) 
o Euro 1.593,75 sul cap. 28550/2018 (Quota FESR) 
o Euro 281,25 sul cap. 21725/2018 (Quota Statale) 
Debitore quota FESR: SPRI Society for Competitive Transformation (Paesi Baschi – Spagna)  
Debitore quota Statale: MEF-IGRUE 
- Per Euro 23.750,00 sul progetto P2L2: 
o Euro 4.250,00 sul cap. 28546/2016 (Quota FESR) 
o Euro 750,00 sul cap. 21721/2016 (Quota Statale) 
o Euro 12.750,00 sul cap. 28546/2017 (Quota FESR) 
o Euro 2.250,00 sul cap. 21721/2017 (Quota Statale) 
o Euro 3.187,50 sul cap. 28546/2018 (Quota FESR) 
o Euro 562,50 sul cap. 21721/2018 (Quota Statale) 
Debitore quota FESR: Università di Brema (Germania)  
Debitore quota Statale: MEF-IGRUE 
- Per Euro 11.875,00 sul progetto Retrace: 
o Euro 2.125,00 sul cap. 28548/2016 (Quota FESR) 
o Euro 375,00 sul cap. 21723/2016 (Quota Statale). 
o Euro 6.375,00 sul cap. 28548/2017 (Quota FESR) 
o Euro 1.125,00 sul cap. 21723/2017 (Quota Statale) 
o Euro 1.593,75 sul cap. 28548/2018 (Quota FESR) 
o Euro 281,25 sul cap. 21723/2018 (Quota Statale) 
Debitore quota FESR: Politecnico di Torino (Italia)  
Debitore quota Statale: MEF-IGRUE 
 
Ritenuto inoltre di impegnare per gli anni 2016, 2017 e 2018 l’importo di Euro 47.500,00 così 
suddiviso tra i tre progetti: 
 
- Per Euro 11.875,00 sul progetto CLUSTERS3:  
o Euro 2.125,00 sul cap. 103166/2016 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n. 101178) 
o Euro 375,00 sul cap. 103168/2016 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 101179) 



o Euro 6.375,00 sul cap. 103166/2017 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n. 100466) 
o Euro 1.125,00 sul cap. 103168/2017 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 100467) 
o Euro 1.593,75 sul cap. 103166/2018 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n. 100319) 
o Euro 281,25 sul cap. 103168/2018 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 100320) 
- Per Euro 23.750,00 sul progetto P2L2: 
o Euro 4.250,00 sul cap. 103158/2016 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n 101185) 
o Euro 750,00 sul cap. 103160/2016 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 101186) 
o Euro 12.750,00 sul cap. 103158/2017 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n 100462) 
o Euro 2.250,00 sul cap. 103160/2017 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 100463) 
o Euro 3.187,50 sul cap. 103158/2018 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n. 100315) 
o Euro 562,50 sul cap. 103160/2018 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 100316) 
- Per Euro 11.875,00 sul progetto Retrace: 
o Euro 2.125,00 sul cap. 103162/2016 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n. 101187) 
o Euro 375,00 sul cap. 103164/2016 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 101188). 
o Euro 6.375,00 sul cap. 103162/2017 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n. 100464) 
o Euro 1.125,00 sul cap. 103164/2017 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 100465) 
o Euro 1.593,75 sul cap. 103162/2018 (Lavoro flessibile -Quota FESR- Ass. n. 100317) 
o Euro 281,25 sul cap. 103164/2018 (Lavoro flessibile -Quota Statale - Ass. n. 100318). 
 
 
Dato atto che con la determinazione dirigenziale con la quale sarà individuato il collaboratore/la 
collaboratrice si provvederà alla registrazione sul sistema contabile del beneficiario degli impegni 
sopra indicati. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto, in ottemperanza alle disposizioni della 
circolare esplicativa del Gabinetto della Presidenza della Giunta Regionale prot. n. 1442/SB0100 
Class. 001.030.070 del 7.2.2013 e della nota della Direzione Risorse Finanziarie, Settore Ragioneria 
prot. 6868/DB09.02 del 4/04/2013 
 
Accertata la compatibilità di cui all’art. 56 comma 6 del D.lgs 118/2011 
 
tutto ciò premesso, 
 

IL DIRETTORE  
 
Visti: 
- lo Statuto Regionale; 
 
- il d.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”; 
 
- la legge regionale n. 23/2008 e s.m.i., “Disciplina dell'organizzazione degli Uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale”; 
 
- il d.lgs 118/2011 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della 
legge 5 maggio 2009, n. 42); 
 
- il d.lgs. n. 33/2013 (Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni); 



 
- la legge regionale n. 6 del 6/04/2016 “Bilancio di previsione finanziario 2016-2018”; 
 
- la DGR n. 3-3122 del 11/04/2016 “Legge regionale n. 6 del 6/04/2016. Bilancio di previsione 
finanziario 2016-2018. Approvazione del documento tecnico di accompagnamento: ripartizione 
delle unità di voto del bilancio in categorie e macroaggregati. Contestuale approvazione del bilancio 
finanziario gestionale e della rendicontazione”;  
 
- la DGR n. 4-3514 del 27/06/2016 “Variazione al Bilancio di previsione finanziario 2016-2018. 
Iscrizione di fondi europei e statali per l'attuazione dei Progetti P2L2, RETRACE e CLUSTERS3, 
nell'ambito del Programma Interreg Europe” 
 

determina 
 
Di approvare lo schema di avviso pubblico allegato, quale parte integrante, alla presente 
determinazione, per l’individuazione di n. 1 collaboratore o collaboratrice altamente qualificato/a 
che possa fornire un supporto tecnico specialistico a termine al Settore Sistema Universitario, 
Diritto allo studio, Ricerca e Innovazione, in riferimento alla gestione finanziario-amministrativa e 
all’implementazione delle attività dei progetti ClusterS3 (CUP J66D16000040007), P2L2 (CUP 
J66D16000060007) e Retrace (CUP J66D16000050007) 
 
Di accertare per gli anni 2016, 2017 e 2018 l’importo di Euro 47.500,00 così suddiviso tra i tre 
progetti: 
- Per Euro 11.875,00 sul progetto CLUSTERS3:  
o Euro 2.125,00 sul cap. 28550/2016 (Quota FESR) 
o Euro 375,00 sul cap. 21725/2016 (Quota Statale) 
o Euro 6.375,00 sul cap. 28550/2017 (Quota FESR) 
o Euro 1.125,00 sul cap. 21725/2017 (Quota Statale) 
o Euro 1.593,75 sul cap. 28550/2018 (Quota FESR) 
o Euro 281,25 sul cap. 21725/2018 (Quota Statale) 
Debitore quota FESR: SPRI Society for Competitive Transformation (Paesi Baschi – Spagna)  
Debitore quota Statale: MEF-IGRUE 
- Per Euro 23.750,00 sul progetto P2L2: 
o Euro 4.250,00 sul cap. 28546/2016 (Quota FESR) 
o Euro 750,00 sul cap. 21721/2016 (Quota Statale) 
o Euro 12.750,00 sul cap. 28546/2017 (Quota FESR) 
o Euro 2.250,00 sul cap. 21721/2017 (Quota Statale) 
o Euro 3.187,50 sul cap. 28546/2018 (Quota FESR) 
o Euro 562,50 sul cap. 21721/2018 (Quota Statale) 
Debitore quota FESR: Università di Brema (Germania)  
Debitore quota Statale: MEF-IGRUE 
- Per Euro 11.875,00 sul progetto Retrace: 
o Euro 2.125,00 sul cap. 28548/2016 (Quota FESR) 
o Euro 375,00 sul cap. 21723/2016 (Quota Statale). 
o Euro 6.375,00 sul cap. 28548/2017 (Quota FESR) 
o Euro 1.125,00 sul cap. 21723/2017 (Quota Statale) 
o Euro 1.593,75 sul cap. 28548/2018 (Quota FESR) 
o Euro 281,25 sul cap. 21723/2018 (Quota Statale) 
Debitore quota FESR: Politecnico di Torino (Italia)  
Debitore quota Statale: MEF-IGRUE 



 
Di dare atto che la transazione elementare ai sensi del D.lgs 118/2011 è la seguente: 
 

Capitolo di 
riferimento 
accertamento 

CONTO 
FINANZIARIO 

TRANSAZIONE 
U.E. 

RICORRENTE 
PERIMETRO 
SANITARIO 

28550 E.2.01.05.01.004 1 2 1 
21725 E.2.01.01.01.000 1 2 1 
28546 E.2.01.05.01.004 1 2 1 
21721 E.2.01.01.01.000 1 2 1 
28548 E.2.01.05.01.004 1 2 1 
21723 E.2.01.01.01.000 1 2 1 

 
 
Di impegnare per gli anni 2016, 2017 e 2018 l’importo di Euro 47.500,00 così suddiviso tra i tre 
progetti: 
- Per Euro 11.875,00 sul progetto CLUSTERS3:  
o Euro 2.125,00 sul cap. 103166/2016 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n. 101178) 
o Euro 375,00 sul cap. 103168/2016 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 101179) 
o Euro 6.375,00 sul cap. 103166/2017 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n. 100466) 
o Euro 1.125,00 sul cap. 103168/2017 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 100467) 
o Euro 1.593,75 sul cap. 103166/2018 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n. 100319) 
o Euro 281,25 sul cap. 103168/2018 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 100320) 
- Per Euro 23.750,00 sul progetto P2L2: 
o Euro 4.250,00 sul cap. 103158/2016 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n 101185) 
o Euro 750,00 sul cap. 103160/2016 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 101186) 
o Euro 12.750,00 sul cap. 103158/2017 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n 100462) 
o Euro 2.250,00 sul cap. 103160/2017 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 100463) 
o Euro 3.187,50 sul cap. 103158/2018 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n. 100315) 
o Euro 562,50 sul cap. 103160/2018 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 100316) 
- Per Euro 11.875,00 sul progetto Retrace: 
o Euro 2.125,00 sul cap. 103162/2016 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n. 101187) 
o Euro 375,00 sul cap. 103164/2016 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 101188). 
o Euro 6.375,00 sul cap. 103162/2017 (Lavoro flessibile -Quota FESR – Ass. n. 100464) 
o Euro 1.125,00 sul cap. 103164/2017 (Lavoro flessibile -Quota Statale – Ass. n. 100465) 
o Euro 1.593,75 sul cap. 103162/2018 (Lavoro flessibile -Quota FESR- Ass. n. 100317) 
o Euro 281,25 sul cap. 103164/2018 (Lavoro flessibile -Quota Statale - Ass. n. 100318). 
 
quale compenso massimo (o.f.c.), riferito ad un massimo di 19 mesi di attività, a favore del 
collaboratore o collaboratrice che sarà individuato/a attraverso procedura di comparazione delle 
candidature che perverranno a seguito dell’espletamento della procedura riferita al predetto avviso 
pubblico e che dovrà concludere la prestazione a termine entro il 31 marzo 2018. 
 
Di dare atto che con la determinazione dirigenziale con la quale sarà individuato il collaboratore/la 
collaboratrice si provvederà alla registrazione sul sistema contabile del beneficiario degli impegni 
sopra indicati. 
 
 
Di dare atto che  
- i dati per la codifica della “transazione elementare”, di cui al D. Lgs. 118/2011 sono i seguenti: 
 



Capitolo di 
riferimento 

CONTO 
FINANZIARIO 

Cofog 
TRANSAZIONE 
U.E. 

RICORRENTE 
PERIMETRO 
SANITARIO 

103166 U.1.03.02.12.003 01.2 3 4 3 
103168 U.1.03.02.12.003 01.2 4 4 3 
103158 U.1.03.02.12.003 01.2 3 4 3 
103160 U.1.03.02.12.003 01.2 4 4 3 
103162 U.1.03.02.12.003 01.2 3 4 3 
103164 U.1.03.02.12.003 01.2 4 4 3 

 
− le risorse comunitarie e nazionali sopra impegnate sono soggette a rendicontazione. 
 
 
La presente determinazione è soggetta a pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 14 marzo 
2013, n. 33. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 

 
Il Direttore 

Dott.ssa Giuliana Fenu 
 
 

Allegato 



 
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 1 COLLABORATORE ALTAMENTE 
QUALIFICATO PER ATTIVITA’ DI SUPPORTO ALLA GESTIONE DEI PROGETTI CLUSTERS3, 
P2L2, E RETRACE, CO-FINANZIATI DAL PROGRAMMA INTERREG EUROPE.  
 
 
 
PROFILO PROFESSIONALE RICHIESTO  
La Direzione Competitività del Sistema Regionale ricerca n. 1 unità di personale altamente 
qualificato, chiamato a svolgere una collaborazione a termine fino al 31/03/2018, presso il Settore 
Sistema Universitario, Diritto allo Studio, Ricerca e Innovazione, quale supporto specialistico in 
riferimento alla gestione dei progetti europei ClusterS3, P2L2 e Retrace.  
 
PROFILO DELLE ATTIVITA’  
 implementazione delle attività di progetto (e relativo monitoraggio) in conformità alle procedure 

del programma Interreg Europe, a quelle regionali, ed in linea con le schede progettuali (parte 
tecnica, finanziaria e di governance di progetto) volte al raggiungimento degli output in capo 
alla Regione Piemonte; 

 redazione dei report periodici dei progetti;  
 partecipazione agli incontri di partenariato e organizzazione di incontri di partenariato ed eventi 

ove richiesto; 
 gestione dei rapporti con i Partner di progetto; 
 supporto alle attività amministrative e di rendicontazione in conformità con le procedure definite 

dal programma Interreg Europe e con quelle regionali;   
 supporto alle attività di comunicazione interna ed esterna ai progetti; 
 stretta collaborazione con gli uffici regionali e i soggetti esterni coinvolti nei progetti, al fine di 

implementare e gestire con successo le attività progettuali.  
 
REQUISITI RICHIESTI:  
 possesso di laurea specialistica o vecchio ordinamento; 
 ottima conoscenza della legislazione e della normativa comunitaria in materia di fondi europei; 
 ottima conoscenza e pregressa esperienza lavorativa pluriennale nella gestione di progetti 

europei co-finanziati dalla Commissione Europea; 
 ottima conoscenza delle politiche regionali, riferite al sistema economico e produttivo 

territoriale; 
 ottima conoscenza della lingua inglese (scritta e parlata);  
 comprovata attitudine al lavoro in team ed alle relazioni esterne, anche rispetto ai contesti 

internazionali;  
 disponibilità alle trasferte all’estero;  
 disponibilità immediata ad assumere l’incarico. 
 
DURATA CONTRATTO  
Dalla sottoscrizione e fino al 31/03/2018. 
 
COMPENSO LORDO  
Compenso massimo pari ad Euro 47.500,00 (nella previsione di n. 19 mesi di attività).  
 
LUOGO LAVORO  
Presso la Direzione Competitività del Sistema Regionale - Settore Sistema Universitario, Diritto 
allo Studio, Ricerca e Innovazione, sedi di Via Pisano 6 e di Corso Regina Margherita 174 –Torino.  
 
MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE  
Possono partecipare alla selezione i soggetti in possesso dei requisiti sopra descritti che 
presenteranno il curriculum entro il termine sotto indicato.  



Gli incarichi verranno assegnati previa valutazione comparata dei curricula pervenuti ed eventuale 
colloquio con una specifica commissione individuata all’interno della Direzione Competitività del 
Sistema Regionale .  
 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
La candidatura, comprensiva di domanda, curriculum e copia documento di identità, 
rispettivamente e debitamente sottoscritti, pena esclusione, dovrà essere presentata entro le ore 
16,00 del giorno 05 agosto 2016 con una delle seguenti modalità:  
 in busta chiusa, consegnata entro il predetto termine alla Regione Piemonte, Direzione 

Competitività del Sistema Regionale, via Pisano 6, Torino. Non fa fede il timbro postale. Sulla 
busta dovrà essere indicato “Collaborazione per il Settore Sistema Universitario, Diritto allo 
Studio, Ricerca e Innovazione”.  

 Firmata digitalmente attraverso la PEC, al seguente indirizzo: 
competitivita@cert.regione.piemonte.it  

 
Non saranno ammesse le candidature pervenute oltre il predetto termine.  

 
 
Riferimenti:  
 Direzione Competitività del Sistema Regionale, via Pisano 6, Torino – tel. 011.4324850 – 

011.4321463  
 Mail: competitivita@regione.piemonte.it  
 PEC: competitivita@cert.regione.piemonte.it 


