
REGIONE PIEMONTE BU22 01/06/2016 
 

Codice A1101A 
D.D. 9 maggio 2016, n. 218 
Spese di trasferta sostenute dai collaboratori del Nucleo di valutazione e verifica degli 
investimenti pubblici della Regione Piemonte (NUVAL). Accertamento di Euro 800 sul 
capitolo di entrata n. 23995/2016. Impegno di Euro 800,00. sul cap. n. 116376/2016 
(assegnazione n. 100138, CUP n. J69G14000070001)  
 
Premesso che: 
l’art. 1 della legge 17 maggio 1999 n. 144 prevede per le amministrazioni regionali la costituzione 
di Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, con il compito di migliorare la 
qualità e l’efficienza dei processi di programmazione, composti autonomamente sotto il profilo 
amministrativo, organizzativo e funzionale, tenendo conto delle strutture similari già esistenti e 
della necessità di evitare duplicazioni; 
la DGR 17 luglio 2001, n. 1-3546 ha provveduto a costituire il Nucleo di valutazione e verifica 
degli investimenti pubblici della Regione Piemonte (di seguito NUVAL), ai sensi dell’art. 1 della 
citata L. n. 144/1999. 
Considerato che: 
presso il NUVAL operano, oltre che dirigenti e funzionari regionali, anche collaboratori esterni 
altamente qualificati nell’analisi e nella valutazione delle politiche pubbliche, con i quali 
l’amministrazione ha stipulato contratti di collaborazione coordinata e continuativa; 
tutti i contratti prevedono, a favore dei collaboratori, il rimborso, previa presentazione degli idonei 
giustificativi, delle spese di viaggio, vitto ed alloggio sostenute nello svolgimento di trasferte 
preventivamente autorizzate dal responsabile del NUVAL in quanto necessarie per l’espletamento 
degli incarichi; 
occorre, pertanto, destinare a tali finalità di spesa una quota delle risorse stanziate per il 
funzionamento del NUVAL sul capitolo 116376/2016 (assegnazione n.), che presenta le necessaria 
capienza. 
Considerato altresì che: 
si ritiene congruo prevedere un impegno cumulativo di spesa di euro 800,00 a favore dei predetti 
collaboratori;  
si tratta di un impegno urgente ed indifferibile data la necessità di garantire il regolare 
funzionamento del NUVAL nei prossimi mesi, garantendo la puntuale copertura delle spese di 
missione che si renderanno necessarie in base alle esigenze di servizio. 
 
Tutto ciò premesso e considerato 
 

Il Dirigente 
 
visto il D.Lgs 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”; 
vista la L.R. 23/2008 “Disciplina  dell’organizzazione degli uffici e disposizioni concernenti  la    
dirigenza ed il personale; 
visto il D.Lgs 118/2011”Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni,degli enti locali e dei loro organismi”; 
visti gli art .23 e 27 del D.Lgs n. 33/2013 “riordino della disciplina riguardante gli obblighi di  
pubblicità, trasparenza  e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
visto il D.P.G.R. 5.12.2001, n. 18/R “Regolamento regionale di contabilità (art. 4 L.R. 7/2001 e in 
particolare l’art. 23 “Assunzione degli impegni di spesa”; 



vista la L.R. 23/2008 “Disciplina dell’organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 
concernenti la dirigenza ed il personale”; 
vista la L..R. n. 6/2016 “Bilancio di previsione finanziario 2016-2018”; 
vista la D.G.R. n. 3 – 3122 dell’11 aprile 2016 “Legge regionale 6 aprile 2016, n. 6 "Bilancio di 
previsione finanziario 2016-2018". Approvazione del documento tecnico di accompagnamento: 
ripartizione delle unita' di voto del bilancio in categorie e macroaggregati. Contestuale 
approvazione del bilancio finanziario gestionale 2016-2018: ripartizione delle categorie e dei 
macroaggregati in capitoli ai fini della gestione e della rendicontazione.; 
vista l’assegnazione n. sul cap. 116376/2016 a favore della Direzione regionale Risorse finanziarie 
e patrimonio (A11000); 
ritenuto di assumere un impegno di spesa di euro 800,00 per far fronte alle spese di viaggio, vitto ed 
alloggio sostenute nello svolgimento di trasferte dai collaboratori del NUVAL; 
appurato che in relazione al criterio della competenza cd. potenziata di cui al D.Lgs. 118/2011 le 
somme impegnate con la presente determinazione si ipotizzano esigibili secondo la seguente 
scansione temporale:  
importo esigibile nel corso dell’anno 2016 € 800,00 
atteso che tale coincidenza dovrà essere annotata nel sistema contabile; 
dato atto che i fondi impegnati sono soggetti a rendicontazione; 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto, ai sensi dell’art. 18 del d.l. 83/2012 “Misure 
urgenti per la crescita del paese”, in materia di trasparenza nella pubblica amministrazione, 
convertito in legge n. 134 del 7 agosto 2012; ed in ottemperanza alle disposizioni della circolare 
esplicativa del Gabinetto della Presidenza della Giunta Regionale del 07/02/2013 prot. n. 1442/SB 
0100 Class. 001.030.070; 
 

determina 
 
− di accertare la somma di euro 800,00 sul capitolo di entrata 23995/2016 che sarà versata dal 
MISE; 
Transazione Elementare  
Conto finanziario : E.2.01.01.01.001  
Transaz. Unione Eur. : 1 
Ricorrente: 1 
Perimetro sanitario: 1 
 
− di impegnare la somma di euro 800,00 sul capitolo 116376/2016 (assegnazione n. 100138, CUP 
J69G14000070001) per far fronte alle spese di viaggio, vitto ed alloggio sostenute nello 
svolgimento di trasferte dai collaboratori del NUVAL; 
− di dare atto che tali spese saranno liquidate solo in relazione a trasferte precedentemente 
autorizzate dal responsabile del NUVAL ed a seguito della presentazione, da parte dei collaboratori, 
di idonei giustificativi. 
La presente Determinazione Dirigenziale sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L. R. n. 22/2010. 
 

Il Dirigente responsabile 
Dott. Alessandro BOTTAZZI 

 
 
 


