
REGIONE PIEMONTE BU11 17/03/2016 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 29 febbraio 2016, n. 21-2973 
AOU San Luigi di Orbassano. Nomina Commissario. 
 
A relazione dell'Assessore Saitta: 
 
Con DGR n. 76-2774 del 29.12.2015 la Giunta regionale ha accettato, con decorrenza dal 
01.01.2016, le dimissioni del direttore generale dell’AOU S. Luigi di Orbassano - a suo tempo 
nominato con DGR n. 44-1372 del 27.04.2015 – considerando risolto, dalla stessa data, il relativo 
contratto di prestazione d’opera intellettuale.  
 
A seguito di quanto sopra, l’esercizio delle funzioni direttoriali presso l’AOU S. Luigi di Orbassano 
è stato assicurato a norma dell’art. 12, comma 5, della legge regionale n. 10/1995, la quale prevede, 
in caso di vacanza dell’ufficio del direttore generale, il subentro del direttore più anziano per età tra 
il direttore amministrativo e sanitario (nel caso di specie, il subentro in parola ha operato in favore 
del direttore sanitario dell’azienda ospedaliero-universitaria).  
 
La nomina del direttore generale delle aziende ospedaliero-universitarie avviene d’intesa con il 
rettore dell’Università interessata, ai sensi dell’art. 3 bis, comma 3, ultimo alinea del d. lgs. n. 
502/1992 e s.m.i. , nonché dell’art. 11, comma 2, della legge regionale n. 10/1995 e s.m.i.. 
 
La stessa legge regionale, al successivo art. 12, comma 7, dispone inoltre che “nei casi 
di….(omissis)… vacanza dell’ufficio…..(omissis)…la Giunta regionale può procedere, in via 
eccezionale, al commissariamento dell’azienda mediante la nomina di un commissario. Il 
commissario resta in carica fino alla nomina del nuovo direttore generale”. 
Peraltro, il successivo comma 9 dispone che “per le AO”  (oggi AOU)  “di cui all’art. 11, comma 2” 
(vale a dire le aziende ospedaliero-universitarie, inclusa l’AOU S. Luigi di Orbassano), “al 
commissariamento aziendale la Giunta regionale provvede informando preliminarmente il Rettore 
dell’Università”.         
 
Quanto sopra premesso, è da rilevare come il prossimo 31.03.2017 giungerà a scadenza l’incarico 
triennale del direttore generale dell’AOU Città della Salute e della Scienza di Torino, a suo tempo 
nominato con DGR n. 18-7285 del 24.03.2014, d’intesa con il Rettore dell’Università degli Studi di 
Torino, ai sensi della normativa sopra richiamata (intesa formalizzata con nota del Presidente della 
Giunta regionale prot. n. 3599/PRE del 19.03.2014 e riscontro del Rettore di pari data prot. n. 
7848).  
 
Tenuto conto della necessità di addivenire in ogni caso al perfezionamento, entro tale scadenza, del 
percorso finalizzato all’acquisizione della prescritta Intesa con il Rettore dell’Università degli Studi 
di Torino, nonché della necessità di individuare, sentita parimenti l’Università, nuovi obiettivi di 
mandato coerenti con quelli da assegnarsi – in vista anche della futura realizzazione del Parco della 
Salute, della Ricerca e dell’Innovazione di Torino – all’AOU Città della Salute e della Scienza, allo 
scopo di garantire, afferendo entrambe le aziende alla medesima Università, la naturale 
condivisione dei percorsi non soltanto assistenziali, ma anche di didattica e di ricerca, si ritiene di 
provvedere, allo stato, alla nomina di un commissario presso l’azienda ospedaliero-universitaria S. 
Luigi di Orbassano, ai sensi del richiamato art. 12, comma 7, legge regionale n. 10/1995 e s.m.i. 
 
La legge regionale 23 marzo 1995, n. 39, recante ad oggetto “Criteri e disciplina delle nomine ed 
incarichi pubblici di competenza regionale e dei rapporti tra la Regione ed i soggetti nominati”, 



disciplina le modalità attraverso le quali pervenire alle nomine attribuite alla competenza della 
Regione da leggi o da Regolamenti statali o regionali. 
 
Per quanto specificamente concerne l’AOU San Luigi di Orbassano, si ritiene di individuare il 
commissario, anche al fine di garantire la necessaria continuità gestionale, nella persona del dr. 
Franco Ripa, nato a Savona il 08.09.1959, attuale direttore sanitario dell’azienda e subentrato 
nell’esercizio delle funzioni direttoriali ai sensi del citato art. 12, comma 5, legge regionale n. 
10/1995.  
 
Nella scelta del commissario in relazione all’incarico da ricoprire, viene in particolare apprezzata la 
significativa esperienza direzionale, in qualità di direttore sanitario aziendale, presso la medesima 
AOU San Luigi di Orbassano, in ragione della quale il nominato deve ritenersi in possesso delle 
caratteristiche di professionalità e di conoscenza delle problematiche organizzative e gestionali 
aziendali utili allo svolgimento delle funzioni commissariali presso l’azienda sanitaria in questione. 
 
Si da atto che del commissariamento dell’AOU San Luigi di Orbassano a mezzo della nomina del 
dr. Franco Ripa è stata data informazione preliminare al Rettore dell’Università degli Studi di 
Torino, a mezzo di nota prot. n. 4807/A1406A  del 24.02.2016. 
 
Quanto sopra illustrato e motivato, visti: 
 
il d.lgs. n. 502/1992 e s.m.i.,  avente ad oggetto: “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a 
norma dell’articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421”; 
la l. r. n. 10/1995 e s.m.i.,  avente ad oggetto: “Ordinamento, organizzazione e funzionamento delle 
aziende sanitarie regionali”; 
la l.r. n. 39/1995 e s.m.i., avente ad oggetto: “Criteri e disciplina delle nomine ed incarichi pubblici 
di competenza regionale e dei rapporti tra la Regione ed i soggetti nominati”; 
la DGR n. 76-2774 del 29.12.2015; 
la DGR n. 44-1372 del 27.04.2015; 
la DGR n. 18-7285 del 24.03.2014; 
l’informativa inviata al Rettore dell’Università degli Studi di Torino prot. n. 4807/A1406A del 
24.02.2016;               
 
la Giunta regionale, condividendo le argomentazioni del relatore, con voto unanime espresso nelle 
forme di legge, 
 

 
delibera 

 
-di commissariare, per le ragioni in premessa illustrate, che qui si intendono integralmente 
richiamate, l’azienda ospedaliero-universitaria San Luigi di Orbassano, individuando il 
Commissario nella persona del dr. Franco Ripa, nato a Savona il 08.09.1959;      
-di dare atto che del commissariamento dell’AOU San Luigi di Orbassano a mezzo della nomina del 
dr. Franco Ripa è stata data, ai sensi dell’art. 12, comma 9, della legge regionale n. 10/1995, 
informazione preliminare al Rettore dell’Università degli Studi di Torino, a mezzo di nota prot. n. 
4807/A1406A del 24.02.2016;               
-di disporre che l’incarico commissariale, conferito ai sensi dell’art. 12, comma 7, della legge 
regionale n. 10/1995, decorra dal 01.03.2016 fino alla nomina del nuovo direttore generale, e 
comunque non oltre il 31.03.2017, prevedendo altresì che lo stesso sia esercitato a tempo pieno e 
con impegno esclusivo, essendo preclusa la sussistenza di altro rapporto di lavoro, dipendente o 



autonomo. La nomina a commissario è subordinata all’accettazione, da rendersi mediante 
sottoscrizione di dichiarazione conforme al modello allegato allo schema di contratto approvato con 
D.G.R. n. 11-1321 del 20.04.2015, inerente altresì l’insussistenza di cause di inconferibilità 
dell’incarico, d’incompatibilità o comunque ostative alla nomina a commissario di azienda sanitaria 
regionale; 
-di attribuire al commissario tutti i poteri spettanti per legge al direttore generale dell’azienda, ivi 
compresa la facoltà di nominare i direttori amministrativo e sanitario nei termini e con le modalità 
previste dal d. lgs. n. 502/92 e s.m.i e dagli artt. 18 e 19 della l.r. n. 10/1995. I contratti conseguenti 
alle due nomine, conformi allo schema tipo regionale approvato con la DGR n. 11-1321 del 
20.04.2015, dovranno avere una durata pari a quella dell’incarico commissariale e comunque non 
superiore a tre mesi dalla nomina del nuovo direttore generale; 
-di stabilire che il Commissario informi la propria azione ai principi ed agli obiettivi stabiliti dalla 
normativa statale e regionale, nonché agli atti nazionali e regionali di indirizzo, così come 
periodicamente aggiornati in relazione agli sviluppi della programmazione regionale ed aziendale, 
confermando in particolare, per il commissario così nominato, gli obiettivi di mandato a suo tempo 
assegnati in occasione della nomina del direttore generale dell’AOU S. Luigi di Orbassano e 
riportati nell’Allegato A alla DGR n. 44-1372 del 27.04.2015; 
-di stabilire altresì che, per l’incarico di cui trattasi, è confermato, quale trattamento economico 
complessivo annuo del commissario nominato, il compenso di cui alla DGR n. 44-1372 del 
27.04.2015;  
-di dare atto che l’importo del compenso di cui sopra potrà essere incrementato mediante il 
riconoscimento della quota integrativa al trattamento economico, se dovuta, nella misura massima 
del venti per cento, in relazione al raggiungimento complessivo dei risultati di gestione attesi e degli 
ulteriori specifici obiettivi (accertati dalla Regione anche mediante l’applicazione di appositi 
indicatori) che potranno essere individuati con successivo provvedimento;  
-di riconoscere che il trattamento economico così determinato ha carattere d’onnicomprensività, ed 
in particolare è compensativo anche di tutte le spese che il Commissario sosterrà per gli spostamenti 
dal luogo di residenza al luogo di svolgimento delle funzioni. Per lo svolgimento delle attività 
inerenti le funzioni in località distanti più di dieci chilometri dalla sede dell’azienda ospedaliero 
universitaria, al Commissario sarà  riconosciuto  il rimborso delle spese di viaggio effettivamente 
sostenute e documentate, nei limiti e secondo le modalità stabilite per i direttori generali delle ASR; 
-di dare infine atto che gli oneri economici derivanti dall’applicazione del presente provvedimento 
sono posti a carico dell’azienda ospedaliero-universitaria S. Luigi di Orbassano.   
 
Avverso la presente deliberazione è ammesso ricorso entro il termine di 60 giorni innanzi al 
Tribunale Amministrativo Regionale, ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 
giorni, ovvero ancora l’azione innanzi al Giudice ordinario, per tutelare un diritto soggettivo, entro 
il termine di prescrizione previsto dal Codice civile. In tutti i casi il termine decorre dalla piena 
conoscenza del provvedimento. 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 

(omissis) 
 


