
REGIONE PIEMONTE BU6S1 11/02/2016 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 25 gennaio 2016, n. 15-2830 
Approvazione Progetto di dotazione organica 2016-2018 dell'Agenzia Territoriale per la Casa 
del Piemonte Nord. 
 
A relazione dell'Assessore Ferrari: 
 
Vista la legge regionale n. 11 del 29 settembre 2014 “Riordino delle Agenzie Territoriali per la 
casa. Modifiche alla legge regionale 17 febbraio 2010, n. 3 (Norme in materia di edilizia sociale)”; 
 
considerato che la succitata normativa all’art. 8, comma 6, prevede che le ATC, anche a seguito 
dell’accorpamento, procedono in sede di prima applicazione ad una riorganizzazione delle proprie 
dotazioni organiche; 
 
avendo l’ATC del Piemonte Nord, in esecuzione delle succitate disposizioni regionali, provveduto 
ad approvare con deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 13/2015 del 21 dicembre 2015 
il Progetto di Organizzazione 2016-2018 dell’ente con la dotazione organica e i prospetti allegati 
costituenti parte integrante e sostanziale del medesimo; 
 
esaminato il suddetto documento trasmesso agli uffici regionali per il controllo ai sensi dell’art. 38 
della legge regionale 17 febbraio 2010, n. 3 e del disciplinare di cui alla D.G.R. n. 1-24494 del 
6.05.1998, art. 3, c. 2 e constatato che le peculiarità del Progetto presentato: 
1) per quanto riguarda la struttura organizzativa sono rappresentate: 
a) dalla ricostituzione in forma centralizzata di alcune funzioni, anche a seguito dell’accorpamento 
effettuato con la l.r. n. 11/2014, senza che ciò comporti uno spostamento delle risorse umane, ma, 
invece, attraverso una redistribuzione delle mansioni e delle attività attualmente svolte nell’ottica di 
una valorizzazione delle competenze possedute; 
b) dalla integrazione delle attività tra le diverse sedi territoriali grazie all’innovazione tecnologica, 
che consente, in linea con gli indirizzi regionali, di non dover obbligatoriamente effettuare 
spostamenti fisici delle persone, ma semplicemente di localizzare meglio le diverse attività; 
c) dalla previsione di due macro-livelli, l’uno cui corrispondono funzioni da svolgere a livello 
unitario e centrale ed inerenti a attività di amministrazione e controllo, di acquisizione dei fattori 
della produzione  e di servizi generali, l’altro cui competono attività legate ai servizi all’utenza  e 
alla gestione tecnica del patrimonio; 
2) per quanto concerne la consistenza numerica e i costi, queste: 
a) non presenta eccedenze e, ad avvenuta aggregazione delle tre Agenzie accorpate, non prevede 
posizioni in aggiunta a quelle attualmente esistenti contando n. 76 unità di personale, a fronte di soli 
n. 59 posti attualmente coperti;  
b) prevede la riduzione da n. 6 a n. 5 posizioni dirigenziali totali; 
c) comporta un costo teorico parametrato, “calcolato con i medesimi valori unitari standard allineati 
agli oneri per il personale dipendente al 31/12/2014, pari a euro 2.853.920,05” in riduzione di circa 
214.000 euro rispetto al costo complessivo delle dotazioni organiche delle precedenti tre Agenzie al 
31.12.2014; 
 
considerato che il Progetto di dotazione organica presentato dall’Agenzia Territoriale per la Casa 
del Piemonte Nord non produce come conseguenza costi sociali in termini occupazionali del 
personale dipendente non essendovi posizioni sovrannumerarie e quindi unità di personale in 
esubero, ma, semmai, carenze di posti in organico; 
 



preso atto che il più volte citato Progetto prevede una struttura organizzativa che presenta caratteri 
innovativi rispetto alle tre strutture precedentemente esistenti con una implementazione delle figure 
essenziali per il buon funzionamento di un ente quale l’A.T.C. deputato a svolgere attività sia a 
livello centrale, di carattere tipicamente istituzionale, di controllo e di servizi, sia sul territorio, 
riguardanti essenzialmente i rapporti con l’utenza e la gestione tecnica del patrimonio; 
 
precisato che le Agenzie Territoriali per la Casa sono comunque tenute al rispetto delle normative 
statali e regionali in materia di limitazione alle assunzioni in quanto enti compresi nell’elenco di cui 
all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e che l’approvazione del 
progetto di dotazione organica oggetto del presente provvedimento non costituisce unico 
presupposto per procedere alla copertura di posti vacanti, occorrendo a tal fine una verifica da parte 
della ATC, di sua esclusiva competenza, sia di legittimità, sia di compatibilità economica; 
 
tutto ciò premesso, la Giunta regionale, a voto unanime espresso nelle forme di legge,  
 

delibera 
 
di approvare il Progetto di dotazione organica di cui alla deliberazione del Consiglio di 
amministrazione dell’Agenzia Territoriale per la Casa del Piemonte Nord n. 13/2015, come 
risultante dal prospetto allegato alla presente deliberazione per costituirne parte integrante e 
sostanziale. 
 
Si precisa che le Agenzie Territoriali per la Casa sono comunque tenute al rispetto delle normative 
statali e regionali in materia di limitazione alle assunzioni in quanto enti compresi nell’elenco di cui 
all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e che l’approvazione del 
progetto di dotazione organica oggetto del presente provvedimento non costituisce unico 
presupposto per procedere alla copertura di posti vacanti, occorrendo a tal fine una verifica da parte 
della ATC, di sua esclusiva competenza, sia di legittimità, sia di compatibilità economica. 
 
Il presente provvedimento non comporta impegno di spesa a carico del bilancio regionale. 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. n. 22/2010. 
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