REGIONE PIEMONTE BU6 11/02/2016

Deliberazione della Giunta Regionale 18 gennaid2619-2806

Art. 20 della L.r. 23/08 e DGR n. 19-1707 dell'l1.B1: conferimento dell'incarico di vice
direttore del Direttore della direzione A19000 "Conpetitivita' del sistema regionale”, alla
dr.ssa Lucia BARBERIS.

A relazione dell'Assessore Ferraris:

Premesso che l'art. 20 della I.r. 23/08 contemm@f’ardinamento del personale dirigenziale la
figura del vice direttore, rinviando a specificaopvedimento di organizzazione la definizione dei
criteri e delle modalita procedurali con i qualneaattribuiti gli incarichi di che trattasi;

dato atto che con DGR n. 19-1707 dell’l1 marzo 2@dA compresi gli allegati 1, 2 e lo schema
generale di delega, schema B3), in ottemperanzatalh della I.r. 23/2008, & stato approvato il
provvedimento organizzativo che disciplina la ptedefigura dirigenziale, con contestuale
integrazione ai provvedimenti organizzativi apptoean DGR n. 10-9336 dell'l agosto e s.m.i.,
cui si rinvia per formarne parte integrante e sustde;

richiamato il contenuto della DGR n. 13-2146 dels2ttembre 2015 avente ad oggegiat: 20
e 29 della L.r. 23/08, conferimento degli incaridti vicario e vice direttore: determinazioni e
direttive’

vista la nota prot. n. 20292/A19000 del 18.12.206&b la quale, in ossequio ai criteri di cui alla
DGR n. 19-1707 dell’11.3.11 succitata e seconddirkettive di cui sopra € detto, il direttore Fenu,
di concerto con gli Amministratori competenti peateria, rappresenta I'esigenza di avvalersi della
figura del vice direttore cui delegare le funzidnseguito esplicitate:

- Agenda digitale, banda larga e relative aziovalare sul POR FESR;

- programmazione riferita agli insediamenti prothttrecupero aree dismesse e degradate e
relative azioni a valere sul POR FESR,;

- programmazione riferita alle “Aree interne”;

- adesioni a progetti europei;

- promozione e sostegno alle imprese artigiandaéivierapporti con il sistema camerale;

- funzioni riferite al marchio “Eccellenza artigeih

- promozione, sostegno, valorizzazione del te@iaommerciale e accesso al credito;

- programmazione misure riferite alla qualificazairbanistico-commerciale;

- funzioni riferite alla formazione per I'esercizidelle attivita commerciali e aggiornamento
professionale degli operatori del comparto;

- programmazione fiere e marchi di qualita peeiiztario commerciale;

visto inoltre che, in relazione a quanto sopra discil predetto Direttore propone di attribuire
l'incarico in argomento alla dr.ssa Lucia BARBERtuale responsabile del settore SC A1905A
“Sviluppo sostenibile e qualificazione del sistepraduttivo del territorio” (DGR n. 83-1840 del
20.7.2015) con effetto dal 3.8.15 per il perioddrdianni, fatte salve diverse disposizioni giuntal
nonché vicario della direzione stessa (DGR 44-2@4I812.10.15), in possesso di documentata e
comprovata qualificazione professionale, come @tesda curriculum allegato alla stessa nota,
pubblicato in via preventiva sul BURP n. 51 S12®l2.2015;

preso atto che nella nota menzionata, come richidatla DGR n. 19-1707 dell’11.3.11 sopra
citata, sono state dettagliatamente descritte &€tggdella delega, elemento essenziale per
connotare il ruolo e le funzioni afferenti all'indeo di vice direttore;



dato atto che l'effettivo esercizio delle funzi@mennesse alla nomina di vice direttore € deterrainat
dalla sottoscrizione di atto formale di delegadiii si allega al presente atto deliberativo, pemda
parte integrante, lo schema genei2Bg

dato, inoltre, atto che con apposito disciplina@ycordato tra le parti, direttore e vice direttore
verranno individuate le modalita di esercizio déliezioni delegate;

precisato che, in applicazione della predetta DGROAL707 dell’11.3.11, allegato 1, la delega puo
essere rinnovata, modificata e non puo essereiteéantei seguenti casi:

1) nei rapporti con I'organo politico amministratijv

2) nella gestione delle risorse finanziarie assegakdirettore;

3) nella pianificazione strategica, nell’attuaziate piani e dei programmi e nella definizione degl
obiettivi generali della direzione;

4) nell’attribuzione di incarichi;

5) nella gestione del personale.

precisato, altresi, che nell’esercizio delle funzidelegate, il vice direttore agisce con i potkei
direttore, fatto salvo il diritto del delegante @ntrollo, in qualunque momento, dei risultati
consequiti;

precisato, inoltre, che il direttore delegante &eofta di proporre la revoca in qualunque momento,
con atto scritto e motivato, delle funzioni delegal vice direttore e che la predetta proposta
costituisce presupposto al conseguente provvedoragiiberativo della Giunta regionale di revoca
dell'incarico di vice direttore;

valutata la proposta di cui sopra & detto e ritenstilla base di quanto specificato nella proposta
stessa e dallesame del curriculum allegato, cangrumotivata l'individuazione della dr.ssa
Barberis quale vice direttore del Direttore dell@rione A19000;

ritenuto, conseguentemente, di conferire l'incarltosice direttore del Direttore Giuliana FENU
alla dr.ssa Lucia BARBERIS;

ritenuto che I'incarico in parola, in quanto attiito a dirigente regionale gia responsabile dicsett
della direzione in argomento, si configura comeiagiyo rispetto a quello in essere all’atto della
nomina e a tutti gli altri incarichi dirigenzialistendenti;

dato atto che, in applicazione della DGR n. 34-1@81123.12.10 e smi, di recepimento dell’accordo
sottoscritto con le O0O.SS./area dirigenziale il2Q10, il trattamento fondamentale e di posizione
annuo lordo attualmente percepito dalla dr.ssa@&le integrato di €12.000,00, annui lordi, e che
gli oneri aggiuntivi sono previsti nel relativo fdm ai sensi delle disposizioni dei contratti colet
nazionali e integrativi vigenti;

dato, inoltre atto, che ai sensi della DGR n. 1671dell’11.3.11, allegato 2, la durata dell'incaric
dirigenziale di vice direttore, di norma biennaesubordinata alla durata dell'incarico direttaial
in essere;

visto I'art. 20 della L.R. 23/2008;



richiamata integralmente la DGR n. 19-1707 dellfhdarzo 2011 e i relativi allegati anche per le
parti non espressamente indicate nel presentelitmerativo;

attese le disposizioni di cui all'art. 20 del deorkegislativo 8 aprile 2013, n. 39Dfsposizioni in
materia di inconferibilita’ e incompatibilita’ dincarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a moa dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190

La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenfierdi legge,
delibera
per le motivazioni narrate in premessa:

- di attribuire alla dirigente regionale dr.ssa LUBIARBERIS l'incarico di vice direttore della
dr.ssa Giuliana FENU in qualita di direttore ddDaezione A19000 “Competitivita del sistema
regionale” preso atto che la predetta ha dichiamitotrovarsi in nessuna delle cause di
inconferibilita di cui al dlgs 39/13;

- di precisare che le funzioni delegate sono queadkrdtte in premessa conformemente alla nota
prot. n. 20292/A19000 del 18.12.2015;

- di precisare che la sottoscrizione di atto forndileelega, redatto secondo lo schema generale
B3, parte integrante della presente deliberazidegerminera I'effettivo esercizio delle funzioni
connesse alla nomina di vice direttore e conseguate l'inizio dell’incarico stesso;

- di stabilire che lincarico in oggetto ha duratangatibile con la permanenza della dr.ssa Fenu
nell'incarico di direttore della A19000 (8.12.1Hud essere rinnovato e, in ogni, caso non puo
eccedere il vigente limite di permanenza in seovpzevisto per i dirigenti regionali;

- di dare atto che, trattandosi di nuove funziontrattamento economico attualmente percepito
dalla dr.ssa Barberis, € integrato di €12.0000@, lsu base annua della retribuzione di posizene
di risultato e che gli oneri aggiuntivi sono previgel relativo fondo ai sensi delle disposizioei d
contratti collettivi nazionali e integrativi vigent

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010.

(omissis)



