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Comunicato dell’Assessorato alla Sanita’, livelli essenziali di assistenza, edilizia sanitaria 
Graduatoria definitiva dei Medici di Medicina Generale per l’assegnazione delle zone carenti 
di assistenza primaria del territorio piemontese relativa al 2° semestre 2014. 
 
La presente pubblicazione della graduatoria definitiva dei Medici di Medicina Generale per 
l’assegnazione delle zone carenti di assistenza primaria del territorio piemontese relativa al 2° 
semestre 2014, viene effettuata ai sensi dell’art. 34  dell’A.C.N. per la disciplina dei rapporti con i 
Medici di Medicina Generale in vigore dal 29/07/2009, ai sensi dell’art. 8 del D.lgs n. 502 del 1992 
e successive modificazioni ed integrazioni, ai sensi dell’art. 2 dell’Accordo Integrativo Regionale 
vigente e ai sensi del Protocollo d’Intesa tra Regione Piemonte e Organizzazioni Sindacali della 
medicina generale vigente. 
 
 
GRADUATORIA DEFINITIVA 
 
La graduatoria definitiva è stata suddivisa in 2 parti: 
1)  Graduatoria dei possessori dei requisiti per il trasferimento, nella quale i candidati sono stati 
graduati in ordine decrescente di anzianità convenzionale. 
2) Graduatoria dei possessori dei requisiti per l’inserimento, nella quale i candidati sono stati 
graduati nell’ordine decrescente risultante dalla somma del punteggio riportato in graduatoria unica 
regionale e dei punteggi relativi al possesso della residenza. A parità di punteggio, i candidati sono 
stati ulteriormente graduati, considerando nell’insieme i requisiti di minore età, voto di laurea e 
anzianità di laurea. In caso di ulteriore pari merito, la minore età, il voto di laurea e l’anzianità di 
laurea sono stati considerati nell’ordine.  
Il candidato che ha presentato domanda nell’ambito territoriale in cui è residente e 
contemporaneamente in altri ambiti territoriali, è presente in graduatoria due volte con due punteggi 
diversi. 
 
 
CONVOCAZIONE 
 
La Regione provvederà a seguito della presente pubblicazione, a convocare tutti i medici  tramite 
lettera raccomandata a/r presso l’indirizzo indicato da ogni candidato come recapito per la 
corrispondenza. Al candidato che non dovesse ricevere la lettera entro la data di convocazione, è 
richiesto di mettersi in comunicazione con l’ufficio Zone Carenti (tel. 011/4324821) per avere 
conferma della data e del luogo di convocazione. Egli è comunque invitato a presentarsi il giorno 
della convocazione per l’eventuale assegnazione dell’incarico.  
La Regione non si assume nessuna responsabilità per il mancato ritiro della raccomandata presso gli 
uffici postali in tempo utile. 
La mancata presentazione negli uffici regionali nella data stabilita, sarà considerata rinuncia 
all’incarico, fatta eccezione per il medico oggettivamente impossibilitato di cui al comma 17 - art. 
34 ACN Medicina, che avrà l’obbligo di mettersi in comunicazione con il Settore Organizzazione 
dei Servizi Sanitari Ospedalieri e Territoriali entro la data di convocazione e dichiarare la propria 
accettazione per iscritto (firmandola e allegando copia di un documento di riconoscimento), via fax 
al n. 011/4325688 e cortesemente via telefono al n. 011/4324821, indicando l’ordine di priorità per 
l’accettazione dell’incarico tra gli ambiti territoriali dichiarati carenti per i quali egli concorre. In 
tale caso, gli sarà attribuito il primo incarico disponibile tra gli incarichi vacanti che egli avrà 
indicato. 



In sede di convocazione, l’ingresso sarà consentito ai soli candidati presenti in graduatoria muniti di 
documento di riconoscimento e ad un rappresentante delegato - in qualità di uditore - per ciascuna 
sigla sindacale firmataria del Protocollo d’intesa vigente sulle assegnazioni degli incarichi tra 
Regione e Organizzazioni sindacali della medicina generale.  
I medici che non fossero più interessati alle assegnazioni delle zone carenti sono pregati di inviare 
comunicazione di rinuncia al numero di fax 011/4325688. 
 
 
FASI DELLA CONVOCAZIONE E ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHI 
 
I medici presenti in graduatoria verranno convocati in due momenti distinti: 
1) In un primo momento verranno convocati i medici in possesso dei requisiti per il trasferimento.  
Ad essi spetteranno 1/3 dei posti messi a concorso per ciascuna ASL.  
I quozienti frazionali eventualmente risultanti, si approssimeranno all’unità più vicina. Se in 
un’ASL il posto carente è 1, tale posto sarà assegnato, se presente al possessore del diritto di 
trasferimento (ACN medicina, Art. 34, c. 2 a). 
L’assegnazione degli incarichi avverrà partendo dal candidato avente la maggiore anzianità 
convenzionale totale (maturata all’interno e al di fuori della Regione Piemonte) e proseguirà fino al 
candidato con la minore anzianità convenzionale.  
Se i candidati che concorrono per trasferimento non accettano tutti gli incarichi loro riservati, i posti 
rimanenti verranno assegnati ai candidati che concorrono per inserimento. 
Il medico che concorre per trasferimento ha la priorità di scelta rispetto ai candidati che concorrono 
per inserimento. 
2) In un secondo momento verranno convocati i medici in possesso dei requisiti per l’inserimento.  
La convocazione inizierà informando i candidati circa le assegnazioni effettuate durante la 
convocazione dei concorrenti per trasferimento.  
La convocazione sarà poi suddivisa in due fasi distinte: 
a. Fase di suddivisione delle percentuali:  
In tale fase, di tutti i posti rimasti a concorso nel territorio regionale, il 67% verrà riservato ai 
possessori di attestato specifico e il 33% ai possessori di titolo equipollente. I quozienti frazionali 
eventualmente risultanti, verranno approssimati all’unità più vicina. In caso di quozienti frazionali 
pari, l’incarico verrà assegnato alla categoria cui spetta la percentuale minore – art. 16 c. 11 ACN 
Medicina generale. 
Si specifica che la suddivisione delle percentuali avverrà sul totale delle zone carenti presenti in 
Piemonte e non sul totale delle zone carenti presenti in ogni ASL. 
Le assegnazioni procederanno in ordine decrescente di punteggio totale dal 1° all’ultimo 
candidato presente in graduatoria senza priorità per l’una né per l’altra categoria di candidati. Ciò, 
ovviamente avverrà solo fino al raggiungimento delle percentuali spettanti all’una e all’altra 
categoria di candidati. 
b. Fase di redistribuzione delle percentuali: 
Qualora dai calcoli effettuati alla fine della prima fase, dovesse risultare che le percentuali spettanti 
ad una categoria di candidati non sono state raggiunte, gli incarichi restanti potranno essere 
assegnati all’altra categoria, aprendo così la fase di redistribuzione delle percentuali. 
Le assegnazioni procederanno anche in tale caso in ordine decrescente di punteggio totale dal 1° 
all’ultimo candidato presente in graduatoria.  
La Regione effettuerà eventuali successive convocazioni ad hoc relative agli ambiti territoriali nei 
quali un incarico sia già stato accettato senza che ne sia conseguita l’apertura dello studio medico. 
In tali casi, la precedenza verrà assegnata a quei candidati appartenenti alla stessa categoria del 
candidato rinunciatario. In loro assenza: 



o Se il rinunciatario è un possessore del diritto di trasferimento, l’incarico sarà assegnato ad un 
candidato che concorre per graduatoria, valutando matematicamente, sulla base delle percentuali 
precedentemente assegnate alle due categorie di candidati, a quale categoria spetti l’incarico. In sua 
assenza, l’incarico potrà essere assegnato alla categoria opposta. 
o Se il rinunciatario è un candidato con attestato, l’incarico sarà assegnato a un candidato con 
titolo equipollente e se anche questo non sarà disponibile, ad un candidato che concorre per 
trasferimento; 
o Se il rinunciatario è un candidato con titolo equipollente, l’incarico sarà assegnato a un candidato 
con attestato e se anche questo non sarà disponibile, ad un candidato che concorre per trasferimento. 
In ogni caso, gli aspiranti dell’ambito territoriale rimasto carente verranno riconvocati nella totalità 
in un’unica occasione. 
 
 
CONSEGUENZE DETERMINATE DALL’ACCETTAZIONE DELL’INCARICO 
 
Il medico che accetta l’incarico è cancellato dalla graduatoria unica regionale del settore assistenza 
primaria e non potrà concorrere per gli altri ambiti territoriali carenti messi a concorso nello stesso 
anno di pubblicazione delle zone carenti (art. 34, c. 8 ACN Medicina). 
Il medico che accetta l’incarico ed apre lo studio, potrà concorrere alle successive zone carenti solo 
una volta che avrà acquisito i requisiti per il trasferimento (art. 34, c. 2, lett. A ACN Medicina). 
Il medico che concorre per trasferimento, se accetta l’incarico, decade dall’incarico detenuto 
nell’ambito territoriale di provenienza e viene cancellato dal relativo elenco (Art. 34, c. 9 ACN 
Medicina). Si fa presente che in tale caso, dopo l’accettazione, la Regione Piemonte invia alle ASL 
piemontesi e nei casi dei medici fuori Regione, alle altre Regioni, lettera informativa relativa alle 
accettazioni avvenute in Piemonte per trasferimento. 
 
INVIO DEI NOMINATIVI IN ASL 
 
La Regione, una volta espletate le formalità relative all’accettazione dell’incarico, invierà i 
nominativi dei medici assegnatari d’incarico alle ASL. Le ASL invieranno a loro volta 
comunicazione ai medici assegnatari, dal ricevimento della quale scatteranno 90 giorni di tempo per 
poter aprire lo studio (ACN medicina, Art. 35, c. 2).  
Le Aziende sanitarie impossibilitate per qualunque ragione, a dar corso alle procedure di 
conferimento definitivo degli incarichi, avranno l’obbligo di darne tempestiva comunicazione alla 
Regione Piemonte. 
 
 
Tale pubblicazione costituisce notificazione ufficiale agli interessati ed alle Aziende Sanitarie 
Locali. 
 
Avverso la presente pubblicazione è possibile presentare ricorso al T.A.R. Piemonte nel termine di 
60 giorni. 
 

 
Il Direttore 

 Fulvio Moirano  
Allegato 



ASL CARENTI
POSTI CARENTI 

TOTALI

POSTI ASSEGNABILI AL 
TRASFERIMENTO

(1/3 per ASL)
con l'approssimazione

POSTI ASSEGNABILI AI 
TRASFERIMENTI

(1/3 per ASL)

TO3 2 0,67 1

TO4 5 1,67 2

TO5 3 1 1

VC 1 1 1

BI 2 0,67 1

NO 1 1 1

VCO 1 1 1

CN1 8 2,67 3

CN2 7 2,3 2

AL 5 1,67 2

GRADUATORIA DEFINITIVA 2° SEMESTRE 2014 - ASSISTENZ A PRIMARIA - INCARICHI 
RISERVATI AI TRASFERIMENTI PER ASL CARENTE



N° PROGR. COGNOME NOME ASL

AMBITI TERRITORIALI
(1° Comune pubblicato 
nell'elenco delle zone 
carenti) NOTE

1 MAROCCHINO FRANCESCO 01/03/1997 30 anni, 9 mesi VC ALBANO V.SE

TO4 SETTIMO T.SE

TO4 IVREA

TO4 CALUSO

TO4 CUORGNE'

TO4 RIVAROLO

TO4 CUORGNE'

TO4 RIVAROLO

26/09/2011
3 anni, 2 mesi, 22 

giorni

GRADUATORIA DEFINITIVA DOMANDE DI TRASFERIMENTO
2° SEMESTRE 2014 - ASSISTENZA PRIMARIA

ANZIANITA' CONVENZIONALE
Ultima attività e totale

2 anni, 3 mesi, 29 
giorni

2 BORSATI

3 BENEVENUTA ELISABETTA 01/09/2012

MATTEO 
GINO LUIGI
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N°
PROGR. COGNOME NOME

PUNTEGGIO 
GRAD. UNICA 
REGIONALE

PUNTEGGI 
RESIDENZA 

PUNTEGGIO 
TOTALE

CATEGORIA:
A: Attestato

E: Equipollente ASL
AMBITO 
TERRITORIALE NOTE

1 MELINA ANTONIO 55,10 25,00 80,10 E BI BIELLA

2 MELINA ANTONIO 55,10 20,00 75,10 E BI BRUSNENGO

3 SPANU ANTONIO 41,10 25,00 66,10 E AL ALESSANDRIA

4 SPANU ANTONIO 41,10 20,00 61,10 E AL BELFORTE M.TO

TO3 BURIASCO

TO4 SETTIMO

TO4 IVREA

TO4 CALUSO

TO4 CUORGNE'

TO4 RIVAROLO

TO5 CARMAGNOLA

TO5 NICHELINO

CN1 BENEVAGIENNA

CN1 MONDOVI'

CN1 BAGNOLO P.

CN2 ALBA

CN2 BRA

GRADUATORIA DEFINITIVA DOMANDE D'INSERIMENTO - 2° S EMESTRE 2014 - ASSISTENZA PRIMARIA

39,10 20,00 59,10 E5 MARINI FRANCESCO

(In rosso: Candidati pari merito) Pag. 1 di 8



N°
PROGR. COGNOME NOME

PUNTEGGIO 
GRAD. UNICA 
REGIONALE

PUNTEGGI 
RESIDENZA 

PUNTEGGIO 
TOTALE

CATEGORIA:
A: Attestato

E: Equipollente ASL
AMBITO 
TERRITORIALE NOTE

TO4 IVREA

TO4 CALUSO

TO4 CUORGNE'

TO4 RIVAROLO

7 POPESCU AMALIA 28,10 25,00 53,10 A VC ALBANO V.SE

8 PISCITELLI VINCENZO 25,05 25,00 50,05 E CN1 BENEVAGIENNA

TO4 IVREA

TO4 CALUSO

10 LATTUADA MARINA 23,20 25,00 48,20 A BI BIELLA

BI BRUSNENGO

BI BIELLA

VC ALBANO V.SE

12 PISCITELLI VINCENZO 25,05 20,00 45,05 E CN1 MONDOVI'

TO3 BURIASCO

TO3 ANGROGNA

11 MORERA

13 POLICHETTI

28,009 GREGGIO GABRIELE 20,00 A

RAFFAELE 27,60

RAFFAELE 24,70 44,70 E

48,40

20,00 47,60 A

20,00

34,10 20,00 54,10 A6 MARANGONI
MARIA 
VITTORIA

(In rosso: Candidati pari merito) Pag. 2 di 8



N°
PROGR. COGNOME NOME

PUNTEGGIO 
GRAD. UNICA 
REGIONALE

PUNTEGGI 
RESIDENZA 

PUNTEGGIO 
TOTALE

CATEGORIA:
A: Attestato

E: Equipollente ASL
AMBITO 
TERRITORIALE NOTE

BI BIELLA

BI BRUSNENGO

15 CLERICO BARBARA 12,10 25,00 37,10 A TO4 CALUSO

AL BOSIO

AL BELFORTE M.TO

AL BOSIO

AL BELFORTE M.TO

18 BUFFA ANNALISA 8,90 25,00 33,90 A CN1 BAGNOLO P.

TO4 IVREA

TO4 CALUSO

20 VASTA
GIUSI 
STEFANIA

8,60 25,00 33,60 A AL ALESSANDRIA

21 MANDRAS ROBERTO 7,90 25,00 32,90 E CN2 BRA

22 BOSCO ENRICA 7,50 25,00 32,50 A CN2 ALBA

TO4 SETTIMO T.SE

TO4 IVREA

TO4 CALUSO

TO4 RIVAROLO

TO5 NICHELINO

CANTELE VALENTINA 19,40 20,00

A14,50 20,00 34,50

39,40 A

20,00 35,70

17 ACCETTONE ELISABETTA

16 FERRARAZZO CLAUDIA 15,70 A

14

20,00 32,30 E23 DE BENEDETTI
MARIO 
VITTORIO

12,30

20,00 33,80 A19 CRESTO PAOLO 13,80
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N°
PROGR. COGNOME NOME

PUNTEGGIO 
GRAD. UNICA 
REGIONALE

PUNTEGGI 
RESIDENZA 

PUNTEGGIO 
TOTALE

CATEGORIA:
A: Attestato

E: Equipollente ASL
AMBITO 
TERRITORIALE NOTE

TO3 BURIASCO

TO4 SETTIMO T.SE

TO4 CALUSO

TO4 RIVAROLO

TO5 NICHELINO

TO4 IVREA

TO4 CUORGNE'

TO4 RIVAROLO

BI BIELLA

BI BRUSNENGO

VC ALBANO V.SE

27 BRUNO GIANCARLO 10,60 20,00 30,60 E VCO
ANTRONA 
SCHIERANCO

TO5 NICHELINO

TO5 CARMAGNOLA

AL ALESSANDRIA

AL BERGAMASCO

AL MONCALVO

AL BOSIO

AL BELFORTE M.TO

PLAMEN 12,20 A

25 CLERICO BARBARA 12,10 20,00 32,10 A

24 PETROV

28 DELLA CAPANNA STEFANIA A10,20 20,00 30,20

A

9,90

20,00 31,30

20,00 32,20

A20,00 29,9029 BACCELLIERE PATRIZIO

RUBINO ENRICO 11,3026
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N°
PROGR. COGNOME NOME

PUNTEGGIO 
GRAD. UNICA 
REGIONALE

PUNTEGGI 
RESIDENZA 

PUNTEGGIO 
TOTALE

CATEGORIA:
A: Attestato

E: Equipollente ASL
AMBITO 
TERRITORIALE NOTE

30 LEPRATTO GIORGIO 9,50 20,00 29,50 A AL BELFORTE M.TO

31 BUFFA ANNALISA 8,90 20,00 28,90 A CN1 BENEVAGIENNA

TO4 SETTIMO T.SE

TO5 CARMAGNOLA

CN2 ALBA

AL MONCALVO

AL BERGAMASCO

TO3 BURIASCO

TO5 CARMAGNOLA

TO5 NICHELINO

34 VASTA
GIUSI 
STEFANIA

8,60 20,00 28,60 A AL BERGAMASCO

TO4 SETTIMO T.SE

TO5 CARMAGNOLA

TO5 NICHELINO

36 VASILE ALESSIA 8,10 20,00 28,10 A TO4 SETTIMO T.SE

E28,7020,008,70

20,00 28,70 A

A8,20 20,00

32

35 ZARRELLA ADRIANA 28,20

8,70

PELISSERO DANIELE

33 TERZI ELENA
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N°
PROGR. COGNOME NOME

PUNTEGGIO 
GRAD. UNICA 
REGIONALE

PUNTEGGI 
RESIDENZA 

PUNTEGGIO 
TOTALE

CATEGORIA:
A: Attestato

E: Equipollente ASL
AMBITO 
TERRITORIALE NOTE

TO5 CARMAGNOLA

TO5 NICHELINO

BI BIELLA

BI BRUSNENGO

CN1 MONDOVI'

CN1 BAGNOLO P.

CN1 BENEVAGIENNA

CN2 ALBA

TO4 SETTIMO T.SE

TO5 CARMAGNOLA

TO5 NICHELINO

TO4 SETTIMO T.SE

TO5 NICHELINO
A7,70 20,00 27,7039 DI COSTA

CINZIA 
DOMENICA

38 DE GIORGIO DAMIANO

37 20,00 27,90MANDRAS ROBERTO E7,90

A7,70 20,00 27,70

(In rosso: Candidati pari merito) Pag. 6 di 8



N°
PROGR. COGNOME NOME

PUNTEGGIO 
GRAD. UNICA 
REGIONALE

PUNTEGGI 
RESIDENZA 

PUNTEGGIO 
TOTALE

CATEGORIA:
A: Attestato

E: Equipollente ASL
AMBITO 
TERRITORIALE NOTE

TO3 BURIASCO

TO3 ANGROGNA

TO4 SETTIMO

TO4 CUORGNE'

TO4 RIVAROLO

TO5 CARMAGNOLA

TO5 NICHELINO

CN1 MONDOVI'

CN1 BAGNOLO P.

CN1 BENEVAGIENNA

41 BOSCO ENRICA 7,50 20,00 27,50 A CN2 BRA

TO4 IVREA

TO4 CALUSO

TO4 CUORGNE'

TO4 RIVAROLO

TO5 CARMAGNOLA

TO5 NICHELINO

CN1 BENEVAGIENNA

CN2 ALBA

27,20 0,00 27,20

27,20 A7,20 20,00

EDI GREGORIO FULVIO

43 GARRONE ALESSANDRO

40 SEMINARIO
ALBERTO 
VITTORIO 
PIETRO

42

A7,50 20,00 27,50
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N°
PROGR. COGNOME NOME

PUNTEGGIO 
GRAD. UNICA 
REGIONALE

PUNTEGGI 
RESIDENZA 

PUNTEGGIO 
TOTALE

CATEGORIA:
A: Attestato

E: Equipollente ASL
AMBITO 
TERRITORIALE NOTE

TO4 CUORGNE'

TO4 RIVAROLO

TO5 CARMAGNOLA

CN1 BAGNOLO P.

CN1 BENEVAGIENNA

CN2 ALBA

CN2 BRA

CN1 MONDOVI'

CN1 BAGNASCO

CN2 ALBA

CN2 BRA

46 MANCINI LARA 8,80 0,00 8,80 A VCO
ANTRONA 
SCHIERANCO

NO ARONA

VC ALBANO V.SE

BI BIELLA

AL BERGAMASCO

47 RABBITA PATRIZIA

45 ALBARELLO ALESSANDRA A10,00 0,00 10,00

44 PARENTE RAFFAELE

A8,20 0,00 8,20

A11,10 0,00 11,10
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GRADUATORIA DEFINITIVA ASSISTENZA PRIMARIA - 2° 
SEMESTRE 2014 - INSERIMENTI

ELENCO ESCLUSI

Medici che hanno accettato un incarico di assistenza primaria nel corso dello stesso anno di 
pubblicazione delle presenti zone carenti e che hanno successivamente rinunciato all'incarico  (ACN 

medici di medicina generale, art. 34, c. 8)

Stana Mihaela

Verdona Laura



*POSIZIONE COGNOME NOME
PUNTEGGIO 

INIZIALE
PUNTEGGI 
RESIDENZA

PUNTEGGIO 
TOTALE

DATA DI 
NASCITA

VOTO DI 
LAUREA

ANZIANITA' DI 
LAUREA

1 PELISSERO DANIELE 8,70 20,00 28,70 29-nov-64 103/110 19-mar-93

2 TERZI ELENA 8,70 20,00 28,70 6-set-72 101/110 15-mar-06

1 DE GIORGIO DAMIANO 7,70 20,00 27,70 21/02/1980 107/110 11/03/2008

2 DI COSTA
CINZIA 
DOMENICA

7,70 20,00 27,70 29/06/1976 100/110 17/10/2008

2 BOSCO ENRICA 7,50 20,00 27,50 05/11/1976 102/110 10/04/2002

1 SEMINARIO
ALBERTO 
VITTORIO 

7,50 20,00 27,50 22/12/1979 103/110 23/10/2008

1 DI GREGORIO FULVIO 27,20 0,00 27,20 13/09/1956 110/110 08/11/1994

2 GARRONE ALESSANDRO 7,20 20,00 27,20 05/11/1981 99/110 17/10/2008

GRADUATORIA DEFINITIVA ASSISTENZA PRIMARIA - 2° SEM ESTRE 2014 - INSERIMENTI - CANDIDATI A PARI 
MERITO
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