
REGIONE PIEMONTE BU7 19/02/2015 
 

Codice DB0711 
D.D. 1 dicembre 2014, n. 653 
Autorizzazioni senza spesa. Formazione a Domanda Individuale del personale dipendente 
della Regione Piemonte. 
 
Visto l’art. 34 della Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 “Disciplina dell’organizzazione degli 
uffici regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale”, che prevede la formazione e 
l’aggiornamento professionale come condizioni essenziali per l’efficacia dell’attività svolta 
dall’ente e come elemento di valorizzazione delle capacità e dello sviluppo delle prospettive 
professionali dei propri dipendenti; 
 
richiamate le "Linee di indirizzo per la formazione del personale del Consiglio e della Giunta" 
definite dal Protocollo di intesa del 24 dicembre 1999 tra l’Amministrazione regionale e i soggetti 
sindacali dell’Ente, recepito dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 10-29143 del 10 gennaio 
2000 e dall'Ufficio di Presidenza del Consiglio Regionale con deliberazione n. 12 del 21 gennaio 
2000; 
 
dato atto che le Linee di Indirizzo stabiliscono che "la formazione a domanda individuale risponde 
ad esigenze di aggiornamento per specifiche professionalità, per le quali non sia prevista la 
realizzazione di un apposito intervento formativo da parte della Regione. La formazione individuale 
risponde altresì ad esigenze di aggiornamento tempestivo, che non sia possibile soddisfare con la 
formazione interna" e che i criteri di accesso e i massimali di spesa sono definiti dal Piano Annuale 
di formazione; 
 
visto il Piano di Formazione del Personale del 2014 approvato con determinazione n. 596 del 
27/10/2014; 
 
preso atto delle richieste pervenute dalle direzioni regionali per la partecipazione di dipendenti ad 
attività formative a domanda individuale organizzate da enti esterni, così come risulta dagli atti 
acquisiti dal Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente, e che le stesse sono 
coerenti con le linee di indirizzo sopra richiamate; 
 
esaminati i programmi delle attività formative per le quali è stata presentata richiesta di 
partecipazione e ritenuti gli stessi utili ai fini di un aggiornamento del personale nelle materie 
trattate; 
 
verificato che le stesse richieste rientrano nei casi previsti dalle “linee di indirizzo” per la 
formazione a domanda individuale, sopra richiamati; 
 
verificata, per ciascun intervento formativo a domanda individuale richiesto, la correlazione tra i 
programmi e le funzioni svolte dal dipendente interessato; 
 
rilevata pertanto la necessità di far fronte alle esigenze formative a domanda individuale degli uffici 
regionali e di autorizzare la partecipazione dei dipendenti per i quali è stata presentata richiesta;  
 
considerato che le richieste presentate non sono pervenute in tempo utile e si è quindi reso 
necessario autorizzare  le attività formative descritte nell’ALLEGATO  A; 
 



viste le schede descrittive, allegate alla presente determinazione, di cui costituiscono parte 
integrante (ALLEGATO A), degli interventi formativi oggetto di autorizzazione, predisposte dal 
Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente per ogni dipendente interessato, che 
specificano: titolo dell'intervento formativo, ente organizzatore, data di inizio e durata; 
 
considerato che, qualora successivamente dovessero intervenire variazioni di sede o di data che non 
comportino ulteriore spesa per la Regione Piemonte, si provvederà alla rettifica con lettera, senza 
ulteriore determinazione; 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto, in ottemperanza alle disposizioni della 
circolare esplicativa del Gabinetto della Presidenza della Giunta Regionale prot. n. 0006837 del 05 
luglio 2013. 
 

IL DIRIGENTE  
 
Visti gli artt. 4 e 16 del D.lgs.vo n. 165/01. 
Visti  gli artt. 17 e 18  della L.R. n. 23 del 28/07/2008. 
Visto l’articolo 31 comma 7 lettera C della  L.R.  n. 7/2001. 
 

determina 
 
- di autorizzare, per le considerazioni in premessa illustrate, la partecipazione dei dipendenti 
regionali ad attività formative a domanda individuale come risulta dall’elenco ALLEGATO B e 
dalle schede descrittive, predisposte dal Settore Organizzazione e Formazione del Personale 
dipendente per ogni dipendente autorizzato, con specificati titolo dell'intervento formativo, ente 
organizzatore, data di inizio, e durata,  allegate alla presente determinazione, di cui costituiscono 
parte integrante (ALLEGATO A); 
 
- di provvedere con lettera, senza ulteriore determinazione, ad eventuali successive variazioni di 
sede o di data che non comportino ulteriore spesa per la Regione Piemonte; 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22  del 2010. 
 
La presente determinazione non è soggetta a pubblicazione ai sensi del D.lgs 33/2013.  
 
Il Dirigente responsabile del procedimento: Dott.ssa Anna Maria Santhià. 
 

Il Dirigente ad interim 
 Anna Maria Santhia’  

 
Allegato 

 



 

Allegato A determinazione n.                del

  

Direzione Risorse Umane e Patrimonio

Scheda Descrittiva Allegato A

Cognome e Nome: ARMANO EMILIANA

  Qualifica: D1

  Direzione: ATTIVITA' PRODUTTIVE

  Settore di appartenenza: Sistema Informativo Attività  Produttive

  Titolo: Metodi quantitativi per la valutazione degli effetti delle politiche pubbliche

  Sede di svolgimento: TORINO

  Durata giorni: 4,00

  Data inizio: 02/12/2014

  Ente Organizzatore: ASVAPP

  Costo: 0,00

  Beneficiario pagamento: 

  Via: 

  Partita IVA: 

  Codice fiscale: 

  Codice Creditore: 

  Note: 

Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente
                              1 / 13



 

Allegato A determinazione n.                del

  

Direzione Risorse Umane e Patrimonio

Scheda Descrittiva Allegato A

Cognome e Nome: BUSCA ELSO

  Qualifica: D1

  Direzione: RISORSE UMANE E PATRIMONIO

  Settore di appartenenza: Tecnico e Sicurezza Ambienti di Lavoro

  Titolo: Nuove opportunità professionali: energy management e diagnosi energetiche

  Sede di svolgimento: Torino

  Durata giorni: 0,50

  Data inizio: 20/11/2014

  Ente Organizzatore: Ordine degli Architetti di Torino

  Costo: 0,00

  Beneficiario pagamento: 

  Via: 

  Partita IVA: 

  Codice fiscale: 

  Codice Creditore: 

  Note: 

Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente
                              2 / 13



 

Allegato A determinazione n.                del

  

Direzione Risorse Umane e Patrimonio

Scheda Descrittiva Allegato A

Cognome e Nome: BUSCA ELSO

  Qualifica: D1

  Direzione: RISORSE UMANE E PATRIMONIO

  Settore di appartenenza: Tecnico e Sicurezza Ambienti di Lavoro

  Titolo: Normativa tecnica e procedure in ambito sismico

  Sede di svolgimento: Torino

  Durata giorni: 0,50

  Data inizio: 14/11/2014

  Ente Organizzatore: Federazione Interregionale degli Ordini degli Architetti del Piemonte e
Valle d'Aosta

  Costo: 0,00

  Beneficiario pagamento: 

  Via: 

  Partita IVA: 

  Codice fiscale: 

  Codice Creditore: 

  Note: 

Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente
                              3 / 13



 

Allegato A determinazione n.                del

  

Direzione Risorse Umane e Patrimonio

Scheda Descrittiva Allegato A

Cognome e Nome: BUSCA ELSO

  Qualifica: D1

  Direzione: RISORSE UMANE E PATRIMONIO

  Settore di appartenenza: Tecnico e Sicurezza Ambienti di Lavoro

  Titolo: La deontologia professionale dopo la riforma

  Sede di svolgimento: Torino

  Durata giorni: 0,50

  Data inizio: 26/11/2014

  Ente Organizzatore: Ordine degli Architetti di Torino

  Costo: 0,00

  Beneficiario pagamento: 

  Via: 

  Partita IVA: 

  Codice fiscale: 

  Codice Creditore: 

  Note: 

Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente
                              4 / 13



 

Allegato A determinazione n.                del

  

Direzione Risorse Umane e Patrimonio

Scheda Descrittiva Allegato A

Cognome e Nome: CARIANI STEFANO

  Qualifica: D1

  Direzione: OPERE PUBBLICHE, DIFESA DEL SUOLO, ECONOMIA MONTANA E FORESTE

  Settore di appartenenza: Attività  di Supporto Tecnico Giuridico e Amministrativo

  Titolo: Metodi quantitativi per la valutazione degli effetti delle politiche pubbliche

  Sede di svolgimento: TORINO

  Durata giorni: 3,00

  Data inizio: 02/12/2014

  Ente Organizzatore: ASVAPP

  Costo: 0,00

  Beneficiario pagamento: 

  Via: 

  Partita IVA: 

  Codice fiscale: 

  Codice Creditore: 

  Note: 

Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente
                              5 / 13



 

Allegato A determinazione n.                del

  

Direzione Risorse Umane e Patrimonio

Scheda Descrittiva Allegato A

Cognome e Nome: CROTTA STEFANIA

  Qualifica: E

  Direzione: INNOVAZIONE, RICERCA, UNIVERSITA E SVILUPPO ENERGETICO SOSTENIBILE

  Settore di appartenenza: Sviluppo energetico sostenibile

  Titolo: I contratti di rendimento energetico

  Sede di svolgimento: Torino

  Durata giorni: 0,50

  Data inizio: 12/11/2014

  Ente Organizzatore: Provincia di Torino

  Costo: 0,00

  Beneficiario pagamento: 

  Via: 

  Partita IVA: 

  Codice fiscale: 

  Codice Creditore: 

  Note: 

Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente
                              6 / 13



 

Allegato A determinazione n.                del

  

Direzione Risorse Umane e Patrimonio

Scheda Descrittiva Allegato A

Cognome e Nome: DE PALMA SUSANNA

  Qualifica: D1

  Direzione: COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE DELLA GIUNTA REGIONALE

  Settore di appartenenza: Stampa e nuovi media

  Titolo: Un'etica dell'informazione per un'etica della giustizia

  Sede di svolgimento: Torino

  Durata giorni: 0,50

  Data inizio: 18/11/2014

  Ente Organizzatore: Ordine dei Giornalisti del Piemonte

  Costo: 0,00

  Beneficiario pagamento: 

  Via: 

  Partita IVA: 

  Codice fiscale: 

  Codice Creditore: 

  Note: 

Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente
                              7 / 13



 

Allegato A determinazione n.                del

  

Direzione Risorse Umane e Patrimonio

Scheda Descrittiva Allegato A

Cognome e Nome: DE VITA PASQUALE

  Qualifica: D3

  Direzione: COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE DELLA GIUNTA REGIONALE

  Settore di appartenenza: Stampa e nuovi media

  Titolo: Un'etica dell'informazione per un'etica della giustizia

  Sede di svolgimento: Torino

  Durata giorni: 0,50

  Data inizio: 18/11/2014

  Ente Organizzatore: Ordine dei Giornalisti del Piemonte

  Costo: 0,00

  Beneficiario pagamento: 

  Via: 

  Partita IVA: 

  Codice fiscale: 

  Codice Creditore: 

  Note: 

Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente
                              8 / 13



 

Allegato A determinazione n.                del

  

Direzione Risorse Umane e Patrimonio

Scheda Descrittiva Allegato A

Cognome e Nome: DONETTO MONICA

  Qualifica: D2

  Direzione: RISORSE UMANE E PATRIMONIO

  Settore di appartenenza: Tecnico e Sicurezza Ambienti di Lavoro

  Titolo: Deontologia professionale

  Sede di svolgimento: Savigliano (CN)

  Durata giorni: 0,50

  Data inizio: 24/11/2014

  Ente Organizzatore: Architetti per Architetti s.r.l.

  Costo: 0,00

  Beneficiario pagamento: 

  Via: 

  Partita IVA: 

  Codice fiscale: 

  Codice Creditore: 

  Note: 

Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente
                              9 / 13



 

Allegato A determinazione n.                del

  

Direzione Risorse Umane e Patrimonio

Scheda Descrittiva Allegato A

Cognome e Nome: FRANCESCHI MASSIMO AUGUSTO

  Qualifica: D6

  Direzione: ATTIVITA' PRODUTTIVE

  Settore di appartenenza: Valorizzazione e sostegno del commercio piemontese

  Titolo: Il destino dell'inviato speciale

  Sede di svolgimento: Torino

  Durata giorni: 0,50

  Data inizio: 03/11/2014

  Ente Organizzatore: Ordine dei Giornalisti del Piemonte

  Costo: 0,00

  Beneficiario pagamento: 

  Via: 

  Partita IVA: 

  Codice fiscale: 

  Codice Creditore: 

  Note: 

Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente
                             10 / 13



 

Allegato A determinazione n.                del

  

Direzione Risorse Umane e Patrimonio

Scheda Descrittiva Allegato A

Cognome e Nome: MORA PIER CESARE

  Qualifica: D6

  Direzione: COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE DELLA GIUNTA REGIONALE

  Settore di appartenenza: Stampa e nuovi media

  Titolo: Un'etica dell'informazione per un'etica della giustizia

  Sede di svolgimento: Torino

  Durata giorni: 0,50

  Data inizio: 18/11/2014

  Ente Organizzatore: Ordine dei Giornalisti del Piemonte

  Costo: 0,00

  Beneficiario pagamento: 

  Via: 

  Partita IVA: 

  Codice fiscale: 

  Codice Creditore: 

  Note: 

Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente
                             11 / 13



 

Allegato A determinazione n.                del

  

Direzione Risorse Umane e Patrimonio

Scheda Descrittiva Allegato A

Cognome e Nome: PIPPO VALENTINA

  Qualifica: C5

  Direzione: COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE DELLA GIUNTA REGIONALE

  Settore di appartenenza: Stampa e nuovi media

  Titolo: Comunicare i cambiamenti climatici e la crisi ambientale

  Sede di svolgimento: Torino

  Durata giorni: 0,50

  Data inizio: 18/11/2014

  Ente Organizzatore: Ordine dei Giornalisti del Piemonte

  Costo: 0,00

  Beneficiario pagamento: 

  Via: 

  Partita IVA: 

  Codice fiscale: 

  Codice Creditore: 

  Note: 

Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente
                             12 / 13



 

Allegato A determinazione n.                del

  

Direzione Risorse Umane e Patrimonio

Scheda Descrittiva Allegato A

Cognome e Nome: ZIMELLI ANNA

  Qualifica: D4

  Direzione: PROGRAMMAZIONE STRATEGICA, POLITICHE TERRITORIALI ED EDILIZIA

  Settore di appartenenza: 

  Titolo: Utilizzo del linguaggio SQL in ambiente SAS System

  Sede di svolgimento: Torino

  Durata giorni: 1,50

  Data inizio: 10/12/2014

  Ente Organizzatore: ASL TO3 - Servizio Sovrazionale di epidemiologia

  Costo: 0,00

  Beneficiario pagamento: 

  Via: 

  Partita IVA: 

  Codice fiscale: 

  Codice Creditore: 

  Note: 

Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente
                             13 / 13



 

Allegato B determinazione n.                del

 

Direzione Risorse Umane e Patrimonio

Scheda Riepilogativa Allegato B

Totale spesa: Euro 0,00

  Dipendente (Cognome e Nome) Spesa
(Euro)

Ente Organizzatore

ARMANO EMILIANA 0,00 ASVAPP
BUSCA ELSO 0,00 Ordine degli Architetti di Torino
BUSCA ELSO 0,00 Federazione Interregionale degli

Ordini degli Architetti del Piemonte e
Valle d'Aosta

BUSCA ELSO 0,00 Ordine degli Architetti di Torino
CARIANI STEFANO 0,00 ASVAPP
CROTTA STEFANIA 0,00 Provincia di Torino
DE PALMA SUSANNA 0,00 Ordine dei Giornalisti del Piemonte
DE VITA PASQUALE 0,00 Ordine dei Giornalisti del Piemonte
DONETTO MONICA 0,00 Architetti per Architetti s.r.l.
FRANCESCHI MASSIMO AUGUSTO 0,00 Ordine dei Giornalisti del Piemonte
MORA PIER CESARE 0,00 Ordine dei Giornalisti del Piemonte
PIPPO VALENTINA 0,00 Ordine dei Giornalisti del Piemonte
ZIMELLI ANNA 0,00 ASL TO3 - Servizio Sovrazionale di

epidemiologia

Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente
                                1 / 1


