
REGIONE PIEMONTE BU2 15/01/2015 
 

Codice DB0712 
D.D. 28 ottobre 2014, n. 598 
Modifica alla D.D. n. 514 del 18/09/2014, inerente gli adempimenti connessi al percorso di 
stabilizzazione del personale precario regionale, a seguito di rinuncia del Sig. Stefano Caon. 
 
Rilevato che la D.G.R. n. 9-308 del 15/9/2014 ha stabilito di anticipare all’1/10/2014, previa 
verifica della disponibilità del personale precario regionale, l’assunzione a tempo indeterminato a 
part-time al 50 % di 30 unità con le modalità e le procedure stabilite nell’accordo che forma parte 
integrante della deliberazione di che trattasi prevedendo, in particolare, che “l’Amministrazione 
richieda al personale in possesso dei requisiti previsti dall’art. 4, comma 6 quater, del D.L. n. 
101/2013 convertito con la L. n. 125/2013, attualmente non dipendente dell’Ente e che abbia fatto 
richiesta nei tempi previsti dalla normativa e dall’accordo aziendale, la disponibilità ad accettare 
l’assunzione a tempo parziale nei limiti dei posti disponibili, nel caso in cui uno o più lavoratori 
attualmente con contratto di lavoro a tempo determinato rinuncino all’immediata trasformazione a 
tempo indeterminato del proprio contratto”; 
 
rilevato che a seguito della verifica sopra illustrata è emerso che un’unità di categoria C, 
attualmente in servizio, ha rinunciato all’immediata trasformazione a tempo indeterminato del 
proprio contratto e si è quindi proceduto a consultare il personale  in possesso dei requisiti ma non 
in servizio e che ha presentato regolare domanda di stabilizzazione, la cui eventuale rinuncia non 
pregiudica le successive proposte di assunzione in ruolo, e ne è risultato quanto segue: 
 
- a seguito di rinuncia dell’unica persona di categoria C, attualmente non in servizio, si è 
provveduto a contattare gli interessati di categoria D seguendo l’ordine della graduatoria approvata 
con  D.D. n. 673 del 9/6/2009 e, a seguito della rinuncia della Sig.a Chiara Piovesan, il Sig. Stefano 
Caon ha accettato, con fax dell’1/10/2014, chiedendo contestualmente il differimento della presa di 
servizio al 15/10/2014, che è stato concesso; 
 
considerato che con D.D. n. 514 del 18/9/2014 sono stati previsti gli adempimenti connessi alla 
stabilizzazione, a decorrere dall’1/10/2014, del personale di che trattasi elencato nell’allegato A) 
alla determinazione stessa; 
 
preso atto che il Sig. Stefano Caon, con mail del 15/10/2014, ha comunicato la propria rinuncia 
all’assunzione a tempo indeterminato prevista per il 15/10/2014; 
 
rilevato che, sulla base dei criteri definiti dalla D.G.R. n. 9-308 del 15/9/2014 e seguendo l’ordine 
della graduatoria  approvata con  D.D. n. 673 del 9/6/2009, è stato contattato il Sig. Gianluca Bruno 
che, con mail del 20/10/2014, ha accettato chiedendo contestualmente il differimento della presa di 
servizio dal 3/11/2014 al 10/11/2014, che è stato concesso; 
 
ritenuto quindi, sulla base di quanto sopra illustrato, di assumere a tempo indeterminato, dal 
10/11/2014, a part-time al 50% nella categoria D il Sig. Gianluca Bruno con l’attribuzione del 
seguente profilo professionale: “Istruttore addetto ad attività amministrativa e tecnica di supporto 
alla programmazione”; 
 
preso atto che l’articolazione oraria del contratto a tempo indeterminato part-time al 50% verrà 
stabilita ai fini della stipulazione del relativo contratto di lavoro, sulla base delle esigenze di 
servizio, dal rispettivo Direttore regionale; 
 



tutto ciò premesso; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto; 
 

IL DIRIGENTE 
 
visti gli artt. 4 e 17 del D.Lgs. n. 165/2001; 
visto il D.L. n. 101/2013 convertito con modificazioni con la L. n. 125/2013; 
visto il D.L. n. 90/2014 convertito con modificazioni con la L. n. 144/2014; 
viste le DD.G.R. n. 33-6852 del 9/12/29013 e n. 9-308 del 15/9/2014, 
vista la D.D. n. 514 del 18/9/2014, 
 

determina 
 
- sulla base di quanto in precedenza illustrato, di modificare la D.D. n. 514 del 18/9/2014 con la 
quale sono stati previsti gli adempimenti connessi alla stabilizzazione del personale precario 
regionale che ha presentato regolare domanda di stabilizzazione, in possesso dei requisiti stabiliti 
dal D.L. n. 101/2013 convertito con modificazioni con la L. n. 125/2013, sostituendo il nominativo 
del Sig. Stefano Caon con il nominativo del Sig. Gianluca Bruno per il quale, in data 10/11/2014,  si 
procederà all’assunzione a tempo indeterminato a part-time al 50% nella categoria D, con 
l’attribuzione del seguente profilo professionale: “Istruttore addetto ad attività amministrativa e 
tecnica di supporto alla programmazione”; 
 
- di prendere atto che l’articolazione oraria del contratto a tempo indeterminato part-time al 50% 
verrà stabilita ai fini della stipulazione del relativo contratto di lavoro, sulla base delle esigenze di 
servizio, dal rispettivo Direttore regionale. 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto regionale e dell’art. 5 della L.R. n.22/2010. 

 
Il Dirigente 

Andrea De Leo 
 


