REGIONE PIEMONTE BU33 14/08/2014

Codice DB0704

D.D. 4 marzo 2014, n. 86

Approvazione della Convenzione quadro per la realizzazione di tirocini formativi e di
orientamento tra I'ENAIP Piemonte e la Regione Piemonte.

Preso atto che nell’anno 2003 ¢ stato istituito un centro unitario regolatore delle domande e delle
offerte di progetti di tirocini formativi e di orientamento (di seguito denominati stages), in un
rapporto di continuita e di omogeneita tra esigenze programmatiche e organizzative delle strutture
regionali ed esigenze dei tirocinanti costituendo una significativa opportunita di scambio e di
sviluppo di esperienze;

dato atto che con le Universita del polo piemontese sono state stipulate delle convenzioni quadro
che prevedono la regolamentazione degli stages con 1’ausilio di strumenti informatici : internet e
intranet;

tenuto conto che le domande dei candidati pervengono anche da Atenei siti fuori del territorio
piemontese;

considerato che per esigenze di omogeneita ¢ opportuno ricondurre ad un quadro regolatore unitario
anche gli stages promossi da universita fuori territorio regionale che realizzano, superando I’attuale
regolamentazione frammentaria che prevede singoli contatti tra Direzioni regionali e scuole, corsi di
specializzazione e perfezionamento rivolti a giovani laureati;

dato atto che presso questa amministrazione sempre piu frequentemente pervengono, da parte di
scuole, societa consortili, richieste per lo svolgimento di tirocini formativi e di orientamento;

preso atto che I’En.A.LLP. Piemonte con e-mail del 18/2/2013 alla Direzione Sanitda — Settore
Prevenzione e Veterinaria ha richiesto la disponibilita ad accogliere studenti presso codesta
struttura provenienti dai propri corsi scolastici;

preso atto che con e-mail del 20/2/2014 il succitato Settore comunicava alla Direzione Risorse
Umane e Patrimonio la sua disponibilita ad accogliere gli studenti dell’En.A.I.P. Piemonte;

rilevato che sono intercorsi rapporti tramite posta elettronica tra la Direzione Risorse Umane e
Patrimonio e I’En.A.L.P. Piemonte per il perfezionamento di rapporti di stages nel senso sopra
citato tramite la stipulazione di apposita convenzione in quanto quella precedente sottoscritta in data
29 marzo 2007 ¢ ormai superata sotto I’aspetto normativo;

dato atto che ¢ stata predisposta apposita convenzione dall’ ’En.A.L.P. Piemonte, inviata con posta
dalla stessa in data 25/2/2014;

ritenuto di approvare la Convenzione (allegato 1), la scheda del progetto formativo di
tirocinio/stage (allegato 2) e la scheda dei dati aziendali (allegato 3) cui testi sono allegati alla
presente per costituirne parte integrante e sostanziale.

IL DIRIGENTE

vista la L. 24 giugno 1997 n. 196;
visto il Decreto 25 marzo 1998 n. 142 del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale;
visto il Decreto 22 ottobre 2004 n. 270 del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca;



viste le Linee guida in materia di tirocini predisposte dalla Conferenza Permanente per i Rapporti
tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano, repertorio atti n. 1/CSR del 24
gennaio 2013;

vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 74-5911 del 3 giugno 2013;

visti gli artt. 17 e 18 della L.R. n. 23/08;

attestata la regolarita amministrativa del presente atto;

determina
per le motivazioni illustrate in premessa di approvare gli schemi di Convenzione quadro tra
I’En.A.L.P. Piemonte e la Regione Piemonte di cui agli allegati 1, 2 e 3 facenti parte integrante e

sostanziale della presente determinazione.

Avverso la presente determinazione ¢ ammessa proposizione di ricorso giurisdizionale nei tempi e
nei termini previsti dalla normativa vigente in materia.

La presente determinazione ¢ soggetta a pubblicazione ai sensi dell’ art. 23 del D.Lgs. n. 33/2013.

La presente deliberazione sara pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e degli artt. 5 ¢ 8 della L.R. 22/2010.

Il Vicario
Anna Maria Santhia’



