
REGIONE PIEMONTE BU27 03/07/2014 
 

Codice DB1509 
D.D. 19 giugno 2014, n. 450 
Direttiva Occupati 2008/2014 - Azioni specifiche - Bando Interventi integrati per 
l'acquisizione di aziende in crisi, di impianti produttivi chiusi o a rischio di chiusura di cui 
alla DD n. 212 del 25/05/2012 della Direzione Attivita' Produttive: presa d'atto degli esiti del 
comitato di Valutazione del 18/03/2014 - Finanziamento dei Piani formativi e approvazione 
spesa complessiva Euro 55.115,20= 
 
 
Vista la Deliberazione n. 59-2966 del 28/11/2011 con la quale la Giunta regionale ha approvato i 
contenuti della misura denominata “interventi integrati per l’acquisizione di aziende in crisi, di 
impianti produttivi chiusi o a rischio di chiusura”, finalizzata, tra l’altro, alla qualificazione e 
riqualificazione del personale delle imprese che acquistano aziende in crisi o unità produttive chiuse 
o a rischio di chiusura;  
 
vista la Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati – periodo 2008/2014 approvata 
mediante la D.g.r. n.13 – 9531 del 2/9/2008, modificata tra l’altro con la D.g.r. n. 33-3405 del 
13/02/2012, che prevede una specifica azione volta al finanziamento di percorsi formativi finalizzati 
ad agevolare l’acquisizione da parte delle imprese piemontesi di aziende in crisi e/o di impianti 
chiusi o a rischio di chiusura, relativa alle misure di attuazione del Programma 2011/2015 per le 
Attività Produttive; 
 
vista la Determinazione n. 212 del 25/05/2012 della Direzione Attività Produttive di approvazione 
del Bando per l’accesso alle agevolazioni previste dalla Misura sopra menzionata attraverso 
interventi attuativi a gestione unitaria regionale, che prevede, tra l’altro, la concessione di contributi 
per la realizzazione di Piani per la formazione di lavoratori in esse occupati coinvolti nel progetto di 
acquisizione;  
tenuto conto che il Bando suddetto prevede la valutazione preliminare dei progetti in merito 
all’ammissibilità dell’investimento proposto, e che, per i soli progetti giudicati ammissibili, si 
procede alla valutazione dell’eventuale piano formativo, nonchè dell’eventuale richiesta di incentivi 
all’occupazione compresi nel progetto generale; 
considerato che tutte le fasi del citato processo di valutazione sono affidate al Comitato di 
Valutazione costituito presso Finpiemonte ai sensi del predetto Bando (di seguito Comitato); 
acquisiti i progetti che hanno conseguito la valutazione positiva per la proposta di investimento, 
come risultante dalla relativa relazione finale ed esaminati i rispettivi piani di formazione, ove 
presenti; 
esperita la procedura di richiesta agli operatori di documentazione aggiuntiva e integrativa alla 
proposta progettuale relativamente al Piano di formazione, necessaria ai fini della valutazione; 
preso atto della valutazione operata dal Comitato in merito all’ammissibilità delle richieste di 
contributo per il Piano di formazione e per gli interventi in esso contenuti; 
preso atto altresì dei punteggi attribuiti a ciascun Piano formativo ammissibile in relazione alle 
soglie minime di punteggio previste dal Bando; 
si rende necessario pubblicare gli esiti della valutazione operata dal Comitato nella seduta del 
18/03/2014 inerente i Piani di Formazione distintamente descritti nei seguenti allegati, parti 
integranti della presente Determinazione: 
allegato “A” - elenco dei Piani Formativi approvati con i relativi corsi; 
allegato “B” - elenco dei singoli macrocorsi non ammissibili con relativa motivazione; 



tenuto conto che la spesa complessiva per i Piani approvati e finanziabili ammonta a Euro 
55.115,20=. 
si rende necessario approvare tale spesa;  
Considerata inoltre la necessità di definire, secondo quanto previsto al punto 3.2 del Bando in 
oggetto, il termine massimo di conclusione di ciascun Piano approvato, trascorso il quale nessuna 
attività corsuale in esso compresa che sia ancora eventualmente in atto sarà riconosciuta ai fini della 
realizzazione del Piano medesimo, né ai fini del relativo finanziamento; 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto; 
tutto ciò premesso, 
 

IL DIRETTORE 
 
visti gli artt. 4 e 16 del D.lgs n.165/2001; 
vista la L.R. n.23/2008 e s.m.i.; 
vista la L.R. n.7/2001; 
vista la L.R. n.2/2014; 
nell’ambito delle risorse finanziarie previste dalla D.g.r. n. 33-3405 del 13/02/2012 ed in conformità 
con gli indirizzi in materia previsti dalla D.g.r. n. 59-2966 del 28/11/2011 di approvazione dei 
contenuti della misura denominata “interventi integrati per l’acquisizione di aziende in crisi, di 
impianti  produttivi chiusi o a rischio di chiusura” e dalla Direttiva Occupati - 2008/2014 - 
approvata con D.g.r. n. 13- 9531 del 2/9/08 e s.m.i. 
 

determina 
 
- di approvare la pubblicazione degli esiti della valutazione operata dal Comitato di Valutazione 
nella seduta del 18/03/2014 inerenti i Piani di Formazione compresi nei progetti generali presentati 
ai sensi del Bando relativo agli Interventi integrati per l’acquisizione di aziende in crisi, di impianti 
produttivi chiusi o a rischio di chiusura, di cui alla Determinazione n. 212 del 25/05/2012 della 
Direzione Attività Produttive, in applicazione della Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori 
occupati - periodo 2008-2014 – Interventi a gestione unitaria regionale; 
 
- di dare atto che gli esiti suddetti sono distintamente descritti nei seguenti allegati, parti integranti 
della presente determinazione: 
allegato “A” - Elenco dei Piani Formativi approvati con i relativi corsi, 
allegato “B” - elenco dei singoli macrocorsi non ammissibili con relativa motivazione 
- di definire, quale termine massimo non derogabile per la conclusione di ciascun Piano formativo 
approvato, il 31/12/2014, trascorso il quale nessuna attività corsuale in esso compresa che sia ancora 
eventualmente in atto sarà riconosciuta ai fini della realizzazione del Piano medesimo, né ai fini del 
relativo finanziamento; 
- di approvare la spesa complessiva di Euro 55.115,20= relativa al contributo a carico della parte 
pubblica per lo svolgimento delle attività approvate e finanziabili; 
Alla spesa complessiva di Euro 55.115,20= si farà fronte con successivo provvedimento, nei limiti 
delle risorse previste dalla D.g.r. n. 33 – 3405 del 13/2/2012 di ulteriore parziale modifica della 
Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati 2008/2014 di cui alla D.g.r. n. 13 – 9531 
del 2/9/08 e s.m.i. 
Con successivi provvedimenti si provvederà altresì all’approvazione delle singole edizioni corsuali 
costituenti ciascun Piano approvato. 
Il rapporto con gli operatori è regolato da apposito atto di adesione, conforme alla propria 
Determinazione n. 133 del 13/3/14. 



Ai fini dell’efficacia della presente determinazione si dispone, ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. n. 
33/2013, la pubblicazione sul sito della Regione Piemonte, sezione Trasparenza, valutazione e 
merito, dei seguenti dati: 
Beneficiari: Operatori individuati in allegato “A”; 
Importo complessivamente attribuito: Euro 55.115,20= 
Dirigente responsabile del procedimento: dott.sa Antonella Gianesin; 
Assegnazione a seguito di Bando Pubblico 
E’ ammesso il ricorso avverso gli esiti negativi, riferiti sia alla domanda, sia ai singoli corsi, nei 
termini di legge. 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010.  
 

Il Direttore 
Paola Casagrande 

 


