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Deliberazione della Giunta Regionale 7 maggio 2014, n. 12-7548 
Assemblea ordinaria di Pracatinat s.c.p.a. in data 7 maggio 2014. Indirizzi al rappresentante 
regionale. 
 
A relazione dell'Assessore Ghiglia: 
 
Vista la convocazione dell’Assemblea ordinaria di Pracatinat scpa (società partecipata dalla 
Regione Piemonte), fissata in data 7 maggio 2014, avente all’Ordine del Giorno: 
1. Approvazione verbale Assemblea dei Soci dell’11 aprile 2014 
2. Budget, tariffe e indennità agli Amministratori anno 2014: deliberazioni in merito 
3. Bilancio di esercizio al 31.12.2013 – Stato Patrimoniale, Conto Economico e Nota Integrativa: 
approvazione 
4. Varie ed eventuali 
 
Vista la bozza di verbale di cui al punto 1., i cui contenuti effettivamente corrispondono a quanto 
emerso nell’Assemblea di riferimento, e ritenuto quindi di esprimersi favorevolmente 
all’approvazione. 
 
Visto che il punto 2. era già all’Ordine del Giorno dell’Assemblea dei Soci dell’11 aprile 2014. 
 
Vista la DGR n. 39-7394 del 7 aprile 2014, in cui si fornivano al rappresentante regionale indirizzi 
in merito alla predetta Assemblea dei Soci dell’11 aprile 2014. 
 
Considerato che in tale DGR si riteneva necessaria la riformulazione del Budget e delle tariffe di cui 
al punto 2. coerentemente con le effettive disponibilità finanziarie regionali in termini di 
contribuzione, suggerendo un’immediata riduzione dell’indennità agli Amministratori. 
 
Ritenuto che il budget e le tariffe proposti all’approvazione dell’Assemblea del 7 maggio 2014 
siano rispettosi delle indicazioni fornite dalla suddetta DGR e, quindi, di esprimersi favorevolmente 
alla loro approvazione. 
 
Preso atto che nel verbale di cui al punto 1. si dà conto che, in sede di definizione del budget 2014, 
il VicePresidente della Società ha chiesto la riduzione del suo compenso nella misura del 20%. 
 
Ritenuto che tale posizione accolga il suggerimento di cui alla DGR di cui sopra e, quindi, di 
esprimersi favorevolmente al riguardo. 
 
Vista la proposta di Bilancio di esercizio al 31.12.2013. 
 
Preso atto che, come risulta anche dalla Relazione del Consiglio di Amministrazione allegata al 
suddetto Bilancio: 
- il minore finanziamento di servizi da parte di Enti Soci ha limitato il pieno utilizzo delle 
potenzialità residenziali degli stage educativi organizzati presso la Società; 
- la criticità del mercato immobiliare non ha consentito, al momento, di realizzare la vendita degli 
immobili non strettamente necessari all’attività; 
- il bilancio dell’esercizio si chiude con una perdita di circa 360.000 euro, sensibilmente inferiore 
a quella registrata nel precedente esercizio; 



- si registra una sensibile riduzione dei costi di produzione rispetto al 2012, particolarmente per 
quanto riguarda il personale (-11%), il cui livello di costo si attesta intorno al 50% delle spese 
correnti; 
- il miglioramento del risultato d’esercizio è dovuto, fra l’altro, al risparmio sui trattamenti 
accessori del personale ed alla ricontrattazione al ribasso delle somme dovute a seguito di contratti 
in essere. 
 
Considerato che, secondo la relazione del Collegio Sindacale concernente la revisione legale ai 
sensi dell’art. 14 D. Lgs. 39/2010, allegata al bilancio, quest’ultimo “è conforme alle norme che ne 
disciplinano i criteri di redazione; esso pertanto è stato redatto con chiarezza e rappresenta in modo 
veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria ed il risultato economico”. 
 
Considerato inoltre che, secondo la sua relazione concernente l’attività di vigilanza ex art. 2429, II° 
comma c.c., allegata al bilancio, il Collegio Sindacale prende atto, fra l’altro, che nel corso 
dell’esercizio 2013 (e nei primi mesi dell’esercizio 2014) sono state intraprese azioni 
amministrative importanti per ridurre i costi di gestione. In particolare nel corso del mese di 
febbraio 2014 la Società ha sottoscritto un accordo con le maestranze che dovrebbe condurre ad una 
riduzione potenziale del costo del lavoro di circa Euro 150.000/anno. 
 
Considerato altresì che nella stessa relazione “il Collegio Sindacale non rileva motivi ostativi 
all’approvazione del bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2013”. 
 
Ritenuto pertanto di proporre l'approvazione del suddetto bilancio, richiamando la necessità di 
proseguire nella razionalizzazione dei costi aziendali. 
 
Data l’urgenza e l’indifferibilità del presente provvedimento, collegate all’esigenza di fornire, in 
tempo utile per l’ Assemblea Ordinaria dei soci prevista in data 7 maggio 2014, indirizzi al 
rappresentante della Regione Piemonte che interverrà in quella sede; 
 
la Giunta regionale, all’unanimità, 
 

delibera 
 
- di fornire gli indirizzi di cui in premessa al rappresentante della Regione Piemonte che interverrà 
all’ Assemblea Ordinaria di Pracatinat scpa il 7 maggio 2014.  
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello 
Statuto e dell’art. 5 della l.r. n. 22/2010. 
 

(omissis) 
 


