REGIONE PIEMONTE BU15 10/04/2014

Consiglio Regionale

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Num. rep. AO400A/301/2013
Data: 19 dicembre 2013
Direzione: A0O400A

Variazione posizioni organizzative in carico alla direzione AO400A
(omissis)
DETERMINA

1. Di prendere atto che le seguenti posizioni degative:

- PO di tipo A denominata “Comitato della regionerfonte per I'affermazione dei valori della
Resistenza e dei principi della costituzione reficaba” (A04030-A-001) presso il Settore
Organismi consultivi ed osservatori

- AP denominata “Comitato Regionale per la Comunimae CORECOM - supporto per le attivita
amministrative — referente delle istruttorie consgke facenti capo al Settore “ (A04040-AP-001)
presso il Settore CoReCom

2. Di approvare per le motivazioni riportate in rpessa, e in concomitanza con I'eliminazione
delle suddette posizioni organizzative, l'istituzéodi:

- n. 01 posizione organizzativa di tipo C1 denortané&egreteria dell'Osservatorio regionale sul
fenomeno dell'usura” secondo quanto riportato neltheda allegata “A”, presso il Settore
Organismi consultivi ed osservatori;

- n. 01 posizione organizzativa di tipo C denormandSupporto amministrativo al Settore
CoReCom” secondo quanto riportato nella schedgathe'C”, presso il Settore CoReCom,;

3. Di approvare per le motivazioni riportate inmpessa la trasformazione di:

- n. 01 posizione organizzativa di tipo C1 denortanéegreteria della Consulta regionale dei
Giovani” (A04030-C1-002) in una posizione organiaza di tipo C denominata “Segreteria della
Consulta regionale dei Giovani. Organizzazione Bvercapo al Settore” secondo quanto riportato
nella scheda allegata “B”, presso il Settore Orgramnconsultivi ed osservatori;

- n. 01 posizione organizzativa di tipo C denonanéBolidarieta e relazioni internazionali.
Supporto alle Relazioni esterne” (A0402A-C-002) una posizione organizzativa di tipo C1
denominata “Associazione Tibet e Progetti cultlirsdicondo quanto riportato nella scheda allegata
“D”, presso il Settore Informazione, Relazioni estee Cerimoniale;

4. Di considerare disattivata la PO C1 denomin&apporto contabile, gestionale alle visite
guidate e allURP ed immagine coordinata” (A0401D@D4) dal giorno del trasferimento del
dipendente titolare di detta PO C1 ad altro Settordalla presa di servizio del dipendente se
successiva;

5. Di considerare disattivate le posizioni orgaataz oggetto di trasformazione dal giorno del
conferimento dell'incarico indicato nella singolaeterminazione o dalle prese di servizio dei
dipendenti se successive;

6. Di dare atto che le modifiche di cui ai punt 3 decorrono dal 7 gennaio 2014 e con successivo
provvedimento si procedera al conferimento debss;

7. Di fissare la scadenza dei predetti incarichB@105/2017 o, se antecedente, fino alla data di
sottoscrizione di un accordo sindacale decentrgongodifichi I'attuale utilizzo del fondo per le



politiche di sviluppo delle risorse umane e pepraduttivita, in conformita a quanto previsto nella
Determinazione n. 148 del 26 novembre 2013;

8. Di dare atto che le modifiche delle posiziomsoindividuate non alterano in modo significativo
il rapporto quali-quantitativo delle attuali posimi e rientrano nella capienza delle risorse asgegn
alla Direzione con DUP n. 153 del 03/12/2012;

9. Di trasmettere la presente determinazione ai pebemti uffici per gli adempimenti
amministrativi e contabili conseguenti.

Il Direttore
Domenico Tomatis



