
REGIONE PIEMONTE BU9 27/02/2014 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 17 febbraio 2014, n. 7-7106 
Art. 19, comma 2, D. lgs. 123/2011 - Azienda ospedaliero-universitaria Citta' della Salute e 
della Scienza di Torino - Nomina in via straordinaria del Collegio sindacale.  
 
A relazione dell'Assessore Cavallera: 
 
L'articolo 4, comma 1, lett. b, del decreto legislativo 21 dicembre 1999, n. 517, prevede il Collegio 
sindacale quale organo delle Aziende ospedaliero-universitarie. 
 
Lo stesso articolo, al comma 3, stabilisce che il Collegio sindacale sia composto da cinque membri, 
dei quali uno designato dalla Regione, uno designato dal Ministro del tesoro, del bilancio e della 
programmazione economica (ora Ministro dell’Economia e Finanze), uno dal Ministro della Sanità 
(ora Ministro della Salute), uno dal Ministro dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica 
(ora Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca) e uno dall’Università interessata. 
 
Lo stesso comma 3 dell’art. 4 cit. prevede inoltre che al Collegio sindacale delle aziende 
ospedaliero-universitarie si applichino le disposizioni di cui all’art. 3-ter del D.lgs. 30 dicembre 
1992, n. 502 e s.m.i., le quali prevedono, tra l’altro, la durata triennale dell’organo di controllo in 
questione.     
 
 Con D.C.R. n. 257-35502 del 12.11.2013 il Consiglio regionale, in accoglimento della proposta 
formulata dalla Giunta a mezzo della DGR n. 23-6578 del 28.10.2013, ha proceduto, ai sensi 
dell’art. 21, comma 1, della l.r. n. 18/2007 e s.m.i., all’individuazione della nuova azienda 
ospedaliero-universitaria Città della Salute e della Scienza di Torino. 
 
In conformità alle disposizioni di cui al successivo comma 2 del citato art. 21 della l.r. n. 18/2007 e 
s.m.i., con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 71 del 06.12.2013 si è poi provveduto in 
ordine alla costituzione della nuova azienda ospedaliero-universitaria Città della Salute e della 
Scienza di Torino, prevedendone la decorrenza a far data dal 01.01.2014.  
 
Con DGR n. 20-6894 del 18.12.2013 si è successivamente provveduto, per quanto di interesse ai 
fini del presente atto, a dichiarare la decadenza, con decorrenza dal 01.01.2014, dei componenti del 
Collegio sindacale sino a quel momento in carica presso l’azienda ospedaliera Città della Salute e 
della Scienza di Torino, attesa l’avvenuta estinzione, alla medesima data, dell’azienda ospedaliera 
in questione.  
 
Lo stesso provvedimento ha dato atto della necessità di procedere, con la dovuta tempestività, alla 
ricostituzione dell’organo di controllo aziendale, dando in proposito mandato alla competente 
Direzione Sanità in ordine alla richiesta, ai soggetti interessati, della formulazione delle 
designazioni di competenza, e richiamando, nel contempo, le prescrizioni dettate, in materia di 
proroga degli organi amministrativi, dall’art. 3, comma 1, del  decreto legge n. 293/1994, convertito 
dalla legge n. 444/1994, quali indirettamente confermate dal più recente art. 19, comma 2, del d. 
lgs. n. 123/2011 (disposizione, quest’ultima, specificamente riferita alla costituzione dei Collegi dei 
revisori dei conti e sindacali), a mente delle quali gli organi amministrativi non ricostituiti entro il 
termine di scadenza  “sono prorogati per non più di quarantacinque giorni, decorrenti dal giorno 
della scadenza del termine medesimo”.  
 



L’art. 19, comma 2, del decreto legislativo citato prevede altresì che, decorso inutilmente il termine, 
sopra indicato, di proroga dell’organo, l’amministrazione vigilante nomini “in via straordinaria, nei 
successivi trenta giorni, un collegio di tre componenti in possesso dei requisiti prescritti”.     
 
Posto quanto sopra, ed attesa pertanto la necessità di ricostituire l’organo di controllo aziendale nel 
rispetto della composizione specificamente prevista per i Collegi sindacali delle aziende 
ospedaliero-universitarie dal citato art. 4, comma 3, del d. lgs. n. 517/1999,  si è provveduto a 
richiedere ai Ministeri dell’Economia e delle Finanze (nota prot. n. 28966/DB2012 del 31.12.2013), 
della Salute (nota prot. n. 28969/DB2012 del 31.12.2013), dell’Istruzione, Università e Ricerca 
(nota prot. n. 28973/DB2012 del 31.12.2013) nonché al Magnifico Rettore dell’Università degli 
Studi di Torino (nota prot. n. 28971/DB2012 del 31.12.2013) la formulazione delle designazioni di 
competenza.  
 
Con DGR n. 12-7013 del 13 gennaio 2014 è stato designato, nella persona della sig.ra Margherita 
Spaini, nata a Torino il 07/02/1961, il componente del Collegio di competenza regionale, il quale 
risulta inserito nell’ apposito elenco approvato con D.D. n. 979 del 21.12.2012.  
 
Con nota prot. n. 2516 del 30 gennaio 2014 l’Università degli Studi di Torino ha invece individuato 
il Prof. Giacomo Buchi quale componente di propria spettanza. 
 
I Ministeri interessati, per contro (Ministero dell’Economia e delle Finanze, Ministero della Salute e 
Ministero dell’Istruzione, dell’Università e Ricerca), nonostante i ripetuti solleciti, anche per le vie 
brevi, da parte dei competenti uffici della Direzione Sanità, non risultano a tutt’oggi avere ancora 
fornito i nominativi  dei designati di competenza.  
 
Quanto sopra premesso, rilevato come nei confronti del Collegio sindacale dell’azienda risulti 
ormai interamente decorso (in data 14 febbraio 2014) il termine di prorogatio, pari a quarantacinque 
giorni, successivo alla scadenza dell’organo senza che il medesimo – perdurando la carenza delle 
designazioni necessarie da parte dei soggetti istituzionali titolati – possa essere regolarmente 
ricostituito, il relatore propone alla Giunta regionale, ai sensi del richiamato art. 19, comma 2, del  
d.lgs. n. 123/2011, di nominare in via straordinaria, e nel rispetto dei termini di cui alla disposizione 
richiamata, il Collegio sindacale dell’azienda ospedaliero-universitaria Città della Salute e della 
Scienza di Torino, individuando quali componenti i soggetti riportati nell’Allegato A alla presente 
deliberazione, a farne parte integrante e sostanziale e titolato “Nomina in via straordinaria del 
Collegio sindacale dell’Azienda ospedaliero-universitaria Città della Salute e della Scienza di 
Torino, ai sensi dell’art. 19, comma 2, del d. lgs. n. 123/2011”. 
 
Si da atto che i primi due componenti elencati nell’allegato A sono nominati in aderenza alle 
designazioni, di cui si è detto sopra, rispettivamente già operate dalla Regione e dall’Università 
degli Studi di Torino, mentre il terzo componente risulta essere stato a suo tempo designato dal 
Ministero dell’Economia e delle Finanze in seno al Collegio sindacale, ora cessato, dell’allora 
azienda ospedaliera Città della Salute e della Scienza di Torino ; risulta così assicurata, anche in 
seno al Collegio nominato in via straordinaria, ed ancorché in carenza di designazione proprio da 
parte del Ministero direttamente interessato, la presenza di un componente in rappresentanza del 
Ministero dell’Economia e delle Finanze, ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 19, comma 
2, del citato d.lgs. n. 123/2011 e dell’art. 16, comma 1, della legge n. 196/2009 (Legge di contabilità 
e finanza pubblica). 
 
E’ fatta salva la verifica in ordine al mantenimento del possesso dei requisiti prescritti dall’art. 3 ter, 
comma 3, del d.lgs. n. 502/1992 in capo ai componenti, non inseriti nell’elenco regionale di cui 



sopra, nominati in rappresentanza dell’Università degli Studi di Torino e del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze. 
 
Della presente deliberazione dovrà essere fornita tempestiva comunicazione al Direttore generale 
dell’azienda ospedaliero-universitaria Città della Salute e della Scienza di Torino, affinchè il 
medesimo possa procedere quanto prima alle formalità necessarie alla convocazione del Collegio 
straordinario ed al suo insediamento. 
 
Ai componenti del Collegio sindacale straordinario spetterà il trattamento economico complessivo 
già previsto per i componenti del Collegio sindacale aziendale, da corrispondere, in misura 
proporzionale alla durata dell’incarico, nella misura in cui all’art. 3, comma 13, del d. lgs. n. 
502/1992 e s.m.i., tenuto altresì conto delle prescrizioni di cui all’art. 61, comma 14, del d.l. n. 
112/2008, convertito in legge n. 133/2008. 
 
Il Collegio straordinario cesserà le proprie funzioni allorché, acquisite le designazioni da parte dei 
Ministeri interessati (Ministero della Salute, Ministero dell’Economia e delle Finanze, Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e Ricerca), il Direttore generale dell’azienda ospedaliero-
universitaria Città della Salute e della Scienza di Torino provvederà con proprio provvedimento, 
verificata l’insussistenza di situazioni di incompatibilità, alla nomina del Collegio sindacale 
ordinario, ai sensi dell’art. 13, comma 5, della l.r. n. 10/1995. 
 
Dell’avvenuta costituzione del Collegio sindacale ordinario verrà, come di consueto, fornita 
tempestiva comunicazione alla Direzione Sanità. 
 
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono posti a carico del bilancio dell’azienda 
ospedaliero-universitaria Città della Salute e della Scienza di Torino. 
 
Si da infine atto della natura indifferibile ed urgente del presente provvedimento atteso l’avvenuto 
decorso, alla data del 14.02.2014, del termine di prorogatio, pari a quarantacinque giorni, 
successivo alla scadenza del Collegio sindacale dell’allora azienda ospedaliera Città della Salute e 
della Scienza di Torino, e la conseguente necessità di provvedere alla nomina di un Collegio 
sindacale straordinario, nelle more dell’acquisizione delle designazioni necessarie alla ricostituzione 
in forma ordinaria dell’organo di controllo aziendale.   
 
Quanto sopra premesso, illustrato e motivato, la Giunta regionale, considerata la natura indifferibile 
ed urgente del presente provvedimento, condividendo le argomentazioni del relatore, all’unanimità, 
visti :   
 
- il d. lgs. 21 dicembre 1999, n.  517  recante ad oggetto “Disciplina dei rapporti fra Servizio 
sanitario nazionale ed università, a norma dell'articolo 6 della L. 30 novembre 1998, n. 419”; 
- il d. lgs. 30 giugno 2011, n. 123 recante ad oggetto “Riforma dei controlli di regolarità 
amministrativa e contabile e potenziamento dell’attività di analisi e valutazione della spesa, a norma 
dell’art. 49 della legge 31 dicembre 2009, n. 196 ”; 
- la legge 31 dicembre 2009, n. 196 recante ad oggetto “Legge di contabilità e finanza pubblica”; 
- la legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. e la  l.r. 4 luglio 2005, n. 7 recanti norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti  amministrativi; 
- la l.r. 24 gennaio 1995, n. 10 e s.m.i., recante ad oggetto “Ordinamento, organizzazione e 
funzionamento delle Aziende sanitarie regionali”; 
- la  l.r. 23 marzo 1995, n. 39 e  s.m.i. recante ad oggetto “Criteri e disciplina delle nomine ed 
incarichi pubblici di competenza regionale e dei rapporti tra la Regione ed i soggetti nominati”; 



- la DGR  n. 23-6578 del 28.10.2013; 
- il DPGR n. 71 del 06.12.2013; 
- la DGR  n. n. 20-6894 del 18.12.2013;   
- la D.C.R. n. 257-35502 del 12.11.2013; 
- la D.G.R. n. 12-7013 del 13.01.2014; 
- le note della Direzione Sanità prot. nn. 28966/DB2012, 28969/DB2012, 28973/DB2012, 
28971/DB2012 del 31.12.2013 ; 
- la nota dell’Università degli Studi di Torino, prot. n. 2516 del 30/01/2014;  
 

delibera 
 
- di nominare in via straordinaria, ai sensi dell’art. 19, comma 2, del  d. lgs. n. 123/2011, per le 
motivazioni in premessa illustrate, che qui si intendono integralmente richiamate, il Collegio 
sindacale dell’azienda ospedaliero-universitaria Città della Salute e della Scienza di Torino, 
individuando quali componenti i soggetti riportati nell’Allegato A alla presente deliberazione, a 
farne parte integrante e sostanziale e titolato “Nomina in via straordinaria del Collegio sindacale 
dell’Azienda ospedaliero-universitaria Città della Salute e della Scienza di Torino, ai sensi dell’art. 
19, comma 2, del d.lgs. n. 123/2011”; 
 
- di dare atto che i primi due componenti sono nominati in aderenza alle designazioni 
rispettivamente già operate dalla Regione e dall’Università degli Studi di Torino, mentre il terzo 
componente risulta essere stato a suo tempo designato dal Ministero dell’Economia e delle Finanze 
in seno al Collegio sindacale, ora cessato, dell’allora azienda ospedaliera Città della Salute e della 
Scienza di Torino, è fatta salva la verifica in ordine al mantenimento del possesso dei requisiti 
prescritti dall’art. 3 ter, comma 3, del d.lgs. n. 502/1992, in capo ai componenti – non inseriti 
nell’elenco regionale approvato con DD. n. 979 del 21.12.2012 – nominati in rappresentanza 
dell’Università degli Studi di Torino e del Ministero dell’Economia e delle Finanze; 
 
- di disporre che della presente deliberazione sia fornita tempestiva comunicazione al Direttore 
generale dell’azienda ospedaliero-universitaria Città della Salute e della Scienza di Torino, affinchè 
il medesimo possa procedere quanto prima alle formalità necessarie alla convocazione del Collegio 
straordinario ed al suo insediamento; 
 
- di dare atto che ai componenti del Collegio sindacale straordinario spetterà il trattamento 
economico complessivo già previsto per i componenti del Collegio sindacale aziendale, da 
corrispondere, in misura proporzionale alla durata dell’incarico, nella misura in cui all’art. 3, 
comma 13, del d. lgs. n. 502/1992 e s.m.i., tenuto altresì conto delle prescrizioni di cui all’art. 61, 
comma 14, del d.l. n. 112/2008, convertito in legge n. 133/2008; 
 
- di dare altresì atto che il Collegio straordinario cesserà le proprie funzioni allorché, acquisite le 
designazioni da parte dei Ministeri interessati (Ministero della Salute, Ministero dell’Economia e 
delle Finanze, Ministero dell’Istruzione, dell’Università e Ricerca), il Direttore generale 
dell’azienda ospedaliero-universitaria Città della Salute e della Scienza di Torino provvederà con 
proprio provvedimento, verificata l’insussistenza di situazioni di incompatibilità, alla nomina del 
Collegio sindacale ordinario, ai sensi dell’art. 13, comma 5, della l.r. n. 10/1995; 
 
- di dare  infine atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono posti a carico del 
bilancio dell’azienda ospedaliero-universitaria Città della Salute e della Scienza di Torino. 
 



Avverso la presente deliberazione è ammesso ricorso entro il termine di 60 giorni innanzi al 
Tribunale Amministrativo Regionale, ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 
giorni, ovvero ancora l’azione innanzi al Giudice ordinario, per tutelare un diritto soggettivo, entro 
il termine di prescrizione previsto dal Codice civile. In tutti i casi il termine decorre dalla piena 
conoscenza del provvedimento. 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 

(omissis) 
Allegato 



 
 
Allegato A) - Nomina in via straordinaria del Collegio sindacale dell’Azienda ospedaliero-

universitaria Città della Salute e della Scienza di Torino, ai sensi dell’art. 19, 
comma 2, del d. lgs. n. 123/2011. 

 
 
 

 Nominativo  
 
 
 

Luogo e data di nascita  

SPAINI   Margherita   
 

(omissis) 

BUCHI  Giacomo 
 

(omissis) 

Azienda  
ospedaliero-universitaria Città 
della Salute e della Scienza  di  
Torino 
 
 

ALTAMURA  Vincenzo  
 
 

(omissis) 

 


