
REGIONE PIEMONTE BU7 13/02/2014 

 
Codice DB1511 
D.D. 22 novembre 2013, n. 698 
D.G.R. n. 18-4912 del 14 novembre 2012 e ss.mm.ii., programma di interventi di politica 
attiva rivolti ai 197 lavoratori in esubero di Agile in A.S. con sede di lavoro in Piemonte 
cofinanziato dal Fondo europeo di adeguamento alla globalizzazione (FEG). Impegno di spesa 
a favore della Provincia di Torino di euro 946.049,00 su capitolo 147404/2013.  
 
Visto il Regolamento (CE) n. 1927/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 20 dicembre 
2006 che istituisce un Fondo europeo di adeguamento alla globalizzazione (FEG), pubblicato sulla 
GUUE L 406 del 30/12/2006 e s.m.i.; 
visto il progetto presentato dal Ministero del Lavoro alla Commissione Europea in data 30 dicembre 
2011 (EGF/2011/016 IT/Agile), al fine di acquisire le risorse previste dal FEG, mirate al 
ricollocamento dei lavoratori in esubero della Agile in A.S. e il relativo addendum del 5 luglio 
2012, contente altresì un allegato specifico riguardante un Programma di interventi di politica attiva 
rivolti ai 197 lavoratori in esubero di Agile in A.S. con sede di lavoro in Piemonte (di seguito il 
“Programma”); 
vista la D.G.R. n. 18-4912 del 14 novembre 2012 recante “Indirizzi per l’attuazione di un 
Programma di interventi di politica attiva rivolti ai 197 lavoratori in esubero di Agile in A.S. con 
sede di lavoro in Piemonte e per la realizzazione di altri interventi di politica attiva di cui alla 
D.G.R. n. 63-11820 del 20/07/2009, spesa complessiva prevista euro 871.263,75”; 
vista la D.G.R. n. 54-5892 del 03 giugno 2013 di parziale modifica alla D.G.R. n. 18-4912 del 
14/11/2012 che individua nel capitolo 147240/2013 la fonte di finanziamento per l’attuazione del 
citato Programma di interventi di politica attiva rivolti ai 197 lavoratori in esubero di Agile in A.S. 
con sede di lavoro in Piemonte e per la realizzazione di altri interventi di politica attiva di cui alla 
D.G.R. n. 63-11820 del 20/07/2009; 
vista la Decisione della Commissione europea del 06/06/2013 C(2013) 3312 che accorda un 
contributo finanziario del Fondo europeo di adeguamento alla globalizzazione per sovvenzionare 
misure attive per il mercato del lavoro a seguito degli esuberi nell’impresa Agile S.r.l., oggetto della 
domanda EGF/2011/016, per un importo complessivo di euro 3.689.474,00, per l’attuazione 
dell’intero progetto su scala nazionale che vede coinvolte, oltre al Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali quale Autorità di gestione, otto amministrazioni regionali tra le quali il Piemonte, 
come Organismi intermedi; 
visto l’accordo sottoscritto in data 07/10/2013 tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e 
la Regione Piemonte la gestione del programma di interventi di politica attiva rivolti ai 197 
lavoratori in esubero di Agile in A.S. con sede di lavoro in Piemonte; 
vista la Determinazione n.721 del 10/12/2012 di approvazione dello schema di accordo con la 
Provincia di Torino finalizzato a disciplinare le regole per l’attuazione e la gestione del Programma 
di interventi di politica attiva rivolti ai 197 lavoratori in esubero di Agile in A.S. con sede di lavoro 
in Piemonte, con riferimento alla domanda di accesso al FEG, presentata dal Ministero del Lavoro 
in data 30 dicembre 2011 (EGF/2011/016 IT/Agile); 
visto l’accordo sottoscritto dalla Regione Piemonte e dalla Provincia di Torino Rep. N 307 del 
27/07/2013; 
vista la determinazione n.  586 del 17/10/2013 con la quale la Regione Piemonte impegna la somma 
di € 521.263,75 quale quota di cofinanziamento regionale del citato Programma, approva la 
progettazione operativa dell’intervento presentata dalla Provincia di Torino in data 27/07/2013 e 
riguardante il sopra citato accordo sottoscritto e demanda a successivo atto l’impegno delle risorse a 
valere sul fondo europeo di adeguamento alla globalizzazione per l’attuazione del Programma;  

 
 



 
IL DIRETTORE 

Visti: 
- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
- la Legge Regionale 11 aprile 2001, n. 7 “Ordinamento contabile della Regione Piemonte”; 
- la Legge Regionale 28 luglio 2008 n. 23 “Disciplina dell’organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza e il personale”; 
- la Legge Regionale 7 maggio 2013, n. 9 “Bilancio di previsione per l'anno finanziario 2013 e 
bilancio pluriennale per gli anni finanziari 2013-2015”; 
- la LR 6 agosto 2013, n.16 “assestamento al bilancio di previsione per l’anno finanziario 2013 e 
al bilancio pluriennale per gli anni finanziari 2013-2015”; 
- la DGR n. 14-6569 del 28/10/2013 di istituzione del capitolo 147404/2013; 
in conformità con gli indirizzi di cui alla Deliberazione della Giunta regionale n. 18-4912 del 14 
novembre 2012 così come modificata con D.G.R. n. 54-5892 del 03 giugno 2013; 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto; 
 

determina 
 
di impegnare a favore della Provincia di Torino la somma di € 946.049,00, pari all’anticipo 
dell’80% del finanziamento a valere sul fondo europeo di adeguamento alla globalizzazione, per 
l’attuazione del Programma di interventi di politica attiva rivolti ai 197 lavoratori in esubero di 
Agile in A.S. con sede di lavoro in Piemonte, con riferimento alla domanda di accesso al Fondo 
europeo di adeguamento alla globalizzazione (FEG), presentata dal Ministero del Lavoro in data 30 
dicembre 2011 (EGF/2011/016 IT/Agile); 
di dare atto che l’erogazione alla Provincia di Torino delle predette risorse pari a € 946.049,00 
avviene secondo le modalità di cui all’articolo 8 del citato Accordo Rep. N 307 del 27/07/2013.  
di dare atto che la somma di € 946.049,00 è da accertare sul capitolo 28726 del bilancio 2013; 
alla spesa  di € 946.049,00 si fa fronte con impegno sul capitolo 147404/2013 (ass. n. 100808). 
La presente determinazione non è soggetta a pubblicazione ai sensi dell’art. 26 del dgls 33/2013 
poiché l’importo erogato non costituisce vantaggio economico. 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R 22/2010. 

 
Il Direttore Regionale 

Paola Casagrande 
 


