
REGIONE PIEMONTE BU3 16/01/2014 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 11 dicembre 2013, n. 6-6868 
DGR 20-3100 del 12 dicembre 2011 - Programma sperimentale di interventi straordinari a 
sostegno di lavoratori e imprese dei Settori Tessile, ICT applicato e lavorazioni meccaniche. 
Incremento risorse Azione 1 b). 
 
A relazione dell'Assessore Porchietto: 
 
Vista la L.R. n. 34/2008 “Norme in materia di promozione dell’occupazione, della qualità, della 
sicurezza e regolarità del lavoro” e s.m.i. ed in particolare l’art. 43 che prevede interventi di 
ricollocazione, per prevenire situazioni di crisi territoriali, settoriali e aziendali a salvaguardia 
dell’occupazione; 
 
Vista la DGR 84-12006 del 4 agosto 2009 di approvazione della direttiva pluriennale per la 
programmazione e gestione delle misure di potenziamento delle competenze per le lavoratrici e i 
lavoratori colpiti dalla crisi economica in attuazione dell’Accordo Stato- Regioni del 12 febbraio 
2009. 
 
Vista la Convenzione tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e la Regione Piemonte 
sottoscritta il 31 gennaio 2011 con la quale è stata individuata a carico del Fondo Sociale per 
l’Occupazione e Formazione la somma di € 27.000.000,00 da trasferire alla Regione Piemonte per 
misure aggiuntive di stabilizzazione e di politica attiva del lavoro e per il sostegno delle situazioni 
di maggiori difficoltà. 
 
Vista la DGR 20-3100 del 12 dicembre 2011 che approva un Programma sperimentale di interventi 
straordinari a sostegno di lavoratori e imprese dei Settori Tessile, ICT applicato e lavorazioni 
meccaniche.  
 
Considerato che DGR 20-3100 del 12 dicembre 2011, tenuto conto dell’esigenza di interventi 
straordinari finalizzati ad una qualificazione e riconversione mirate all’inserimento e al 
reinserimento al lavoro dei soggetti colpiti dalla crisi e al sostegno alle imprese mirato al 
mantenimento e allo sviluppo dell’occupazione, ha adottato un programma sperimentale articolato 
su due linee: la prima riguardante interventi sui lavoratori colpiti dalla crisi occupazionale 
(collocazione e ricollocazione, riconversione, consolidamento delle competenze); la seconda 
riguardante interventi a sostegno della competitività delle imprese e dell’incremento 
dell’occupazione. 
 
Tenuto conto che la prima linea di interventi a favore di lavoratori colpiti dalla crisi occupazionale 
di cui alla DGR 20-3100 sopra citata prevede il finanziamento delle seguenti azioni: 
1a): servizi di ricollocazione rivolti a lavoratori/trici colpiti/e dalla crisi 
1b): percorsi formativi per il lavoro, rispetto ai quali sia dimostrabile un interesse specifico da una o 
più imprese del territorio. 
 
Preso atto che la DGR 20-3100 sopra citata ha approvato la spesa di € 27.000.000,00 così ripartita : 
− € 2.000.000,00 sul bilancio 2011 
− € 15.000.000,00 sul bilancio 2012 
− € 10.000.000,00 sul bilancio 2013 
 
 Viste le seguenti determinazioni di impegno a valere sul capitolo 149007 del Bilancio 2013: 



− DD n. 719 del 27/11/2013 “Istituzione del Fondo dell’Azione 2a) “Servizi di consulenza 
specialistica per la definizione di piani di sviluppo e rilancio rivolti ad imprese dei settori tessile, 
ICT applicato e lavorazioni meccaniche”. Impegno per la somma di € 170.000,00 
− DD. n. 767 del 29/11/2013 “DGR 20-3100 del 12/12/2011. Azione 1a) - Servizi di ricollocazione 
rivolti a lavoratori/trici colpiti/e dalla crisi.” Impegno per la somma di € 6.000.000,00. 
− DD. n. 773 del 29/11/2013 “Approvazione proposte tecnico economiche in adeguamento dei 
Sistemi informativi per gli interventi a sostegno di lavoratori e imprese”. Impegno per la somma di 
€ 930.000,00. 
 
Rilevato che la somma complessivamente impegnata con i provvedimenti sopra citati è pari ad € 
7.100.000,00 e pertanto risulta una disponibilità residua pari ad € 2.900.000,00. 
 
Preso atto che l’Agenzia Piemonte Lavoro, soggetto gestore dell’Azione 1b), con nota trasmessa 
alla Direzione Istruzione, Formazione professionale e Lavoro in data 05/12/2013 prot. 
52710/DB1511 ha comunicato l’esaurimento delle risorse assegnate per la realizzazione 
dell’intervento di cui trattasi e la necessità di un incremento della dotazione finanziaria per far 
fronte alle domande in attesa di istruttoria e proseguire l’attività prevista dall’azione stessa; 
 
Tenuto conto di quanto sopra e preso atto dei positivi riscontri ottenuti dall’attuazione della linea di 
intervento 1b) “Percorsi formativi per il lavoro” a favore di lavoratori/trici colpiti/e dalla crisi 
occupazione, come prevista dalla DGR 20-3100 del 12/12/2011, si ritiene di destinare la somma 
residua di € 2.900.000,00 per incrementare la dotazione finanziaria dell’Azione di cui trattasi. 
 
Dato atto che è necessario demandare alla Direzione Istruzione, Formazione professionale e Lavoro 
l’adozione di tutti gli atti conseguenti e necessari al fine di trasferire la suddetta somma all’Agenzia 
Piemonte Lavoro, alla quale è stata affidata la gestione dell’Azione 1b), ai sensi della DGR 20-3100 
citata; 
 
vista la legge regionale 11 aprile 2001, n. 7 “Ordinamento contabile della Regione Piemonte”; 
 
vista la legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 “Disciplina dell’organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale”; 
 
vista la Legge regionale n. 8 del 7 maggio 2013 “Legge finanziaria per l’anno 2013”; 
 
vista la Legge regionale n. 9 del 7 maggio 2013 “Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2013 
e bilancio pluriennale per gli anni finanziari 2013-2015”; 
 
vista la Legge regionale n. 16 del 6 agosto 2013 “Assestamento al bilancio di previsione per l’anno 
finanziario 2013 e al bilancio pluriennale per gli anni finanziari 2013/2015”; 
 
tutto ciò premesso; 
 
la Giunta Regionale, ad unanimità dei voti espressi nelle forme di legge, 
 

delibera 
 
- di destinare la somma di € 2.900.000,00 assegnata sul capitolo 149007 del bilancio 2013 per 
incrementare la dotazione finanziaria dell’Azione 1b), prevista dalla DGR 20-3100 del 12/12/2011; 
 



- di demandare alla Direzione Istruzione, Formazione professionale e Lavoro l’adozione di tutti gli 
atti conseguenti e necessari al fine di impegnare e trasferire la suddetta somma all’Agenzia 
Piemonte Lavoro, soggetto gestore dell’Azione 1b), ai sensi della DGR 20-3100 citata. 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello 
Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 

(omissis) 


