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Codice DB2017 
D.D. 25 novembre 2013, n. 965 
Formazione del personale dei Servizi di Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro 
(SPreSAL) delle ASL piemontesi. Individuazione dell' Azienda Sanitaria Locale di Novara 
quale soggetto gestore delle attivita' e impegno di Euro 80.000,00 sul cap. 184993/13 a favore 
dell' ASL NO.  
 
Premesso che 
con DGR n. 26-4083 del 02/07/2012 la giunta regionale ha approvato la Direttiva relativa alla 
formazione per la salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro – periodo 2012-2014; 
la suddetta Direttiva prevede, fra gli altri, l’intervento n. 7 “Formazione per lavoratori dei Servizi 
Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro (SPRESAL), con lo specifico obiettivo di 
aumentare in tali operatori la capacità di svolgere il proprio ruolo di verifica del grado di sicurezza 
degli ambienti di lavoro; 
l’intervento 7, per la realizzazione del quale è prevista una somma di Euro 80.000,00, è definito 
“intervento a gestione unitaria regionale”, nel senso che dovrà essere la stessa Regione Piemonte a 
gestire le risorse a disposizione e ad individuare i criteri e le metodologie più idonee a realizzare 
efficacemente l’intervento; 
a tal fine, in data 24 aprile 2013, la Direzione Istruzione, Formazione Professionale – Lavoro, ha 
disposto un impegno delegato per la somma di Euro 80.000,00 sul Cap. 184993/13 (Ass. 100382) I. 
2013/839 a favore della Direzione Sanità. 
Dato atto che la somma di Euro 80.000,00 è stata accertata con determinazione dirigenziale n. 642 
dell’11/11/2013 sul capitolo 23497 del Bilancio 2013, accertamento n. 1053. 
Considerato che 
per una progettazione e una conduzione ottimali dell’intervento formativo si rende necessaria una 
gestione a due livelli: il primo, sotto il diretto controllo degli uffici regionali, provvederà 
all’individuazione dei bisogni formativi e alla progettazione dei diversi corsi, mentre il secondo 
dovrà occuparsi degli aspetti amministrativi quali l’accreditamento ECM, la gestione degli incarichi 
e dei compensi a tutor e docenti, la riproduzione di eventuale materiale didattico, la gestione 
dell’attività d’aula ecc.; 
con un accordo fra i direttori degli SPreSAL piemontesi, lo SPreSAL dell’ASL di Novara è stato 
proposto quale supporto tecnico della Regione Piemonte per quanto attiene alla materia della 
formazione; 
lo SPreSAL dell’ASL NO ha confermato alla Regione Piemonte la propria disponibilità ad operare 
sia come supporto tecnico alle attività regionali di progettazione della formazione, sia come gestore 
diretto degli adempimenti amministrativi legati all’attività di formazione, attraverso gli uffici 
dell’ASL ciò preposti. 
Ritenuto pertanto opportuno  
- individuare l’ASL NO quale: 
• supporto tecnico alle attività regionali di progettazione della formazione rivolta al personale 
operante negli SPreSAL piemontesi; 
• gestore diretto degli adempimenti amministrativi legati all’attività di formazione, quali 
l’accreditamento ECM, la gestione degli incarichi e dei compensi a tutor e docenti, la riproduzione 
di eventuale materiale didattico, la gestione dell’attività d’aula ecc; 
- impegnare a favore dell’ASL di Novara le risorse economiche rese disponibili dall’impegno 
delegato di Euro 80.000,00 sul Cap. 184993/13 (Ass. 100382) - I. 2013/839. 
Tutto ciò premesso, attestata la regolarità amministrativa del presente atto 

 
IL DIRIGENTE 



 
Visto il D. Lgs 165/01 del 30.03.2001; 
Vista la L.R. n. 23 del 28.07.2008 “Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale”, artt. 17 e 18; 
Vista la L.R. n. 7 dell’11.04.2001 “Ordinamento contabile della Regione Piemonte”; 
Vista la L.R. n. 8 del 07.05.2013 “Legge Finanziaria per l’anno 2013”; 
Vista la L.R. n. 9 del 07.05.2013 “Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2013 e bilancio 
pluriennale per gli anni finanziari 2013-2015”; 
Vista la L.R. n. 16 del 06.08.2013 “Assestamento al bilancio di previsione per l’anno finanziario 
2013 e al bilancio pluriennale per gli anni finanziari 2013-2015”; 
Vista la D.G.R. n. 5-5600 dell’08.04.2013 di parziale assegnazione delle risorse iscritte nei titoli I e 
II nel bilancio nella misura del 50% degli stanziamenti ivi individuati; 
Vista la D.G.R. n. 26-6372 del 17.09.2013 di ulteriore assegnazione delle risorse finanziarie; 

 
determina 

 
- di individuare l’ASL NO quale: 
• supporto tecnico alle attività regionali di progettazione della formazione rivolta al personale 
operante negli SPreSAL piemontesi; 
• gestore diretto degli adempimenti amministrativi legati all’attività di formazione, quali 
l’accreditamento ECM, la gestione degli incarichi e dei compensi a tutor e docenti, la riproduzione 
di eventuale materiale didattico, la gestione dell’attività d’aula ecc. 
- di dare atto che la somma di Euro 80.000,00 è stata accertata con determinazione dirigenziale n. 
642 dell’11/11/2013 sul capitolo 23497 del Bilancio 2013, Accertamento n. 1053; 
- di impegnare a favore dell’ASL di Novara la somma di Euro 80.000,00 resa disponibile sul Cap. 
184993/13 dalla Direzione Istruzione, Formazione Professionale – Lavoro con impegno delegato n. 
2013/839. 
Avverso la presente determinazione è ammesso ricorso entro il termine di 60 giorni innanzi al 
Tribunale Amministrativo Regionale di Torino. 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/10. 
La presente determinazione non è soggetta a pubblicazione ai sensi del D.Lgs. 33/2013. 

 
Il Dirigente del Settore 

Gianfranco Corgiat Loia 
 


