REGIONE PIEMONTE BU43 24/10/2013

Codice DB1510

D.D. 12 settembre 2013, n. 500

Approvazione delle Disposizioni di dettaglio per la presentazione, la gestione e il controllo
delle operazioni approvate e finanziate in attuazione della Direttiva relativa alla formazione
dei lavoratori occupati - 2008/2014 - Piani formativi di Area e delle check list relative al
controlloin ufficio ein loco.

Visto

- il Reg. (CE) n. 1081/2006 relativo al Fondo SteiBuropeo, come modificato e integrato dal
Reg (CE) n. 396/2009;

- il Reg. (CE) n. 1083/2006 recante disposiziomegali sui fondi strutturali 2007-2013, come
modificato e integrato dal Reg. (CE) n. 539/2010;

- il Reg. (CE) n. 1828/2006 che stabilisce modatitaapplicazione del regolamento (CE) n.
1083/2006 recante disposizioni generali sui fotitgirali 2007-2013;

- la Decisione C(2013)1672 del 15/03/2013 con lalejla Commissione Europea ha approvato la
modifica al piano finanziario del Programma Opexatilella Regione Piemonte per I'attuazione
degli interventi previsti dal FSE nell'ambito d@biettivo 2, periodo 2007-2013;

- il D.P.R. n. 196 del 03 ottobre 2008 “Regolamedtoesecuzione del regolamento (CE) n.
1083/2006 recante disposizioni generali sul Fondoogeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo
Europeo e sul Fondo di Coesione”, come modificaioldP.R. n. 98 del 05 aprile 2012 avente ad
oggetto “Regolamento recante modifiche al D.P.R196 del 03 ottobre 2008, di esecuzione del
regolamento (CE) n. 1083/2006 concernente dispmsigenerali sul Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale, sul Fondo Europeo e sul Fondo di Coesjion

- il POR del FSE Ob. 2 “Competitivita regionale ecopazione 2007-2013" approvato dalla
Commissione Europea con decisione C(2007)54646Gi&lL{P007 — n. CCI:20071T052P0O011,

- la D.G.R. n. 37/9201 del 14 luglio 2008 che dist® gli “Indirizzi alla Direzione Istruzione,
Formazione Professionale e Lavoro per la defineienapprovazione dei documenti relativi al
sistema di gestione e controllo del P.O. RegioeenBnte — Ob. 2 FSE 2007-2013”;

- la D.D. n 31 del 23/01/2009 di approvazione defuimento descrittivo del sistema di gestione e
controllo — POR FSE Ob. 2 2007-2013 ex art. 71R#. (CE) n. 1083/2006 e s.m.i.;

Considerato

che, ai sensi dell’art 60 Regolamento CE 1083/20@@&itorita di Gestione e responsabile della
gestione e dell’attuazione del Programma Operativaonformita al principio di sana gestione
finanziaria”;

che il Regolamento (CE) n. 1083/2006 recante digfmws generali sul FESR, sul FSE e sul Fondo
di Coesione, nel rispetto del principio di susgiéi@, demanda allo Stato Membro la definizione
delle norme in materia di ammissibilita, fatte gdle eccezioni presenti nei regolamenti specifici;
che il D.P.R. n. 196 del 03 ottobre 2008 all'artc@mma 8 demanda all’Autorita di Gestione la
disciplina delle condizioni di ammissibilita delipese.

Visto altresi,

- la D.G.R. n. 13 — 9531 del 02/09/2008 di approvaa della Direttiva relativa alla formazione
dei lavoratori occupati - periodo 2008-2010, dlifizzo alle Province per I'esercizio delle funzion
conferite ex L.R. 44/2000, art. 77,

- la D.G.R n. 80 — 11047 del 16/03/2009 “Intervesitaordinari a contrasto della situazione di
crisi: parziale modifica delle DD.GG.RR. n. 1 — 90@el 18/06/08, n. 35 — 8846 del 26/05/08 e n.
13 - 9531 del 02/09/08 di approvazione rispettivai@ealello Strumento Attuativo del POR FSE
07/13, della Direttiva Formazione Continua ad kiia Individuale e della Direttiva per la
formazione dei lavoratori occupati — periodo 200842,



- la D.G.R n. 31-11610 del 15/06/2009 che modifieazialmente la D.G.R. n. 80 — 11047 del
16/03/2009 in ottemperanza a quanto previsto dal@R. n. 59 — 11547 del 03/06/2009;

- la D.G.R. n. 39-453 del 02/08/2010 di ulteriomzale modifica della D.G.R n. 13-9531 del

02/09/2008 di approvazione della Direttiva per ¢anfazione dei lavoratori occupati — periodo

2008/2010;

- laD.G.R. n. 60 — 1631 del 28/02/2011 con la g@astata prorogata la vigenza della Direttiva in
oggetto fino all’entrata in vigore di una nuovazdne del provvedimento medesimo per il periodo
2011-2013 e la d.g.r n. 71 — 2978 del 25/10/2011 laoquale e stata disposta la riallocazione di
parte delle risorse;

- laD.G.R n. 33-3405 del 13/02/2012 “Ridefinizéodelle azioni ammissibili e introduzione degli

interventi formativi previsti dalla misudaterventi integrati per I'acquisizione di aziengtecrisi di

cui alla D.g.r. n. 59-2966 del 28/11/2011";

- laD.G.R. n. 28 — 5151 del 28/12/2012 di utieziparziale modifica della Direttiva relativa alla
formazione dei lavoratori occupati 2008/2012 dialla D.G.R. n. 13-9531 del 02/09/2008:
proroga di vigenza, incremento della dotazione envoca e ridefinizione delle azioni ammissibili e
dell’allocazione delle risorse sul bilancio regitma

- la D.D. n. 130 del 20 marzo 2013 “Direttiva relatalla formazione dei lavoratori occupati —
periodo 2008-2014 di cui alla Dg.r. 13-9531 del0@22008 e s.m.i.: presa d’atto delle indicazioni
generali per la predisposizione dei bandi relalvyeriodo 2013-2014 inerenti i Piani Formativi di
Area’,

considerato che la direttiva medesima precedentemerenzionata demanda alla Direzione
regionale lIstruzione, Formazione Professionale eota di dare attuazione alle rimanenti fasi
connesse alla realizzazione delle azioni previstladDirettiva ivi compresa, al fine di
salvaguardare una gestione uniforme sul territeggponale, la predisposizione, in collaborazione
con le Province, di Linee guida contenenti indioazper I'attuazione;

ritenuto di approvare I®isposizioni di dettaglio per la presentazione,dastione e il controllo
delle operazioni approvate e finanziate in attuaeialella Direttiva relativa alla formazione dei
lavoratori occupati- 2008/2014 - Piani formativi di Area di cui alllegato “A”, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

ritenuto di approvare inoltre leheck listrelative al controllo in ufficio ed in loco per Birettiva
relativa alla formazione dei lavoratori occupatk2008/2014 - Piano formativi di Area, allegati’B
e “C”, parti integranti e sostanziali del presgmtevvedimento.

Tutto cio premesso

in conformita a quanto disposto dalla D.G.R. n.9531 del 2 settembre 2012 e successive
modifiche ed integrazioni

IL DIRETTORE
Visto il D.lgs. n. 165/2001
Vista la L.r. n. 23/2008
Vistala L.r. n. 63/1995
Vista la L.r. n. 44/2000
determina

di approvare

- le Disposizioni di dettaglio per la presentazione,dastione e il controllo delle operazioni
approvate e finanziate in attuazione della Diredtrelativa alla formazione dei lavoratori occupati

- 2008/2014 Piani formativi di Area - Allegato “Aparte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

- le check listrelative al controllo in ufficio ed in loco per threttiva relativa alla formazione dei
lavoratori occupati - 2008/2014 - Piani formativArea - Allegati “B” e “C”, parti integranti e
sostanziali del presente provvedimento.



La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art 61 dello Statuto e dell’art 5 della 1.22/2010.
Il Direttore
Paola Casagrande
Allegato
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1. Definizioni

1.1.Piano Formativo di Area (PFA)

Si definisce Piano Formativo di Area (PFA) l'azione costituita da piu interventi formativi aggregati e tra loro
coordinati, di norma a carattere pluriaziendale, finalizzati al perfezionamento delle competenze dei lavoratori
occupati e volti a perseguire obiettivi comuni di sviluppo del tessuto economico produttivo attraverso la
riqualificazione delle risorse umane in una determinata Area di riferimento.

Relativamente alle indicazioni di dettaglio delle caratteristiche dei PFA & necessario fare riferimento a quanto
previsto nella sezione “Azioni finanziabili / Aree di riferimento / Soggetti interessati” dei Bandi provinciali
periodo 2013 — 2014 inerenti le attivita riferite alla Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati 2008
- 2014 - Piano Formativo di Area.

1.2.Corso

| Piani Formativi di Area sono costituiti esclusivamente da corsi di durata compresa tra un massimo di 60 ore
ed un minimo di 16 ore; per i corsi di contenuto tecnico operativo la durata massima puo essere elevata a 100
ore.

Costituiscono eccezione i corsi soggetti a normative specifiche per i quali & considerata ammissibile la durata
obbligatoria eventualmente prevista dalle normative medesime.

1.3.Edizione corsuale

Possono essere autorizzate piu edizioni di un corso fino all'esaurimento dell'importo destinato alle spese per
la formazione approvate per il corso stesso, fatta salva la possibilita, prevista dai Bandi, di aumentare la
disponibilita sul singolo corso nella percentuale prevista fermo restando il limite massimo di importo approvato
sulP.F.A.

Ogni edizione del medesimo corso ne mantiene il titolo, il costo unitario, la durata in ore, i contenuti, il
programma didattico e 'impostazione dell'eventuale F.a.D. gia determinati in sede di approvazione del PFA.

Fermi restando titolo, durata e contenuti comuni, le edizioni di uno stesso corso possono differire tra loro in
specifiche parti del programma didattico (argomenti), nel limite massimo pari al 25 % della durata in ore del
Ccorso.

L’avvio di ciascuna edizione & soggetto ad autorizzazione provinciale.

Si ricorda inoltre che la formazione cosi come risulta individuata dai singoli Bandi provinciali PFA risulta essere
di tipo indiretto e strutturata.

1.4.Soggetti attuatori — Beneficiari dei contributi
Sono soggetti attuatori dei P.F.A.:

e Consorzi di imprese ex L.R.63/95 art.11, I1° comma, punto d), che nell’ambito del P.F.A. siano chiamati
a formare lavoratori occupati presso le imprese ad essi consorziate e localizzate in una delle province
piemontesi;

e Agenzie formative ex L.R.63/95 art.11, I° comma, punti a), b) e c), inclusa Citta Studi spa che
nellambito del P.F.A. siano chiamate a formare occupati presso le imprese private e pubbliche
localizzate in una delle province piemontesi;

e Raggruppamenti Temporanei (R.T) tra Agenzie formative (art..11- a, b, ¢), come sopra definite; fermo
restando ['attribuzione del ruolo di capofila ad un’Agenzia Formativa come sopra definita, gli Atenei
localizzati in Piemonte possono partecipare alle suddette eventuali R.T..



Relativamente alle ulteriori caratteristiche dei soggetti beneficiari & necessario fare riferimento a quanto
previsto nella sezione “Soggetti attuatori — Beneficiari dei contributi” dei Bandi provinciali periodo 2013 — 2014
inerenti le attivita riferite alla Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati 2008 — 2014 - Piano
Formativo di Area; riguardo I'accreditamento delle sedi formative & necessario fare riferimento alle disposizioni
nazionali e regionali vigenti.

Relativamente alle caratteristiche dei Raggruppamenti Temporanei € necessario fare riferimento a quanto
previsto nella sezione 3.4.1. Raggruppamenti temporanei e consorzi ordinari del documento “Linee guida per
la dichiarazione delle spese delle operazioni e per le richieste di rimborso” approvato con D.D. 627 del
09/11/2011 e s.m.i..

1.5.Soggetti promotori
Possono essere promotori dei Piani Formativi di Area esclusivamente i seguenti soggetti:

e una Associazione dei datori di lavoro rappresentata nellambito CNEL- Consiglio nazionale
dell’'economia e del lavoro, presente sul territorio provinciale/regionale;

e un Ente Bilaterale presente sul territorio provinciale/regionale;
e un Distretto Industriale di cui alla L.R 22/11/2004 n. 34 localizzato in una delle province piemontesi;

e un Polo formativo per I'.F.T.S. di cui alla D.g.r. n. 40-633 del 01/08/2005 istituito con D.D. n. 168 del
29/11/2007 localizzato in una delle province piemontesi o con quest'ultima funzionalmente collegato;

¢ un Polo di innovazione istituito ai sensi della D.g.r. n. 25-8735 del 05/05/2008 localizzato in una delle
province piemontesi.

1.6.Committenti

Possono essere committenti delle edizioni dei corsi presenti nel P.F.A. imprese private e pubbliche ex L.R
63/95 art.11, I° comma, punto d), ed in generale datori di lavoro ad esse assimilabili, localizzate in una delle
province piemontesi, per la formazione di lavoratori in esse occupati; si intendono compresi nella presente
definizione Enti, Associazioni, Fondazioni, Studi professionali, Agenzie per il lavoro di cui al D. Lgs. 10/9/2003
n. 276, esclusivamente per la formazione dei lavoratori alle proprie rispettive dipendenze.

Per i soli PFA finanziati con i fondi di cui alla Legge 236/93 possono essere committenti delle edizioni dei corsi
le imprese ex L.R. 63/95 art.11, 1° comma, punto d), assoggettate al contributo di cui allart. 22 della Legge
160/1975 relativo ai contributi integrativi per I'assicurazione obbligatoria contro la disoccupazione involontaria
versati all'INPS, cosi come modificato dall'art. 25 della Legge 845/1978 e s.m.i.

Relativamente alle definizioni di dettaglio dei soggetti committenti & necessario fare riferimento a quanto
previsto nella sezione “Committenti” dei Bandi provinciali periodo 2013 — 2014 inerenti le attivita riferite alla
Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati 2008 — 2014 - Piano Formativo di Area.

1.7.Localizzazione

Con la definizione di “Impresa localizzata in provincia di in una delle Province piemontesi” intende un
committente che, indipendentemente dal luogo in cui sia situata la propria sede legale, abbia una o piu unita
locali nella suddetta provincia.

1.8. Azioni ammissibili

Relativamente alle definizioni di dettaglio delle azioni ammissibili € necessario fare riferimento a quanto
previsto nella sezione “Azioni formative ammissibili in relazione agli obiettivi di riferimento” dei Bandi provinciali
periodo 2013 — 2014 inerenti le attivita riferite alla Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati 2008
- 2014 - Piano Formativo di Area.



1.9. Destinatari
Risultano essere destinatari delle azioni le seguenti categorie di lavoratori:
o lavoratori impiegati in ruoli esecutivi e/o privi di livelli di qualificazione di base;
e lavoratori impiegati in ruoli di responsabilita e/o funzioni specialistiche;
e quadri e dirigenti;

e agenti, lavoratori con contratto a tempo parziale, a tempo determinato o di collaborazione coordinata
continuativa nonché inseriti nelle tipologie contrattuali a orario ridotto, modulato, flessibile e a progetto
ex D.Lgs 276/10;

o titolari e amministratori di piccole e medie imprese, inclusi i coadiuvanti;
o professionisti iscritti ai relativi albi;

Non sono inclusi tra i destinatari delle azioni, in quanto soggetti di specifiche misure di intervento a valere su
altri provvedimenti:

e ilavoratori in cassa integrazione straordinaria, in deroga o in mobilita;
e ilavoratori autonomi titolari di partita IVA,
o il personale degli organismi di formazione ex art.11 L.R. 63/95;

o il personale dei Soggetti accreditati per i servizi al lavoro ai sensi della D.G.R. n. 30 — 4008 del
11/6/12.

Non sono altresi inclusi:
e i socinon lavoratori di cooperative (soci di capitale);
e ilavoratori della Pubblica Amministrazione

Relativamente alle definizioni di dettaglio dei destinatari € necessario fare riferimento a quanto previsto nella
sezione “Destinatari delle azioni” dei Bandi provinciali periodo 2013 — 2014 inerenti le attivita riferite alla
Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati 2008 — 2014 - Piano Formativo di Area.

Unicamente per gli interventi formativi ex Legge n. 236/93 risultano essere destinatari ammissibili le seguenti
categorie di lavoratori:

e lavoratori impiegati in ruoli esecutivi e/o privi di livelli di qualificazione di base;
e lavoratori impiegati in ruoli di responsabilita e/o funzioni specialistiche;
e quadri e dirigenti;

e lavoratori con contratto di lavoro a tempo parziale, a tempo determinato, nonché inseriti nelle tipologie
contrattuali a orario ridotto, modulato o flessibile, a progetto e di apprendistato, previste dal D.Lgs.
10/9/2003 n. 276;

Le azioni svolte ai sensi del presente Bando alle quali partecipino lavoratori assunti con contratto di
inserimento o di apprendistato possono integrare, ma non sostituire, I'intervento formativo obbligatorio previsto
per tali lavoratori ai sensi dei rispettivi contratti.

Non sono ad alcun titolo inclusi tra i destinatari delle azioni di cui al presente Bando, in quanto soggetti di
specifiche misure di intervento a valere su altri provvedimenti i lavoratori in cassa integrazione straordinaria in
deroga o0 in mobilita;

Non sono inclusi in quanto non compresi tra i destinatari di azioni finanziate con fondi ex L.236/93:
e idipendenti della Pubblica Amministrazione;

e idipendenti di enti e imprese non assoggettate ai versamenti di cui al paragrafo 1d);
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o | titolari di impresa e i loro coadiuvanti, i soci non dipendenti, gli amministratori (non contrattualizzati) i
consiglieri, gli agenti;

o liberi professionisti (iscritti ad appositi albi), anche se titolari di studi professionali;
e i socinon lavoratori delle imprese Cooperative (soci di capitale).
Non sono inoltre inclusi:
e ilavoratori autonomi titolari di partita IVA,
e i socinon lavoratori delle imprese Cooperative (soci di capitale).

1.10. Operazione

“‘L’'operazione & un progetto o un gruppo di progetti selezionato dall’Autorita di Gestione del Programma
Operativo o sotto la sua responsabilita, secondo criteri stabiliti dal Comitato di Sorveglianza, ed attuato da uno
0 piu beneficiari, che consente il conseguimento degli scopi dell'asse prioritario a cui si riferisce”, ai sensi
dellart. 2 c. 3 del regolamento 1083/2006.

Fermo restando quanto previsto dalle disposizioni comunitarie in ordine al concetto di operazione, ai fini del
presente provvedimento si definisce operazione il singolo PFA facente capo al medesimo operatore, alla
stessa fonte di finanziamento e, in caso di finanziamento riferibile al POR-FSE, allo stesso Asse.

2. Disposizioni generali

2.1.Valorizzazione delle edizioni

Ai fini della gestione delle attivita viene individuata I'Unita di costo standard cosi come definite nel documento
“‘Applicazione della metodologia di calcolo per 'adozione delle opzioni di semplificazione di cui all’art. 11.3 (b)
(ii) Regolamento (CE) n. 1081/2006 modificato dal Regolamento (CE) n. 396/2009 sulle azioni previste dalla
“Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati” periodo 2008 - 2014” approvato con Determinazione
n. 72 del 19/02/2013.

Il valore della UCS, per ciascuna edizione corsuale, € dettagliato nella tabella di seguito riportata:

Tipo di azione b P i
UCS oralallievo Partecipanti (max)
Formazione INDIRETTA di occupati alle dipendenze di terzi
T 10,71 14
committenti

Il parametro C1 — partecipanti identifica il numero massimo dei partecipanti ad una singola edizione corsuale
conteggiabile ai fini economici sia a livello di preventivo che di consuntivo.

Si precisa inoltre che, sulla base del documento metodologico sopra citato, il valore di UCS & stato
determinato con riferimento alle sole spese di formazione, senza tener conto del costo a carico del datore di
lavoro degli allievi in formazione in orario di lavoro (cd. reddito allievi o mancato reddito).

Tale spesa rientra a tutti gli effetti tra i costi del corso (anche se non rimborsabile dalla P.A.) di conseguenza
per determinare il costo complessivo delle edizioni corsuali dei PFA occorre sommare il valore delle spese di
formazione determinato attraverso UCS (come sopra indicato) e il valore del reddito degli allievi in formazione
(a tale scopo si veda la sezione dedicata agli esempi di calcolo).

Costo totale del corso = spese di formazione + reddito allievi.




a) Aiuti di Stato

In applicazione delle norme comunitarie per gli aiuti di stato e in particolare del Reg. (CE) n. 800/2008
relativamente agli aiuti per la formazione (artt. 38 e 39), qualsiasi operatore privato che benefici di un’azione
formativa rivolta ai propri addetti, indipendentemente dalla titolarita con la quale detta azione viene realizzata,
é tenuto a garantire la compartecipazione alle relative spese.

La compartecipazione, ai sensi dell'art. 39 del Regolamento (CE) n. 800/2008, deve avvenire, da parte delle
imprese, attraverso:

e le spese di retribuzione allievi relative al mancato reddito dovuto alla partecipazione alle attivita
formative;

e il pagamento delle spese di formazione sostenute dall’Agenzia Formativa con fattura regolarmente
quietanzata. Essendo I'VA un costo recuperabile per I'impresa l'importo da quietanzare all’Agenzia
da parte dell'impresa & da intendersi maggiorato della medesima.

Ai sensi del sopra citato Regolamento (CE) la somma dellimporto relativo alla retribuzione degli allievi e
dellimporto relativo ai costi indiretti, non pud superare la somma degli importi inerenti gli altri costi
dellintervento.

In considerazione del fatto che il costo della formazione calcolabile con le UCS, come riportato nel documento
“‘Applicazione della metodologia di calcolo per 'adozione delle opzioni di semplificazione di cui all’art. 11.3 (b)
(ii) Regolamento (CE) n. 1081/2006 modificato dal Regolamento (CE) n. 396/2009 sulle azioni previste dalla
‘Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati” periodo 2008 - 2014” approvato con Determinazione
n. 72 del 19/02/2013, risulta essere comprensivo anche dei costi indiretti e che i costi della formazione sono
imputabili al soggetto erogatore ne consegue che all'impresa non sono attribuibili costi indiretti.

La quota minima di cofinanziamento privato & definita in relazione alla dimensione, nonché al tipo di
formazione erogata e non puo essere inferiore ai valori indicati dalla tabella di seguito riportata.

. o Quota minima di cofinanziamento privato
Tipologia di impresa . _ .
Formazione specifica Formazione generale
Grandi imprese 75% 40%
Medie imprese 65% 30%
Piccole e micro imprese 55% 20%

Le azioni formative per le quali preventivamente sia stata prevista la certificazione finale pubblica della
qualifica/abilitazione/idoneita o delle competenze, una patente di mestiere o le azioni di formazione indiretta
organizzate in corsi strutturati pluriaziendali, che prevedano la contemporanea presenza in qualita di allievi di
lavoratori e/o titolari appartenenti a due o pit imprese diverse, anche se del medesimo settore produttivo si
considerano interventi di formazione generale.

Sono inoltre ascrivibili a formazione generale gli interventi relativi alla gestione e all'innovazione in campo
ambientale nonché alle tematiche del risparmio energetico e delle fonti rinnovabili; sono altresi considerati
interventi di formazione generale i corsi inerenti la sicurezza sul lavoro.

Si considerano interventi di formazione specifica la formazione, indiretta, rivolta a lavoratori e/o a titolari di una
medesima impresalente.

Relativamente alle caratteristiche per la definizione delle dimensione delle imprese/enti & necessario fare
riferimento all’Allegato “I” al reg. CE n. 800/2008.




b) Modalita di calcolo del preventivo

e PFA

Il preventivo del P.F.A. & costituito dalla somma dei preventivi di ciascuno dei corsi di cui & costituito e, una
volta approvato, costituisce il massimale di contributo riconoscibile nell'ipotesi di realizzazione di tutte le ore
formazione previste per il numero di allievi complessivamente previsto (o superiore).

In fase istruttoria il preventivo del P.F.A. pud essere rideterminato in relazione al’ammissibilita dei corsi che lo
compongono.

II contributo pubblico di ciascun piano formativo di area deve essere compreso tra un minimo e un massimo
definiti dai singoli Bandi provinciali.

e Corso

Il costo totale della formazione per singolo corso & determinato dallimporto derivante dal prodotto del’'UCS *
numero allievi * numero ore.

L’ammontare cosi calcolato risulta essere I'importo di riferimento per i costi delle successive singole edizione
riconducibili al corso medesimo.

Nella fase di calcolo a preventivo, non essendo ancora individuate le imprese partecipanti e i relativi allievi,
non sono da esporre le spese di retribuzione allievi, in quanto non esistenti le condizioni essenziali per la loro
corretta determinazione.

o Edizione
Il costo complessivo di ogni singola edizione € determinato dalla somma delle singole imprese committenti.

| costi per ogni singola impresa sono determinati dalla somma del costo per la formazione + il costo del
mancato reddito necessario a coprire totalmente o parzialmente la quota di cofinanziamento.

Il numero massimo di partecipanti ad una singola edizione corsuale conteggiabili ai fini economici non puo
superare le 14 unita.

Nella sezione 8 del presente documento sono stati riportati, a titolo dimostrativo, alcuni esempi di calcolo del
finanziamento sia esso pubblico che privato.

c¢) Modalita di calcolo del consuntivo
[l consuntivo del P.F.A. & costituito dalla somma dei consuntivi di ciascuno dei corsi di cui & costituito.

L’ammontare del contributo pubblico massimo attribuibile al P.F.A. risulta dalla somma dei contributi pubblici
massimi attribuibili a ciascuno dei corsi ammissibili di cui & costituito.

Il consuntivo del singolo corso & costituito dalla somma dei consuntivi delle edizioni che lo compongono.

Il consuntivo di ciascuna edizione risulta dalla sommatoria dei valore dei consuntivi di competenza dei singoli
committenti.

L'importo del contributo pubblico massimo attribuibile ad una edizione corsuale & determinato dalla
sommatoria dei costi della formazione di ogni impresa nel rispetto delle percentuali minime di cofinziamento
privato che le imprese/enti committenti devono assicurare in relazione alle proprie caratteristiche ed alle
percentuali di compartecipazione come sopra definite.



Nel caso in cui il mancato reddito non sia sufficiente o utilizzabile al fine della copertura della quota minima di
cofinaziamento prevista, risulta essere necessario che l'impresa integri il mancato reddito con il pagamento,
tramite fattura regolarmente quietanzata, di una quota parte dei costi di formazione.

L’importo, relativo al singolo committente, destinabile alle spese di retribuzione degli allievi risulta dalla
sommatoria dei costi orari lordi (inclusi oneri sociali e riflessi) dei singoli allievi * le loro ore di effettiva
frequenza.

Le ore di effettiva frequenza risultano essere le ore corso validamente registrate sul registro cartaceo e sulla
procedura informatica indipendentemente dall'orario di lavoro previsto in base ai limiti contrattuali del CCNL di
riferimento e di eventuali accordi contrattuali pit favorevoli.

La sommatoria delle retribuzioni dei singoli committenti (imprese) determina il valore della singola edizione.

Si considerano conteggiabili a titolo di partecipanti effettivi gli allievi che non abbiano cumulato assenze in
misura superiore ad un terzo della durata totale effettiva dell'edizione, ad eccezione dei corsi per i quali la
presenza minima obbligatoria sia diversamente dimensionata da specifiche normative.

Per ogni singolo committente, sulla base della tipologia di impresa e di formazione prevista, devono essere
calcolati, per singola edizione e relativamente agli allievi di propria competenza, i seguenti valori:

e spese connesse alla formazione edizione risultante dal prodotto UCS ora/allievo, per allievo, per il
numero di ore del corso effettivamente erogate;

e reddito allievi dato dal valore della retribuzione oraria lorda per il numero di ore effettivamente
frequentate. L'importo destinabile alle spese di retribuzione degli allievi concorre esclusivamente a
comporre la quota di cofinanziamento posta a carico dellimpresa/ente committente.

Il numero massimo di partecipanti ad una singola edizione corsuale conteggiabili ai fini economici non pud
superare le 14 unita.

Nel caso in cui il numero di allievi effettivamente partecipanti all'attivita formativa risulti inferiore alle 14 unita o
al numero di partecipanti approvato, si procede alla rideterminazione del massimale di contributo riconoscibile
in relazione alle ore di formazione regolarmente svolte.

Non possono essere ammesse a consuntivo edizioni corsuali, anche se realizzate e concluse, la cui durata
complessiva non abbia raggiunto almeno un terzo delle ore previste dalla relativa autorizzazione o comunque
risulti inferiore ai limiti minimi inderogabili. In tali casi I'operatore deve provvedere alla restituzione delle
somme eventualmente ricevute in precedenza a titolo di acconto, secondo le modalita e i tempi determinati
con appositi provvedimenti del Dirigente del Servizio Formazione Professionale.

d) Compensazione

Non &€ ammessa a consuntivo alcuna compensazione tra le durate relative a edizioni corsuali diverse; non €
altresi ammessa a consuntivo la compensazione tra ore svolte in modalita frontale ed eventuali ore in F.a.D..

e) Rideterminazione degli importi autorizzati

Relativamente alle modalita di rideterminazione degli importi autorizzati & necessario fare riferimento a quanto
previsto nella sezione “Rideterminazione degli importi autorizzati in relazione al livello di realizzazione dei
P.F.A. e dei relativi interventi” dei Bandi provinciali periodo 2013 — 2014 inerenti le attivita riferite alla Direttiva
relativa alla formazione dei lavoratori occupati 2008 — 2014 - Piano Formativo di Area.

f) Penalita

Relativamente alle definizioni di dettaglio delle azioni ammissibili & necessario fare riferimento a quanto
previsto nella sezione “Penalita” dei Bandi provinciali periodo 2013 — 2014 inerenti le attivita riferite alla
Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati 2008 — 2014 - Piano Formativo di Area.
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2.2.Registrazione delle attivita

Le attivita svolte sono riconoscibili e pertanto possono formare oggetto di domanda di rimborso a condizione
che:

e sia stato regolarmente comunicato il calendario di svolgimento mediante I'apposita procedura
informatica;

e siano state validamente registrate sul registro cartaceo;
e siano state validamente registrate nell'apposita procedura informatica.

Le registrazioni tramite 'apposita procedura informatizzata devono trovare corrispondenza nei registri cartacei
a cura delle singole sedi operative in cui vengono erogate le attivita.

La procedura informatizzata opera un controllo tale per cui non vengano inserite sul calendario un numero di
ore superiore al valore approvato del corso ad eccezione dei recuperi previsti.

Ogni singola sede accreditata & responsabile della corretta compilazione e tenuta dei registri (informatizzati e
cartacei) di rilevazione delle attivita.

Le Province metteranno a disposizione, anche attraverso i propri siti internet, la modulistica necessaria e
definiranno, ad integrazione e per quanto qui non previsto, le istruzioni operative concementi le modalita di
vidimazione dei supporti cartacei, e la comunicazione dei calendari.

2.3.Durata

Trascorsi i mesi previsti dai singoli Bandi provinciali dallapprovazione ovvero dalle eventuali proroghe
concesse il Piano Formativo di Area si intende concluso e tutte le attivita che lo costituiscono si considerano
terminate; le edizioni corsuali eventualmente iniziate dopo tale scadenza non sono riconosciute ai fini della
realizzazione del Piano né ai fini del relativo finanziamento. Analogamente non sono riconosciute a consuntivo
le parti di attivita realizzate successivamente a tale scadenza, salvo specifica deroga.

Nel conteggio del periodo di svolgimento del P.F.A non si considera il mese di agosto.

2.4.Avvio dell’edizione

A partire dalla data di approvazione del P.F.A. 'operatore pud dare inizio ai corsi in esso compresi attivandone
una o piu edizioni anche differite nel tempo, in relazione alle esigenze organizzative proprie e/o delle
imprese/enti committenti; I'avvio di ciascuna edizione & soggetto ad autorizzazione provinciale.

Relativamente alle modalitd e alla documentazione obbligatoria per I'attivazione delle edizioni corsuali e
necessario fare riferimento a quanto previsto nelle sezioni “Presentazione della richiesta di attivazione delle
edizioni corsuali’, “Documentazione facente parte integrante della richiesta” e “Documentazione obbligatoria di
accompagnamento alla richiesta” dei Bandi provinciali periodo 2013 — 2014 inerenti le attivita riferite alla
Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati 2008 — 2014 - PIANI FORMATIVI di AREA.

L’awvio dell'edizione deve essere formalizzata tramite la specifica procedura informatizzata.

L’'awvio delle edizioni & consentito solo se I'operatore/attuatore € in regola con l'accreditamento delle sedi
formative interessate.

Si ricorda inoltre che la sottoscrizione dell'atto di adesione deve avvenire prima della presentazione della
richiesta di attivazione della prima edizione del P.F.A..

2.5.Avvio anticipato dell’edizione

Gli operatori/attuatori che abbiano presentato richiesta di attivazione di edizioni corsuali su PFA finanziati e
che siano ancora in attesa della relativa autorizzazione, possono avviare validamente le attivita dandone
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comunicazione alla Provincia. L’avvio anticipato delle edizioni & consentito solo se I'operatore/attuatore € in
regola con l'accreditamento delle sedi formative interessate, a partire dal quinto giorno successivo alla
presentazione della richiesta di attivazione delle edizioni corsuali.

La relativa comunicazione, da trasmettere per via telematica, dovra essere accompagnata da una specifica
dichiarazione, con la quale l'operatore/attuatore si impegni:

e ad avviare I'edizione/i sotto la propria totale ed esclusiva responsabilita;
o ad adottare le modalita attuative previste per le edizioni normalmente finanziate;
e ad accettare il controllo degli organi comunitari, nazionali, regionali e provinciali a cid preposti;

e a rinunciare a qualsiasi richiesta di riconoscimento di spese sostenute, nel caso in cui I'edizione
attivata non sia finanziata.

Nell'eventualita in cui I'edizione per la quale sia stata adottata la suddetta procedura di avvio, gestione,
controllo, risulti finanziabile a seguito di un provvedimento successivo, sara garantita la riconoscibilita a tutti gli
effetti dell'azione gia svolta, nel rispetto delle condizioni previste dal presente bando.

2.6.Calendario delle attivita
Il calendario delle attivita deve essere inserito nell’'apposita procedura informatizzata.

Le relative variazioni dovranno essere inserite nell'apposita procedura informatizzata prima dell'inizio
dell'attivita oggetto di modifica.

Si ricorda che, nel momento in cui il corso & avviato, il calendario non pud essere aggiornato/modificato
relativamente alle giornate precedenti la data corrente.

2.7.Registro informatico
La gestione del registro informatico degli allievi risulta essere integrata con il calendario delle lezioni

L'Operatore deve caricare sul registro, le ore di assenza di ogni allievo per ogni giornata presente sul
calendario.

L'Operatore ¢ tenuto alla compilazione del registro informatico entro e non oltre 7 giorni successivi
all'erogazione delle attivita.

II sistema tiene traccia della data in cui l'utente effettua la conferma della compilazione. Tale dato sara oggetto
delle verifiche da parte della Provincia, tutti gli elementi che scaturiscono dal controllo contribuiranno alla
valutazione complessiva dell'operazione.

La procedura informatica segnala la presenza di giornate di calendario prive delle indicazioni relative al
registro assenze degli allievi e per le quali sono gia scaduti i tempi di compilazione previsti.

Si ricorda inoltre che I'operatore non pud intervenire sulle giornate di attivita che sono state oggetto di
controllo, ovvero quelle in cui & presente il dato controllato, oppure su tutte le giornate di un allievo soppresso
a seguito di un controllo.

2.8.Comunicazioni variazioni in itinere

L'attuazione dei corsi e delle relative edizioni deve avvenire nei tempi stabiliti nel rispetto del programma
approvato e di tutte le condizioni previste.

Fatte salve le modifiche per correzione di errore materiale, operate dai competenti uffici, non sono ammesse
variazioni della titolarita del piano, del partenariato, degli importi finanziari approvati, del titolo dei corsi, dei
committenti né di alcuno degli elementi caratterizzanti I'intervento approvato.
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Qualora si rendesse necessaria I'attivazione di edizioni di un corso in eccedenza alla rispettiva disponibilita
finanziaria, il relativo importo pud essere aumentato fino ad una % massimo stabilita nei singoli Bandi
provinciali del valore per esso approvato, fermo restando 'ammontare complessivo del P.F.A.

Le variazioni di denominazione, ragione sociale e/o codice fiscale/partita 1.V.A. dell'operatore/attuatore e/o dei
committenti, preliminari o determinatesi in corso d’opera, devono essere tempestivamente comunicate, ai fini
dellistruttoria e della verifica di mantenimento dei requisiti previsti, e richiedono la modifica dell'atto
autorizzativo.

Non & ammessa, pena di decadenza dal contributo, la trasformazione di un’edizione corsuale da
pluriaziendale a monoaziendale (se non nel caso in cui cio sia conseguenza di accorpamento dei committenti).

Per quanto riguarda le restanti variazioni si rinvia alle disposizioni emanate dai competenti uffici provinciali.

2.9.Conclusione dell’operazione

Entro la data di conclusione delle attivita indicata sull'autorizzazione relativa al Piano l'operatore & tenuto a
terminare tutte le edizioni corsuali relative al Piano medesimo.

Le edizioni corsuali che non risultino iniziate entro la suddetta scadenza, sono cancellate d'ufficio ed il relativo
contributo si intende interamente revocato senza che cid comporti variazione delle condizioni e dei parametri
contenuti nellautorizzazione. Analogamente, salvo specifica deroga, si intendono revocate, e come tali non
sono considerate ai fini della rendicontazione, le quote di contributo ascrivibili ad attivita svolte oltre le
scadenze medesime, anche se regolarmente iniziate.

Al fine di assicurare la rendicontazione nei limiti temporali previsti dal P.O.R. FSE, tutte le attivita devono
concludersi entro la data stabilita nei singoli Bandi provinciali. Si precisa altresi che tutte le attivita devono
comunque concludersi entro e non oltre il 30/06/2015.

2.10. La delega

La delega, cosi come definita dal documento “Linee guida per la dichiarazione delle spese delle operazioni e
per le richieste di rimborso” approvato con D.D. 627 del 09/11/2011 e s.m.i., deve rispettare il limite massimo
del 30% dell'importo delle spese di formazione, della singola edizione.

In fase di controllo , il beneficiario deve indicare, su apposita modulistica, I'elenco delle attivita delegate con
relative fatture.

Relativamente alla delega & necessario fare riferimento a quanto previsto nelle Linee Guida sopra citate e
nella sezione “Condizioni generali per la realizzazione degli interventi” dei Bandi provinciali periodo 2013 -
2014 inerenti le attivita riferite alla Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati 2008 — 2014 - Piano
Formativo di Area.

2.11. Il partenariato

Nella realizzazione delle edizioni il beneficiario pud avvalersi di soggetti partner con i quali abbia stipulato
specifici accordi in forma scritta (partenariato non istituzionale). In tali casi € presupposto essenziale, in fase di
presentazione e conseguente valutazione della richiesta di attivazione delle edizioni corsuali, I'individuazione
dei partner e dei rispettivi ruoli. Il beneficiario titolare dell'azione & responsabile anche per i partner non titolari.
Si ricorda inoltre che le attivita affidate ad un partner (autorizzato) non costituiscono delega.

Relativamente alle caratteristiche dei Raggruppamenti Temporanei € necessario fare riferimento a quanto
previsto nella sezione 3.4. Il Partenariato del documento “Linee guida per la dichiarazione delle spese delle
operazioni e per le richieste di rimborso” approvato con D.D. 627 del 09/11/2011 e s.m.i..
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3. I flussi finanziari - dichiarazione di avanzamento attivita e domanda di rimborso finale

Il finanziamento sara erogato come di seguito specificato:
e Prima attribuzione

E’ previsto un unico anticipo per operazione, unicamente per i soggetti non aventi scopo di lucro, fissato nella
misura del 50% del valore delle edizioni corsuali avviate risultanti dalla dichiarazione di inizio corsi e dalla
contestuale registrazione sul sistema informativo.

Si precisa che 'importo dell'anticipazione & calcolato sul valore autorizzato delle attivita avviate alla data della
richiesta e non sulla base dell'importo rideterminato sulla base dei dati di avvio.

L'importo erogato deve essere garantito da polizza fideiussoria bancaria o assicurativa.

L’erogazione al soggetto beneficiario del 50% del valore delle attivita avviate € subordinata alle seguenti
condizioni:

- avvenuta comunicazione dell'avvio dell'operazione;

- avvenuta sottoscrizione dell'atto di adesione;

- avvenuta costituzione dell’ATS, ove prevista, e presentazione dell'atto costitutivo,
- presentazione di idonea garanzia fideiussoria.

e Domanda di rimborso finale

Entro 90 giorni dalla conclusione delle attivita di ciascuna operazione, deve essere predisposta e trasmessa
telematicamente e presentata in forma cartacea ai competenti uffici degli Ol da parte del soggetto beneficiario
la domanda di rimborso finale.

Alla domanda di rimborso finale devono inoltre essere allegate a cura del legale rappresentante del
beneficiario:

e dichiarazione in cui si autocertifica la permanenza dei requisiti che hanno consentito al soggetto di
avere le operazioni approvate e finanziate;

e una relazione che dia evidenza dell’effettivo valore aggiunto prodotto dalle azioni delegate, se
previste, di cui si era chiesta in sede di proposta progettuale 'autorizzazione.

Gli allievi che sono conteggiabili nella domanda di rimborso e che concorrono alla definizione dellUCS da
applicare, devono avere le caratteristiche descritte nella precedente sezione ‘Modalita di calcolo del
consuntivo” relativamente alle edizioni.

La procedura informatica non permette l'invio telematico della domanda di rimborso finale nel caso in cui vi sia
la presenza di giornate di calendario prive delle indicazioni relative al registro informatico assenze degli allievi.

A seguito dei controlli effettuati in ufficio e in loco, se previsti, sulle attivita realizzate, oggetto della domanda di
rimborso, 'Ol provvede al pagamento dellimporto riconosciuto a saldo oppure il soggetto attuatore-
Beneficiario del contributo provvede alla restituzione delle somme eventualmente eccedenti.

A tal fine si precisa che l'importo dato dalla differenza fra gli acconti erogati dall'Ol al soggetto attuatore-
Beneficiario del contributo e quanto riconosciuto dal soggetto incaricato dell'attivita di verifica nella fase di
controllo della certificazione delle spesa finale definisce I'importo totale delle somme da restituire o da erogare
a titolo di saldo.
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2.1. La garanzia fideiussoria

Le anticipazioni a favore dei soggetti privati titolari di progetti finanziati a valere sul FSE sono effettuabili solo
previa costituzione di garanzia fidejussoria, in conformita al dettato dell’art. 56 della L. 6 febbraio 1996 n. 52.
Sono pertanto tenuti alla presentazione di detta garanzia tutti i soggetti privati. Sono esclusi da tale obbligo
solo gli enti pubblici.

La polizza dovra essere idonea a garantirmne 'immediata escussione a prima richiesta, ogni eccezione rimossa
di pagamenti indebiti o danni patiti o patendi.

In relazione alle caratteristiche della polizza fideiussoria & necessario fare riferimento a quanto previsto dal
documento “Linee guida per la dichiarazione delle spese delle operazioni e per le richieste di rimborso “
approvate con DD n. 627 del 9 novembre 2011 e s.m.i..

L’importo deve coprire I'intero ammontare dell’anticipazione.

La fidejussione verra svincolata contestualmente alla liquidazione del saldo, previa verifica della regolarita
della documentazione presentata, ovvero a seguito della restituzione delle somme anticipate e rivelatesi non
dovute. Lo svincolo della fideiussione € in ogni caso subordinato al positivo esito dei controlli effettuati a
seguito della conclusione delle attivita e della presentazione della domanda di saldo finale.
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4. | controlli

E’ facolta dei preposti organi di controllo dello Stato, del’AdG, degli OI, nonché del’Unione Europea di
effettuare visite anche senza preavviso in ogni fase dell'attivita. Di conseguenza il soggetto attuatore ha
I'obbligo di mettere a disposizione dei suddetti organi la documentazione amministrativa relativa all'attivita
finanziata.

COFINANZIAMENTO PRIVATO
Si ricorda che I'esposizione del cofinanziamento privato deve avvenire attraverso i costi reali ed in particolare
o e spese di retribuzione degli allievi in formazione;

e |e spese sostenute dall’Agenzia formativa attraverso una fattura regolarmente quietanzata. Essendo
I'IVA un costo recuperabile per l'impresa I'importo da quietanzare allAgenzia da parte dellimpresa &
da intendersi maggiorato della medesima.

In relazione alla documentazione riferita alle spese di retribuzione degli allievi in formazione da mettere a
disposizione del soggetto incaricato dei controlli & necessario fare a quanto previsto nella sezione “5.5.5
Reddito allievi” del documento “Linee guida per la dichiarazione delle spese delle operazioni e per le richieste
di rimborso” approvato con D.D. 627 del 09/11/2011 e s.m.i.,.

FINANZIAMENTO PUBBLICO - COFINANZIAMENTO PRIVATO

3.1. Le modalita di controllo in ufficio

Le indicazioni fornite risultano essere puramente indicative e non esaustive della documentazione che il
soggetto incaricato del controllo puod richiedere al fine del riconoscimento dellimporto relativo alle attivita
effettivamente erogate.

Il ' soggetto incaricato del controllo pud eventualmente recepire, relativamente agli item presenti nelle check
list, I'esito del controllo dall’attivita svolta da soggetti terzi, nonché attribuire un giudizio di non pertinenza.

1. Verifica stato accreditamento
OGGETTO
Verifica stato accreditamento
INDICATORE
C5 (affidabilita operatore)
MODALITA

Il soggetto incaricato del controllo deve verificare lo stato dell'accreditamento relativamente alle Agenzie
Formative.

Ai fini delle procedure di controllo & necessario tenere conto degli effetti dei provvedimenti relativi
all'accreditamento sulle procedure ad evidenza pubblica e sull'erogazione dei finanziamenti:

e Accreditato
e Decadenza
e Sospensione
e Revoca

E’ necessario che il soggetto che effettua il controllo verifichi il numero e le motivazioni delle prescrizioni o
degli awvii di procedimento a cui € stato sottoposto il soggetto.

15



FONTI

Normativa nazionale e regionale di riferimento

Elenchi sedi-soggetti accreditato
RIFERIMENTO TEMPORALE
Il controllo viene effettuato all’avvio e/o in itinere e/o ex-post.

ESITO
CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO

" Tutti i soggetti coinvolti sono regolarmente
Positivo accreditati /

B Richiesta di autorizzazione o o
Positivo €on ||\ cereditamento risulta 508pESO a proseguire lattivita e App‘>||ca2|or.1e delle disposizioni
raccomandazione regolarizzazione della | sull'accreditamento

situazione.
Negativo L'accreditamento risulta revocato/decaduto Applicazione delle - disposizioni

sull'accreditamento

2. Verifica assenza irregolarita

OGGETTO

Verifica presenza irregolarita ai sensi dellart. 2, comma 7, del Reg. (CE) 1083/06.

INDICATORE

C5 (affidabilita operatore)

MODALITA

Il soggetto incaricato del controllo deve verificare 'eventuale presenza di irregolarita accertata direttamente o
segnalata nell’ambito della programmazione 2007-2013. La verifica del’Ol ¢ effettuata su tutte le informazioni
disponibili presso I'Organismo Intermedio, includendo le eventuali segnalazioni di irregolarita emerse in
controlli precedenti o ricevute da soggetti esterni.

FONTI

Normativa comunitaria
RIFERIMENTO TEMPORALE
II controllo viene effettuato all’avvio e/o in itinere e/o ex-post.

ESITO

CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO
Positivo Assenza di irregolarita / /
Positivo con
. / / /
raccomandazione
Awvio della procedura di valutazione dei fatti
emersi e degli elementi rilevati nel corso dei
Negativo Presenza di irregolarita / controlli  ed  eventuale  comunicazione

dellirregolarita  agli nazionali e

comunitari previsti

organismi
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3. Verifica adempimenti amministrativi relativi all'avvio
OGGETTO
Verifica adempimenti amministrativi relativi all'avvio:

e regolarita dell'avvio

e regolarita della trasmissione delle comunicazioni di avvio

¢ individuazione della sede di svolgimento dell'attivita
INDICATORE

C2 (correttezza adempimenti amministrativi)

MODALITA

Il soggetto incaricato del controllo deve verificare il rispetto delle modalita previste per 'avvio.
FONTI

Bandi provinciali

Disposizioni di Dettaglio per la gestione e il controllo delle operazioni

Dichiarazioni e documenti inviati dal Beneficiario

RIFERIMENTO TEMPORALE

II controllo viene effettuato all’avvio e/o in itinere e/o ex-post.

ESITO

CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO
" Gli adempimenti relativi allavvio sono stati
Positivo ) / /
effettuati correttamente
Regolarizzazione  degli
Positivo con | Gli adempimenti relativi allavvio sono stati | adempimenti entro 5 /
raccomandazione | effettuati solo parzialmente giorni dal momento della
prescrizione.
. . . A ) Non riconoscimento totale o
. Gli adempimenti relativi all'avvio non sono stati . S .
Negativo . / parziale delle attivita oggetto di
effettuati correttamente rilievo

4. Verifica adempimenti amministrativi relativi all’operazione
OGGETTO

Verifica adempimenti amministrativi relativi all'operazione (comunicazioni obbligatorie, regolarita delle
dichiarazioni e della registrazione delle attivita sulla procedura informatizzata)

INDICATORE
C2 (correttezza adempimenti amministrativi)
MODALITA

Il soggetto incaricato del controllo deve verificare la regolarita formale della documentazione cartacea e |l
rispetto della periodicita prevista relativamente alla registrazione delle attivita sulla procedura e all'invio della
domanda di rimborso finale.

FONTI
Bandi provinciali

Disposizioni di Dettaglio per la gestione e il controllo delle operazioni
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Dichiarazioni e documenti inviati dal Beneficiario
RIFERIMENTO TEMPORALE
Il controllo viene effettuato in itinere e/o ex-post.

ESITO
CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO
Gli adempimenti relativi alloperazione sono
Positivo stati effettuati correttamente e autorizzati / /
dall'Ol
Regolarizzazione degli
Positivo con | Gli adempimenti relativi all'operazione sono | adempimenti entro 5 giorni /
raccomandazione stati effettuati solo parzialmente dal momento della
prescrizione.
Gli adempimenti relativi all'operazione non Non riconoscimento totale o
Negativo / parziale delle attivita oggetto

sono stati effettuati

di rilievo

5. Verifica della permanenza dei requisiti dell'operatore

OGGETTO

Verifica del possesso dei requisiti previsti dal bando relativamente all'operatore (variazione natura giuridica,
variazione legale rappresentante, variazione composizione del raggruppamento, costituzione AT).

INDICATORE
C2 (correttezza adempimenti amministrativi)
MODALITA
Il soggetto incaricato del controllo deve verificare la documentazione cartacea relativa alla
richiesta/comunicazione di variazione e ove prevista alla relativa autorizzazione da parte dell'Ol.
FONTI
Bandi provinciali
Disposizioni di Dettaglio per la gestione e il controllo delle operazioni
Dichiarazioni e documenti inviati dal Beneficiario
RIFERIMENTO TEMPORALE
II controllo viene effettuato all’avvio e/o in itinere e/o ex-post.
ESITO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO
CONTROLLO

| requisiti dell'operatore non sono variati. Le
Positivo eventuali variazioni sono state correttamente / /

comunicate e autorizzate dall'Ol

Le eventuali variazioni dei requisiti Regolarizzazione ~degli
Positivo con , . adempimenti  entro 5

. dell'operatore sono state solo parzialmente | .~ . /

raccomandazione ; . ; giorni dal momento della

comunicate e autorizzate dall'Ol .

prescrizione.

Le eventuali variazioni dei requisiti Non riconoscimento totale o

Negativo dell'operatore non sono state comunicate efo / parziale delle attivita oggetto di

autorizzate dall’Ol

rilievo
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6. Verifica del possesso dei requisiti dei destinatari
OGGETTO

Verifica del possesso dei requisiti previsti dal bando relativamente ai destinatari (comunicazioni obbligatorie e
dichiarazioni presentate)

INDICATORE
C2 (correttezza adempimenti amministrativi)
MODALITA

Il 'soggetto incaricato del controllo deve verificare la regolarita formale e completezza della documentazione
cartacea relativa ai destinatari.

FONTI
Bandi provinciali

Disposizioni di Dettaglio per la gestione e il controllo delle operazioni
Dichiarazioni e documenti inviati dal Beneficiario

RIFERIMENTO TEMPORALE

Il controllo viene effettuato all’'avvio e/o in itinere e/o ex-post.

ESITO

CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO

| requisiti dei destinatari non sono variati. Le
Positivo eventuali variazioni sono state correttamente / /
comunicate e autorizzate dall'Ol

. - . . | Regolarizzazione  degli
Le eventuali variazioni dei requisiti dei 9 9

Positivo con . . : adempimenti entro 5
. destinatari sono state solo parzialmente | " . /

raccomandazione . . : giorni dal momento della

comunicate e autorizzate dall'Ol .

prescrizione

Le eventuali variazioni dei requisiti dei Non riconoscimento totale o
Negativo destinatari non sono state comunicate efo / parziale delle attivitd oggetto di

autorizzate dall'Ol rilievo

7. Verifica delle priorita previste dal Bando

OGGETTO
Verifica delle priorita previste dal Bando (Principi orizzontali e priorita provinciali).
INDICATORE
C2 (correttezza adempimenti amministrativi)
MODALITA

Il soggetto incaricato del controllo deve verificare la rispondenza della documentazione presentata a supporto
delle priorita previste dal Bando.

FONTI

Bandi provinciali

Progetto approvato

Dichiarazioni e documenti messi a disposizione dal Beneficiario
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RIFERIMENTO TEMPORALE
Il controllo viene prevalentemente effettuato in fase di attuazione dell’'operazione (in itinere)

ESITO

CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO
Positivo Rispondenza alle priorita previste dal Bando / /
Positivo con
. / / /
raccomandazione
Negativo Mancata rispondenza alle priorita previste dal / Awio della procedura di

Bando

valutazione dei fatti emersi

8. Verifica degli adempimenti derivanti dalle prescrizioni

OGGETTO

Verifica degli adempimenti derivanti dalle prescrizioni

INDICATORE

C1 (indicatore della corrispondenza dei requisiti)

MODALITA

Il soggetto incaricato del controllo deve verificare la presenza di eventuali prescrizioni impartite dall'Ol e il
rispetto della tempistica prevista.

FONTI

Precedenti verbali di controllo

Dichiarazioni e documenti inviati dal Beneficiario
RIFERIMENTO TEMPORALE
Il controllo viene effettuato in itinere e/o ex-post.

ESITO
CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO

” Assenza di raccomandazioni o rispetto delle
Positivo B / /

raccomandazioni ricevute
Positivo con
. / / /
raccomandazione
. Mancato rispetto  delle  raccomandazioni Leffgtlto ¢ da ricollegare allo

Negativo ricevute / specifico

adempimento/raccomandazione

9. Verifica dei dati inseriti nella domanda di rimborso

OGGETTO

Verifica dei dati inseriti nella domanda di rimborso

INDICATORE

C04 (indicatore di regolaritd/ammissibilita della spesa)
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MODALITA

Il soggetto incaricato del controllo deve verificare la correttezza e la completezza dei dati inseriti nelle
domande di rimborso e la conformita del contenuto di alcuni campi informativi codificati (es campi data, campi
relativi ai codici fiscali dei destinatari, ecc.).

FONTI

Bandi provinciali

Disposizioni di Dettaglio per la gestione e il controllo delle operazioni
Domanda di rimborso

RIFERIMENTO TEMPORALE

Il controllo viene effettuato in itinere e/o ex-post.

ESITO
CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO
" Corretta e completa compilazione della domanda
Positivo L : . : / /
di rimborso e dei relativi allegati
Adempiere alla corretta
Positivo con | Non completa compilazione della domanda di | compilazione entro 5 /
raccomandazione | rimborso e dei relativi allegati giorni  dal  momento
della prescrizione.
. . Non riconoscimento totale o
. Non corretta compilazione della domanda di . L .
Negativo . . i . / parziale delle attivita oggetto di
rimborso e dei relativi allegati o
rilievo
10. Verifica quota cofinanziamento privato
OGGETTO
Verifica presenza irregolarita ai sensi dellart. 2, comma 7, del Reg. (CE) 1083/06.
INDICATORE
C04 (indicatore di regolarita/ammissibilita della spesa)
MODALITA

Il soggetto incaricato del controllo deve verificare la corretta esposizione della quota minima di
cofinanziamento privato definita in relazione alla dimensione dellimpresa, nonché al tipo di formazione
erogata. Il controllo deve riguardare la corretta dimostrazione delle spese di retribuzione degli allievi in
formazione e delle spese, ove previste, sostenute dall’Agenzia formativa e pagate dall'impresa.

FONTI

Normativa comunitaria

Bandi provinciali

Domanda di rimborso

Dichiarazioni e documenti messi a disposizione dal Beneficiario
RIFERIMENTO TEMPORALE

Il controllo viene effettuato in itinere e/o ex-post.
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ESITO

CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO
Corretta esposizione della
documentazione a
Positivo supporto  della  quota / /
minima di cofinanziamento
privato
Positivo con / / /
raccomandazione
Non corretta esposizione
della  documentazione a . . .
. Non riconoscimento totale o parziale delle
Negativo supporto  della  quota /

minima di cofinanziamento
privato

attivita oggetto di rilievo

11. Verifica di segnalazioni negative da parte dei destinatari

OGGETTO

Verifica di segnalazioni negative da parte dei destinatari

INDICATORE

R3 (soddisfazione dei destinatari)

MODALITA

Il soggetto incaricato del controllo deve verificare I'eventuale presenza di segnalazioni da parte dei destinatari
evidenziandone le motivazioni ove pertinenti.

FONTI

Comunicazioni dei partecipanti
RIFERIMENTO TEMPORALE
Il controllo viene effettuato all'avvio, in itinere e/o ex-post.

ESITO
CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO
Positivo Assen;a .dl segnalazioni da parte dei / /
partecipanti

Positivo con

. / / /
raccomandazione
Neqativo Presenza di segnalazioni da parte dei / Awio della procedura di
9 partecipanti valutazione dei fatti emersi
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3.2. Le modalita di controllo in loco

Il processo di semplificazione amministrativa, avviato con l'introduzione delle opzioni di semplificazione cosi
come previste dal Regolamento (CE) n. 1081/2006 e dal Regolamento (CE) n. 396 / 2009, richiede inoltre una
razionalizzazione del sistema dei controlli in itinere.

L'articolo 60, lettera b) del Regolamento (CE) n. 1083/2006 stabilisce che IAutoritd di Gestione ha la
responsabilita di verificare che i prodotti e i servizi cofinanziati siano forniti, I'effettiva esecuzione delle spese
dichiarate dai beneficiari in relazione alle operazioni, nonché, la conformita di tali spese alle norme
comunitarie e nazionali; stabilisce, altresi, che a tal fine possono essere effettuate verifiche in loco di singole
operazioni su base campionaria, conformemente alle modalita stabilite dallart. 13 del Reg. 1828/2006 della
Commissione Europea.

Nel caso di utilizzo di tabelle standard di costi unitari la spesa sostenuta viene calcolata sulla base delle
attivita effettivamente svolte, valorizzata secondo i parametri previsti e inserita nelle dichiarazioni di
avanzamento attivita e domande di rimborso intermedie e finale.

Cosi come specificato nella nota della Commissione europea COCOF/09/0025/04-EN la sovvenzione
calcolata e rimborsata sulla base dell'applicazione di tabelle standard per unita di costo & considerata prova di
spesa valida tanto quanto i costi reali giustificati dalle fatture.

Relativamente al campionamento delle operazioni da sottoporre a controllo in loco & necessario fare
riferimento a quanto previsto dal documento “Disposizioni di Dettaglio per il campionamento delle operazioni
da sottoporre a controllo in loco Direttiva - Atto di indirizzo pluriennale relativo alle attivita afferenti la
formazione iniziale finalizzata ad assolvere I'Obbligo di Istruzione e il Diritto/Dovere” approvato con D.D. n. 75
del 21/02/2012.

E facolta del’AdG, con apposito atto, modificare il valore della soglia cosi come definito nelle Disposizioni di
Dettaglio sopra citate.

Le indicazioni di seguito riportate risultano essere puramente indicative e non esaustive della documentazione
che il soggetto incaricato del controllo pud richiedere al fine del riconoscimento dellimporto relativo alle attivita
effettivamente erogate.

Il ' soggetto incaricato del controllo pud eventualmente recepire, relativamente agli item presenti nelle check
list, I'esito del controllo dall’attivita svolta da soggetti terzi, nonché attribuire un giudizio di non pertinenza.

1. Verifica adempimenti amministrativi relativi alla sede

Il soggetto incaricato del controllo deve verificare che le attivita siano svolte nella seda autorizzata
OGGETTO

Verifica adempimenti amministrativi relativi alla sede (comunicazioni obbligatorie - es. trasferimento sede)
INDICATORE

C2 (correttezza adempimenti amministrativi)

MODALITA

Il soggetto incaricato del controllo deve verificare che le attivita siano svolte nella seda autorizzata.
FONTI

Normativa regionale

Bandi provinciali

Disposizioni di Dettaglio per la gestione e il controllo delle operazioni

Dichiarazioni e documenti messi a disposizione dal Beneficiario

RIFERIMENTO TEMPORALE

II controllo viene effettuato all’avvio e/o in itinere e/o ex-post.
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ESITO
CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO
” Gli adempimenti relativi alla sede sono stati
Positivo . / /
effettuati correttamente
Regolarizzazione degli
Positivo con | Gli adempimenti relativi alla sede sono stati | adempimenti entro 5 giorni /
raccomandazione effettuati solo parzialmente dal momento della
prescrizione
. . . - Non riconoscimento totale o
. Gli adempimenti relativi alla sede non sono . o
Negativo . . / parziale delle attivita oggetto
stati effettuati di rilievo

2. Verifica della permanenza dei requisiti dell'operatore

OGGETTO

Verifica del possesso dei requisiti previsti dal bando relativamente all'operatore (variazione natura giuridica,
variazione legale rappresentante, variazione composizione del raggruppamento).

INDICATORE
C2 (correttezza adempimenti amministrativi)
MODALITA
Il soggetto incaricato del controllo deve verificare la documentazione cartacea relativa alla
richiesta/comunicazione di variazione e ove prevista alla relativa autorizzazione da parte dell'Ol.
FONTI
Bandi provinciali
Disposizioni di Dettaglio per la gestione e il controllo delle operazioni
Dichiarazioni e documenti inviati dal Beneficiario
RIFERIMENTO TEMPORALE
II controllo viene effettuato all’avvio e/o in itinere e/o ex-post.
ESITO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO
CONTROLLO

| requisiti dell'operatore non sono variati. Le
Positivo eventuali variazioni sono state correttamente / /

comunicate e autorizzate dall'Ol

. o . ... | Regolarizzazione  degli
” Le eventuali variazioni dei  requisiti . .
Positivo con , . adempimenti entro 5
. dell'operatore sono state solo parzialmente | .~ . /

raccomandazione . . , giorni dal momento della

comunicate e autorizzate dall'Ol o

prescrizione.

Le eventuali variazioni dei requisiti Non riconoscimento totale o
Negativo dell'operatore non sono state comunicate efo / parziale delle attivita oggetto di

autorizzate dall'Ol rilievo
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3. Verifica del possesso dei requisiti dei destinatari
OGGETTO

Verifica del possesso dei requisiti previsti dal bando relativamente ai destinatari (comunicazioni obbligatorie e
dichiarazioni presentate)

INDICATORE
C2 (correttezza adempimenti amministrativi)
MODALITA

Il 'soggetto incaricato del controllo deve verificare la regolarita formale e completezza della documentazione
cartacea relativa ai destinatari.

FONTI
Bandi provinciali

Disposizioni di Dettaglio per la gestione e il controllo delle operazioni
Dichiarazioni e documenti inviati dal Beneficiario

RIFERIMENTO TEMPORALE

Il controllo viene effettuato all’'avvio e/o in itinere e/o ex-post.

ESITO

CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO

| requisiti dei destinatari non sono variati. Le
Positivo eventuali variazioni sono state correttamente / /
comunicate e autorizzate dall'Ol

. - . . | Regolarizzazione  degli
Le eventuali variazioni dei requisiti dei 9 9

Positivo con . . : adempimenti entro 5
. destinatari sono state solo parzialmente | " . /

raccomandazione . . : giorni dal momento della

comunicate e autorizzate dall'Ol .

prescrizione

Le eventuali variazioni dei requisiti dei Non riconoscimento totale o
Negativo destinatari non sono state comunicate efo / parziale degli allievi e delle

autorizzate dall'Ol relative attivita oggetto di rilievo

4. Verifica degli obblighi pubblicitari
OGGETTO
Verifica degli obblighi pubblicitari (presenza loghi, presenza informazioni obbligatorie)
INDICATORE
C2 (correttezza adempimenti pubblicitari)
MODALITA

Il soggetto incaricato del controllo deve verificare la correttezza degli obblighi pubblicitari ai sensi di quanto
previsto dalla normativa di riferimento (Reg. (CE) 1083/2006 e s.m.i., Reg. (CE) 539/2010, Reg. (CE) n.
1828/2006 e s.m.) cosi come elaborata ed indicata dalla Regione Piemonte conseguentemente
allapprovazione da parte della Commissione Europea (D.G.R. 19-9570 del 9.9.2008, presa d'atto
dell'accettazione da parte della Commissione Europea) del Piano di Comunicazione della Regione Piemonte
per gli interventi del Fondo Sociale Europeo. In particolare deve essere controllata la presenza, su awvisi
pubblici per la presentazione delle domande, nonché sui manifesti, volantini, attestati ecc. dei seguenti loghi:

e Fondo Sociale Europeo;
e Repubblica italiana;
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e Regione Piemonte;

e Provincia.
FONTI

Normativa nazionale e regionale di riferimento

Piano di Comunicazione della Regione Piemonte per gli interventi del Fondo Sociale Europeo
Bandi provinciali

Disposizioni di Dettaglio per la gestione e il controllo delle operazioni

Dichiarazioni e documenti messi a disposizione dal Beneficiario

RIFERIMENTO TEMPORALE

Il controllo viene effettuato all'avvio, in itinere e/o ex-post.

ESITO
CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO
” Gli adempimenti relativi alla pubblicita sono stati
Positivo : / /
effettuati correttamente
Regolarizzazione  degli
Positivo con | Gli adempimenti relativi alla pubblicita sono stati | adempimenti entro 5 /
raccomandazione | effettuati solo parzialmente giorni dal momento della
prescrizione
. Gli adempimenti relativi alla pubblicita non sono Awvio della procedura di
Negativo . ) / . e .
stati effettuati correttamente valutazione dei fatti emersi

5. Verifica delle gestione documentale relativa al personale coinvolto nell’operazione
OGGETTO
Verifica della gestione documentale relativa al personale coinvolto nell'operazione.
INDICATORE
C2 (correttezza adempimenti amministrativi)
MODALITA

Il soggetto incaricato del controllo deve verificare la documentazione amministrativa relativa al personale
coinvolto nei servizi erogati (es. incarichi, curriculum vitae, etc.).

FONTI
Documentazione amministrativa relativa al personale

Disposizioni di Dettaglio per la gestione e il controllo delle operazioni
Dichiarazioni e documenti messi a disposizione dal Beneficiario
Registri cartacei

Registri informatizzati

RIFERIMENTO TEMPORALE

Il controllo viene effettuato in itinere e/o ex-post.
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COE%I?T(;)LLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO
Positivo Gli adempimenti amministrativi relativi al / /
personale sono stati effettuati correttamente
Positivo con Gli adempimenti  amministrativi relativi al :;g;lairln?;ﬁtzilonintrodegg
. personale sono stati effettuati  solo | 2CoP /
raccomandazione arzialmente giorni dal momento della
P prescrizione
. . . C - Non riconoscimento totale o
Negati Gli adempimenti ~ amministrativi relativi al . S .
egativo personale non sono stat effettuat / p?male delle attivita oggetto di
rilievo

6. Verifica degli adempimenti amministrativi relativamente alle attivita erogate
OGGETTO
Verifica degli adempimenti amministrativi relativamente alle attivita erogate :

registri cartacei;

registri informatizzati;

variazioni comunicate e/o autorizzate

divieto di delega

attivita multiple effettuate dai soggetti coinvolti nello stesso periodo

INDICATORE
C2 (correttezza adempimenti amministrativi)
MODALITA

Il soggetto incaricato del controllo deve esaminare la corretta compilazione e tenuta dei registri anche
attraverso il confronto con quanto inserito nei registri informatizzati al fine di verificare il rispetto del limite di
delega a terzi dell'attivita (progettazione, docenza, tutoraggio, ecc.).

In relazione alla delega il soggetto incaricato del controllo richiede I'esibizione dei documenti contabili a
supporto dell'affidamento a persone giuridiche terze delle attivita anche al fine di verificare la relazione
prodotta dal soggetto beneficiario che da evidenza dell'effettivo valore aggiunto prodotto dalle azioni delegate
di cui si era chiesta, in sede di proposta progettuale, I'autorizzazione.

Il soggetto incaricato del controllo deve inoltre verificare I'assenza di sovrapposizioni non giustificate nelle
attivita dai soggetti coinvolti (destinatari e erogatori delle attivita) relativamente al periodo di erogazione del
servizio. Tale controllo prende in considerazione quanto consuntivato dai beneficiari tramite I'apposita
procedura informatizzata e riportato nei registri cartacei.

I controllo vertera inoltre sulla verifica delle comunicazioni di variazione e, ove previsto, delle relative
autorizzazione.

FONTI

Bandi provinciali

Disposizioni di Dettaglio per la gestione e il controllo delle operazioni
Registri cartacei

Registri informatizzati

Dichiarazioni e documenti messi a disposizione dal Beneficiario
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RIFERIMENTO TEMPORALE
Il controllo viene effettuato in itinere e/o ex-post.

ESITO
CONTROLLO

MOTIVAZIONE

RACCOMANDAZIONE

EFFETTO

Positivo

Corretta tenuta e compilazione dei registri
cartacei anche in relazione alle variazioni
autorizzate. Rispetto del limite di delega.
Assenza di sovrapposizioni non giustificate
nelle attivita dei soggetti coinvolti

Positivo con
raccomandazione

Tenuta e compilazione dei registri cartacei &
parzialmente corretta

Regolarizzazione  degli
adempimenti entro 5
giorni dal momento della
prescrizione.

Negativo

Non corretta tenuta e compilazione dei registri
cartacei anche in relazione alle variazioni
autorizzate. Erogazione delle attivita non
rispetta il limite di delega. Presenza di
sovrapposizioni non giustificate nelle attivita dei
soggetti coinvolti.

Non riconoscimento totale o
parziale delle attivita oggetto di

rilievo

7. Verifica quota cofinanziamento privato

OGGETTO

Verifica presenza irregolarita ai sensi dell’art. 2, comma 7, del Reg. (CE) 1083/06.

INDICATORE

C04 (indicatore di regolaritd/ammissibilita della spesa)

MODALITA

Il soggetto incaricato del controllo deve verificare la corretta esposizione della quota minima di
cofinanziamento privato definita in relazione alla dimensione dellimpresa, nonché al tipo di formazione
erogata. Il controllo deve riguardare la corretta dimostrazione delle spese di retribuzione degli allievi in
formazione e delle spese, ove previste, sostenute dal’Agenzia formativa e pagate dall'impresa.

FONTI

Normativa comunitaria

Bandi provinciali

Domanda di rimborso

Dichiarazioni e documenti messi a disposizione dal Beneficiario
RIFERIMENTO TEMPORALE
Il controllo viene effettuato in itinere e/o ex-post.
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ESITO
CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO
Corretta esposizione della
documentazione a
Positivo supporto  della  quota / /
minima di cofinanziamento
privato
Positivo con / / /
raccomandazione
Non corretta esposizione
della documentazione a . . .
Negativo supporto  della  quota / Nolnl ‘r|conOSC|m_er.1Fo totale o parziale delle
minima di cofinanziamento attivita oggetto dirilievo
privato

8. Verifica degli adempimenti derivanti dalle prescrizioni

OGGETTO

Verifica degli adempimenti derivanti dalle prescrizioni

INDICATORE

C1 (indicatore della corrispondenza dei requisiti)

MODALITA

Il ' soggetto incaricato del controllo deve verificare la presenza di eventuali prescrizioni impartite dall'Ol e il
rispetto della tempistica prevista.

FONTI

Precedenti verbali di controllo

Dichiarazioni e documenti inviati dal Beneficiario
RIFERIMENTO TEMPORALE
Il controllo viene effettuato in itinere e/o ex-post.

ESITO
CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO

” Assenza di raccomandazioni o rispetto delle
Positivo Bt / /

raccomandazioni ricevute
Positivo con
. / / /
raccomandazione
. Mancato rispetto  delle  raccomandazioni Leﬁgt}o ¢ da ricollegare allo

Negativo ricevute / specifico

adempimento/raccomandazione

9. Verifica di segnalazioni neqative da parte dei destinatari

OGGETTO

Verifica di segnalazioni negative da parte dei destinatari

INDICATORE

R3 (soddisfazione dei destinatari)

MODALITA
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Il soggetto incaricato del controllo deve verificare 'eventuale presenza di segnalazioni negative da parte dei
destinatari che fruiscono dei servizi durante il controllo in loco evidenziandone le motivazioni ove pertinenti.

FONTI

Comunicazioni dei partecipanti

RIFERIMENTO TEMPORALE

Il controllo viene effettuato all'avvio, in itinere e/o ex-post.

ESITO
CONTROLLO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONE EFFETTO
Positivo Assen;a .d| segnalazioni da parte dei / /
partecipanti
Positivo con
. / / /
raccomandazione
. Presenza di segnalazioni da parte dei Awio della procedura di
Negativo - / . e .
partecipanti valutazione dei fatti emersi

5. La conservazione della documentazione

Al fine di garantire la disponibilita e 'accesso alla documentazione inerente alle attivita, in occasione degli
audit di controllo dei preposti organi dello Stato, dell'Autorita di Gestione, nonché dell’'Unione Europea, il
Beneficiario si impegna, a conservare tutti i documenti sia di natura amministrativa (es. registro), sia di natura
contabile (es. fatture) sotto forma di originali e copie autentiche (nei casi consentiti) per i tempi e con le
modalita previste dalla vigente normativa comunitaria, nazionale. Nello specifico la documentazione citata
dovra essere conservata:

e in base alla normativa comunitaria per i tre anni successivi al pagamento del saldo del
Programma Operativo da parte della Commissione Europesa;

e inbase alla normativa nazionale per dieci anni che decorrono dalla chiusura del procedimento che
si verifichera al momento del pagamento dell'operazione.

6. Il ricorso

Si precisa che i provvedimenti amministrativi relativi alla procedura possono essere impugnati davanti al
giudice competente entro i tempi indicati dallo stesso.

7. Informazione e pubblicita

La pubblicizzazione delle attivita finanziate deve avvenire nel rispetto di quanto previsto dalla sezione 13
“Obblighi di informazione e pubblicitd” del documento “Linee Guida per la dichiarazione delle spese delle
operazioni e per le richieste di rimborso - FSE 2007/2013” approvato con D.D. n. 627 del 09 novembre 2011 e
S.m.i..

Nello specifico su tutti i materiali informativi e pubblicitari & obbligatorio collocare nel frontespizio delle
pubblicazioni — secondo le modalita previste dal piano di comunicazione — i seguenti loghi in successione da
sinistra verso destra :

» Logo dell’Unione Europea
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» Logo della Repubblica italiana
» Logo della Regione Piemonte
» Logo della Provincia di riferimento

| loghi europeo,nazionale e regionali con le corrette diciture, sono scaricabili dall'indirizzo:
http.//www.regione.piemonte.it/europa/loghi.htm

8. La procedura informatica

La predisposizione e la trasmissione telematicamente della Domanda di rimborso finale deve avvenire da
parte del soggetto beneficiario attraverso la procedura informatica messa a disposizione dall’AdG.

La procedura software & disponibile al seguente indirizzo:
http://www.sistemapiemonte.it/formazione professionale/gestioneAmministrativa/index.shtml

9. Esempi di calcolo finanziamento pubblico e cofinanziamento privato

Esempio 1
Caratteristiche corso

e corso pluriaziendale (formazione generale) con imprese di media e piccola dimensione;

e durata pari a 40 ore;

¢ sulla domanda é stata indicata 'intenzione di usare il reddito allievi come cofinanziamento.
Domanda
L’edizione & stata proposta per le seguenti imprese committenti:

e Impresa A (piccole dimensioni) per 2 allievi;

e Impresa B (piccole dimensioni) per 3 allievi;

e Impresa C (medie dimensioni) per 5 allievi.

Approvazione dell’edizione corsuale

In fase di approvazione viene definito, in base al regolamento CE n. 800/2008 che le quote di cofinanziamento
siano pari al:

o 20% per le piccole imprese
o 30% per la media impresa.
Viene calcolato I'importo attribuibile alle spese di formazione con utilizzo di UCS per ogni impresa
Spese di formazione = (ore_corso*allievi*UCS)
Spese formazione Impresa A = 40*2*10,71= 856,80 Euro
Spese formazione Impresa B = 40*3*10,71= 1.285,20 Euro
Spese formazione Impresa C = 40*5*10,71= 2.142,00 Euro
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In considerazione del fatto che si & indicato di voler usare il reddito allievi come possibile cofinanziamento si
definisce il costo del corso per impresa in considerazione del rispetto della percentuale di cofinaziamento.

Si calcola I'importo di cofinaziamento necessario tenendo conto che:
e il costo totale del corso & determinato dalla somma dei costi del corso per singola impresa

e i costi del corso per singola impresa sono determinati dalla somma del costo per la formazione + il
costo del mancato reddito necessario a coprire totalmente o parzialmente la quota di cofinanziamento.

L’impresa ha dichiarato che tra i costi del corso & compreso il reddito degli allievi in formazione, tuttavia non €
stato indicato in domanda un valore preciso (non € richiesto) in quanto in fase di preventivo non sono
valorizzabili i dati indispensabili per una precisa determinazione appunto del mancato reddito: I'identita e le
caratteristiche degli allievi (e quindi il loro costo orario lordo a carico del datore di lavoro) e le ore di frequenza
al corso da parte di ciascun allievo in orario di lavoro.

In fase di autorizzazione percio si determina il costo complessivo del corso (spese di formazione + mancato
reddito) assumendo le seguenti presunzioni:

e nel caso in cui il cofinanziamento dellimpresa &€ minore del 50%, il mancato reddito coincide con il
valore minimo di cofinanziamento privato riferito a ciascuna impresa fino al raggiungimento del valore
massimo di esposizione del mancato reddito consentito dal Reg. (CE) n. 800/2008 (la somma dei
costi del reddito allievi + costi indiretti di funzionamento non pud superare la somma delle altre spese)
e pertanto, non essendoci CIF, fino a un massimo del 50% del totale del costo del corso;

e nel caso in cui il cofinanziamento dell'impresa & maggiore del 50%, si assume il mancato reddito pari
al 50% del costo del corso;

e nel caso in cui non ci sia il mancato reddito, allora il costo totale del corso coincide ovviamente con le
spese di formazione (spese di formazione + 0).

Pertanto se I'impresa cofinanzia x% del costo del corso (dove x < 50%), si pud definire che le spese di
formazione rappresentano 100%-x% del costo complessivo del corso [spese di formazione calcolate con
UCS/(100-x)*x, dove x & la % di cofinanziamento dell'impresa determinata in base alla sua dimensione ¢ al
tipo di formazione ai sensi del reg. CE n. 800/2008]

Ne consegue che:
e |mpresa A mancato reddito = quota di cofinanziamento necessaria = 856,80/80*20= 214,20 Euro
¢ Impresa B mancato reddito = quota di cofinanziamento necessaria = 1.285,20/80*20= 321,30 Euro
e Impresa C mancato reddito = quota di cofinanziamento necessaria = 2.142,00/70*30 = 918,00 Euro
Per quanto sopra riportato si avra
e Impresa A
- quota spese formazione = 856,80 Euro
- quota mancato reddito = 214,20 Euro
e |mpresa B
- quota spese formazione = 1.285,20 Euro
- quota mancato reddito = 321,30 Euro
e ImpresaC
- quota spese formazione = 2.142,00 Euro
- quota mancato reddito = 918,00 Euro
Il corso sara approvato per un importo complessivo di Euro 4.284,00 con i seguenti dettagli aziendali:

e Impresa A
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- 856,80 Euro contributo pubblico

- 214,20 Euro cofinanziamento privato di cui 214,20 Euro quota mancato reddito
e |mpresa B

- 1.285,20 Euro contributo pubblico

- 321,30 Euro cofinanziamento privato di cui 321,30 Euro quota mancato reddito
e ImpresaC

- 2.142,00 Euro contributo pubblico

- 918,00 Euro cofinanziamento privato di cui 918,00 Euro quota mancato reddito

L'Agenzia formativa avra diritto al finanziamento di Euro 4.284,00 solamente se vengono erogate totalmente le
ore di formazione, se non vi sono diminuzione degli allievi previsti per ogni singola impresa e se queste ultime
ottemperano alla dimostrazione della quota di cofinanziamento minima richiesta nell'autorizzazione attraverso
la dimostrazione del mancato reddito nelle modalita richieste. Qualora una dei sopraindicati requisiti siano
difformi si dovranno ricalcolare gli importi.

Avvio corso
e Impresa A iscrive 3 allievi di cui 1 sovrannumerario;
e Impresa B iscrive 3 allievi;
e Impresa C iscrive 5 allievi.

Fine corso
A fine corso risultano i seguenti dati
e |mpresa A rendicontabili 3 allievi;

Impresa B rendicontabili 3 allievi;

Impresa C rendicontabili 4 allievi;
Ore realizzate 40.

Rideterminazione degli importi

In fase di rideterminazione degli importi si controlla se sono cambiate le condizioni iniziali (ore, allievi e quote
di cofinanziamento, tipologia di formazione).

L'impresa A ha rendicontabile un allievo in piu di quanto autorizzato e pertanto si considera il numero
autorizzato e non varia pertanto 'importo del contributo e del relativo cofinanziamento.

L'impresa B ha rendicontabile gli allievi autorizzati e pertanto non varia pertanto I'importo del contributo e del
relativo cofinanziamento.

L'impresa C ha rendicontabile un allievo in meno di quanto autorizzato ed essendo cambiato il numero di
allievi bisogna rideterminare sia il costo della formazione sia la quota di cofinanziamento che questa deve
dimostrare. Avremo di conseguenza unicamente per I'impresa C:

- Spese formazione = 40*4*10,71=1.713,60 Euro
- mancato reddito = quota di cofinanziamento necessaria = 1.713,6 /70*30 = 734,00 Euro
Nella verifica effettuata sulla dimostrazione della quota di cofinanziamento risulta la seguente situazione:
e Impresa A 472,00 Euro di reddito (dimostrato con cedolini)
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e Impresa B 300,00 Euro di reddito (dimostrato con cedolini)

e Impresa C 620,00 Euro di reddito (dimostrato con cedolini) e Euro 81,00 (al netto IVA) con fattura
dell’Agenzia formativa regolarmente quietanzata. L'importo delle spese di formazione da quietanzare
all’Agenzia da parte dellimpresa & da intendersi maggiorato dell'IVA.

Calcolo del riconosciuto

L’importo riconosciuto all'agenzia formativa € la somma dei vari importi riferiti alla quota di contributo pubblico
calcolati sulle singole imprese.

Impresa A
e rendicontabili i 2 allievi autorizzati;

e un reddito allievi di 472,00 Euro superiore ai 214,20 Euro che rappresentano la sua percentuale di
cofinanziamento minima;

e Costo del corso =856,8 + 472 =1.328,80 Euro
La quota che rappresenta il 20% di cofinanziamento & 1.328,80*20/100= 265,76.
Avendo dimostrato un cofinanziamento => di 265,76 Euro il contributo € totalmente riconosciuto.
Impresa B

o rendicontabili i 3 allievi autorizzati

e un reddito dimostrato di 300,00 Euro a fronte di 321,30 Euro che rappresentavano la quota di
cofinanziamento minimo necessario.

In questo caso si ridetermina il contributo basandosi sulla quota di reddito che I'impresa riesce a dimostrare
(Euro 300,00) e che rappresenta il 20% di cofinanziamento necessario.

Contributo pubblico =300,00/20*80 = 1.200,00 Euro
Costo del corso = 1.200,00 Euro contributo pubblico + 300,00 Euro di reddito = 1.500,00 Euro

Impresa C
o rendicontabile un dipendente in meno di quanto autorizzato e quindi deve essere tenuto presente
limporto rideterminato.
e ha dimostrato un reddito piu basso dellimporto necessario ma ha integrato il cofinanziamento
pagando una parte del corso all'Agenzia.
In questo caso si ridetermina il contributo basandosi sul reale costo del corso di tale impresa.
Costo del corso =1.713,60 Euro + 620,00 Euro = 2.333,60 Euro

La quota di cofinaziamento = 2.333,60 Euro *30/100= 700,08 Euro di cui 620,00 Euro di reddito + 81,00 Euro
di spese dell'Agenzia formativa = 701,00 Euro

La quota di cofinaziamento necessaria al raggiungimento del 30% €& raggiunta e quindi la quota di contributo &
riconoscibile. Visto che dei 1.713,6 che sono riconoscibili come spese di formazione, 'Agenzia formativa ha
gia incassato Euro 81 dallimpresa gli & dovuta la differenza di Euro 1.632,6.

Pertanto spettano all’Agenzia formativa euro 856,80 Euro + 1.200,00 Euro + 1.632,60 Euro = 3.689,40
Euro anzi che i 4.284,00 Euro autorizzati a preventivo.

Esempio 2
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Caratteristiche corso

e corso pluriaziendale (formazione generale) con imprese di media e piccola dimensione;

e durata pari a 50 ore;

¢ sulla domanda é stata indicata 'intenzione di usare il reddito allievi come cofinanziamento.
Domanda
L'edizione €& stata proposta per le seguenti imprese committenti:

e Impresa A (piccole dimensioni) per 1 allievo;

e Impresa B (medie dimensioni) per 12 allievi.

Approvazione edizione

Viene definito, in base al regolamento CE n. 800/2008 che le quote di cofinanziamento siano pari al
e 20% per la piccola impresa;
o 30% per la media impresa.
Viene calcolato l'importo attribuibile alle spese di formazione con utilizzo di UCS per ogni impresa
Spese di formazione = (ore_corso*allievi*UCS)
Spese di formazione impresa A = 50*1%10,71= 535,50 Euro
Spese di formazione impresa B = 50*12*10,71= 6.426,00 Euro

In considerazione del fatto che si & indicato di voler usare il reddito allievi come possibile cofinanziamento si
definisce il costo del corso per impresa in considerazione del rispetto della percentuale di cofinaziamento.

Si calcola l'importo di cofinaziamento necessario tenendo conto che:
o il costo totale del corso & determinato dalla somma dei costi del corso per singola impresa

e i costi del corso per singola impresa sono determinati dalla somma del costo per la formazione + il
costo del mancato reddito necessario a coprire totalmente o parzialmente la quota di cofinanziamento.

L'impresa ha dichiarato che tra i costi del corso & compreso il reddito degli allievi in formazione, tuttavia non e
stato indicato in domanda un valore preciso (non & richiesto) in quanto in fase di preventivo non sono
valorizzati i dati indispensabili per una precisa determinazione appunto del mancato reddito: l'identita e le
caratteristiche degli allievi (e quindi il loro costo orario lordo a carico del datore di lavoro) e le ore di frequenza
al corso da parte di ciascun allievo in orario di lavoro.

In fase di autorizzazione percio si determina il costo complessivo del corso (spese di formazione + mancato
reddito) assumendo le seguenti presunzioni:

e nel caso in cui il cofinanziamento dellimpresa € minore del 50% il mancato reddito coincide con il
valore minimo di cofinanziamento privato riferito a ciascuna impresa fino al raggiungimento del valore
massimo di esposizione del mancato reddito consentito dal reg. n. 800/2008 (la somma dei costi del
reddito allievi + costi indiretti di funzionamento non pud superare la somma delle altre spese) e
pertanto, non essendoci CIF, fino ad un massimo del 50% del totale del costo del corso. |l Reg CE n.
800/2008 oltre alle quote di cofinanziamento prevede infatti che altri costi (costi di formazione) = costi
indiretti + reddito allievi.

Non essendo presenti per l'impresa costi indiretti per quanto precedentemente citato si puo affermare
che altri costi = zero + reddito allievi quindi che altri costi = reddito allievi

e nel caso in cui il cofinanziamento dellimpresa &€ maggiore del 50% si assume il mancato reddito pari al
50% del costo del corso.

Pertanto se limpresa cofinanzia x% del costo del corso (dove x < 50), si pud definire che le spese di
formazione rappresentano 100-x% del costo complessivo del corso [spese di formazione calcolate con
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UCS/(100-x)*x, dove x & la % di cofinanziamento dellimpresa determinata in base alla sua dimensione e al
tipo di formazione ai sensi del reg. CE n. 800/2008].

Ne consegue che:
Impresa A mancato reddito = quota di cofinanziamento necessaria = 535,50 /80*20= 133,87 Euro
Impresa B mancato reddito = quota di cofinanziamento necessaria = 6.426,00 /70*30= 2.754,00 Euro
Per quanto sopra riportato si avra
e Impresa A
- quota spese formazione = 535,50 Euro;
- quota mancato reddito =133,87Euro.
e |mpresaB
- quota spese formazione = 6.426,00;
- quota mancato reddito = 2.754 Euro.
Il corso sara approvato per un importo complessivo di Euro 6.961,5 con i seguenti dettagli aziendali

e Impresa A

- 535,50 Euro contributo pubblico

- 133,87 Euro cofinanziamento privato di cui 133,87 Euro quota di mancato reddito
e Impresa B

- 6.426,00 Euro contributo pubblico

- 2.754,00 Euro cofinanziamento privato di cui 2.754 Euro quota di mancato reddito

L'Agenzia formativa avra diritto al finanziamento di Euro 6.961,50 solamente se vengono erogate totalmente le
ore di formazione, se non vi sono diminuzione degli allievi previsti per ogni singola impresa e se queste ultime
ottemperano alla dimostrazione della quota di cofinanziamento minima richiesta nell'autorizzazione attraverso
la dimostrazione del mancato reddito nelle modalita richieste. Qualora una dei sopraindicati requisiti siano
difformi si dovra ricalcolare gli importi.

Avvio corso
e Impresa Aiscrive 1 allievo
e Impresa B iscrive 12 allievi

Fine corso
e Impresa A rendicontabili 0 allievi
e Impresa B rendicontabili 11 allievi
e Ore realizzate 50

Rideterminazione degli importi

In fase di Rideterminazione degli importi si controlla se sono cambiate le condizioni iniziali (ore, allievi e quote
di cofinanziamento, tipologia di formazione).
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L’impresa A non ha allievi rendicontabili e pertanto decade la pluricommittenza. Se, come nel caso che
consideriamo ora, non vi erano, oltre alla pluricommittenza, altre caratteristiche (corsi che portano a una
certificazione pubblica di qualifica/idoneita/abilitazione o corsi in materia di sicurezza o ambiente) che
sorreggano la formazione di tipo “generale”, la formazione diventa specifica e con cid cambiano le percentuali
di cofinanziamento obbligatorio previste dal Reg CE n. 800/2008.

L'impresa B ha visto ridursi di un dipendente la partecipazione ma soprattutto subisce I'aumento della
percentuale di cofinanziamento per il passaggio da formazione “generale” a “specifica” (dal 30% al 65%) e
quindi bisogna rideterminare sia il contributo pubblico sia la quota di cofinanziamento che questa deve
dimostrare. Avremo unicamente per 'impresa B:

Spese formazione = 50*11*10,71=5.890,50 Euro
Mancato reddito # quota di cofinanziamento necessaria 5.890,5/50*50 = 5.890,50 Euro

(come indicato sopra, in caso di quota di cofinanziamento privato > 50%, si pone come valore presunto di
mancato reddito il valore massimo ammissibile ai sensi del reg. n. 800/2008, considerati pari a 0 i CIF, i.e. il
50% del costo del corso)

In considerazione di cio:
Euro 5.890,50 costo formazione + 5.890,50 reddito allievi = Euro 11.781,00

Pertanto, applicando la % di cofinanziamento prevista dal reg. n. 800/2008 per I'impresa di dimensioni medie
in caso di formazione specifica, abbiamo:

Euro 11.781%65/100 = 7.657,65 di cofinaziamento privato e il rimanente di contributo pubblico
In sintesi per I'impresa B avremo:
e contributo pubblico = 4.123,35 Euro
e quota di cofinanziamento privato =7.657,65 Euro di cui 5.890,50 Euro di quota mancato reddito

Per limpresa B nella verifica effettuata sulla dimostrazione della quota di cofinanziamento risulta la seguente
situazione:

e Euro 6.000,00 di reddito (dimostrato con cedolini)

Euro 1.765,15 (piu IVA) con fattura del’Agenzia formativa regolarmente quietanzata. L'importo delle spese di
formazione da quietanzare all’Agenzia da parte dellimpresa € da intendersi maggiorato dell'lVA.

Calcolo del riconosciuto

Euro 5.890,50 costo formazione + 5.890,50 reddito allievi = Euro 11.781,00

Non ¢ utilizzabile il differenziale sino a 6.000,00 Euro di reddito in quanto supera la soglia di massimo utilizzo.
Pertanto Euro 11.781*65/100 = 7.657,65 Euro di cofinaziamento privato

Euro 7.657,65 - 5.890,5 = 1.767,15 Euro di fatturazione.

Essendo I'lVA un costo recuperabile per I'impresa I'importo da quietanzare allAgenzia da parte dellimpresa &
da intendersi maggiorato della medesima.

Avendo verificato che il reddito dimostrato supera I'importo massimo utilizzabile e che la quota di versamento
dellimpresa all’Agenzia come ulteriore quota per il raggiungimento del cofinanziamento richiesto € corretta,
I'Agenzia ha titolo ad avere riconosciuta la quota di Euro 4.123,35 invece di Euro 6.961,50 autorizzati a
preventivo su una condizione di formazione pluriaziendale (oltre che con un maggior numero di allievi) e
quindi, per definizione, generale ai sensi del reg. n. 800/2008.

La somma di 4.123,35 Euro (contributo pubblico erogato all'agenzia) + 1.767,15 (importo di spese di
formazione pagate direttamente dallimpresa all'agenzia) costituisce il totale delle spese di formazione
calcolate attraverso UCS = 5.890,50.
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Esempio 3
Caratteristiche corso

e corso monoaziendale di formazione specifica con impresa di piccola dimensione
e durata pari a 50 ore
o sulla domanda é stata indicata 'intenzione di usare il reddito allievi come cofinanziamento

Domanda
L’edizione & stata proposta per le seguenti imprese committenti:

e Impresa A (piccole dimensioni) con 10 allievi.

Approvazione edizione

Viene definito, in base al regolamento 800/2008 che la quota di cofinanziamento privato per la piccola impresa
sia pari al 55%.

Viene calcolato I'importo attribuibile alle spese di formazione con utilizzo di UCS per ogni impresa
Spese formazione impresa A = 50*10%10,71= 5.355,00 Euro

In considerazione del fatto che si & indicato di voler usare il reddito allievi come possibile cofinanziamento si
definisce il costo del corso per impresa in considerazione del rispetto della percentuale di cofinaziamento,
secondo il principio generale, gia esposto nei precedenti esempi, secondo cui il mancato reddito coincide con
il valore minimo di cofinanziamento privato riferito a ciascuna impresa fino al raggiungimento del valore
massimo di esposizione del mancato reddito consentito dal reg. n. 800/2008 (la somma dei costi del reddito
allievi + costi indiretti di funzionamento non pud superare la somma delle altre spese) e pertanto, non
essendoci CIF, fino ad un massimo del 50% del totale del costo del corso.

Considerato che in questo caso il cofinanziamento privato € superiore al 50% si avra percio:
mancato reddito # quota di cofinanziamento necessaria = 5.355/50*50 = 5.355,00 Euro.

Considerato che il costo totale del corso & determinato dalla somma dei costi del corso per singola impresa
(in questo caso una sola impresa), e che essi sono determinati dalla somma del costo per la formazione + il
costo del mancato reddito

I Reg CE 800/2008 oltre alle quote di cofinanziamento prevede inoltre che:
altri costi (costi di formazione) = costi indiretti + reddito allievi.

Non essendo presenti per Iimpresa costi indiretti per quanto precedentemente citato si puo affermare che altri
costi = zero + reddito allievi quindi che altri costi = reddito allievi

In considerazione di cio il costo del corso per impresa é:
Euro 5.355,00 spese formazione + Euro 5.355,00 di reddito allievi = 10.710,00 Euro
La percentuale di cofinaziamento per formazione specifica per piccola impresa risulta essere del 55%.
Euro 10.710*55/100 = 5.890,5 di cofinaziamento privato e il rimanente di contributo pubblico
In sintesi avremo:
e contributo pubblico = 4.819,50 Euro
¢ cofinanziamento privato = 5.890,5 Euro di cui 5.355 Euro quota mancato reddito
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Avvio corso
e Impresa A iscrive 10 dipendenti

Fine corso
e Impresa A rendicontabili 10 dipendenti
o Ore effettuate 50

Rideterminazione degli importi

In fase di rideterminazione degli importi si controlla se sono cambiate le condizioni iniziali (ore, allievi e quote
di cofinanziamento, tipologia di formazione).

In fase di chiusura corso si registra la stessa condizione di ore e di allievi prevista in fase di approvazione e
pertanto non si procede alla rideterminazione.

Nella verifica effettuata sulla dimostrazione della quota di cofinanziamento risulta la seguente situazione:
e Euro 5.500,00 di reddito (dimostrato con cedolini)

e Euro 535,5,00 (piu IVA) con fattura dell’Agenzia formativa regolarmente quietanzata. L'importo delle
spese di formazione da quietanzare allAgenzia da parte dellimpresa € da intendersi maggiorato
dellIVA.

Calcolo del riconosciuto

Euro 5.355,00 spese formazione + Euro 5.355,00 di reddito allievi = 10.710,00 Euro

Non e utilizzabile il differenziale sino a 5.500 Euro di reddito in quanto supera la soglia di massimo utilizzo.
Pertanto si ha: Euro 10.710,00%55/100 = 5.890,50 di cofinaziamento privato

Euro 5.890,50 - 5.355,00 = 535,50 di fatturazione.

Avendo verificato che il reddito dimostrato supera 'importo massimo utilizzabile e che la quota di versamento
dellimpresa all’Agenzia come ulteriore quota per il raggiungimento del cofinanziamento richiesto & corretta
I'’Agenzia a titolo ad avere riconosciuta la quota di Euro 4.819,5.

La somma di 4.819,50 Euro (contributo pubblico erogato all'agenzia) + 535,50 Euro (importo di spese di
formazione pagate direttamente dallimpresa allagenzia) costituisce il totale delle spese di formazione
calcolate attraverso UCS = 5.355,00 Euro.

Esempio 4
Caratteristiche corso

e corso pluriaziendale (formazione generale) con imprese di media e piccola dimensione
e durata pari a 40 ore
e NON ¢ stata indicata sulla domanda I'intenzione di usare il reddito allievi come cofinanziamento

Domanda
L’edizione é stata proposta per le seguenti imprese committenti:
e Impresa A (piccole dimensioni) per 2 allievi;

¢ Impresa B (piccole dimensioni) per 3 allievi;
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e Impresa C (medie dimensioni) per 5 allievi.

Approvazione dell’edizione corsuale
Viene definito, in base al regolamento CE n. 800/2008 che le quote di cofinanziamento siano pari al:

e 20% per le piccole imprese

o 30% per la media impresa.
Viene calcolato I'importo attribuibile alle spese di formazione con utilizzo di UCS per ogni impresa
Spese formazione = (ore_corso*allievi*UCS)

e Spese formazione impresa A = 40*2*10,71= 856,80 Euro

e Spese formazione impresa B = 40*3*10,71=1.285,20 Euro

e Spese formazione impresa C = 40*5*10,71= 2.142,00 Euro

Considerato che il costo totale del corso & determinato dalla somma dei costi del corso per singola impresa e
che essi sono determinati dalla somma del costo per la formazione + il costo del mancato reddito, si calcola
limporto di cofinaziamento necessario.

Le imprese non hanno dichiarato che tra i costi del corso & compreso il reddito degli allievi in formazione, il
valore del mancato reddito & quindi pari a 0 e il totale del costo del corso andra percid a coincidere con le
spese di formazione calcolate con UCS. Laddove infatti non ¢’ il mancato reddito, allora il costo totale del
corso coincide ovviamente con le spese di formazione (spese di formazione + 0) e, al fine di determinare la
quota di contributo pubblico e di cofinanziamento privato, si applicheranno ovviamente le % previste dal Reg.
(CE) n. 800/2008 a seconda della dimensione dellimpresa (in questo caso piccole — 20% e media — 30%) e
del tipo di formazione (in questo caso formazione generale

e Impresa A cofinanziamento privato = 856,80/100*20 = 171,36 Euro
e Impresa B cofinanziamento privato = 1.285,20/100*20 = 257,04 Euro
e Impresa C cofinanziamento privato = 2.142,00/100*30 = 642,60 Euro
Il corso sara approvato per un importo complessivo di Euro 3.213,00 con i seguenti dettagli aziendali:

e Impresa A

- 685,44 Euro contributo pubblico

- 171,36 Euro cofinanziamento privato di cui 0,00 Euro quota mancato reddito
e |mpresa B

- 1.028,16 Euro contributo pubblico

- 257,04 Euro cofinanziamento privato di cui 0,00 Euro quota mancato reddito
e ImpresaC

- 1.449,4 Euro contributo pubblico

- 642,2 Euro cofinanziamento privato di cui 0,00 Euro quota mancato reddito

L’Agenzia formativa avra diritto al finanziamento di Euro 3.213,00 solamente se vengono erogate totalmente le
ore di formazione, se non vi sono diminuzione degli allievi previsti per ogni singola impresa e se queste ultime
ottemperano alla dimostrazione della quota di cofinanziamento minima richiesta nell’autorizzazione attraverso
la dimostrazione del pagamento da parte dellimpresa delle spese di formazione allagenzia nellimporto
previsto. Qualora una dei sopraindicati requisiti siano difformi si dovranno ricalcolare gli importi.
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Avvio corso
e |mpresa A iscrive 3 allievi di cui 1 sovrannumerario
e |mpresa B iscrive 3 allievi
e Impresa C iscrive 5 allievi

Fine corso
e |mpresa A rendicontabili 3 allievi
e Impresa B rendicontabili 3 allievi
e Impresa C rendicontabili 4 allievi
e Ore realizzate 40
Rideterminazione degli importi

In fase di rideterminazione degli importi si controlla se sono cambiate le condizioni iniziali (ore, allievi e quote
di cofinanziamento, tipologia di formazione).

L'impresa A ha rendicontabile un allievo in piu di quanto autorizzato e pertanto si considera il numero
autorizzato (non varia pertanto 'importo del contributo e del relativo cofinanziamento)

Per I'impresa C, invece, & cambiato il numero di allievi e quindi bisogna rideterminare sia il contributo pubblico
sia la quota di cofinanziamento che questa deve dimostrare. Avremo di conseguenza per I'impresa C:

- Spese formazione = 40*4*10,71=1.713,60 Euro
- quota di cofinanziamento necessaria = 1.713,6*30/100 = 514,08 Euro
- un contributo pubblico ricalcolato = 1.199,52 Euro
Nella verifica effettuata sulla dimostrazione della quota di cofinanziamento risulta la seguente situazione:
e Impresa A 214,20 Euro (+ IVA) con fattura dell’ Agenzia formativa regolarmente quietanzata
e Impresa B 300,00 Euro di reddito (dimostrato con cedolini) e nessuna fattura dell’'agenzia

e Impresa C 500,00 Euro di reddito (dimostrato con cedolini) e Euro 500 (piu IVA) con fattura
dell’Agenzia formativa regolarmente quietanzata

Calcolo del riconosciuto

L'importo riconosciuto all'agenzia formativa & la somma dei vari importi riferiti alla quota di contributo pubblico
calcolati sulle singole imprese.

Impresa A
e rendicontabili i 2 allievi autorizzati

e contribuito alle spese di formazione nellammontare previsto dall'autorizzazione : 214,2 Euro che
rappresentano la sua percentuale di cofinanziamento dei costi del corso.

Il contributo riferito allimpresa A (685,44 Euro) € percio totalmente riconosciuto.
Impresa B
o rendicontabili i 3 dipendenti autorizzati

e dimostrazione come cofinanziamento solo spese da mancato reddito allievi in formazione, spesa non
autorizzata a preventivo e percio non riconoscibile,
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e il contributo privato alle spese di formazione calcolate a UCS dell'impresa B ¢ pari a 0 (non & stato
dimostrato),

Pertanto non & possibile riconoscere alcun contributo pubblico riferito allimpresa B.
Impresa C
¢ ha un dipendente in meno rendicontabile e quindi si deve tener presente I'importo rideterminato.

e ha esposto un valore pari a 500 euro di reddito allievi (che non pud essere tenuto in alcuna
considerazione) e ha percid dimostrato un cofinanziamento privato per le spese di formazione di soli
500 Euro invece dei 514,08 necessari a dimostrare tutto il cofinanziamento.

In questo caso si ridetermina il contributo basandosi sul reale costo del corso di tale impresa con riferimento
alle sole spese di formazione (le uniche autorizzate) e si stabilisce la quota di contributo pubblico riconoscibile
stante un cofinanziamento privato di 500,00 Euro = 30% del costo del corso.

Impresa C quota di contributo pubblico = 500,00*70/30 = 1.166,67 Euro

Pertanto spettano all’Agenzia formativa euro 685,44 + 0,00 + 1.666,67= 2.352,11 Euro anzi che i 3.213,00
Euro autorizzati a preventivo.
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allegato B

“PFA" - CHECK-LIST IN UFFICIO

destinatari

EFFETTUATO
n. item
ITEM si NON ESECOQEIOS’;"ITORg;LO ESITO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONI
PERTINENTE
SOGGETTO TERZO
o POSITIVO
1 Verifica dello stato di accreditamento ] ] ] 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZIONI
O NEGATIVO
Verifica presenza irregolarita ai sensi dell'art. 2, comma 7. 0 POSITIVO
2 del Reg. (CE) 1083/06 O O O 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZIONI
O NEGATIVO
Verifica adempimenti amministrativi relativi all'avvio:
- regolarita dell'avvio 0 POSITIVO
3 - regolarita della trasmissione delle comunicazioni di avvio m] m] m] O POSITIVO CON RACCOMANDAZIONI
- individuazione sede di di svolgimento dell'attivita 0 NEGATIVO
s E/erifica_ade‘mpimgebr}ti amryinistratlivi‘ relgtil\lli at‘I‘I'ohperaz?on_te 5 POSITIVO
© ‘comunicazioni obbligatorie, regolarita delle dichiarazioni
4 E periodiche e della registrazione delle attivita sulla procedura o o o 01 POSITIVO CON RACCOMANDAZIONI
€ |informatizzata) O NEGATVO
€
&
= o POSITIVO
5 Q  |Verifica della permanenza dei requisiti dell'operatore ] ] ] 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZIONI
£ 0 NEGATIVO
o POSITIVO
6 Verifica del possesso dei requisiti dei destinatari ] ] ] 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZIONI
O NEGATIVO
o POSITIVO
7 Verifica delle priorita previste dal Bando ] ] ] 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZIONI
O NEGATIVO
o POSITIVO
8 Verifica degli adempimenti derivanti dalle prescrizioni ] ] ] 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZIONI
O NEGATIVO
o POSITIVO
9 K Verifica dei dati inseriti nella domanda di rimborso ] ] ] 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZIONI
N 0 NEGATIVO
I
S
=
5 0 POSITIVO
10 & |Verifica quota cofinanziamento privato ] ] ] 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZIONI
< O NEGATIVO
2 & |Verifica dell’ di lazioni negative da parte dei 0 POSITIVO
" § erifica dell'assenza di segnalazioni negative da pa o o o & POSITIVO CON RACCOMANDAZIONI
<

tecnico-fisici

0 NEGATIVO




allegato C

“PFA" - CHECK-LIST IN LOCO

EFFETTUATO
n. item
ITEM NON ESITO CONTROLLO ESITO MOTIVAZIONE RACCOMANDAZIONI
Sl PERTINENTE ACQUISITO DA
SOGGETTO TERZO
O POSITIVO
1 Verifica adempimenti amministrativi relativi alla sede O O O 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZION |
O NEGATIVO
o POSITIVO
2 Verifica della permanenza dei requisiti dell'operatore O O O 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZION |
O NEGATIVO
O POSITIVO
3 Verifica del possesso dei requisiti dei destinatari O O O 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZION |
O NEGATIVO
g 0 POSITIVO
4 § Verifica degli obblighi pubblicitari O O O 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZION |
W= O NEGATIVO
[
=]
©
7 Verifica della gestione documentale relativa al personale 0 POSITIVO
5 2
s coinvolto nelloperazione. O O O 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZION |
IS 0 NEGATIVO
£
<
':GEJ Verifica degli adempimenti amministrativi relativamente alle
=3 attivita erogate :
< - registri cartacei; o POSITIVO
6 -registri informatizzati; O O O 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZION |
- variazione; O NEGATIVO
- divieto di delega;
- attivita multiple
O POSITIVO
7 Verifica quota cofinanziamento privato O O O 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZION |
O NEGATIVO
o POSITIVO
8 Verifica degli adempimenti derivanti dalle prescrizioni O O O 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZION |
O NEGATIVO
2 POSITIVO
22 Verifica dell'assenza di segnalazioni negative da parte dei o
9 [ ; X
=3 .8 destinatari O O O 0 POSITIVO CON RACCOMANDAZION |
< S O NEGATIVO
Q




