
REGIONE PIEMONTE BU28 04/07/2013 
 
Codice DB1509 
D.D. 18 giugno 2013, n. 280 
Direttiva Mobilita Transnazionale 2012/2014 - Bando per la presentazione di Progetti di 
Mobilita Transnazionale di cui alla DD 103 del 11/3/13 e s.m.i.: pubblicazione degli esiti delle 
domande presentate dal 2/4/13 al 19/4/13, approvazione della graduatoria e finanziamento dei 
progetti. Spesa complessiva Euro 2.199.771,60= di cui Euro 1.400.000,00= mediante impegno 
sul bilancio 2013. capitoli vari.  
 
Vista la Direttiva relativa alla mobilità transnazionale finalizzata alla formazione delle persone, 
all’occupazione e allo scambio di esperienze in materia di politiche attive del lavoro approvata 
mediante la D.g.r. n. 4 – 4928 del 19/11/12  e s.m.i. (di seguito Direttiva mobilità transnazionale) la 
quale disciplina, ai sensi dell'art. 18 della LR. 13/4/1995 n. 63, per il periodo 2012-2014, 
l'attuazione ed il finanziamento di azioni di mobilità a fini formativi e di sostegno all’inserimento 
lavorativo, inclusa la sperimentazione dei relativi percorsi di formazione, destinate a giovani 
inoccupati in formazione, a persone disponibili sul mercato del lavoro, operatori del sistema della 
FP e dei servizi per il lavoro, lavoratori e titolari di PMI piemontesi; 
vista la propria Determinazione n. 103 del 11/3/13 e s.m.i. di approvazione del Bando per la 
presentazione di progetti di mobilità transnazionale, a gestione regionale, il cui finanziamento è 
previsto dalla Direttiva sopra richiamata; 
esaminate le domande di contributo presentate nel periodo dal 2/4/13 al 19/4/13, ai sensi del 
predetto Bando, secondo i criteri di ammissibilità e le modalità previste dalle relative disposizioni 
comunitarie, nazionali e regionali; 
preso atto della valutazione operata dal nucleo di valutazione a tale scopo costituito nell’ambito 
della Direzione Istruzione, Formazione Professionale e Lavoro, secondo i criteri e le modalità 
previste dal Bando suddetto, in merito all’ammissibilità delle domande riferite ai progetti e dei 
singoli interventi in essi contenuti; 
preso atto altresì dei punteggi attribuiti a ciascun Piano ammissibile in relazione ai criteri previsti 
dal Bando ed in applicazione dello specifico Manuale Tecnico di Valutazione approvato con DD 
del Settore Standard Formativi, Qualità e Orientamento Professionale n. 123 del 19/3/13; 
verificato che in termini economici per alcune azioni la domanda risulta inferiore alla disponibilità, 
mentre per altre azioni supera il limite rispettivamente previsto; 
ridefinita di conseguenza, ai sensi del paragrafo 3a) della Direttiva in oggetto, la distribuzione delle 
risorse tra le azioni ammissibili allo scopo di perseguirne il pieno utilizzo e di assicurare nel 
contempo l’attuazione del maggior numero di interventi ammissibili, fermo restando l’ammontare 
complessivo previsto dal Bando; 
stilata la graduatoria, formulata mediante ordinamento decrescente dei singoli Progetti in relazione 
al punteggio totale ottenuto e riferita alle disponibilità finanziarie ridefinite per ciascuna azione, 
secondo le modalità indicate al paragrafo 8g) del Bando stesso; 
si rende necessario pubblicare gli esiti della valutazione, distintamente descritti nei seguenti 
allegati, parti integranti della presente Determinazione: 
allegato “X” - elenco dei progetti non ammissibili con relativa motivazione; 
allegato “A” - elenco dei singoli interventi non ammissibili con relativa motivazione; 
allegato “B” – graduatoria dei Progetti di Mobilità Transnazionale recante la suddivisione tra 
progetti approvati e finanziabili e progetti ammissibili ma non finanziabili, in relazione alle risorse 
disponibili;  
allegato “C” - dettaglio dei progetti finanziabili per ciascuno dei rispettivi operatori; 
tenuto conto che la spesa complessiva per i progetti approvati e finanziabili secondo l’ordine di 
graduatoria ammonta a Euro 2.199.771,60=; 



si rende necessario approvare tale spesa e impegnare una prima quota di risorse relativa alla 
realizzazione dei progetti. 
Considerata inoltre la necessità di definire, secondo quanto previsto al paragrafo 2b) del Bando in 
oggetto, il termine massimo di conclusione di ciascun progetto approvato, trascorso il quale nessuna 
attività in esso compresa che sia ancora eventualmente in atto sarà riconosciuta ai fini della 
realizzazione del progetto medesimo, né ai fini del relativo finanziamento; 
vista la D.g.r. n. 11 – 5808 del 2/5/13 di parziale assegnazione delle risorse finanziarie sul bilancio 
2013; 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto; 
tutto ciò premesso, 

IL DIRETTORE 
visti gli artt. 4 e 16 del D.lgs n. 165/2001; 
visti gli artt.17 e 18 della L.R. n. 23/2008; 
vista la L.R. n. 7/2001; 
vista la L.R. n. 9/2013; 
nell’ambito delle risorse finanziarie assegnate ed in conformità con gli indirizzi in materia previsti 
dalla D.g.r. n. 4 – 4928 del 19/11/12 e s.m.i. di approvazione della Direttiva Mobilità 
Transnazionale 2012/2014, 

determina 
- di approvare la pubblicazione degli esiti delle domande presentate dal 2/4/13 al 19/4/13 ai sensi 
del Bando per la presentazione di Progetti di Mobilità Transnazionale, a gestione regionale, di cui 
alla propria Determinazione n. 103 del 11/3/13 e s.m.i., il cui finanziamento è previsto dalla 
Direttiva Mobilità Transnazionale approvata con la D.g.r. n. 4 – 4928 del 19/11/12  e s.m.i.; 
gli esiti suddetti sono distintamente descritti nei seguenti allegati, parti integranti della presente 
determinazione: 
allegato “X” - elenco dei progetti non ammissibili con relativa motivazione; 
allegato “A” - elenco dei singoli interventi non ammissibili con relativa motivazione; 
allegato “B” – graduatoria dei Progetti di Mobilità Transnazionale recante la suddivisione tra 
progetti approvati e finanziabili e progetti ammissibili ma non finanziabili, in relazione alle risorse 
disponibili; 
allegato “C” - dettaglio dei progetti finanziabili per ciascuno dei rispettivi operatori; 
- di definire, quale termine massimo per la conclusione di ciascun Piano approvato, il 15/12/14, 
trascorso il quale, in assenza di specifica deroga, nessuna attività in esso compresa che sia ancora 
eventualmente in atto sarà riconosciuta ai fini della realizzazione del Piano medesimo, né ai fini del 
relativo finanziamento; 
- di approvare la spesa complessiva massima di Euro 2.199.771,60= relativa al contributo a carico 
della parte pubblica per lo svolgimento delle attività approvate e finanziabili; 
- di dare atto che alla spesa complessiva di Euro 2.199.771,60= si farà fronte per Euro 
1.400.000,00= relativi alle quote di anticipazione previste dal bando con impegno sui sottoelencati 
capitoli del bilancio 2013: 
 Euro 551.880,00= cap. 147677/13 FSE   (Ass. 100048) 
 Euro 651.700,00= cap. 147732/13 F.Rotazione  (Ass. 100049) 
 Euro 196.420,00= cap. 147236/13 Cofin. Reg.le  (Ass. 100316) 
- di dare atto che la somma di Euro 1.400.000,00= è stata accertata con D.D n. 208 del 29/4/13, sul 
capitolo 28505 - accertamento n. 428, e sul capitolo 21620 - accertamento n. 429; 
Per la restante quota di Euro 799.771,60= si farà fronte con successive determinazioni, nei limiti 
delle risorse previste dalla D.g.r. n. 4 – 4928 del 19/11/12 e s.m.i.  
Con successivi provvedimenti, a cadenza mensile, saranno approvate altresì le singole edizioni 
degli interventi costituenti ciascun Progetto. 



Il rapporto con gli operatori è regolato da apposito atto di adesione, conforme alla propria 
Determinazione n.1078 del 19/11/01. 
E’ ammesso il ricorso avverso gli esiti negativi, riferiti sia alla domanda, sia ai singoli interventi, 
nei termini di legge a far data dalla pubblicazione delle graduatorie. 
Ai fini dell’efficacia della presente determinazione si dispone, ai sensi dell’art.18 del D.L. 83/2012, 
la pubblicazione sul sito della Regione Piemonte, sezione Trasparenza, valutazione e merito, dei 
seguenti dati: 
Beneficiari Operatori individuati in allegato C; 
Importo complessivamente attribuito Euro 2.199.771,60=; 
Dirigente responsabile dott.sa Antonella Gianesin; 
Assegnazione a seguito di Bando Pubblico. 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/10. 

Il Direttore  
Paola Casagrande 

Allegati B 
Allegati X, A e C (omissis) 



POSIZIONE 
GRADUATORIA PROT. CODICE 

ANAGR. OPERATORE TIPO 
ATT.

N. 
INT. DENOMINAZIONE  PROGETTO  / INTERVENTI AZIONE GR.

PUNTEGGIO 
TOTALE DEL 
PROGETTO

PUNTEGGIO 
CONGRUENZA 
INTERVENTO

IMPORTO 
PUBBLICO 
FINANZIABILE

1 20871 B5 C.I.O.F.S. - F.P. PIEMONTE P E.L.P. - EUROPA  LAVORO  PROFESSIONI 941,08 385.884,00

1-1 20871 B5 C.I.O.F.S. - F.P. PIEMONTE I 1 E.L.P. - GIOVANI - FRANCIA 11 1 500 56.175,00

1-2 20871 B5 C.I.O.F.S. - F.P. PIEMONTE I 2 E.L.P. - GIOVANI - SPAGNA 11 1 500 50.027,00

1-3 20871 B5 C.I.O.F.S. - F.P. PIEMONTE I 3 E.L.P. - GIOVANI E ADULTI - FRANCIA 12 1 500 67.249,00

1-4 20871 B5 C.I.O.F.S. - F.P. PIEMONTE I 4 E.L.P. - GIOVANI E ADULTI - SPAGNA 12 1 500 59.197,00

1-5 20871 B5 C.I.O.F.S. - F.P. PIEMONTE I 6 E.L.P. - GIOVANI E ADULTI - POLONIA 12 1 500 48.273,00

1-6 20871 B5 C.I.O.F.S. - F.P. PIEMONTE I 7 E.L.P. - GIOVANI E ADULTI - LETTONIA 12 1 500 49.488,00

1-7 20871 B5 C.I.O.F.S. - F.P. PIEMONTE I 8 E.L.P. OPERATORI E PROFESSIONISTI-FRANCIA 15 3 500 30.620,00

1-8 20871 B5 C.I.O.F.S. - F.P. PIEMONTE I 10 E.L.P. OPERATORI E PROFESSIONISTI - GERMANIA 15 3 500 24.855,00

2 20771 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE P STOCK YOUR SKYLLS 852,07 322.122,00

2-1 20771 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE I 1 SYS 11-FRANCIA-TURISTICO ALBERGHIERO 11 1 500 42.379,00

2-2 20771 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE I 2 SYS 11-FRANCIA-BENESSERE 11 1 500 42.379,00

2-3 20771 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE I 3 SYS 11 - MALTA - TURISTICO ALBERGHIERO 1 11 1 500 43.532,00

2-4 20771 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE I 4 SYS 11 - MALTA - TURISTICO ALBERGHIERO 2 11 1 500 33.300,00

2-5 20771 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE I 5 SYS 11-SPAGNA BENESSERE 1 11 1 500 37.967,00

ORDINAMENTO 1-Punteggio progetto, 2- N. protocollo, 3- Punteggio congruenza interventi, 4- N. progressivo Interventi

DIREZIONE  ISTRUZIONE, FORMAZIONE PROFESSIONALE E LAVORO

DIRETTIVA relativa alla mobilità transnazionale finalizzata alla formazione delle persone, all’occupazione e allo scambio di esperienze in materia di politiche attive del lavoro

Bando per la presentazione di progetti di mobilità transnazionale (DD 150 del 28/3/2013)

PROGETTI  E  RELATIVI  INTERVENTI  APPROVATI  E  FINANZIABILI

ALLEGATO "B"  - GRADUATORIA
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POSIZIONE 
GRADUATORIA PROT. CODICE 

ANAGR. OPERATORE TIPO 
ATT.

N. 
INT. DENOMINAZIONE  PROGETTO  / INTERVENTI AZIONE GR.

PUNTEGGIO 
TOTALE DEL 
PROGETTO

PUNTEGGIO 
CONGRUENZA 
INTERVENTO

IMPORTO 
PUBBLICO 
FINANZIABILE

ORDINAMENTO 1-Punteggio progetto, 2- N. protocollo, 3- Punteggio congruenza interventi, 4- N. progressivo Interventi

DIREZIONE  ISTRUZIONE, FORMAZIONE PROFESSIONALE E LAVORO

DIRETTIVA relativa alla mobilità transnazionale finalizzata alla formazione delle persone, all’occupazione e allo scambio di esperienze in materia di politiche attive del lavoro

Bando per la presentazione di progetti di mobilità transnazionale (DD 150 del 28/3/2013)

PROGETTI  E  RELATIVI  INTERVENTI  APPROVATI  E  FINANZIABILI

ALLEGATO "B"  - GRADUATORIA

2-6 20771 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE I 6 SYS 11-SPAGNA BENESSERE 2 11 1 500 37.967,00

2-7 20771 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE I 7 SYS 11 - SPAGNA - OREFICERIA 11 1 500 25.907,00

2-8 20771 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE I 8 SYS 11 - SPAGNA - MECCATRONICA 11 1 500 25.907,00

2-9 20771 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE I 9 SYS 15 - DRESDA - MANAGEMENT 15 3 500 10.928,00

2-10 20771 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE I 10 SYS 15 - BOCHUM - PROGETTISTI 15 3 500 10.928,00

2-11 20771 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE I 11 SYS 15 - FRANKFURT (ODER) - PROGETTISTI 15 3 500 10.928,00

3 20777 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE P STOCK YOUR SKYLLS BIS 852,07 181.056,40

3-1 20777 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE I 1 SYS BIS 12 -SPAGNA-TURISTICO ALBERGHIERO 12 1 500 54.602,00

3-2 20777 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE I 2 SYS BIS 12 -MALTA -TURISTICO ALBERGHIERO 12 1 500 42.720,00

3-3 20777 C34 A.F.P. COLLINE ASTIGIANE I 3 SYS BIS 13 -MALTA -TURISTICO ALBERGHIERO 13 2 500 83.734,40

4 20740 B7 ENAIP PIEMONTE P EUROSKYLLS FOR PIEDMONT 850,124 578.229,00

4-1 20740 B7 ENAIP PIEMONTE I 1 EUROSKYLLS-IRLANDA 1 12 1 500 55.762,00

4-2 20740 B7 ENAIP PIEMONTE I 2 EUROSKYLLS-IRLANDA 2 12 1 500 55.762,00

4-3 20740 B7 ENAIP PIEMONTE I 4 EUROSKYLLS-MALTA 1 12 1 500 45.377,00

4-4 20740 B7 ENAIP PIEMONTE I 5 EUROSKYLLS-MALTA 2 12 1 500 45.377,00
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POSIZIONE 
GRADUATORIA PROT. CODICE 

ANAGR. OPERATORE TIPO 
ATT.

N. 
INT. DENOMINAZIONE  PROGETTO  / INTERVENTI AZIONE GR.

PUNTEGGIO 
TOTALE DEL 
PROGETTO

PUNTEGGIO 
CONGRUENZA 
INTERVENTO

IMPORTO 
PUBBLICO 
FINANZIABILE

ORDINAMENTO 1-Punteggio progetto, 2- N. protocollo, 3- Punteggio congruenza interventi, 4- N. progressivo Interventi

DIREZIONE  ISTRUZIONE, FORMAZIONE PROFESSIONALE E LAVORO

DIRETTIVA relativa alla mobilità transnazionale finalizzata alla formazione delle persone, all’occupazione e allo scambio di esperienze in materia di politiche attive del lavoro

Bando per la presentazione di progetti di mobilità transnazionale (DD 150 del 28/3/2013)

PROGETTI  E  RELATIVI  INTERVENTI  APPROVATI  E  FINANZIABILI

ALLEGATO "B"  - GRADUATORIA

4-5 20740 B7 ENAIP PIEMONTE I 6 EUROSKYLLS-GERMANIA 1 12 1 500 39.771,00

4-6 20740 B7 ENAIP PIEMONTE I 7 EUROSKYLLS-REGNO UNITO 12 1 500 64.802,00

4-7 20740 B7 ENAIP PIEMONTE I 9 EUROSKYLLS-SPAGNA 2 12 1 500 51.770,00

4-8 20740 B7 ENAIP PIEMONTE I 10 EUROSKYLLS-SPAGNA 3 12 1 500 51.770,00

4-9 20740 B7 ENAIP PIEMONTE I 11 EUROSKYLLS-SPAGNA 4 12 1 500 51.770,00

4-10 20740 B7 ENAIP PIEMONTE I 12 EUROSKYLLS-FRANCIA 1 12 1 500 58.034,00

4-11 20740 B7 ENAIP PIEMONTE I 13 EUROSKYLLS-FRANCIA 2 12 1 500 58.034,00

5 20876 C61 INFOR P TAKE - TRANSNATIONAL APPROACHES FOR 
KNOWLEDGE ENHANCEMENT 847,291 272.523,20

5-1 20876 C61 INFOR I 1 WORK EXPERIENCES IN EUROPE- GERMANIA 12 1 500 51.199,00

5-2 20876 C61 INFOR I 2 WORK EXPERIENCES IN EUROPE- ROMANIA 12 1 500 43.455,00

5-3 20876 C61 INFOR I 3 WORK EXPERIENCES IN EUROPE- UNGHERIA 1 12 1 500 47.717,00

5-4 20876 C61 INFOR I 4 WORK EXPERIENCES IN EUROPE- UNGHERIA 2 12 1 500 47.717,00

5-5 20876 C61 INFOR I 6 INTERNATIONAL BUSINESS 13 2 500 64.291,20

5-6 20876 C61 INFOR I 7 BUSINESS OPPORTUNITIES - GERMANY 16 3 500 9.868,00

5-7 20876 C61 INFOR I 8 BUSINESS OPPORTUNITIES - ROMANIA 16 3 500 8.276,00
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POSIZIONE 
GRADUATORIA PROT. CODICE 

ANAGR. OPERATORE TIPO 
ATT.

N. 
INT. DENOMINAZIONE  PROGETTO  / INTERVENTI AZIONE GR.

PUNTEGGIO 
TOTALE DEL 
PROGETTO

PUNTEGGIO 
CONGRUENZA 
INTERVENTO

IMPORTO 
PUBBLICO 
FINANZIABILE

ORDINAMENTO 1-Punteggio progetto, 2- N. protocollo, 3- Punteggio congruenza interventi, 4- N. progressivo Interventi

DIREZIONE  ISTRUZIONE, FORMAZIONE PROFESSIONALE E LAVORO

DIRETTIVA relativa alla mobilità transnazionale finalizzata alla formazione delle persone, all’occupazione e allo scambio di esperienze in materia di politiche attive del lavoro

Bando per la presentazione di progetti di mobilità transnazionale (DD 150 del 28/3/2013)

PROGETTI  E  RELATIVI  INTERVENTI  APPROVATI  E  FINANZIABILI

ALLEGATO "B"  - GRADUATORIA

6 20703 C28 FORM.PROF.ALBA-BAROLO - 
APRO P AZIMUT - ORIENTA LA TUA CARRIERA IN EUROPA 820,244 84.716,00

6-1 20703 C28 FORM.PROF.ALBA-BAROLO - 
APRO I 1 SEGUI L'ONDA 11 1 460 31.937,00

6-3 20703 C28 FORM.PROF.ALBA-BAROLO - 
APRO I 3 CON UN POCO DI ZUCCHERO / AVEC UN PEU DE 

SUCRE 13 2 460 52.779,00

7 20714 B110 FORCOOP P ACCADEMIA TRANSNFRONTALIERA PER GIOVANI 
ARTISTI DI CIRCO CONTEMPORANEO 813,97 43.897,80

7-2 20714 B110 FORCOOP I 2 PERCORSO SPERIMENTALE DI FORMAZIONE 
TRANSNAZIONALE 13 2 500 30.428,80

7-3 20714 B110 FORCOOP I 3 SCAMBIO DI ESPERIENZE, METODOLOGIE E BUONE 
PRASSI PER OPERATORI E PROFESSIONISTI 15 3 500 13.469,00

8 20883 C19 CONSORZIO FORMAZIONE 
INNOVAZIONE QUALITA' P FORMAT - FORMAZIONE E MOBILITA' IN AMBITO 

TURISTICO 810,76 13.469,00

8-2 20883 C19 CONSORZIO FORMAZIONE 
INNOVAZIONE QUALITA' I 2 FORMAT PER OPERATORI DEL SISTEMA FORMATIVO E 

DEI SERVIZI PER IL LAVORO 15 3 420 13.469,00

10 20889 B6 CNOS FAP P MOVE4WORK 791,6 72.851,00

10-5 20889 B6 CNOS FAP I 7 MOVE4TRAINING 15 3 460 24.855,00

10-8 20889 B6 CNOS FAP I 4 MOVE4MECHATRONICS 14 2 380 47.996,00

12 20723 C39 AZ. SERV. FORMATIVI PROV. CN  
CONSORZIO P TRANSNATIONAL MOBILITY FOR AN EUROPEAN VET 736,21 141.789,00

12-5 20723 C39 AZ. SERV. FORMATIVI PROV. CN  
CONSORZIO I 6 EUROPEAN VOCATIONAL TRAINING IN HERBS 

CULTIVATION AND PROCESSING SECTOR - FRANCE 13 2 420 70.445,00

12-6 20723 C39 AZ. SERV. FORMATIVI PROV. CN  
CONSORZIO I 7 EUROPEAN VOCATIONAL TRAINING IN AGRI-FOOD 

SECTOR - PORTUGAL 13 2 420 61.633,00

12-7 20723 C39 AZ. SERV. FORMATIVI PROV. CN  
CONSORZIO I 8 EXPERTS VISITS TO EUROPEAN PRODUCTION 

SYSTEMS-AGRI-FOOD SECTOR-FRANCE 16 3 420 9.711,00
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POSIZIONE 
GRADUATORIA PROT. CODICE 

ANAGR. OPERATORE TIPO 
ATT.

N. 
INT. DENOMINAZIONE  PROGETTO  / INTERVENTI AZIONE GR.

PUNTEGGIO 
TOTALE DEL 
PROGETTO

PUNTEGGIO 
CONGRUENZA 
INTERVENTO

IMPORTO 
PUBBLICO 
FINANZIABILE

ORDINAMENTO 1-Punteggio progetto, 2- N. protocollo, 3- Punteggio congruenza interventi, 4- N. progressivo Interventi

DIREZIONE  ISTRUZIONE, FORMAZIONE PROFESSIONALE E LAVORO

DIRETTIVA relativa alla mobilità transnazionale finalizzata alla formazione delle persone, all’occupazione e allo scambio di esperienze in materia di politiche attive del lavoro

Bando per la presentazione di progetti di mobilità transnazionale (DD 150 del 28/3/2013)

PROGETTI  E  RELATIVI  INTERVENTI  APPROVATI  E  FINANZIABILI

ALLEGATO "B"  - GRADUATORIA

13 20870 C74 FORMONT P FOOD &BEVERAGE QUALITY: HOW TO IMPROVE OUR 
SKYLL 735,381 19.159,00

13-2 20870 C74 FORMONT I 2 SCAMBIO DI PRATICHE INNOVATIVE TRA OPERATORI 
DELLA FORMAZIONE 15 3 420 19.159,00

14 20724 B8 ENGIM PIEMONTE P M.F.T.E - MOBILITY FR TRAINING ANDA EXPERIENCE 732,205 84.075,20

14-1 20724 B8 ENGIM PIEMONTE I 1 SVILUPPO LOCALE, INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA' 13 2 420 66.315,20

14-2 20724 B8 ENGIM PIEMONTE I 3 SCAMBIO DI ESPERIENZE PER OPERATORI DELLA 
FORMAZIONE E DEI SERVIZI AL LAVORO 15 3 420 17.760,00

2.199.771,60

di cui

1.517.323,00

477.622,60

204.826,00

FORMAZIONE TRANSNAZIONALE (GRUPPO 2 - AZIONI V.m.03 13/14)

SCAMBI DI ESPERIENZE (GRUPPO 3 - AZIONI V.m.03 15/16)

TOTALE IMPORTO PUBBLICO PMT FINANZIABILI

MOBILITA' ALL'ESTERO (GRUPPO 1 - AZIONI V.m.03 11/12)
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POSIZIONE 
GRADUATORIA PROT. CODICE 

ANAGR. OPERATORE TIPO 
ATT.

N. 
INT. DENOMINAZIONE  PROGETTO  / INTERVENTI AZIONE GR.

PUNTEGGIO 
TOTALE DEL 
PROGETTO

PUNTEGGIO 
CONGRUENZA 
INTERVENTO

IMPORTO 
PUBBL. (quota 
NON finanziabile

6 20703 C28 FORM.PROF.ALBA-BAROLO - 
APRO P AZIMUT - ORIENTA LA TUA CARRIERA IN EUROPA 820,244 115.981,00

6-2 20703 C28 FORM.PROF.ALBA-BAROLO - 
APRO I 2 ANDA TOUR 12 1 460 115.981,00

7 20714 B110 FORCOOP P ACCADEMIA TRANSNFRONTALIERA PER GIOVANI 
ARTISTI DI CIRCO CONTEMPORANEO 813,97 24.123,00

7-1 20714 B110 FORCOOP I 1 TIROCINIO FORMATIVO E ORIENTAMENTO 
PROFESSIONALE IN SCUOLE DI CIRCO EUROPEO 11 1 500 24.123,00

8 20883 C19 CONSORZIO FORMAZIONE 
INNOVAZIONE QUALITA' P FORMAT - FORMAZIONE E MOBILITA' IN AMBITO 

TURISTICO 810,76 104.195,00

8-1 20883 C19 CONSORZIO FORMAZIONE 
INNOVAZIONE QUALITA' I 1 FORMAT PER GIOVANI E ADULTI 

INOCCUPATI/DISOCCUPATI 12 1 420 104.195,00

9 20230 D59651 CONFORM s.r.l. P MOBILITA' ALL'ESTERO PER GIOVANI  E ADULTI 
INOCCUPATI-DISOCCUPATI DISPONIBILI SUL MDL 795,87 116.789,00

9-1 20230 D59651 CONFORM s.r.l. I 2 TIROCINIO/STAGE FORMATIVO O DI ORIENTAMENTO 
ALL'ESTERO IN IMPRESA 12 1 500 36.462,00

9-2 20230 D59651 CONFORM s.r.l. I 4 TIROCINIO/STAGE FORMATIVO O DI ORIENTAMENTO 
ALL'ESTERO IN IMPRESA 12 1 500 34.857,00

9-3 20230 D59651 CONFORM s.r.l. I 5 TIROCINIO/STAGE FORMATIVO O DI ORIENTAMENTO 
ALL'ESTERO IN IMPRESA 12 1 500 45.470,00

10 20889 B6 CNOS FAP P MOVE4WORK 791,6 220.361,00

10-1 20889 B6 CNOS FAP I 1 MOVE4MECHANICANICAL 11 1 460 37.967,00

10-2 20889 B6 CNOS FAP I 2 MOVE4TRADE 11 1 460 37.967,00

10-3 20889 B6 CNOS FAP I 3 MOVE4ELECTRIC 12 1 460 56.831,00

10-4 20889 B6 CNOS FAP I 6 MOVE4AUTOMATION 11 1 460 37.967,00

ORDINAMENTO 1-Punteggio progetto, 2- N. protocollo, 3- Punteggio congruenza interventi, 4- N. progressivo Interventi

DIREZIONE  ISTRUZIONE, FORMAZIONE PROFESSIONALE E LAVORO

DIRETTIVA relativa alla mobilità transnazionale finalizzata alla formazione delle persone, all’occupazione e allo scambio di esperienze in materia di politiche attive del lavoro

Bando per la presentazione di progetti di mobilità transnazionale (DD 150 del 28/3/2013)

Segue ALLEGATO "B"  - GRADUATORIA

PROGETTI  E  RELATIVI  INTERVENTI  APPROVATI  E  NON FINANZIABILI  (supero disponibilità economica azioni)

1



POSIZIONE 
GRADUATORIA PROT. CODICE 

ANAGR. OPERATORE TIPO 
ATT.

N. 
INT. DENOMINAZIONE  PROGETTO  / INTERVENTI AZIONE GR.

PUNTEGGIO 
TOTALE DEL 
PROGETTO

PUNTEGGIO 
CONGRUENZA 
INTERVENTO

IMPORTO 
PUBBL. (quota 
NON finanziabile

ORDINAMENTO 1-Punteggio progetto, 2- N. protocollo, 3- Punteggio congruenza interventi, 4- N. progressivo Interventi

DIREZIONE  ISTRUZIONE, FORMAZIONE PROFESSIONALE E LAVORO

DIRETTIVA relativa alla mobilità transnazionale finalizzata alla formazione delle persone, all’occupazione e allo scambio di esperienze in materia di politiche attive del lavoro

Bando per la presentazione di progetti di mobilità transnazionale (DD 150 del 28/3/2013)

Segue ALLEGATO "B"  - GRADUATORIA

PROGETTI  E  RELATIVI  INTERVENTI  APPROVATI  E  NON FINANZIABILI  (supero disponibilità economica azioni)

10-6 20889 B6 CNOS FAP I 9 MOVE4AUTOMOTIVE 11 1 460 26.869,00

10-7 20889 B6 CNOS FAP I 10 MOVE4AGRIFOOD 11 1 460 22.760,00

11 20699 B254 O.R.S.O. s.c.s P "V.A.L.E. VIVERE, APPRENDERE, LAVORARE IN 
EUROPA" 783,09 221.525,00

11-1 20699 B254 O.R.S.O. s.c.s I 1 "V.A.L.E. VIVERE, APPRENDERE, LAVORARE IN 
EUROPA - ES" 12 1 460 75.697,00

11-2 20699 B254 O.R.S.O. s.c.s I 3 "V.A.L.E. VIVERE, APPRENDERE, LAVORARE IN 
EUROPA - FR" 12 1 460 49.051,00

11-3 20699 B254 O.R.S.O. s.c.s I 4 "V.A.L.E. VIVERE, APPRENDERE, LAVORARE IN 
EUROPA - UK" 12 1 460 96.777,00

12 20723 C39 AZ. SERV. FORMATIVI PROV. CN  
CONSORZIO P TRANSNATIONAL MOBILITY FOR AN EUROPEAN VET 736,21 195.280,00

12-1 20723 C39 AZ. SERV. FORMATIVI PROV. CN  
CONSORZIO I 2 EUROPEAN INTERSHIPS IN AGRI-FOOD SECTOR-

PURTUGAL 12 1 420 44.257,00

12-2 20723 C39 AZ. SERV. FORMATIVI PROV. CN  
CONSORZIO I 3 EUROPEAN INTERSHIPS IN AGRI-FOOD SECTOR-

FRANCE 12 1 420 54.189,00

12-3 20723 C39 AZ. SERV. FORMATIVI PROV. CN  
CONSORZIO I 4 EUROPEAN INTERSHIPS IN TURISM SECTOR-SPAIN 12 1 420 48.417,00

12-4 20723 C39 AZ. SERV. FORMATIVI PROV. CN  
CONSORZIO I 5 EUROPEAN INTERSHIPS IN AGRI-FOOD SECTOR-SPAIN 12 1 420 48.417,00

13 20870 C74 FORMONT P FOOD &BEVERAGE QUALITY: HOW TO IMPROVE OUR 
SKYLL 735,39 118.497,00

13-1 20870 C74 FORMONT I 1 TIROCINI FORMATIVI NEL SETTORE TURISTICO-
ALBERGHIERO 11 1 420 118.497,00

1.116.751,00

di cui

TOTALE IMPORTO PUBBLICO PMT - QUOTA NON FINANZIABILE
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POSIZIONE 
GRADUATORIA PROT. CODICE 

ANAGR. OPERATORE TIPO 
ATT.

N. 
INT. DENOMINAZIONE  PROGETTO  / INTERVENTI AZIONE GR.

PUNTEGGIO 
TOTALE DEL 
PROGETTO

PUNTEGGIO 
CONGRUENZA 
INTERVENTO

IMPORTO 
PUBBL. (quota 
NON finanziabile

ORDINAMENTO 1-Punteggio progetto, 2- N. protocollo, 3- Punteggio congruenza interventi, 4- N. progressivo Interventi

DIREZIONE  ISTRUZIONE, FORMAZIONE PROFESSIONALE E LAVORO

DIRETTIVA relativa alla mobilità transnazionale finalizzata alla formazione delle persone, all’occupazione e allo scambio di esperienze in materia di politiche attive del lavoro

Bando per la presentazione di progetti di mobilità transnazionale (DD 150 del 28/3/2013)

Segue ALLEGATO "B"  - GRADUATORIA

PROGETTI  E  RELATIVI  INTERVENTI  APPROVATI  E  NON FINANZIABILI  (supero disponibilità economica azioni)

1.116.751,00

0,00

0,00

FORMAZIONE TRANSNAZIONALE (GRUPPO 2 - AZIONI V.m.03 13/14)

SCAMBI DI ESPERIENZE (GRUPPO 3 - AZIONI V.m.03 15/16)

MOBILITA' ALL'ESTERO (GRUPPO 1 - AZIONI V.m.03 11/12)
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