
REGIONE PIEMONTE BU9 28/02/2013 
 

Codice DB1509 
D.D. 20 dicembre 2012, n. 760 
Iniziative promosse da Regione Piemonte e Rete Europea EURES per favorire la mobilita' 
transnazionale dei giovani: realizzazione manifestazione "Iolavoro" ai sensi della Direttiva 
sulla mobilita' transnazionale per la formaz. delle persone e lo scambio di esperienze in 
politiche attive del lavoro - 2012_2014 di cui alla Dgr n.4-4928 del 19/11/12 e affidamento 
incarico ad APL. Spesa Euro 400.000,00 bil.2012 capp vari. 
 
Vista la Decisione CE 2003/B/CE del 23/12/02, attuativa del Regolamento CE 1612/68 in tema di 
intermediazione tra la domanda  e la offerta di lavoro, con la quale la Commissione Europea ha 
creato una rete europea di servizi denominata EURES (European Employment Services) che 
annovera tra i suoi obiettivi il sostegno alla mobilità professionale e geografica anche attraverso lo 
scambio transnazionale, interregionale e transfrontaliero di offerte e domande di lavoro; 
 
considerato che la Regione Piemonte ha aderito alla Rete Eures mediante la D.g.r n. 87-14240 del  
29/11/04, condividendone pertanto gli obiettivi e le finalità; 
 
vista la specifica convenzione tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione 
Piemonte 0462/AG-23, sottoscritta il 28/11/00 sulla base dello schema approvato con la D.g.r. n. 
28-1079 del 16/10/00, che definisce i criteri di gestione del servizio Eures; 
 
tenuto conto che nell’attuazione del progetto Interreg III Alcotra “Transalp Lavoro senza frontiere”, 
di cui la Regione Piemonte è stata capofila ai sensi della D.g.r. n. n. 48-10630 del 6/10/03, la rete 
EURES del Piemonte e l’Agenzia Piemonte Lavoro hanno svolto rispettivamente il ruolo di partner 
operativo e di ente attuatore, e che nell’ambito di tale progetto, a partire dall’ottobre 2005 fino a 
marzo 2011 è stata realizzata con cadenza semestrale la manifestazione “Iolavoro - incontro tra 
domanda e offerta di lavoro a livello transnazionale nei settori turistico-alberghiero e benessere ” (di 
seguito “Iolavoro”), allargandone nell’ultima edizione la partecipazione ad aziende di altri settori 
quali Grande distribuzione organizzata, Commercio, Agroalimentare e Cultura, con l’obiettivo di 
mettere in contatto diretto, in ambito fieristico, la domanda e l’offerta di lavoro nei settori 
medesimi; 
 
tenuto conto altresì che, a partire dall’autunno 2011 per le ultime tre edizioni, la prosecuzione 
dell’iniziativa è stata assicurata mediante le DD.gg.rr. n.13-2504 del 3/8/11 e n.3 – 4025 del 
26/6/12, che ne hanno allocato il finanziamento a valere sulle risorse del Programma Operativo 
Regionale FSE 2007/2013 Ob.2 -Asse V, Interregionalità e Transnazionalità (di seguito P.O.R. FSE 
– Asse V); 
 
vista la Direttiva relativa alla mobilità transnazionale finalizzata alla formazione delle persone e allo 
scambio di esperienze in materia di politiche attive del lavoro - periodo 2012_2014 (di seguito 
Direttiva Mobilità Transnazionale), approvata con la D.g.r. n.4 - 4928 del 19/11/12, recante gli 
indirizzi per l'attuazione ed il finanziamento, tramite le risorse del citato P.O.R. FSE – Asse V, di 
azioni di mobilità a fini formativi e di sostegno all’inserimento lavorativo, inclusa la 
sperimentazione dei relativi percorsi di formazione, destinate a giovani inoccupati in formazione, a 
persone disponibili sul mercato del lavoro, operatori del sistema della FP e dei servizi per il lavoro, 
lavoratori e titolari di PMI piemontesi; 
 
considerato che le azioni previste dalla Direttiva medesima sono articolate in Progetti di Mobilità 



Transnazionale (di seguito P.M.T.) costituiti da più interventi aggregati e tra loro coordinati 
consistenti in tirocini/stage formativi o di orientamento, percorsi formativi transnazionali 
sperimentali e scambi di esperienze, e che accanto ai P.M.T. sono altresì previsti Interventi Specifici 
nel campo della mobilità transnazionale comprendenti il sostegno alle attività realizzate nell’ambito 
della rete EURES; 
 
dato atto che la Direttiva Mobilità Transnazionale prevede che gli interventi soprarichiamati, in 
considerazione del loro carattere sperimentale, siano gestiti unitariamente a livello regionale ai sensi 
dell’art. 77 della L.R. 26/4/2000 n.44 e che in particolare gli Interventi Specifici siano realizzati 
dalla Direzione regionale Istruzione, Formazione Professionale (di seguito Direzione I.FP.L), 
direttamente o in raccordo con altre Direzioni regionali, anche mediante affidamento ad enti 
strumentali della Regione Piemonte; 
 
tenuto conto che rientrano tra gli Interventi Specifici, nell’ambito delle azioni denominate 
rispettivamente “Organizzazione di eventi” e “Accoglienza”, l’organizzazione e/o la realizzazione 
di eventi connessi all’attuazione di interventi a carattere transnazionale (valutazione - diffusione) 
e/o alla promozione e al sostegno della mobilità transnazionale nel m.d.l. (incontro domanda/offerta 
di lavoro – pubblicizzazione delle reti), nonché l’organizzazione dell’accoglienza di operatori 
stranieri, singoli o in gruppo, invitati a partecipare ad iniziative a carattere transnazionale e la 
copertura delle relative spese; 
 
considerato che l’iniziativa Iolavoro rientra dunque a pieno titolo tra le azioni finanziabili ai sensi 
della Direttiva Mobilità Transnazionale; 
 
visto il buon esito conseguito da tutte le precedenti edizioni dell’iniziativa Iolavoro, a conferma 
dell’efficacia di uno strumento che concorre adeguatamente a dare risposta ai bisogni effettivi del 
mercato del lavoro nei settori specifici richiamati, accelerando i processi di ricerca e selezione dei 
candidati, tanto da costituire un appuntamento atteso dal pubblico dei giovani interessati quanto 
dalle agenzie formative e dagli operatori del settore; 
 
tenuto conto che l’obiettivo delle prossime edizioni, e in particolare dell’edizione di marzo 2013, è 
di valorizzare maggiormente il tema della mobilità lavorativa e formativa dei giovani in ambito 
europeo, coinvolgendo strutturalmente la rete EURES e i Servizi per l’impiego pubblici degli altri 
Paesi europei; 
 
considerato, che si intende coinvolgere le altre Province piemontesi alle quali sarà chiesta una 
partecipazione attiva all’organizzazione dell’evento mobilitando il personale dei Centri per 
l’impiego, le aziende e le associazioni imprenditoriali del settore presenti nei diversi territori e si 
intende inoltre rafforzare la collaborazione con la Camera di Commercio di Torino al fine di 
promuovere la cultura del lavoro autonomo organizzando incontri dedicati ai giovani per fornire 
informazioni utili e per aiutarli a sviluppare capacità e mentalità imprenditoriali; 
 
considerato altresì che sarà organizzato un fitto calendario di workshop, tenuti dal personale dei 
Servizi per l’impiego e da altri Servizi pubblici, aventi a oggetto la redazione del curriculum vitae, il 
colloquio di lavoro, i mercati del lavoro degli altri Paesi europei, lo sviluppo dell’imprenditorialità, 
il ruolo delle alte professionalità; 
 
dato atto che l’Agenzia Piemonte Lavoro, ente strumentale della Regione Piemonte istituito con la 
L.R. 41/98 e confermato dalla L.R. 34/08, la quale ha già organizzato in collaborazione con la rete 



Eures ed altri partner istituzionali tutte le precedenti edizioni della manifestazione Iolavoro, ha 
stimato, ai fini dell’organizzazione della prossima edizione di marzo 2013, una spesa complessiva 
di Euro 400.000,00= come già indicato nel Piano di attività 2012 approvato con determinazione del 
Direttore dell’Agenzia n. 209 dell’8 maggio 2012; 
 
considerata l’urgenza e indifferibilità della spesa derivante dalla necessità di attivare già dai 
prossimi giorni le fasi organizzative della manifestazione; 
 
dato atto infine che la Giunta regionale, con le DD.gg.rr. n. 2-3892 del 29/5/12 e n. 2 – 5117 del 
19/12/12, ha assegnato le risorse per l’anno 2012; 
 
si rende necessario approvare la realizzazione della manifestazione “Iolavoro”, affidandone 
all’Agenzia Piemonte Lavoro l’incarico di realizzare l’edizione di marzo 2013 della suddetta 
iniziativa e impegnare la somma di Euro 400.000,00= per la realizzazione dell’iniziativa medesima; 
tutto ciò premesso 
 

IL DIRETTORE 
 
visti gli artt. 4 e 16 del D.lgs n.165/2001; 
visto l’art.17 della L.R. n.23/2008 e s.m.i; 
vista la L.R. n.63/1995; 
vista la L.R. n.7/2001; 
vista la L.R. n.6/2012; 
 
nell’ambito delle risorse finanziarie assegnate con le DD.gg.rr. n. 2-3892 del 29/5/12 e n. 2 – 5117 
del 19/12/12, ed in conformità con gli indirizzi in materia previsti dalla Direttiva Mobilità 
Transnazionale di cui alla D.g.r. n.4 - 4928 del 19/11/12; 
 

determina 
 
- di approvare, nell’ambito delle iniziative promosse dalla Regione Piemonte e dalla Rete Europea 
EURES per favorire la mobilità transnazionale dei giovani, la realizzazione della manifestazione 
“Iolavoro”, attuata ai sensi della Direttiva relativa alla mobilità transnazionale finalizzata alla 
formazione delle persone e allo scambio di esperienze in materia di politiche attive del lavoro - 
periodo 2012_2014 di cui alla D.g.r. n.4 - 4928 del 19/11/12; 
 
- di affidare all’Agenzia Piemonte Lavoro, ente strumentale della Regione Piemonte istituito con 
la L.R. 41/98 e confermato dalla L.R. 34/08, l’incarico di realizzare l’edizione di marzo 2013 della 
suddetta iniziativa; 
 
- di impegnare e liquidare a favore dell’Agenzia Piemonte Lavoro la somma di Euro 400.000,00= 
per la realizzazione dell’iniziativa medesima; 
 
- di dare atto che alla spesa complessiva di Euro 400.000,00= si farà fronte con impegno sui 
sottoelencati capitoli del bilancio 2012: 
 
 Euro 157.680,00= cap. 147677/12  FSE   (Ass. 100002) 
 Euro 186.200,00= cap. 147732/12  F.Rotazione  (Ass. 100003) 
 Euro   56.120,00= cap. 147236/12  Cofin. Reg.le  (Ass. 100004) 



 
- di dare atto che la somma di Euro 400.000,00= è stata accertata con Determinazione n.423 del 
23/7/12, sul capitolo 28505 - accertamento n.790, e sul capitolo 21620 - accertamento n.791; 
 
- le somme impegnate sono soggette a rendicontazione 
 
La presente Determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art.61 dello Statuto e dell’art.5 della L.R. 22/2010. 
 

Il Direttore 
Paola Casagrande 


